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Mit freundlicher Unterstützung von:

In deiner Region auch am 10.09.22 in Mittweida & 24.09.22 in Döbeln

  www.schule-macht-betrieb.de
Deine Ausbildungsmesse

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von 
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

 Deutsches Brennstoffinstitut Freiberg 10 -15 Uhr



So geht`s zum 
Ausbildungsevent
Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Freiberg, Bahnhof – Freiberg, Busbahnhof – Freiberg, Brennstoffinstitut (Fahrzeit ca. 14 Min.)

Mit dem Bus Linie F oder C kannst du vom Freiberger Bahnhof bis zum Busbahnhof fahren. Von dort geht es 
weiter mit dem Bus Linie A in Richtung Halsbrücke. An der Haltestelle Freiberg, Brennstoffinstitut steigst du aus 
und gehst den Rest zu Fuß.

PKW:
Für die Anfahrt mit dem PKW stehen Parkplätze am Messegelände zur Verfügung. Bitte nutzen Sie auch die 
Parkmöglichkeiten in der Umgebung (z. B. Parkplatz auf der Halsbrücker Str. / Höhe Tuttendorfer Weg).

Veranstaltungsort

Deutsches Brennstoffinstitut

Halsbrücker Straße 34

09599 Freiberg

Schule macht 

Betrieb
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Wir danken für die Bereitstellung der 

Räumlichkeiten durch die Saxonia 

Standortentwicklungs- und 

-verwaltungsgesellschaft mbH.

Schon unsere  neue 
Homepage  gesehen?

Anmeldung!

Herausgeber: GIZEF GmbH – Zentrum 
für Innovation und Unternehmertum
 
Redaktion: Ausstellerfirmen und Schulen,
Arbeitskreise Schule-Wirtschaft Mittelsachsen 
 
Bilder: Arbeitskreise Schule-Wirtschaft Mittelsachsen, 
Adobe Stock, Aussteller, privat, Landratsamt Mittelsachsen

Grafik, Satz, Anzeigen & Druck:
verteilbar media group, 
Carl-Schiffner-Straße 9, 09599 Freiberg
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Liebe Schülerinnen, 
liebe Schüler,

da auch wir unsere Vorschriften haben, bitten wir euch folgende Punkte zu beachten und einzuhalten:

1.	Meldet euch bitte unbedingt im Vorfeld online unter 
	 www.schule-macht-betrieb.de oder über den QR-Code an. 
	 Nur wer angemeldet ist, erhält Zugang zur Messe. 

2.	 Bitte kommt mit maximal einer Begleitperson zur Messe und gebt dies auch 
bei eurer Online-Anmeldung mit an. „Die Großen“ unter euch würden wir nach 
Möglichkeit bitten, allein zur Messe zu kommen. Keine Sorge, wir sind alle super lieb! 

3.	 Wir alle tragen Verantwortung! Daher vergesst bitte nicht euer neues, modernes Accessoire – 
Die Maske. Diese muss nur getragen werden, wenn es die gesetzlichen Bestimmungen erfordern. 

4.	 Es gibt nur einen Weg! Bitte achtet bei eurem Messebesuch auf den Rundgang. Dieser führt nur 
in eine Richtung. Die perfekte Möglichkeit, um sich mit einer wichtigen Straßenverkehrsregel vertraut 
zu machen – Der Einbahnstraße
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Danke, 

dass du uns auch 

mit Maske dein 

schönstes Lächeln 

zeigst!
Danke, 

dass du auf den

Mindestabstand

achtest!

Danke, dass du dich 
online zur Messe 
angemeldet hast!

Besondere Zeiten, besondere Maßnahmen!

Allgemeine Schutzmaßnahmen

Bei 

Krankheits-
Symptomen 

wie z. B. Fieber und Husten 

zuhause bleiben.

Bei Unterschreiten 
des Schutzabstandes 

Mund-Nase- 
Bedeckung 

tragen.

Hände regelmäßig und gründlich 

mit Seife und Wasser 
für 20 Sekunden 

waschen und desinfizieren nach 
dem Toilettengang und vor jeglicher 

Nahrungsaufnahme.

Nicht mit den Händen 
ins Gesicht fassen.

Nicht die 
Hand geben.

1,5m

1,5m
20 sek

Mindestens 1,5 m
Schutz-Abstand 

zu anderen 

halten!
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Bitte informiere dich vor deinem 
Messebesuch in der Corona-Schutzver-
ordnung nach den aktuell geltenden 
Regelungen. 

Caroline Mitev: Welche Ausbildung machst du im Unternehmen?

Sandra Werner: Ich befinde mich derzeit im 1. Lehrjahr in der 
Ausbildung zur Kauffrau für Büromanagement Schwerpunkt Personal-
wirtschaft und Assistenz & Sekretariat.

Caroline Mitev: Wie bist du auf das Unternehmen Seniorenhei-
me Freiberg gGmbH aufmerksam geworden?

Sandra Werner: Ich habe ein Unternehmen gesucht, welches 
meine „moralischen Ansprüche“ erfüllt. Ein Unternehmen mit Sinn und 
einem guten Ruf, welches seine soziale Verantwortung trägt war mir bei 
der Wahl des Ausbildungsbetriebes sehr wichtig. Mit diesen Kriterien im 
Kopf kommt man in Freiberg an den Seniorenheimen Freiberg gGmbH 
nicht vorbei.

Caroline Mitev: Wie oft hast du die Ausbildungsmessen „Schule 
macht Betrieb“ in den Jahren zuvor bereits besucht?

Sandra Werner: Zur Berufsorientierung habe ich bereits eini-
ge Messen zum Thema besucht und darunter war auch einmal die Messe 
„Schule macht Betrieb“. 

Caroline Mitev: Was hat dich dazu bewegt deine Bewerbungs-
unterlagen bei den Seniorenheimen Freiberg gGmbH abzugeben?

Sandra Werner: Wie bei Frage 2 schon beschrieben, hat mich 
u.a. der soziale und gesellschaftliche Hintergrund des Unternehmens 
begeistert und mich zur Abgabe motiviert. Nachdem ich die Bewerbung 
abgegeben hatte, folgte ein persönliches Vorstellungsgespräch, welches 
mir bestätigte, die Unterlagen bei dem richtigen Unternehmen einge-
reicht zu haben. Ich bin mit einem positiven Gefühl aus dem Gespräch 
gegangen, denn ich hatte einen Probearbeitstag in Aussicht. Als der Tag 
des Probearbeitens gekommen war hat sich mein gutes Gefühl bestätigt. 
Ich habe mich und meine Fähigkeiten zeigen können sowie interessierte 
Mitarbeiter kennengelernt. 

Caroline Mitev: Welche Voraussetzungen solltest du für diese 
Ausbildung erfüllen und welche weiteren Ausbildungsmöglichkeiten 
gibt es noch im Unternehmen?

Sandra Werner: Für diese Ausbildung ist eine gute Orga-
nisation, verantwortungsbewusstes und selbstständiges Arbeiten, 
Kommunikation, Kreativität sowie eine gute Ausdrucks- und Schreib-
weise hilfreich. Ein bestimmter Schulabschluss ist nicht vorgeschrie-
ben. Bei den Seniorenheimen Freiberg gGmbH werden hauptsächlich 
Pflegefachfrau/-mann (vorher Altenpfleger und Altenpflegerinnen) in 
Vollzeit oder auch berufsbegleitend ausgebildet. Auch Krankenpflege-
helfer bilden die Seniorenheime Freiberg gGmbH in berufsbegleiten-
der Form aus. In unserem Tochterunternehmen Servicegesellschaft 
Seniorenheime Freiberg mbH werden zudem Ausbildungen zum Koch/
Köchin und Hauswirtschafter/-in angeboten. 

Caroline Mitev: Bist du mit deiner Unternehmensauswahl zu-
frieden und wenn ja, warum?

Sandra Werner: Ich bin mit meiner Unternehmenswahl sehr 
zufrieden. Mein Arbeitsumfeld besteht aus sehr freundlichen und immer 
hilfsbereiten Kollegen, wodurch ich mich jeden Tag aufs Neue freue, ins 
Büro zu gehen. Jede meiner Fragen wird gewissenhaft beantwortet und 
auch meine eigenen Ideen und Wünsche werden beachtet. Ich bin ein Teil 
des Teams und nicht „nur“ ein Azubi und das fühlt sich gut an! Sollte es 
mal ein Problem geben, hat immer jemand ein offenes Ohr und es wird 
gemeinsam eine Lösung gefunden. 

Caroline Mitev: Welcher Beschäftigung möchtest du gern nach 
deiner Ausbildung im Unternehmen nachgehen?

Sandra Werner: Nach meiner Ausbildung würde ich gerne weiter  
im Unternehmen bleiben und im verwaltenden Bereich arbeiten. Die 
Möglichkeiten erstrecken sich von der Personalabteilung als Personal-
sachbearbeiterin bis hin zur Heimverwaltung, wobei der Kontakt zu den 
Bewohnern und Angehörigen dazugehört.

Caroline Mitev: Würdest du die Ausbildungsmessen 
„Schule macht Betrieb“ weiterempfehlen?

Sandra Werner: Um sich von seiner beruflichen Zukunft ein 
Bild machen und eine fundierte Meinung treffen zu können, kann ich die 
Messe „Schule macht Betrieb“ sehr empfehlen. Der persönliche Kontakt 
zu den jeweiligen Unternehmen hilft ungemein. So profitiert man von 
den individuellen Erlebnissen der Personen aus dem Unternehmen sowie 
deren Erfahrungen im Beruf und kann die Tätigkeit besser kennenlernen 
und für sich selbst einordnen. 

Caroline Mitev: Vielen Dank an die Seniorenheime Freiberg 
gGmbH für das freundliche und sehr umfangreiche Interview. Wir 
freuen uns darauf, Sie auch in diesem Jahr wieder auf der Ausbildungs-
messe „Schule macht Betrieb“ am 17.09.2022 im DBI in Freiberg  
begrüßen zu dürfen. 

Auszubildende zur Kauffrau für Büromanagement bei den Seniorenheimen Freiberg gGmbH
Interviewpartnerin: Caroline Mitev, Messeorganisation „Schule macht Betrieb“

Interview mit Sandra Werner (24 Jahre), 
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IKK classic  – S. 12
LSTW – Landschaftsgestaltung, Straßen-, 
Tief- und Wasserbau GmbH  – S. 12
Bundespolizei  – S. 13
Studentenwerk Freiberg AöR  – S. 13
Infineon Technologies Dresden GmbH & Co. KG  – S. 14
Rheinmetall – Pierburg Pump Technology GmbH  – S. 15
Bundeswehr – Karriereberatungsbüro Chemnitz  – S. 16
Zenner Ventilatoren Werke GmbH  – S. 17
Steinrestaurierung Tobias Neubert  – S. 16
Euro Akademie Chemnitz  – S. 18
ASGLAWO technofibre GmbH  – S. 19
BSZ für Agrarwirtschaft, Ernährung und Hauswirtschaft 
Freiberg mit FSZ Freiberg-Zug  – S. 20
BSZ für Technik und Wirtschaft „Julius Weisbach“  – S. 21
Willig Fahrzeugbau GmbH  – S. 22
Baywa AG  – S. 23
Peschel + Sanner Isolierungen GbR  – S. 19
BIP Chemnitz gGmbH
Berufsfachschule für Pflegeberufe & Sozialwesen  – S. 24
SBH Südost GmbH
Berufsfachschule für Pflegeberufe  – S. 24
Berufsausbildungs-Förderverein 
Brand-Erbisdorf e. V.  – S. 25
KFZ-INNUNG Sachsen West  – S. 25
Hans Wormser AG  – S. 26
IBZ Salzchemie GmbH & Co. KG  – S. 27
Klinikum Chemnitz gGmbH
Medizinische Berufsfachschule  – S. 28
Azurit Seniorenzentrum Recenia  – S. 29
Baumschulen Freiberg GbR  – S. 30
REGIOBUS Mittelsachsen GmbH  – S. 31
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH
Bereich – „Mensch für Mensch“ – S. 28
Ostrauer Baugesellschaft mbH – S. 32
Autohaus Chemnitz GmbH – AHC Gruppe – S. 33
Franke Automobile GmbH & Co. KG – S. 34
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Tagungszentrum & Seitenflügel

Außenbereich

Eingangshalle

Hauptgebäude

Infostand

Landratsamt Mittelsachsen – Wirtschaftsförderung

Handwerkskammer Chemnitz  – S. 35
Hörhaus Kaulfuß  – S. 36
Sparkasse Mittelsachsen  – S. 32
Wasserzweckverband Freiberg – S. 37
Landratsamt Mittelsachsen 
Personalmanagement – S. 38
Wendt & Kühn KG  – S. 38
TU Bergakademie Freiberg
Dezernat Personalangelegenheiten  – S. 39
Waldhotel „Kreuztanne“ GmbH  – S. 39
Kreiskrankenhaus Freiberg gGmbH  – S. 40
OBI GmbH & Co. Deutschland KG Filiale Freiberg  – S. 41
Diakonisches Werk Freiberg e. V.  – S. 42
AOK Plus – Die Gesundheitskasse für 
Sachsen und Thüringen  – S. 43
JT Energy Systems GmbH  – S. 43
Göhler Treppen GmbH & Co. KG & 
Tischlerinnung Freiberg  – S. 44
Heimerer Schulen Döbeln  – S. 45
Stiftung Münch – Das soziale A-Team  – S. 46
Polizei Sachsen  – S. 47

VR-Bank Mittelsachsen eG  – S. 47

Sarstedt GmbH  – S. 48

Stadtverwaltung Freiberg  – S. 49

Agentur für Arbeit Freiberg  – S. 50

Die Schneider Gruppe GmbH  – S. 51

Metallbau Papendick  – S. 52

Finanzamt Freiberg  – S. 49

Hochschule Meißen (FH) und 
Fortbildungszentrum – S. 53

AWO Kreisverband Freiberg e. V. – S. 54
Debeka Versicherung & Bausparen – S. 53
Berufsfachschulen der Klinik Bavaria – S. 55
Kaufland Dienstleistung Mitte GmbH & Co. KG – S. 56
Lemoine Germany GmbH – S. 57
Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG – S. 58
Elsa-Brändström-Schule, Freie Fach- und 
Berufsfachschule für Sozialwesen – S. 59
IHK Chemnitz Regionalkammer Mittelsachsen – S. 60
DRK Kreisverband Freiberg e. V. – S. 61
Notarkammer Sachsen – S. 57

Seniorenheime Freiberg gGmbH – S. 62
Servicegesellschaft Seniorenheime Freiberg – S. 63
ECOBAT Resources Freiberg GmbH – S. 64
UKM technologies GmbH – S. 65
WIR electronic GmbH – S. 66
Feinhütte Halsbrücke GmbH – S. 67
FILK Freiberg Institute gGmbH – S. 68
NILES-SIMMONS Industrieanlagen GmbH – S. 69
SPANO GmbH Spannsysteme und Normalien – S. 70
AEK – Automation Elektro 
Kreutzpointner GmbH – S. 69
Mint of Finland GmbH – S. 71
Saxonia Edelmetalle GmbH – S. 72
SAXONIA Galvanik GmbH – S. 73
Meyer Burger (Industries) GmbH – S. 76/77
Arbeiter-Samariter-Bund
Ortsverband Chemnitz und Umgebung e. V. – S. 74
Befesa Zinc Freiberg GmbH – S. 74
Bharat Forge Aluminiumtechnik 
GmbH & Co. KG – S. 75
C+P Industrietechnik GmbH & Co. KG  – S. 78
Eurofins Umwelt Ost GmbH – 
Niederlassung Freiberg – S. 79

Freiberger Compound Materials GmbH – S. 79
ACTech GmbH – S. 80
HOMAG Automation GmbH – S. 81
Lichtenauer Mineralquellen GmbH – S. 82
G+M Vacutherm Härterei- und 
Oberflächentechnik GmbH – S. 83
Tittel Feingerätetechnik GmbH – S. 84
Steyer Textilservice GmbH – S. 85
Streicher Maschinenbau GmbH & Co. KG NL Freiberg &
Streicher Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & 
Co. KG NL Freiberg – S. 86/87
Siltronic AG – S. 88
RHG Erzgebirge eG – S. 89
Grünperga Papier GmbH – S. 90
Klinik am Tharandter Wald – S. 91
MICO GmbH – S. 90
Rechtsanwaltskammer Sachsen – S. 92
elektro-union freiberg anlagenbau- handels-  
und service GmbH – S. 92
ALFIX GmbH – S. 93
LTB Leitungsbau GmbH – S. 94
BAF Dietmar Ehnert – Baumaschinen-, Anlagenbau 
und Fahrzeug-Service GmbH – S. 95
Diakonie Flöha der Ev.-Luth. Landeskriche Sachsens 
im Kirchenbezirk Marienberg e. V. – S. 94
Richter Erzgebirge – S. 96
Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG – S. 97
Norma Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG – S. 98
Schneider Nutzfahrzeug Service GmbH – S. 98
Bahntechnik Brand-Erbisdorf GmbH – S. 99
Becker Umweltdienste GmbH – S. 100
Entwicklung und Fertigung Eßbach GmbH & Co. KG – S. 101
ESB-Seniorenresidenz Freiberg GmbH
Seniorenresidenz  „Bergkristall“ – S. 102
Otto Injection Molding GmbH & Co. KG – S. 103
Mineral Baustoff GmbH / Deutsche Asphalt GmbH – S. 104

FUCHS Bau GmbH – S. 105

Tagungszentrum & 
Seitenflügel
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Ausbildungsberufe- & Studiums-Übersicht

ALLE STANDNUMMERN für deinen Ausbildungs-
beruf und dein Studium auf einem Blick!

Fachinformatiker/in 5, 12, 13, 49, 74

Fachinformatiker/in für 
Systemintegration 4, 7, 12, 28, 61

Fachkraft für Abwassertechnik 4

Fachkraft für Kreislauf- und 
Abfallwirtschaft 38, 79

Fachkraft für Lagerlogistik 13, 22, 30, 
48, 49, 58, 61, 64, 67, 70, 75, A21, A29

Fachkraft für Lebensmitteltechnik 58, 67

Fachkraft für Metalltechnik 
39, 46, 60, 70, 71, 78, A08, A19

Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik 4, A05

Fachlagerist/in 58, 61, 67, 70, 76, A21

Fachoberschule 15

Fachpraktiker/in in verschiedenen 
Bereichen A12

Fachverkäufer/in 74

Finanzwirt/in 24

Fleischer/in 74

Freiwilligendienst aller Generationen A27

Freiwilliges soziales Jahr A27

Gärtner/in A25

Gießereimechaniker/in 52, 56

Hauswirtschafter/in 37

Heilerziehungsp� eger/in 11, 15, 16, A10

Helfer/in im Gastgewerbe A12

Hochbaufacharbeiter/in 84, A02, A12, A28

Holzmechaniker/in A19

Holzspielzeugmacher/in 6

Hörakustiker/in 2

Hotelfachmann/-frau 8

Immobilienkaufmann/-frau A13 

Industrieelektriker/in 40, 71

Industrieisolierer/in A16

Industriekaufmann/-frau 4, 13, 30, 41, 58, 
67, 70, 74, 79, 83, 84, A08, A10, A11

Industriemechaniker/in 38, 41, 43, 46, 47, 
52,  56, 65, 70, 71, 72, 80, A08, A13, A19

IT-Systemelektroniker/in 74

Karosserie- und Fahrzeugbauer/in A29, A30

Kaufmann/-frau für Büromanagement 
22, 26, 38, 41, 61, 75, 79, A04, A13, A21

Kaufmann/-frau für Spedition und 
Logistikdienstleistungen A21

Kaufmann/-frau für Versicherungen 
und Finanzanlagen 3, 27

Kaufmann/-frau im Einzelhandel 10, 29, A13

Kaufmann/-frau im 
Gesundheitswesen 12, 28

Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement 64, A15

Kfz-Mechatroniker/in 
22, 75, 77, A20, A26, A29, A30

Koch/Köchin 8, 28, 37, 50, 66, 74, A04

Konstruktionsmechaniker/in 
43, 53, 62, 72, A08, A13, A19

Krankenp� egehelfer/in 
15, 81, A10, A17, A18, A23

Lackierer/in A20

Land- und 
Baumaschinenmechatroniker/in A15, A19

Lehrer/in 11

Logopäd(e)/in 28

Maschinen- und Anlagenführer/in 
39, 46, 58, 65, 67, A11, A19

Masseur/in und Medizinische/r 
Bademeister/in 15

Maurer/in A28

Straßenbauer/in 62, A02

Straßenwärter/in 5

Technische/r Produktdesigner/in 
70, 82, A08 

Technische/r Systemplaner/in 70

Textilreiniger/in 61

Tiefbaufacharbeiter/in A02

Tischler/in 14

Verfahrensmechaniker/in FR 
Asphalttechnik 83

Verfahrenstechnolog(e)/in 
7, 19, 38, 41, 47, 51, 52, 55, 78, A08

Verkäufer/in 29, 76, A13

Verwaltungsfachangestellte/r 5, 7, 20

Wärme-, Kälte- und 
Schallschutzisolierer/in A16

Werksto� prüfer/in 7, 46, 52, 59, 78, A13, A19

Werkzeugmechaniker/in
19, 39, 44, 47, 82, A19

Zerspanungsmechaniker/in 39, 43, 44, 
52, 56, 60, 62, 78, 80, A06, A19

Studiengänge:
Allgemeine Verwaltung 25

Arbeitsmarktmanagement 21

Automatisierungstechnik 39

Bachelor of Arts 27

Bachelor of Laws 5

Bankwirtschaft & Bankmanagement 3, 18

Bauingenieur/in 84, A28

Betriebswirtschaftslehre (BWL) 
29, 30, 61, 76, A15

Mechatroniker/in 7, 19, 31, 39, 41, 43, 49, 
52, 55, 57, 59, 63, 70, 74, A05, A06, A13, A19 

Medizinische/r Technolog(e)/in für 
Radiologie A23

Medizinisch-technische/r 
Laborassistent/in A23

Metallbauer/in 23, A14

Mikrotechnolog(e)/in A05

Milchtechnolog(e)/in 31

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in 31

Notarfachangestellte/r 35

Notfallsanitäter/in 50

Ober� ächenbeschichter/in 46, 48

Operationstechnische/r Assistent/in 9, A23

Papiertechnolog(e)/in 65

P� egefachmann/-frau 9, 11, 15, 16, 26, 28, 
34, 36, 50, 66, 73, 81, A10, A17, A18, A23, A24

Physiklaborant/in 7, 42

Physiotherapeut/in 15, 28

Podolog(e)/in 15

Polizeibeamte/r im mittleren 
Polizeivollzugsdienst A03

Polizeimeister/in 17

Produktionsmechaniker/in A11

Produktionstechnolog(e)/in 49, 55

Rechtsanwaltsfachangestellte/r 68

Restaurantfachmann/-frau 8

Rohrleitungsbauer/in 62, A02

Servicefahrer/in 61

Sozialassistent/in 15, 32, A10,A17

Sozialversicherungsfachangestellte/r A01

Steinmetz/in A09

Anästhesietechnische/r Assistent/in 9, A23

Anlagenmechaniker/in 4

Aufbereitungsmechaniker/in 83

Ausbaufacharbeiter/in A12

Automobilkaufmann/-frau 
22, 75, A20, A29 A30

Bankkaufmann/-frau 3, 18, 62

Baugeräteführer/in 83, 84, A02

Bauten- und Objektbeschichter/in A12

Beru� iches Gymnasium A13

Berufskraftfahrer/in 10, 10

Beton- und Stahlbetonbauer/in 
58, 79, A21, A26

Biologielaborant/in 84, A02

Bundesfreiwilligendienst 42

Chemielaborant/in 54, A27

Elektroniker/in 7, 38, 42, 47, A22

Elektroniker/in für 
Automatisierungstechnik 30, A13, A19

Elektroniker/in für Betriebstechnik 
57, 63, A06

Elektroniker/in für Energie- 
und Gebäudetechnik 
4, 38, 41, 45, 47, 51, 52, 65, 71

Elektroniker/in für Geräte 
und Systeme 45, 69

Elektroniker/in für Informations- und 
Telekommunikationstechnik 7, 40

Ergotherapeut/in 45

Erzieher/in 15, 28

Fachangestellte/r für 
Arbeitsmarktdienstleistung 21

Fachangestellte/r für Medien- und 
Informationsdienste 7

Digital Engineering A06

Digitale Verwaltung 25

Diplom-Finanzwirt/in 24

E-Commerce 76

Elektrotechnik 57, 63, A06

Industrielle Produktion A06

Informatik 63

Informationstechnik 12

Labor- und Verfahrenstechnik 54

Lebensmittelmanagement 74

Lehrer/in 11

Maschinenbau 82, A06, A08

Mechatronik 57

Medieninformatik 12

Notar/in 35

Polizeibeamte/r im gehobenen 
Polizeivollzugsdienst A03

Polizeikommissar/in 17

Praktische Informatik 12

Rechtsp� ege 25

Soziale Arbeit 11

Sozialversicherung 25

Sozialverwaltung 25

Staats� nanzverwaltung 25

Steuerverwaltung 25

Textilingenieurwesen A11

Verkehrsbetriebswirtschaft 
und Logistik A06

Vollzugs- und Verwaltungsdienst 25

Wirtschaftsinformatik 12, 74
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eine ausbildung beim

Hätten Sie es gewusst: Jeder dritte Einwohner Mittweidas und jeder achte 
Einwohner Freibergs ist Student. Ein guter Service für Studenten ist daher in 
unserer Region besonders wichtig. Wir sind der soziale Dienstleister für die 
Studenten und Hochschulen in Mittelsachsen. Ausgewogene und preiswerte 
Verpflegung, günstiges Wohnen, umfassende Beratung rund ums Studium 
und eine hervorragende Kinderbetreuung – das ist nur ein kleiner Auszug 
aus dem umfangreichen Leistungsspektrums des Studentenwerkes Freiberg. 
Als moderner Arbeitgeber gehören für uns wirtschaftlicher Erfolg und soziale 
Verantwortung zusammen. Faire Bezahlung, flexible, familienfreundliche Ar-
beitszeitmodelle, attraktive Zusatzleistungen und abwechslungsreiche Aufga-
ben sind bei uns keine Theorie, sondern gelebte Praxis.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Studentenwerk Freiberg AöR, 

Agricolastraße 14/16 /  09599 Freiberg

Ansprechpartner:
Frau Kristin Hetze (für Büromanagement) 

Herr Holger Poppe (für die Köche)

WIR BILDEN AUS:
Koch (m/w/d)
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Die Bundespolizei beschäftigt rund 46.000 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Sie alle leisten ihren Beitrag, um 
Deutschland und Europa sicherer zu machen. Wir sorgen 
für Sicherheit an Flughäfen und Bahnhöfen, auf See und 
in der Luft. 
Wir ermitteln gegen Schleuserringe, fahnden nach Krimi-
nellen, schützen die Goldreserven der Bundesbank und 
sind auch rund um den Globus in derzeit 86 Ländern der 
Welt im Einsatz. Langweilig wird das nie – denn kein 
Tag ist wie der andere.

WIR bilden aus (m/w/d):

Polizeibeamter im mittleren und gehobenen 

Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei

BEWERBUNGEN online unter:

www.komm-zur-bundespolizei.de

Kontaktdaten mit Ansprechpartner:

Tom Lindner, Jan Thoma, Claudia Poller

Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Chemnitz
Bornaer Straße 205 / 09114 Chemnitz

Tel. 0371/4615-294 / eb.chemnitz@polizei.bund.de

www.bundespolizei.de

Bei der LSTW GmbH lernst du in drei Jahren Theorie und Praxis glei-
chermaßen kennen. Unsere qualifizierende Ausbildung beinhaltet Un-
terricht in der Berufsschule und überbetrieblichen Ausbildungszentren 
sowie der Anwendung des Gelernten in unserem Betrieb. Anschließend 
freuen wir uns über Deine Übernahme und eine langfristige Zusammen-
arbeit. Wir legen Wert auf regelmäßige Schulungen unserer Mitarbeiter, 
bieten zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten und achten auf ein aus-
gewogenes Betriebsklima. Nicht umsonst sind wir ausgezeichnet als 
„hervorragender Ausbildungsbetrieb“!

Eine ausbildung bei der

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

www.lstw-freiberg.de

Ansprechpartner: Grit Scharkus

Mail: personal@lstw-freiberg.de

Dresdner Straße 27 a /  09599 Freiberg

Telefon: 03731 2691-34

WIR bilden aus (m/w/d):

Straßenbauer
Rohrleitungsbauer
Beton- und Stahlbetonbauer

Baugeräteführer oder

Baumaschinenmechatroniker

eine ausbildung bei der

Die IKK classic ist die deutschlandweit größte Innungs-
krankenkasse und der zweitgrößte gesetzliche Kran-
kenversicherer in Sachsen. Wir überzeugen unsere Kun-
den durch solide Finanzen, einem starken Service und 
vielen Extraleistungen. Mehr als 3 Millionen Versicher-
te nutzen die vielen Vorteile wie IKK Bonusprogramm, 
Online Filiale und IKK-App für Smartphones. Qualitativ 
hochwertige Ausbildungen haben bei uns höchste Pri-
orität. Zudem setzt sich die IKK classic, als Arbeitgeber, 
aktiv für Gleichberechtigung und Inklusion ein.

BEWERBUNGEN online AN:

IKK classic / Ausbildungsleitung

Phil Kramer und Anja Jesch

Tannenstr. 4b / 01099 Dresden

Telefon: 0351 4292-233124 bzw. -233122

Homepage: www.ikk-classic.de/ausbildung (Bewerbung nur online!)

E-Mail: info@ikk-classic.de

WIR bilden aus (m/w/d):

Sozialversicherungsfachangestellte 

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen

Bewerbungszeitraum:
jeweils bis 30.09. des Vorjahres

Praktikum: auf Anfrage
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Infineon Dresden ist einer der größten Fertigungsstandor-
te der Infineon Technologies AG. Im Dresdner Werk werden 
hochwertige Chips mit komplexer Fertigungstechnologie 
auf Basis von 200/300-mm-Siliziumscheiben (Wafer) für 
innovative Automobilelektronik-, Sicherheits- und Chip-
karten- sowie Power Management- und Multimarket-
Anwendungen hergestellt.

Mechatroniker (w/m/div)
•	Als Mechatroniker (w/m/div) liegen deine Ausbil-
	 dungsschwerpunkte auf der Metallverarbeitung, der 
	 Elektrotechnik und Elektronik sowie dem Programmieren
•	Darüber hinaus planst und organisierst du deine 
	 Projekte und setzt sie in Eigenregie um: von der 
	 Bereitstellung der technischen Baugruppen und 
	 Komponenten, ihrer Montage und Installation über die 
	 Inbetriebsetzung der Anlage bis zu ihrer Wartung
•	Der theoretische Input wird dir in Abhängigkeit von 
	 deinem Wohnort entweder in der Berufsschule in 
	 Dresden, Riesa, Bautzen oder Freiberg vermittelt
 
Mikrotechnologe (w/m/div)
•	Als Mikrotechnologe (w/m/div) bist du mit der 
	 Herstellung und Konstruktion innovativer 
	 Halbleiterprodukte und Mikrosystemen betraut

•	Zu den Aufgaben in der Produktion gehören die 
	 Planung und Organisation von Arbeitsabläufen und 
	 Versuchsreihen sowie die Dokumentation und 
	 Auswertung der Ergebnisse
•	Der theoretische Input wird dir im Berufsschulzent-
	 rum für Elektrotechnik in Dresden vermittelt
 
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (w/m/div)
•	Als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (w/m/div) 
	 gehört es zu deinen Aufgaben, aus Roh- oder 
	 Trinkwasser Reinstwasser zu gewinnen
•	Bei der Wasseraufbereitung arbeitest du mit 
	 Filteranlagen, Ionenaustauscheranlagen, 
	 Umkehrosmoseanlagen und Entgasungsanlagen
•	Der theoretische Input wird dir im beruflichen 
	 Schulzentrum in Pirna vermittelt

Vergütung:
•	Bis zu 1.176 Euro im 3. Ausbildungsjahr bzw. 
	 1.236 Euro im 4. Ausbildungsjahr
•	Standortkomponente
•	Urlaubs- und Weihnachtsgeld
•	Fixe Kontischichtzulage

WIR BILDEN AUS:
Mechatroniker (w/m/div)
Mikrotechnologe (w/m/div)
Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik (w/m/div)

BEWERBUNGEN online unter:
https://www.infineon.com/cms/dresden/de/career/#training

Infineon Technologies 
Dresden GmbH & Co. KG
Königsbrücker Str. 180 / 01099 Dresden

Wir suchen Auszubildende (m/w/d) und dual Studierende (m/w/d) mit unterschiedlichen 
Interessen. Unabhängig davon, ob Sie sich für logistische Abläufe, industrielle Produktion, 
Mechatronik, Elektronik, Technik oder IT begeistern: Wir bieten Ihnen vielfältige Möglichkeiten 
und eine exzellente Ausbildung mit tollen Extras in einem innovativen Unternehmen mit  
sicherer Zukunft. Bei uns finden Sie Ihren Weg. Versprochen!

Jetzt informieren und online bewerben: www.rheinmetall.com/ausbildung

Wir bieten Ihnen:
• Ausbildungsvergütung und Urlaubsrege-

lung nach dem Tarifvertrag der Metall- und 
Elektroindustrie

• Weihnachts- und Urlaubsgeld
• Lernbegleiter*in in jedem Fachbereich
• Kostenloser Parkplatz sowie Kantine
• Kostenübernahme der Monatskarte für  

den Verkehrsverbund Mittelsachsen (VMS) 
• Standortübergreifende Events und Projekte
• Eine sehr hohe Übernahmegarantie               

Jetzt bewerben!

AUSBILDUNG UND DUALES STUDIUM
BEI DER PIERBURG PUMP TECHNOLOGY GMBH IN HARTHA

Unsere Ausbildungs- und Studienangebote:
• Mechatroniker (m/w/d)

• Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

• Duales Studium Digital Engineering (m/w/d)

• Duales Studium Elektrotechnik (m/w/d)

• Duales Studium Industrielle Produktion (m/w/d)

• Duales Studium Maschinenbau (m/w/d)

• Duales Studium Verkehrsbetriebswirtschaft  
und Logistik (m/w/d)

Echte Einblicke in die Arbeitswelt unserer  
Auszubildenden und dual Studierenden bietet  
unser Instagram-Kanal @fangeinfachan

KICKSTART

Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne!
Personalabteilung-Hartha@de.rheinmetall.com
Tel. 0343 2866 6405
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EINE AUSBILDUNG ZUM (M/W/D)

Das Berufsbild des Steinmetzen ist alt und dennoch aktuell. Es umfasst das Behau-
en von Natursteinen mit definierter Oberfläche. In den letzten Jahren hat sich das 
Berufsbild durch den maschinellen Einsatz gewandelt und erweitert. Neben der 
klassischen Herstellung und Restaurierung von Natursteinelementen  werden heute  
Küchenelemente u. ä. verarbeitet. Die Ausbildung erfolgt jedoch weiterhin ohne 
Maschinen, mit Knüpfel, Eisen und Versetzwerkzeug. Dies schult Auge und 
Hand und vermittelt damit die Grundlagen für den späteren Berufsweg.   

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Steinrestaurierung Tobias Neubert

Am Schulberg 1 / 09633 Halsbrücke

Tel.: 03731-30590
E-Mail: neubert@steinrestaurierung.de

www.steinrestaurierung.de
Ansprechpartner: Herr Christoph Reuther

WIR bilden aus:
Steinmetz und Steinbildhauer
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Was spricht für eine Karriere bei der Bundeswehr? Die Bundeswehr bietet Ihnen 
vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in 
den Bereichen Technik, Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, 
Musik, Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungsberufe und 
Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer militärischen Karriere zur Auswahl, 
über 50 davon auch in der zivilen Verwaltung.  Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier 
(m/w/d) und Führungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengängen. Weitere 
18 duale Studiengänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst als Beam-
tin bzw. Beamter im zivilen Bereich.
Wie kommt Frau oder Mann zur Bundeswehr? Bewerben Sie sich für eine zivile Karri-
ere einfach online auf bundeswehrkarriere.de oder direkt bei der gewünschten Institution. 
Für eine militärische Karriere vereinbaren Sie einen Termin mit unserer Karriereberatung. 
Das nächste Beratungsbüro finden Sie auf bundeswehrkarriere.de/beratungsstellenfinder.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Karriereberatung Chemnitz

Neefestraße 88 / 09116 Chemnitz

bundeswehrkarriere.de oder 

Tel. 0371/355923 205

3
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werde isolierer/-in!
Ob bei Vorbereitungsarbeiten in der betrieblichen Ferti-
gungswerkstatt oder auf den Baustellen der Kunden, als 
Isolierer arbeitest Du überall dort, wo du gebraucht wirst 
und sorgst dafür, dass eine Kühlkammer kalt bleibt, ein 
beheiztes Haus warm und, dass Menschen vor Lärmemissi-
onen geschützt werden. Du machst also die Welt in Deinem 
Job ein kleines Stückchen besser und tust auch noch was für 
die Umwelt, da weniger Energie zum Heizen oder Kühlen 
hergestellt werden muss.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Peschel+Sanner Isolierungen

Alfred-Lange-Straße 25
09599 Freiberg
job@psi-freiberg.de
www.psi-freiberg.de
WhatsApp: 01525 6596913	

	

WIR bilden aus:
Wärme-, Kälte- und 

Schallschutzisolierer/-in		

Industrieisolierer/-in		

	

Ausbildung zum/zur  

Die ASGLAWO technofibre GmbH ist ein international tätiger Produzent 
und Dienstleister auf dem Gebiet innovativer Isolations- und Verstär-
kungsstoffe. Für das Ausbildungsjahr 2022 suchen wir Produktionsme-
chaniker/innen – Textil. Diese stellen die voll- oder teilautomatisierten 
Produktionsmaschinen und -anlagen in der Textilindustrie ein. Sie neh-
men sie in Betrieb, überwachen, warten, pflegen, reparieren sie und 
organisieren den Materialfluss.

Voraussetzung: Realschulabschluss, Hauptschulabschluss, 
Interesse am Umgang mit technischen Maschinen und Anlagen
Ausbildungszeit: 3 Jahre

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

ASGLAWO technofibre GmbH 

Ansprechpartnerin: Frau Pia Buschbeck 

Lindenstraße 2
09627 Bobritzsch-Hilbersdorf 

Tel.: 03731/35060

WIR bilden aus:
Produktionsmechaniker/in – Textil

Als Mitglied der ESO Education Group können wir auf 
ein großes bundes- und europaweites Netzwerk zu-
rückgreifen und – seit über 30 Jahren in Chemnitz aktiv 
– auch auf zahlreiche regionale Kooperations- und Pra-
xispartner. Unser barrierefreies und digital ausgestatte-
tes Schulhaus befindet sich in zentraler Innenstadtlage 
und mit unseren praxisorientierten Ausbildungen und 
kaufmännischen Umschulungen in den drei Bereichen 
Pädagogik & Soziales, Gesundheit & Pflege, Wirt-
schaft & Management kommen Sie auch Ihren beruf-
lichen Zielen ein großes Stück näher!

Begleiten Sie Kinder, Jugendliche oder ältere Menschen 
als Sozialassistent*in. Die zweijährige Ausbildung an 
unserer Berufsfachschule lässt sich unter bestimmten 
Voraussetzungen auch auf ein Jahr verkürzen. Anschlie-
ßend können Sie sich an unserer Fachschule in drei 
oder berufsbegleitend vier Jahren als Erzieher*in 
oder – spezialisiert auf das Leben von Menschen 
mit Assistenzbedarf – Heilerziehungspfleger*in 
ausbilden lassen. Wichtige pflegerische Tätigkei-
ten für weitere Zielgruppen können Sie auch als 
Krankenpflegehelfer*in übernehmen oder Sie star-
ten als Pflegefachmann*frau durch. 

Persönlichkeit durch Bildung

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Euro Akademie Chemnitz
Hartmannstraße 3a-7 / 09111 Chemnitz
Schulleiterin: Steffi Hofmann
Tel.: 0371/43311230
chemnitz@euroakademie.de
www.euroakademie.de/chemnitz 

wir bilden aus:
Sozialassistent*in (1- oder 2-jährig)
Erzieher*in (Vollzeit oder berufsbegleitend)
Heilerziehungspfleger*in (VZ oder bbgl.)
Krankenpflegehelfer*in
Pflegefachmann*frau (VZ oder bbgl.)
Industriekaufmann*frau
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Schulteil Turnerstraße (Stammschule):
Fachpraktiker Landwirtschaft, 
Fachpraktiker Gartenbau, Koch, 
Landwirt, Tierwirt, 
staatlich geprüfter Sozialassistent BVJ, BGJ

Schulteil Bergstiftsgasse: 
Bauten- und Objektbeschichter,
Fachpraktiker Hauswirtschaft, 
Helfer im Gastgewerbe, Hochbaufachwerker,
Fachpraktiker für Bürokommunikation,
Fachpraktiker für Elektroniker,
Fachpraktiker für Holzverarbeitung,
Fachpraktiker im Tischlerhandwerk,
Fachpraktiker für Metallbauer, 
Fachpraktiker Küche, Fachpraktiker Lager, 
Fachpraktiker Verkauf, Gestrecktes BVJ

Berufsschule: Im Stadtzentrum von Freiberg gelegen, 
finden Sie unser BSZ. Es besteht aus zwei Schulteilen. 
In der Turnerstraße werden Berufe der Gastronomie 
und Agrarwirtschaft ausgebildet. Für Jugendliche 
mit besonderem Förderbedarf (§ 66 BBiG/ § 42 HWO) 
hält der Schulteil Bergstiftsgasse ein breit profiliertes 
Ausbildungsangebot bereit.

NEU seit Schuljahr 2021/22 Berufsfachschule 
für Sozialwesen:
Staatlich geprüfter Sozialassistent

ab Schuljahr 2023/24 Fachschule Sozialwesen, 
Fachrichtung Sozialpädagogik: 
Staatlich anerkannter Erzieher

für Agrarwirtschaft, Ernährung und Hauswirtschaft 
Freiberg mit Fachschulzentrum Freiberg-Zug

Bewerbungsanschrift/
Kontaktdaten mit Ansprechpartner:
Berufliches Schulzentrum 
Schulleiterin Gabriele Hauptmann
Turnerstraße 5 / 09599 Freiberg
Tel. (0 37 31) 2 67 80 / Fax (0 37 31) 26 78 35
Mail info@bsz-freiberg-turnerstr.de
Internet: www.bsz-freiberg-turnerstr.de

WIR stellen vor:
Berufliches Gymnasium
Immobilienkaufmann/-frau 
industrielle Metallberufe
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Werkstoffprüfer/-in 
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Verkäufer/-in u. a.

Anmeldungen/Bewerbungen/Informationen:
Berufliches Schulzentrum für Technik und Wirtschaft „Julius Weisbach“
Schachtweg 2, 09599 Freiberg
Schulleiter Dr. Frank Wehrmeister
Tel.: 03731 / 301500 / Fax: 03731 / 301600 
Email: info.bsz-freiberg@landkreis-mittelsachsen.de
Internet: www.bsz-freiberg.de 

Berufsschule:
Das Berufliche Schulzentrum „Julius Weisbach“ ist  
Fachklassenstandort für mehrere anerkannte Aus- 
bildungsberufe in den Bereichen Bergbautechnik,  
Elektrotechnik/Mechatronik, Fahrzeugtechnik, Metall- 
technik sowie Wirtschaft und Verwaltung.
Nach dem Abschluss eines Berufsausbildungsvertrages
meldet der Betrieb die Auszubildenden zum Besuch der
Berufsschule an. Darüber hinaus wird das Berufsvor-
bereitungsjahr in den Berufsfeldern Bautechnik/Holz-
technik angeboten.

Berufliches Gymnasium (BGy):
Das Berufliche Gymnasium führt in drei Schuljahren 
zur allgemeinen Hochschulreife (Abitur). Für Absol-
venten der Oberschulen mit Realschulabschluss oder
wechselwillige Schüler der Gymnasien werden die 
Fachrichtungen 

• Wirtschaftswissenschaft
• Technikwissenschaft (Schwerpunkte
	 Maschinenbautechnik oder Elektrotechnik)
• Informations- und Kommunikationstechnologie
	 angeboten.

Infotermine am BSZ in Freiberg im 
Schuljahr 2022/23 zum Vormerken:
4. Februar 2023, 9:00 bis 13:30 Uhr:
Infotag „Theorie trifft Praxis“ für künftige Auszubildende 
 
4. Februar 2023, Beginn 9:00 Uhr und 11:00 Uhr:
Informationsveranstaltung zu allen Fachrichtungen 
des Beruflichen Gymnasiums 
 
9. Februar 2023, 13:00 bis 15:00 Uhr: 
Schnupperkurs am Beruflichen Gymnasium für 
Schülerinnen und Schüler der 9. und 10. Klassen 
 
Weitere Informationen zum Ablauf und zur Anmeldung 
erhältst du im Vorfeld dieser Veranstaltungen auch 
über deine Schule!

eine Ausbildung am 
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Melde dich bei:
Alexander Vazquez
vazqueza@willig.eu www.willig-fahrzeugbau.de

KFZ-Mechatroniker  m/w/d

Metallbauer  m/w/d

JUNG UND 
WILLIG ?

Als Metallbauer in der Fachrichtung Nutzfahrzeugbau bist 
du bei der Herstellung von Tankfahrzeugen für die echte 
Pack-an-Arbeit verantwortlich. Hier lernst du alles, was es 
braucht, um einen echten Willig auf die Straße zu bringen.

Dann bewirb dich in Mühlau 
für eine Ausbildung beim größten 
Tankfahrzeugbauer Mitteldeutschlands.

Als KFZ-Mechatroniker in der Fachrichtung Nutzfahrzeug-
technik arbeitest du an Aus-, Um- und Nachrüstungen von 
vernetzten mechatronischen Systemen. Du bist für den
störungsfreien Betrieb unserer Tankfahrzeuge verantwort-
lich und führst Reparaturen und Diagnosen durch.

Mach  
Deinen Weg! 
Starte bei der 
BayWa.

Wir suchen 
Dich!
Wir bieten in der Region  
Sachsen folgende Ausbildungs-
plätze an:

• Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
m/w/d

• Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker m/w/d

• Fachkraft für Lagerlogistik 
m/w/d

• Fachlagerist m/w/d

Jetzt bewerben!    
azubi.baywa.deVerbundenheit schafft Erfolg.

21023 AzubiAnz 148x210.indd   1 18.05.21   08:10

•	Kaufmann für groß- und
	 Außenhandelsmanagement
	 m/w/d
•	Land- und Baumaschinen-
	 mechatroniker m/w/d
•	Bachelor of Arts / 
	 Studiengang 
	 Betriebswirtschaft / 
	 Studienrichtung Handel – 
	 Duales Studium 
	 Berufsakademie
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Als berufsständischer Verband nehmen wir die Interessen von ca. 420 Mitglieds-
betrieben an 470 Standorten mit etwa 3500 Mitarbeiter*innen im Regierungs-
bezirk Chemnitz wahr. Wir fördern den Zusammenhalt unter den Mitgliedsbe-
trieben, sowie des Handwerks im Allgemeinen. Die Beratung zur beruflichen 
Aus- und Weiterbildung, sowie die Information zur Nachwuchsförderung ge-
hört zu den Kernaufgaben der Innung und ist uns eine Herzensangelegenheit.
Das Handwerk ist systemrelevant, innovativ und zukunftsorientiert.
Mehr Informationen unter www.wasmitautos.com

Mach doch
Du suchst einen Ausbildungsplatz in

der Kraftfahrzeug-Branche, dann starte

Deine Ausbildung bei einem Betrieb der

Kfz-Innung Sachsen West / Chemnitz.

Wir bieten Dir die Ausbildung die Dich

nach vorne bringt. Bewirb dich bei einem

Innungsbetrieb mit dem blau-weißem

Meisterschild.

Denn wir sehen das so – als Lehrling von

heute bist Du der Meister von morgen!

Weitere Informationen unter:

www.Kfz-Sachsen-West.de

Du suchst einen Ausbildungsplatz in 

der Kraftfahrzeug-Branche, dann  starte 

 Deine Ausbildung bei einem Betrieb der 

 Kfz-Innung Sachsen West / Chemnitz.

Wir bieten Dir die Ausbildung die Dich 

nach vorne bringt. Bewirb dich bei einem 

 I nnungsbetrieb mit dem blau-weißem 

Denn wir sehen das so – als Lehrling von 

heute bist Du der Meister von morgen!

der Kraftfahrzeug-Branche, dann  starte 

 Deine Ausbildung bei einem Betrieb der 

nach vorne bringt. Bewirb dich bei einem 

Denn wir sehen das so – als Lehrling von 

Kontakt
Kfz-Innung Sachsen West/Chemnitz

Südstr. 6 / 09648 Altmittweida

Tel.  03727-92228
Mail:  info@kfz-sachsen-west.de

Web:  www.kfz-sachsen-west.de

ausbildung (m/w):
Kfz-Mechatroniker
Personenkraftwagentechnik	
Nutzfahrzeugtechnik	
Motorradtechnik		
System- und Hochvolttechnik
Karosserietechnik	
Fahrzeuglackierer
Automobilkaufmann

weiterbildung (m/d):
Geprüfter Kfz-Servicetechniker 
Meister im Kraftfahrzeug-Techniker-Handwerk 

Geprüfter Automobilverkäufer
Geprüfter Automobil-Serviceberater

Geprüfter Automobil Teile- u. Zubehörverkäufer 

Betriebswirt im Kfz-Gewerbe (HWK)

Bachelor of Business Administration

Bachelor of Arts

Im Rahmen eines Ausbildungsverbundes unterstützen wir als gemeinnüt-
ziger Verein Unternehmen bei der Ausbildung ihres Fachkräftenachwuch-
ses. An den Bedarf des einzelnen Unternehmens individuell angepasst, 
bieten wir folgende Leistungen an:
Kompetenzfeststellung zur Azubiauswahl • Vermittlung solider Kenntnisse und 
Fertigkeiten auf der Grundlage der aktuellen Ausbildungsordnungen • Durchfüh-
rung von Fachlehrgängen • Vorbereitung auf theoretische und praktische Prüfun-
gen • Unterstützung bei der Beantragung der Fördermittel (SAB) 
Berufe im Ausbildungsverbund: Land- und Baumaschinenmechatroniker  
• Anlagenmechaniker • Elektroniker für Betriebstechnik • Fachkraft für Metalltech-
nik (FR Konstruktions-, Montage- bzw. Zerspanungstechnik) • Industriemechani-
ker • Konstruktionsmechaniker • Maschinen- und Anlagenführer • Mechatroniker  
• Verfahrensmechaniker in der Hütten- und Halbzeugindustrie • Werkstoffprüfer  
• Werkzeugmechaniker • Zerspanungsmechaniker • Gießereimechaniker • Holz-
mechaniker • Fachpraktiker für Holzverarbeitung • Gärtner (FR Garten- und Land-
schaftsbau bzw. Zierpflanzenbau) • Kaufmann/-frau für Büromanagement 
Auf Wunsch der Unternehmen beziehen wir weitere Ausbildungsberufe in unseren Aus-
bildungsverbund ein.

 

ansprechpartner:
Herr Mirko Richter / Koordinator Verbundausbildung

Tel.: 037322 5278-136/121 / mirko.richter@bafv.de

Fax: 037322 5278-300 / Internet: http://www.bafv.de

Eine ausbildung in der

Ein/e Pflegefachmann/frau betreut und versorgt Menschen in der 
Kranken-, Kinderkranken- oder Altenpflege. Er führt veranlasste 
Behandlungen aus und kümmert sich um die allgemeine Pflege 
der Patienten. Er/Sie übernimmt die Wundversorgung und verab-
reicht Medikamente. Dazu gehört auch das richtige Betten und 
Lagern der Betreuten und die Unterstützung bei der Nahrungs-
aufnahme sowie die Körperpflege.  In dieser Ausbildung lernst du 
alles über den menschlichen Körper, die Durchführung von medi-
zinischen und pflegerischen Behandlungen sowie Organisations- 
und Verwaltungsaufgaben. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

SBH Südost GmbH, Berufsfachschule für 

Pflegeberufe Brand-Erbisdorf 
Berthelsdorfer Str. 6 / 09618 Brand-Erbisdorf 

Ansprechpartner: Schulleiterin Ines Stäglich 

Tel.: 037322 501130 
Mail: ines.staeglich@sbh-suedost.de 

WIR bilden aus:
Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/frau 

in Vollzeit und Teilzeit 
Umschulung zum/zur Pflegefachmann/frau 

in Vollzeit und Teilzeit 
Staatlich geprüfte/r Krankenpflegehelfer/in 

Du bist GENIAL SOZIAL, suchst einen ZUKUNFTSSICHEREN BERUF
& liebst die ABWECHSLUNG? Dann starte mit UNS durch!

Das BIP Chemnitz ist eine Berufsfachschule für Pflege- und Sozialberufe. Bei uns 
lernen die Spezialisten von morgen! Von der Berufsorientierung in Pflege- und 
Sozialberufen über die Qualifizierung in der Alten- oder Krankenpflegehilfe oder 
Betreuung bis zur Pflegefachkraftausbildung oder zum/r Sozialassistenten. Dabei 
kooperieren wir mit zahlreichen Pflegeeinrichtungen und ambulanten Diensten 
der Stadt Chemnitz bzw. dem Umland.

BEWERBUNGEN AN:
BIP Chemnitz gGmbH
Berufsfachschule für Pflegeberufe &Sozialwesen 

Bernhardstraße 68 / 09126 Chemnitz

Tel.: 0371 5265557
Ansprechpartner/in: Frau Michelle Gierschik

E-Mail: m.gierschik@bip-chemnitz.de

www.bip-chemnitz.de 

WIR bilden aus (m/w/d):

Sozialassistent/in
Krankenpflegehelfer/in 

Pflegefachmann/-frau

Bildung in Pflege-
und Sozialberufen
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Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistungen 
organisieren, planen und führen Verkehrs- und logisti-
sche Dienstleistungen durch. Zu ihrem Aufgabengebiet 
gehören Umschlag, Versand und Lagerung von Gütern 
aller Art. Für einen reibungslosen Ablauf wählen sie die 
richtige Transportstrecke, sowie das geeignete Trans-
portmittel für den jeweiligen Transport aus und erledi-
gen alle anfallenden Formalitäten.

Ausbildungszeiten:
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, im Betrieb bzw. Berufsschule, 
Ausbildungsstart: August
Voraussetzungen:
Realschulabschluss, Organisationstalent, Selbstständig-
keit und Flexibilität, Zuverlässigkeit
 

für Spedition und Logistikdienstleistungen

Berufskraftfahrer/innen können mehr als nur fahren. 
Sie kontrollieren, warten und pflegen die Fahrzeuge. Sie 
planen Fahrten, führen die Abrechnung durch, nutzen 
moderne Informations- und Kommunikationstechniken, 
bereiten die Fahrzeuge für den Transport von Gütern vor, 
nehmen das Transportgut an, sichern die Ladung, prüfen 
die mitzuführenden Papiere und vieles mehr.

Ausbildungszeiten:
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, im Betrieb bzw. Berufsschule, 
Ausbildungsstart: August
Voraussetzungen:
Hauptschulabschluss, technisches Verständnis, Selbst-
ständigkeit und Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein, 
Mindestalter 17
 

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer/in, Kaufmann/-frau für 
Spedition und Logistikdienstleistung
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Fachlagerist (m/w)

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Hans Wormser AG
Frankenberger Str. 60
09661 Hainichen
Ansprechpartnerin: Frau Aline Günther
E-Mail: aline.guenther@wormser.de
Telefon: 037207-569073
Fax: 037207-569079
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Und wo führt Dein Weg nach der Schule hin?
Fehlt Dir noch die berufliche Orientierung? 
Möchtest Du nach der Schule gern etwas Praktisches tun, 
bevor Du Dich in die Ausbildung oder das Studium stürzt? 
Benötigst Du Zeit um Dich auszuprobieren? 
Hast Du Interesse für den sozialen Bereich?
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Engagiere Dich im Freiwilligen Sozialen Jahr in einer sozialen 
Einrichtung und unterstütze dort das Team mit Deinen Fähigkeiten. 
Orientiere Dich beruflich und erweitere Deine Kompetenzen!

BEWERBUNGEN AN:
Bereich „Mensch für Mensch“
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH

Lindenallee 6 / 09306 Rochlitz
Tel.: 03737 7875351 / Fax: 03737 7875640

Ansprechpartnerin: Melanie Wallukat-Samtleben

E-Mail: melanie.wallukat-samtleben@lmkgmbh.de

Homepage: www.freiwillig-sozial-engagiert.de

WIR bilden aus:
Freiwilliges Soziales Jahr 

Eine ausbildung in der

An der Medizinischen Berufsfachschule des Klinikums Chemnitz werden 
sieben verschiedene Ausbildungsrichtungen angeboten. Den Unter-
richt leiten erfahrene Fachlehrer, Ärzte und pädagogisch qualifiziertes 
Fachpersonal. Das moderne Schulgebäude und die Nähe zum Klinikum 
bieten dafür beste Lernbedingungen. Besonderes Augenmerk legen wir 
auf eine praxisbezogene Ausbildung.

Infos und Bewerbung unter:

www.klinikumchemnitz.de – Berufe & Karriere – 

Berufsausbildung – Medizinische Berufsfachschule
WIR bilden aus:
• Generalistische Pflege (GP)
• Medizinisch-technische
  Laboratoriumsassistenz (MTL)
• Medizinisch-technische 
   Radiologieassistenz (MTRA)
• Operationstechnische Assistenz (OTA) 

• Anästhesietechnische Assistenz (ATA)

• Physiotherapie (PT)
• Krankenpflegehilfe (KPH)

Kontakt für PT und MTL
Klinikum Chemnitz gGmbH 
Medizinische Berufsfachschule 
Berganger 11 /  09116 Chemnitz 
Telefon 0371 333-29900 
medbfs@skc.de

Kontakt für GP, KPH, ATA, OTA, MTRA
Klinikum Chemnitz gGmbH
Abteilung Personalwesen
Flemmingstraße 2 / 09116 Chemnitz
Telefon 0371 333-33193 
ausbildung@skc.de

Das Klinikum Chemnitz ist Praxispartner beim Dualen Studium Hebammenkunde. Bewerbungsdetails unter 

www.klinikumchemnitz.de – Beruf & Karriere – Angebote für Studierende – Duales Studium Hebammenkunde
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Als Baumschulgärtner erlernst du die art- und fach-
gerechte Vermehrung von Gehölzen. Du kultivierst 
Gehölze umweltschonend bis zur Verkaufsreife und 
vermarktest sie anschließend. Es erwartet dich eine 

abwechslungsreiche 3-jährige Ausbildung bei der hand-
werkliches Geschick z.B. beim Schneiden, Veredeln und 
Stäben gefragt sind. Mit dieser Berufswahl gestaltest du 
deine Umwelt aktiv mit.

Baumschulgärtner:

WIR BIETEN:
Gärtner / Baumschule

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Baumschule Freiberg GbR
Münzbachtal 126 / 09603 Großschirma
Ansprechpartnerin: Katharina Friebe
Tel.: 0 37 31/22 673
Email: info@baumschule-freiberg.de
Internet: www.baumschule-freiberg.de

Du bist an dem Umgang mit Menschen interessiert und 
technisch begabt? Dann werde Azubi bei der RBM! 
Eine hochwertige und fundamentierte Ausbildung mit 
optimaler Betreuung vor Ort ist unser Anspruch. Somit 
wollen wir den Grundstein für junges und motiviertes 
Unternehmen legen. 5 moderne Betriebshöfe stehen 
für gute Voraussetzungen. 

Nach erfolgreicher Ausbildung stellst du dich den Her-
ausforderungen eines modernen Dienstleistungsunter-
nehmens.

Voraussetzung
• Abschluss der Oberschule mit der 10. Klasse
• Mindestalter 17 Jahre bei Ausbildungsbeginn

Ausbildungsinhalt je nach Berufswahl:
•	 praktische Ausbildung, die bei Berufskraftfahrer/innen 
	 die Erlangung der Führerscheine B, D und DE beinhalten
•	 umfassende theoretische Ausbildung
•	 Umgang mit unseren Kunden
•	 Verhalten als Dienstleister
•	 Kenntnisse zu Wartung, Instandhaltung und 
	 Instandsetzung Omnibusflotte

deine ausbildung bei der

AUSBILDUNGSBERUFE:
Berufskraftfahrer/in Personenverkehr
Kfz-Mechatroniker/in Nutzfahrzeugtechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
REGIOBUS Mittelsachsen GmbH
Bereich Personal
Altenburger Straße 52
09648 Mittweida
Telefon 03431 670701
Mail: bewerbung@regiobus.com
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Spannend ab dem ersten Tag – die Ausbildung bei der Spar-
kasse Mittelsachsen bietet dir Spaß und Verantwortung bei 
der Arbeit für Menschen, spannende und vielseitige Aufga-
ben im Team und beste berufliche Perspektiven. Und das 
von Anfang an. Du kannst gut mit Menschen umgehen, bist 
aufgeschlossen und kontaktfreudig? Du interessierst dich 
für eine abwechslungsreiche kaufmännische Ausbildung 
in einem modernen Unternehmen, dem viele Menschen 
vertrauen? Dann zögere nicht lange und bewirb dich jetzt!

eine ausbildung bei der

WIR BILDEN AUS:
Bankkauffrau/-mann (m/w/d)

Kauffrau/-mann für
Versicherungen & Finanzen (m/w/d)

Duales Studium Bankwirtschaft & 

Bankmanagement (m/w/d)

BEWERBUNGEN unter: 

www.sparkasse-mittelsachsen.de/ausbildung

Ansprechpartner: Stefanie Löser

Referentin Aus- & Fortbildung
Poststraße 1a / 09599 Freiberg

Telefon: 03731 25-2991
E-Mail: stefanie.loeser@sparkasse-mittelsachsen.de

Für alle, die einen abwechslungsreichen Job suchen und nichts mit Langeweile 
anfangen können, bieten wir interessante Tätigkeiten. Mit der Ausbildung zum  
Hochbaufacharbeiter (m, w, d) wirst du in zwei Jahren Maurerarbeiten mit ver-
schiedenen Baustoffen ausführen, Bauteile betonieren und Fertigteile einbau-
en, aber auch das Bedienen von Vermessungsgeräten und Lesen von Zeichnungen  
erlernen. Nach einem weiteren Jahr besteht die Möglichkeit, den Berufsabschluss als  
Maurer (m, w, d) zu erreichen. Kannst du die Hochschulreife vorweisen, bieten wir ein 
duales Studium zum Bauingenieur (m, w, d) (BA) an. Innerhalb von drei Jahren kannst 
du als qualifizierte Fach- und Führungskraft eingesetzt werden. Zu den Einsatzgebie-
ten zählen Bauleitung, Ablaufplanung sowie Qualitätssicherung. Gern bieten wir dir 
die Möglichkeit im Vorfeld ein Praktikum in unserem Unternehmen zu absolvieren, 
informiere dich noch heute bei uns!

Ausbildung als:
Hochbaufacharbeiter (m, w, d)

Maurer (m, w, d)

Duales Studium (BA):

Bauingenieur (BA), Hochbau
(m, w, d)

BEWERBUNGEN per mail 

oder post AN:
OSTRAUER Baugesellschaft mbH 

Merschützer Straße 13 /  04749 Ostrau 

Telefon: 034324 524-0
bewerbung@ostrauer.de
www.ostrauer.de

Chemnitz   Altmittweida   Annaberg-Buchholz   Lauter-Bernsbach   Freiberg   Niederdorf

Deine Karriere im Autohaus!
Gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft der AHC Gruppe.

Wachse mit uns über Dich hinaus und beginne bei uns Deine  
Ausbildung als

 Kfz-Mechatroniker (m/w)
 Automobilkaufmann (m/w)
 Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w)
 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, schicke diese bitte an:
Autohaus Chemnitz GmbH
z.H. Frau Peggy Rantzsch
Neefestraße 127/129   09119 Chemnitz
Tel 0371 91 20 52   Fax 0371 91 20 99
e-mail: p.rantzsch@ahcgruppe.de

Chemnitz   Altmittweida   Annaberg-Buchholz   Lauter-Bernsbach   Freiberg   Niederdorf

Deine Karriere im Autohaus!
Gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft der AHC Gruppe.

Wachse mit uns über Dich hinaus und beginne bei uns Deine  
Ausbildung als

 Kfz-Mechatroniker (m/w)
 Automobilkaufmann (m/w)
 Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w)
 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, schicke diese bitte an:
Autohaus Chemnitz GmbH
z.H. Frau Peggy Rantzsch
Neefestraße 127/129   09119 Chemnitz
Tel 0371 91 20 52   Fax 0371 91 20 99
e-mail: p.rantzsch@ahcgruppe.de
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Seit 1919 ist der von Herbert Franke gegründete Hand-
werksbetrieb in Freiberg und Umgebung bereits in der 
3. Generation ein kompetenter Ansprechpartner wenn 
es um Ihre Mobilität geht.  Wir vertreten die Marken 
Volkswagen, Volkswagen Nutzfahrzeuge, Skoda sowie 
Audi und Seat Service. Außerdem betreiben wir die ESSO 
Tankstelle auf der Dresdner Straße mit angeschlossenem 
Cleanpark. Für Ihre Mobilität sorgt unsere Autovermie-
tung Euromobil, die an jedem Standort vertreten ist. 
Zum Erfolg der Firma gehört natürlich ein zupackendes 
Team. Wir beschäftigen ca. 100 Mitarbeiter, die anpa-
cken und mit Herz und Hand hinter der Firma stehen. 
Regelmäßige Schulungen und Weiterbildungen sichern 
dieses hohe Niveau aller Mitarbeiter. Einen zentralen 
Schwerpunkt bildet dabei unsere Lehrlingsausbildung. 
Wir sind zertifiziert nach ISO 9002 und erfüllen alle 

hohen Vertragsstandards unser Hersteller. Das sichert 
auch unseren Anspruch alle Kunden optimal zu be-
treuen. Mit unseren spezialisierten Standorten sind wir 
immer ganz in der Nähe unserer Kunden und können 
deren Anforderungen und Wünsche jederzeit schnell 
und zuverlässig erfüllen. 

Starte eine Ausbildung bei Franke Automobile. Wir ha-
ben bestimmt den richtigen Ausbildungsplatz für dich, 
denn unsere Ausbildungsberufe sind vielseitig und 
abwechslungsreich. Auf in Richtung Zukunft: Bei uns 
findest du in deine Karrierespur und entdeckst den Aus-
bildungsberuf, der perfekt zu dir passt. Ein tolles Team 
steht dir zur Seite und unterstützt dich beim Einstieg 
ins Berufsleben. Wir freuen uns, auf deine Bewerbung 
und dich bei Franke Automobile begrüßen zu dürfen.

Du willst mit uns in

WIR bilden aus (m/w/d):
Automobilkaufmann 
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker
Kfz-Mechatroniker

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
QR-Code scannen und online bewerben:

Franke Automobile GmbH & Co. KG 
Brander Straße 71 / 09599 Freiberg
Telefon: 03731 678 100 / www.franke-auto.de
bewerbung@franke-auto.de

selbstbewusst.
Wir wissen, was wir tun.

Was ich tue, macht mich

Jule Rombey – Tischlerin

Viele offene Lehrstellen im Handwerk in der Region findest du unter

DEINE-ZUKUNFT-HANDWERK.DE

und auf 

WhatsApp und Hotline:
0371 5364-118

3534



Wer bei uns arbeitet, arbeitet für die Menschen vor Ort, 
die Nachbarn und die eigene Familie.

Der Wasserzweckverband Freiberg ist hoheitlicher  
Aufgabenträger der Wasserver- und Abwasserentsor-
gung in Teilen der Landkreise Mittelsachsen, Sächsische 
Schweiz-Osterzgebirge und der Stadt Nossen.

Bei uns erfolgt die Ausbildung im Verbund mit unserem 
Ausbildungspartner der AVS (Ausbildungsverbund Ver-
sorgungswirtschaft Südsachsen gGmbH) in Chemnitz.
Während deiner Berufsausbildung erlangst du in der 
Berufsschule alle theoretischen Kenntnisse, welche du 
bei uns praktisch anwenden kannst.

Wir bieten:
•	einen krisensicheren Ausbildungsplatz mit 
	 Zukunftspotential
•	eine vielfältige Ausbildung mit 
	 abwechslungsreichen Inhalten
•	eine schnelle Integration in die Arbeitsabläufe
•	Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung
•	die Möglichkeit zur Übernahme nach der Ausbildung
•	Weiterbildungsmaßnahmen während und nach 
	 der Ausbildung

Wenn dich das Thema Wasser interessiert, du techni-
sches Verständnis, handwerkliches Geschick und min-
destens einen Realschulabschluss in der Tasche hast, 
dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Wasser – Lebensmittel Nummer 1!

WIR bilden aus:
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
Fachkraft für Abwassertechnik
Anlagenmechaniker
Industriekauffrau/-mann
Elektroniker/-in für Betriebstechnik
Fachinformatiker/-in für Systemintegration

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Wasserzweckverband Freiberg
Hegelstraße 45 / 09599 Freiberg
per Mail: personalwesen.wzf@wasser-freiberg.de
Ansprechpartnerin: Frau Schönberg
Telefon: 03731 784-54

Schule, fertig, los!

Poststraße 12 
09599 Freiberg

Tel. 03731 - 79 84 600
freiberg@hoerhaus-kaulfuss.de

www. hoerhaus-kaulfuss.de

Noch keinen Plan?
Hörakustiker, ein Beruf 
mit Zukunft!

Wir suchen ab sofort und zum 1.8.2023 
Auszubildende (m/w/d) zum Hörakustiker 
für Dippoldiswalde und Freiberg.

Du magst Menschen? Vor Technik und 
Handwerk hast Du keine Scheu? Dann bist 
Du bei uns richtig. Hörakustiker ist ein viel-
seitiger, spannender und zukunftsicherer 
Beruf.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per 
Post, per Mail oder nutze unsere Kurzbe-
werbung auf unserer Website.

Für weitere Infos zum Beruf 
und zur Kurzbewerbung bitte QR-Code scannen
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der beste platz für ihren

Traumhafte Naturkulisse und gemütliche Atmosphäre bietet 
das 4-Sterne Waldhotel Kreuztanne mit 50 gemütlich und 
komfortabel eingerichteten Zimmer und Suiten. Im Restau-
rant servieren wir die kulinarischen Ideen unserer Küche und 
lassen keine Wünsche offen. Professionell ausgestattete Konfe-
renz- und Veranstaltungsräume sowie ein großer Wintergarten  
bieten Platz für Hochzeiten, Familienfeiern, Tagungen und 
vieles mehr.
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf das 
Gespräch mit Ihnen!

Senden Sie uns bitte Ihre aussage-

kräftigen Bewerbungsunterlagen an:

Waldhotel Kreuztanne GmbH 

Hoteldirektor Olaf Thomann 

Kreuztannenstraße 10 / 09619 Sayda/OT Friedebach

Telefon: 037365 - 1760
E-Mail: thomann@kreuztanne.de

WIR bilden aus:
Koch/Köchin 
Hotelfachmann/-frau 
Restaurantfachmann/-frau

Ausbildungsberufe (m/w/d)
•	Verwaltungsfachangestellter 
•	Fachangestellter für Medien- und Informationsdienste, FR Bibliothek 
•	Fachinformatiker, FR Systemintegration 
•	Chemielaborant
•	Physiklaborant
•	Werkstoffprüfer, FR Metalltechnik 
•	Elektroniker für Geräte und Systeme 
•	Mechatroniker
•	Verfahrenstechnologe Metall, FR Stahlumformung 
Konkret zu besetzende Azubi-Stellen findest du unter 
www.tu-freiberg.de/ausbildung (Stellenausschreibungen)!

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

TU Bergakademie Freiberg
Dezernat für Personalangelegenheiten

Akademiestr. 6 / 09599 Freiberg
Ansprechpartner: 
Frau Herrmann Tel. 03731/ 39 3284

Frau Homenko Tel. 03731/ 39 2570

eine ausbildung an der

eine ausbildung zum/zur

Begib dich auf den deutschlandweit einmaligen Berufsweg zum Holzspielzeugmacher 
(m/w/d). Wie vor über 100 Jahren werden die Erzeugnisse der Traditionsmanufaktur 
Wendt & Kühn in aufwändiger Handarbeit von erstklassig ausgebildeten Fachkräften mit 
Leidenschaft gefertigt. Werde auch du ein Teil unseres Familienunternehmens. Neben 
dem Erstellen von Skizzen und Zeichnungen erlernst du u.a. das manuelle und maschi-
nelle Bearbeiten von Holz, Schnitzen, Drechseln und Montieren von Teilen, das Erstellen 
von Holzverbindungen und natürlich das dekorative Bemalen und Verzieren. Wir bieten 
dir eine Perspektive zur Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung, eine 
Ausbildungsvergütung mit optionalen Zulagen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Events, 
Team-Bildungsmaßnahmen und viele weitere attraktive Arbeitsbedingungen.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Wendt & Kühn KG
Chemnitzer Str. 40 / 09579 Grünhainichen

Ansprechpartner: Marlen Liedig

Tel.: 037294/ 86 114
karriere@wendt-kuehn.de / www.wendt-kuehn.de

WIR bilden aus:
Holzspielzeugmacher (m/w/d)

Was erwartet Sie? Sie lernen den Aufbau, die Arbeitsweise und die 
vielfältigen Aufgaben des Landratsamtes Mittelsachsen kennen; stehen 
im Bürgerkontakt; lernen gesetzliche Bestimmungen anzuwenden und 
umzusetzen; erhalten Einblick in die Verwendung von Steuermitteln, Zu-
weisungen und Zuschüssen und vieles mehr.

Wie läuft die Ausbildung ab? Dauer: 3 Jahre (Beginn: 1. September); 
Praxis und Theorie wechseln sich blockweise ab; verschiedene Praxisein-
sätze an einem der Standorte Mittweida, Döbeln oder Freiberg; Theorie 
an der Berufsschule in Chemnitz; Prüfungsvorbereitung am Studieninsti-
tut Chemnitz oder ABZ Bobritzsch

Ausbildung zum/ZUR

Ansprechpartner: Frau Köhler

Telefon: 03731 799-3297
E-Mail: angela.koehler@
landkreis-mittelsachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Straßenwärter (m/w/d)
Bachelor of Laws (LL.B.) an der HSF Meißen

Fachinformatiker (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Landratsamt Mittelsachsen, Abteilung Organisation und Personal

Referat Personalmanagement

Frauensteiner Straße 43 
09599 Freiberg
Mail: ausbildung@landkreis-
mittelsachsen.de
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Du arbeitest gern im Team und hast Freude 
im Umgang mit kranken und hilfsbedürftigen  
Menschen? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Wir, die Kreiskrankenhaus Freiberg gGmbH, bilden jähr-
lich Pflegefachkräfte, operationstechnische Assistenten 
sowie anästhesietechnische Assistenten aus. Es warten 
drei abwechslungsreiche Ausbildungsjahre auf Dich. 
Während der Ausbildung finden verschiedene Projekte 
statt. Das Spannendste ist das Projekt „Schüler leiten eine 

Station“.
Das Kreiskrankenhaus Freiberg ist ein Haus der Schwer-
punktversorgung mit 350 Betten und ein Akademisches 
Lehrkrankenhaus an der Technischen Universität Dres-
den. Neben einer attraktiven Vergütung erwarten unsere 
Auszubildenden auch Sonderzahlungen.

Wenn Du Spaß am Lernen hast, freundlich und belast-
bar bist, dann bewirb Dich an unserem Haus. Nähere 
Informationen findest Du hier:

AUSBILDUNGSBERUFE:
Pflegefachmann/-frau
Operationstechnische/r Assistent/in
Anästhesietechnische/r Assistent/in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Vereinigte Gesundheitseinrichtungen 
Mittelsachsen GmbH
Personalabteilung Frau Sally Lindner
ausbildung@vge-mittelsachsen.de
Telefon 0 37 31 / 772343
Donatsring 20 / 09599 Freiberg1. März

Ausbildungsbeginn

1. September

OBI führt als Nummer 1 die deutsche Bau- und Heim-
werkerbranche an und gehört in Europa zur Spitze. 

Eine Ausbildung, ein duales Studium oder ein 
Schülerpraktikum bei OBI macht Spaß, bringt  
jeden Tag neue Impulse und bietet jungen Menschen 
vor und nach dem Schulabschluss deutschlandweit 
viele Möglichkeiten für einen erfolgreichen Start ins 
Berufsleben. Dazu kommen tolle Perspektiven und die 
Arbeitsplatzsicherheit eines großen internationalen 
Unternehmens.

Ein Einstieg ist sowohl im OBI Markt Freiberg als 
auch in vielen weiteren OBI Märkten in ganz Deutsch-
land möglich. 

Begeistert? Dann informiere dich jetzt direkt unter 
www.obi.de/ausbildung und schick uns online 
deine Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen.

AUSBILDUNGSBERUFE:
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Abiturientenprogramm (m/w/d) – 
Handelsfachwirt:in

Duales Studium
Bachelor of Arts (m/w/d) – Handel

Online-Bewerbung unter 
www.obi.de/ausbildung

Kontaktdaten mit Ansprechpartner: 
Frau Butter
OBI GmbH & Co. Deutschland KG 
Filiale Freiberg
Häuersteig 1 / 09599 Freiberg
Telefon: 03731/676399-0
Email: marktl324@obi.de

®
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Bewerbungsanschrift:

JT Energy Systems GmbH

Ansprechpartner: Thomas Kirsch

Buchenstr. 1
09627 Bobritzsch-Hilbersdorf

E-Mail: karriere@jt-energy.com

Telefon: +49 3731 41 99 114

WIR bilden aus (m/w/d):
Fachinformatiker für Systemintegration

 Industriekaufmann
 Fachlagerist / Fachkraft für Lagerlogistik

Eine ausbildung bei der

Sie haben Ihre Zukunft fest im Blick, suchen Abwechslung und 
möchten Profi in Sachen Gesundheit werden? Gehören Sie zum 
Team der AOK PLUS und lassen Sie uns gemeinsam unsere Stärken 
im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherungen weiter ausbauen. 

Für die Vorbereitung auf Bewerbung, Vorstellungsgespräch, Tests,  
Assessmentcenter unterstützt Sie vorab und am Tag der Messe,  
Susann Langer, Beraterin in Bildungseinrichtungen, 
susann.langer1@plus.aok.de, 08 00 / 1 05 90 6 18 87

Informationen zu den Ausbildungs- 

und Studienrichtungen und das Online-

Bewerbungsformular finden Sie hier

https://karriere.aok.de/schueler

Fragen zu Ausbildung/Studium 

beantwortet gern Kerstin Hahnefeld-Richter 

unter 08 00 / 1 05 90 1 61 20 

WIR bilden aus:
Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)

Schwerpunkt Sozialversicherung

BA-Studium für Wirtschaftsinformatik (m/w)

BA-Studium für Informationstechnik (m/w)

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w)

BA Studium Praktische Informatik (m/w)

•	Wenn du gern in einem Team engagiert sein willst,

•	wenn dir der Umgang mit Senioren und Menschen 
	 mit Behinderung Freude bereitet,

•	wenn dir eine sichere berufliche Perspektive 
	 wichtig ist,

DANN bist du bei uns genau richtig. 
Die berufspraktische Ausbildung findet überwiegend 
im Bereich der Wohneinrichtung für Menschen mit 
geistiger Behinderung im Kretzschmarstift und in der 

Sozialstation statt. Den theoretischen Teil der Ausbil-
dung erwirbst du an einer kooperierenden Berufsfach-
schule. Die Ausbildungen beginnen regulär am 01.09. 
jedes Jahr und dauern 3 Jahre bis zum Abschluss. Eine 
kirchliche Bindung ist nicht Voraussetzung.

Neugierig, aber noch nicht sicher, ob es passt? Kein 
Problem: Nutze die Möglichkeit eines Vorpraktikums / 
Schnuppertages und lerne deine zukünftigen Kollegen 
kennen.

BEI DER DIAKONIE FREIBERG 

eine Ausbildung zur 

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachkraft
Heilerziehungspfleger/-in

Bewerbungen bitte schriftlich 
bzw. per Mail (nur PDF) an:
Diakonisches Werk Freiberg e.V.
Personalabteilung Fr. Göldner
Petersstraße 44 / 09599 Freiberg
Tel.: 03731/ 482-314
E-Mail: pw@diakonie-freiberg.de

JT Energy Systems GmbH schafft das größte europäische Produktions-
zentrum für Batterien in der Intralogistik und begegnet damit der stark 
wachsenden Nachfrage an der Lithium-Ionen-Batterietechnologie, Ener-
giespeichermodulen sowie anderen Industrieapplikationen. Wir möchten 
jedem Mitarbeiter die Freiheit schenken, seine Stärken voll auszuspielen. 
Offenheit und Wertschätzung leben wir im täglichen Miteinander. So ent-
steht für uns Teamwork und Loyalität. Denn nur gemeinsam können wir 
neue Wege gehen und die Herausforderungen meistern.
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GöhlerTreppen wurde von Günter Göhler als Meisterbe-
trieb mit Sitz in Burkersdorf im Jahr 1992 gegründet. 
In den letzten 25 Jahren ist  die Firma sehr gewachsen 
und hat sich in der Region Dresden und in weiten Teilen 
Sachsens als feste Größe im Bereich Treppen etabliert. 
Unsere Treppen für den privaten, gewerblichen und 
öffentlichen Bereich werden in der eigenen Werkstatt 
geplant, gestaltet und produziert.

Die Tischlerin/ der Tischler fertigt aus Holz durch  
gestalterisches Gespür und handwerkliches Geschick ein 
Unikat, was ein Leben lang Bestand hat.
Mit Köpfchen und Kraft der Hand und Hilfe von mo-
dernen Maschinen werden individuelle Türen, Fenster, 
Schränke und eben Treppen hergestellt.

eine ausbildung bei

WIR BILDEN AUS:
Tischler
Spezialisierung Treppenbau

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
GöhlerTreppen GmbH & Co. KG
Frauensteiner Straße 7
09623 Frauenstein / Burkersdorf
Telefon 037326 / 9267 • Mobil 0172 / 9503465
www.goehlertreppen.de / info@goehlertreppen.de

 Ergotherapie
 Erzieher
 Heilerziehungspflege 
 Masseur und medizinischer  Bademeister 
 Krankenpflege hilfe
 Pflegefachfrau/-mann
 Physiotherapie
 Podologie
 Sozialassistent
 Fachoberschule für  Gesundheit und Soziales

0800 1005960 | info@heimerer.de | www.heimerer.de |

Torgau Zwickau 

OschatzLeipzig

DresdenDöbeln

Ausbildung & Umschulung in Sachsen

Deine Zukun� 
Deine Bildung 

4544



Bewerbungen ausschlieSSlich online über: 

www.verdaechtig-gute-jobs.de

ANSPRECHPARTNER: Polizei Sachsen, Auswahlteam

Dübener Landstraße 4 / 04129 Leipzig

Tel.: 0341/5855 5855 / Fax: 0341/5855 2399 

E-Mail: auswahlteam@polizei.sachsen.de / 

berufsberatung@polizei.sachsen.de

Wenn du die Laufbahngruppe 1.2 einschlägst, wirst du in 30 Mo-
naten zur Polizeimeisterin bzw. zum Polizeimeister ausgebildet. Du 
befindest dich dann im Beamtenverhältnis auf Widerruf. Während 
der Ausbildung besuchst du die Polizeifachschule in Leipzig, Chem-
nitz oder Schneeberg und absolvierst zwei Praktika im Streifen-
dienst. Mit bestandener Laufbahnprüfung und deiner Ernennung, 
wirst du in das Beamtenverhältnis auf Probe übernommen. Dann 
hast du die Möglichkeit in verschiedenen Bereichen zu arbeiten.

1 Beruf – 1.000 Möglichkeiten.

WIR bilden aus:
Polizeimeister (m/w/d)

Die Ausbildung in unserem Haus ist so komplex und vielseitig wie unsere 
Kunden und deren Ziele und Wünsche. In den Praxisphasen wirst du alle 
Fachbereiche unserer Bank kennenlernen. So hast du die Möglichkeit, dir 
das erforderliche Fachwissen anzueignen und deine persönlichen Stärken im 
Umgang mit Kunden zu festigen. Die Ausbildung bietet dir viele persönliche 
Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen. 

Studium zum

WIR BILDEN AUS:
Bankkaufmann/-frau 
Bachelor of Arts (Fachrichtung Bank)

Bewirb dich jetzt über 

unser Bewerberportal unter: 

www.vr-bank-mittelsachsen.de/ausbildung 

ausbildung ZUM/ZUR
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Sachsen ohne Schulen, ohne Fahrradwege oder ohne Breitbandinternet?- Nicht 
vorstellbar, oder? Wer will, dass der Staat diese und andere Leistungen wei-
terhin finanzieren kann und sich aktiv daran beteiligen möchte, ist mit einer 
Ausbildung oder einem Studium in der sächsischen Steuerverwaltung genau 
richtig. Die zweijährige duale Ausbildung ist aufgeteilt in eine 16-monatige 
Praxisphase im Finanzamt und 8 Monate Theorie am Ausbildungszentrum Bo-
britzsch. Das dreijährige Studium gliedert sich in 15 Monate berufspraktische 
Ausbildung im Finanzamt und  21 Monate Studium an der Hochschule Meißen 
(FH) und Fortbildungszentrum.

Nähere Informationen zum 

Bewerbungsverfahren: 
www.steuerausbildung.sachsen.de oder 
www.nachwuchs-fuer-die-steuerklasse.de 

Landesamt für Steuern und Finanzen 

Außenstelle Chemnitz / Brückenstraße 10 / 09111 Chemnitz

Tel.: 0351/827-21316 / Fax: 0351/827-29999

E-Mail: ausbildung@lsf.smf.sachsen.de

WIR bilden aus:
Finanzwirt 
Diplom-Finanzwirt (FH)

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Landes- und Kom-
munalverwaltung (m/w/i) erledigen verschiedene Büro- und Verwal-
tungsarbeiten; ermitteln Sachverhalte, treffen Verwaltungsentscheidungen 
auf der Grundlage von Bundes-, Landes- und Kommunalrecht und erarbeiten 
kommunale Verwaltungsvorschriften. So lernst Du in der Ausbildung bei der 
Stadtverwaltung Freiberg zum Beispiel, wie ein Personalausweis ausgestellt 
oder eine Baugenehmigung erteilt wird. Des Weiteren werden beispielswei-
se Steuern erhoben oder andere Zahlungsvorgänge bearbeitet. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Stadtverwaltung Freiberg 
Hauptamt/Sachgebiet Personalwesen 

Obermarkt 24 / 09599 Freiberg 

Ansprechpartnerin: Frau Flemming 

Tel.: 03731 273 144 
E-Mail: sandra_flemming@freiberg.de 

BEWERBUNGEN per E-Mail an: ausbildung@freiberg.de 

WIR bilden aus:
Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung 

Landes- und Kommunalverwaltung (m/w/i) 

Hier beginnt
Deine Zukunft

SARSTEDT GmbH · Gewerbegebiet Süd 18 · D-09618 Brand-Erbisdorf · Telefon (03 73 22) 52 59-0

Die SARSTEDT GmbH
Wir gehören zur international ausgerichteten SARSTEDT-Gruppe, 
einem der weltweit führenden Anbieter für die Entwicklung, Produktion 
sowie den Vertrieb von Geräten und Verbrauchsmaterialien für Medizin 
und Wissenschaft. An unserem Standort in Brand-Erbisdorf pro-
duzieren wir hochwertige Artikel und Komponenten aus Kunststoff. 
In der Ausbildung bei uns erwarten Dich vielseitige und spannende 
Aufgaben.

Unser Ausbildungsangebot
Gewerblich-technisch

• Mechatroniker (m/w/divers)

•  Verfahrensmechaniker (m/w/divers)

(Kunststoff- und Kautschuktechnik)

• Werkzeugmechaniker (m/w/divers)

Wenn Du mehr über unsere Ausbildungsangebote 
erfahren möchtest, dann besuche unsere Homepage.

Hast Du den passenden 
Ausbildungsberuf gefunden? 

Dann bewirb Dich mit Deinen aussagekräftigen 
Bewerbungs unterlagen (inkl. Lebenslauf, Kopien 
der letzten beiden Schulzeugnisse und ggf. anderen 
Qualifikationsnachweisen) über unser Karriereportal 
www.sarstedt.com/ausbildung.

anz_ausbildung_sarstedt-gmbh_148x210_0522.indd   1 10.05.2022   16:45:46
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Wir bieten: Die Ausbildung zum Fachangestellten 
für Arbeitsmarktdienstleistungen ist eine betrieb-
liche Ausbildung und dauert drei Jahre. Die praktische 
Ausbildung erfolgt in der örtlichen Arbeitsagentur, im 
Jobcenter oder in der Familienkasse. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt für alle Auszubildenden im Beruflichen 
Schulzentrum in Lichtenstein. Während der Ausbildung 
lernen die Azubis rechtliche Grundlagen zu arbeitsmarkt-
politischen und sozialversicherungsrechtlichen Aufgaben 
und ihre Anwendung. Sie erfahren zum Beispiel, wie 
Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen geprüft wer-
den und der Schriftverkehr bearbeitet wird. In speziellen 
Trainings werden Sie darin geschult, ihr frisch erworbenes 
Wissen kundenorientiert in der Praxis anzuwenden. 

Der duale Bachelorstudiengang zum Bachelor of 
Arts dauert ebenfalls drei Jahre. Auch beim Studium 
erfolgt die praktische Ausbildung in der örtlichen Agen-
tur für Arbeit oder im Jobcenter. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt in der Hochschule der Bundesagentur 
für Arbeit in Schwerin. Während des Studiums werden 
die Grundlagen aus den Bereichen der Wirtschafts-, 
Sozial- und Rechtswissenschaften optimal vermittelt 
und mit einer großen Anzahl von Wahlpflichtmodulen 
kombiniert. In den zwei verschiedenen Studiengängen 
kann aus jeweils drei Studienschwerpunkten gewählt 
werden. Zusätzlich werden in Auslands- oder Betriebs-
praktika Eindrücke und Erfahrungen aus anderen Ein-
richtungen gewonnen. 

ist nicht nur ein wichtiger Dienstleister, 
sondern auch ein attraktiver Arbeitgeber

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Ausbildung zum Fachangestellten für 
Arbeitsmarktdienstleistungen

dualer Bachelorstudiengang 
zum Bachelor of Arts

Bewerbungen online an:
Bewerbungen bitte ausschließlich 
über das Karriereportal der Agentur 
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Kontakt – Team Personal:
Sabine Horx  0317 567-1086
Ricardo Paul 0371 567-1759

Die Schneider Gruppe GmbH 
Hilbersdorfer Straße 1  I  09131 Chemnitz

WIR BILDEN AUS!
 9 Ausbildung nach Ausbildungsrahmenplan 

 9 attraktives Lehrgehalt  

 9 individuelle Leistungsprämie  
160€ on top

 9 Führerscheinzuschuss  
in Höhe von 700€ 

 9 mtl. Zusatzleistung von 50€  
mit unserer Schneider Mitarbeiterkarte

 9 Fitmacher für Prüfungen

 9 Azubi-Ausfahrt 

 9 Mitarbeiterapp zur Kommunikation 

SCHNEIDER GRUPPE

www.dieschneidergruppe.de/ausbildung
Alle Informationen zur Ausbildung unter:

Kaufmann für Büromanagement  (M/W/D)
Automobilkaufmann (M/W/D)

Kraftfahrzeug- mechatroniker  (M/W/D)

Fachkraft für  Lagerlogistik (M/W/D)
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Du suchst einen attraktiven Ausbildungs-
platz oder einen Anbieter für ein duales 
Studium? Finde einen TOP-Ausbilder und 
ausgezeichneten Arbeitgeber …
www.debeka.de/karriere

Ausbildung zum 
Kaufmannn für 
Versicherungen 
und Finanzanlagen 
(m/w/d)

debeka.de/NeuerJob 

Das Füreinander zählt. 

Anzeigen_quer_VE-A4-A5-A6.indd   3

16.05.2022   16:21:19

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Ansprechpartner: Björn Malke

Debeka-Geschäftsstelle, Obermarkt 1,

09599 Freiberg
Tel.: 03731-2628-10
Mail: Bjoern.Malke@Debeka.de

Du hast Interesse an einer abwechslungsreichen und 
zukunftsorientierten Ausbildung und bist zudem inte-
ressiert, handwerklich geschickt und verantwortungs-
bewusst? Du würdest deine Ausbildung gern in einem 
kleinen Team mit persönlichem Arbeitsumfeld absolvie-
ren? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!
Die Ausbildungsdauer beträgt 3,5 Jahre

Ausbildungsinhalte
· Verarbeitung von Profilen und Blechen aus Stahl, 
	 Edelstahl und Aluminium
· Fertigung und Montage von Baugruppen nach 
	 technischen Zeichnungen
· Schweißen von verschiedenen Materialien 
	 (Stahl, Edelstahl und Aluminium)
· Fertigung und Montage von Türelementen
· Praktische Ausbildung erfolgt bei uns und in 
	 Kooperation mit dem Verbundpartner der
	 überbetrieblichen Ausbildungsstätte der 
	 Handwerkskammer Chemnitz

· Theoretische Ausbildung erfolgt im beruflichen 
	 Schulzentrum für Technik II in Chemnitz

Dein Profil
· Spaß an naturwissenschaftlichen Fächern und 
	 Begeisterung für Technik
· handwerkliches Geschick gehört zu deinen Stärken
· Du bist belastbar und teamfähig

Unser Angebot
· individuelle Betreuung und intensive Prüfungsvorbereitung
· abwechslungsreiche Tätigkeiten
· ein junges, erfahrenes Team
· ein persönliches Arbeitsumfeld
· flexibles Arbeitszeitkonto
· Bonuszahlungen
· Besuch von Fachmessen
· Wertschätzung und regelmäßige Entwicklungsgespräche
· Firmenevents zur Stärkung des Teamcharakters

Ausbildung zum/zur 

WIR BILDEN AUS:
Metallbauer/in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Metallbau Papendick
Kathrin Papendick
Am Anger 1a / 09600 Wegefarth
Tel: (037321) 80700, Fax: (037321) 80707
email: job@metallbau-papendick.de

Fachrichtungen: Metallgestaltung, Konstruktionstechnik

Die Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum
Die Studierenden werden in einem dreijährigen dualen Studium auf die 
künftigen Aufgaben in der öffentlichen Verwaltung und Justiz des Freistaa-
tes Sachsen vorbereitet. Diese reichen von qualifizierter Sachbearbeitung 
bis zu Tätigkeiten in der mittleren Führungsebene. Die Studierenden absol-
vieren 24 Monate Theorie an der Hochschule sowie 12 Monate Praktikum 
bei den Behörden. Praktikumsstellen werden vermittelt.

Studium für den öffentlichen Dienst im
Freistaat Sachsen Zukunft sichern!

Bewerbung online unter 

www.hsf.sachsen.de:
Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum

Geschäftsstelle des Auswahlausschusses 

Herbert-Böhme-Str. 11 / 01662 Meißen
Ansprechpartnerin: Eva-Maria Mayer / Tel.: 03521 473 645

E-Mail: auswahlverfahren@hsf.sachsen.de

Studienangebote:
Bachelor of Laws (LL. B.) Allgemeine Verwaltung

Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialverwaltung

Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialversicherung

Bachelor of Science (B. Sc.) Digitale Verwaltung

Diplom-Finanzwirt/in (FH)
Diplom-Rechtspfleger/in (FH)
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH)
Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) Vollzugs- und 

Verwaltungsdienst bei den 
Justizvollzugsanstalten
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Kreisverband 

Freiberg e. V.

• wertschätzendes Miteinander • Vergütung nach Tarif der AWO Sachsen
• Betreuung durch Praxisanleiter/-innen über die gesamte Ausbildungszeit

• berufliche Entwicklungsmöglichkeiten nach der Ausbildung, ...

Wir bilden aus:
Pflegefachfrau
Pflegefachmann
Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Vollzeit)
Beginn:   jährlich im September

Kauffrau/Kaufmann 
für Büromanagement
Ausbildungsdauer:  3 Jahre (Vollzeit)
Beginn:   jährlich im September

Erzieher/-in 
Wir sind Praxispartner während dieser 
vollzeitschulischen Ausbildung.

BERATUNG

HILFE
IM ALLTAG

KINDER,
JUGEND

& FAMILIE

PFLEGE
MIT HERZ

Unsere Ausbildungsangebote 
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Sende Deine Bewerbung an: 

AWO Kreisverband Freiberg e. V.
Personalabteilung
Forstweg 69
09599 Freiberg 

oder per Email an 
bewerbung@awo-freiberg.de

Kennenlerntag

Vereinbare mit uns einen Termin.

Praktikum
in unseren Kindertagesstätten

Praktikum
in unseren Pflegebereichen

Weiterhin bieten wir:

FSJ
Freiwilliges Soziales Jahr

Mitarbeiterinnen aus dem Team 
Freiberg & Umgebung

Anja Müller 
Pflegefachkraft
Praxisanleiterin

Katja Bochmann
Pflegefachkraft

QMB Pflege

Eine Ausbildung bei der  

KLINIK BAVARIA Kreischa | Zscheckwitz
Der Start ins Berufsleben beginnt mit der Wahl der richtigen Ausbildung – und des richtigen Ausbildungsbetriebes. Die KLINIK BAVARIA Kreischa/
Zscheckwitz bietet Dir in vielen Bereichen spannende Ausbildungsberufe an. Von der neuen Pflegeausbildung, den Kaufleuten im Gesundheits-
wesen über Therapeut:innen bis hin zu Fachinformatiker:innen in der IT. Bei uns finden alle Deine Interessen ihren Platz. Eines ist dabei sicher: Im 
Krankenhaus ist kein Tag wie der andere. In einem einzigartigen, abwechslungsreichen und familiären Umfeld lernst Du jeden Tag dazu. Du bist 
bereit für spannende Herausforderungen, ein tolles Team und ein Umfeld, indem Dein Beruf keine Einbahnstraße ist? Dann bist Du bei uns genau 
richtig!

DEINE AUSBILDUNGSMÖGLICHKEITEN

> Pflegefachfrau:mann (m/w/d)

> Ergotherapeut:in (m/w/d)

> Logopäd:in (m/w/d)

> Physiotherapeut:in (m/w/d)

> Köchin/Koch (m/w/d)       

> Fachinformatiker:in Systemintegration (m/w/d)

> Kauffrau:mann im Gesundheitswesen (m/w/d)

Kostenübernahme  
ÖPNV-Ticket zu 100 % 

Gute  Übernahmechancen 
nach der Ausbildung

Unschlagbare Teampower 
in interdisziplinären Teams

attraktives Azubigehalt auch 
in den Therapieberufen

GUTE GRÜNDE FÜR UNS

INTERESSIERT? DANN KONTAKTIERE UNS!

KLINIK BAVARIA Kreischa/Zscheckwitz 

Saidaer Str. 1 | 01731 Kreischa | Telefon: 035206 6-3782

personal@klinik-bavaria.de
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Langeweile beim Notar? Von wegen! Die Fälle des Notars 
sind mitten aus dem Leben. Oft ist Improvisations- und 
Organisationstalent gefragt, stets braucht man Gespür für 
Menschen und ein offenes Ohr. Egal ob Testament oder 
Hauskauf, langweilig wird es nie. Notare sind, anders als 
Anwälte, neutrale Amtsträger. Sie beraten, übernehmen 
die Vorbereitung und Umsetzung von Urkunden. Dabei 
unterstützen die Notarfachangestellten. Diese sind hoch-
qualifiziert, arbeiten eigenständig und kontaktieren Man-
danten, Behörden und Gerichte.

WIR BILDEN AUS:
Notarfachangestellte/r

Bewerbungen sind bei den Notarbüros 

vor Ort möglich. Ausbildungsangebote 

und weitere Informationen: 

www.notarkammer-sachsen.de/karriere

ANSPRECHPARTNER:

Notarkammer Sachsen

Königstraße 23
01097 Dresden
Tel. 03 51/807 27-0 
notarkammer@notarkammer-sachsen.de

eine ausbildung bei

Als Fachkraft für Lagerlogistik (m,w,d) nimmst du Güter an, kontrol-
lierst sie und lagerst sie sachgerecht. Du stellst Lieferungen zusammen, 
kommissioniert, verlädst und versendest Güter. Außerdem wirkst du 
bei der Optimierung logistischer Prozesse mit. Als Azubi zum Indust-
riekaufmann (m,w,d) lernst du alle Abteilungen von der Auftragser-
fassung und -bearbeitung, dem Einkauf, dem Rechnungswesen, der 
Produktion, dem Marketing bis hin zum Vertrieb kennen. Am Ende 
wählst du dann deinen Fachbereich und arbeitest intensiv an einem 
spannenden Projekt. Interesse geweckt?

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Monique Zillmer, HR Referentin / 

Lemoine Germany GmbH 
Lößnitztal 126 / 09569 Oederan

Festnetz: 037291 27-132
E-Mail: m.zillmer@lemoinegermany.com 

www.groupe-Lemoine.com

WIR bilden aus:
Fachkraft für Lagerlogistik (m ,w, d)

Industriekaufmann (m, w, d)

Bewirb dich unter
kaufland.de/schueler

Deine Einstiegsmöglichkeiten
   Ausbildung zum Verkäufer oder Verkäufer Frische (m/w/d)
   Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
   Abiturientenprogramm inkl. Handelsfachwirt (m/w/d)
   Duales Studium BWL – Handel, Vertiefung Konsumgüterhandel

Deine Vorteile
   Attraktive Vergütung
   Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie sechs Wochen Urlaub im Jahr
   Intensive fachliche und persönliche Betreuung
   Spannende Projekte, Veranstaltungen und Wettbewerbe
   Unterstützung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprüfung

STARTE MIT UNS IN DEINE 
BERUFLICHE ZUKUNFT!

ZEIT FÜR 
WAS NEUES:  
DEIN EINSTIEG 
ZUM AUFSTIEG.

Alle Angaben zur Vergütung sowie zum Urlaubs- und Weihnachtsgeld beziehen sich auf den jeweils gültigen Tarifvertrag. 

5756



Die Molkerei Hainichen-Freiberg wurde 1992 als Tochter 
zweier Allgäuer Traditionsunternehmen gegründet: der 
Ehrmann SE und der Käserei Champignon Hofmeister 
GmbH & Co. KG. Heute ist die Molkerei Hainichen-
Freiberg eine der modernsten Produktionsstätten für 
Molkereiprodukte in Deutschland. 

Dank neuester Technologien und Maschinen können der-
zeit rund 150 Mio. Kilogramm Milch pro Jahr zu Natur- 
und Fruchtjoghurt, Dessertspezialitäten, verschiedenen 
Käsesorten und Trockenmilchpulver verarbeitet werden. 
Unsere Joghurt-, Dessert- und Käseprodukte sowie Mol-
ke- und Milchpulver spielen im Molkereisegment ganz 
oben mit – dank unserer Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter! Denn sie wissen genau, wie aus guten Zutaten er-
folgreiche Produkte werden. Mit mittlerweile ca. 350 Be-
schäftigten sind wir einer der größten Arbeitgeber in der 

Region. Um unsere Produktvielfalt herum haben sich im 
Laufe der Jahre viele interessante und unterschiedliche 
Ausbildungsberufe entwickelt:

Milchtechnologen (m/w/d) verarbeiten Rohmilch zu 
verschiedensten Milcherzeugnissen wie Joghurt und 
Käse. Sie planen und überwachen Abläufe in der Milch-
verarbeitung bis hin zur Verpackung und Lagerung der 
Produkte.

Milchwirtschaftliche Laboranten (m/w/d) achten 
darauf, dass keine Bakterien oder Fremdstoffe in der 
Milch enthalten sind und sorgen für gleichbleibende 
Qualität. Sie prüfen neben den Inhaltsstoffen in den 
Produkten auch die Abwässer der Molkerei und das 
Material der Verpackungen und sorgen so für den Um-
weltschutz.

Ausbildung in der

WIR BILDEN AUS:
Milchtechnologe (m/w/d)
Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration

Bewerbungsanschrift:
Online www.molkerei-freiberg.de/karriere 
oder an personal@molkerei-freiberg.de  
Post Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG
Leipziger Straße 48 / 09599 Freiberg
Telefon 03731 302-0

elsasser straße 7
09120 chemnitz58



Pflegefachfrauen/-männer betreuen und pflegen 
hilfsbedürftige ältere Menschen zu Hause oder in einer 
unserer stationären Einrichtungen. Der Beruf ist an-
spruchsvoll, spannend und abwechslungsreich.

Wir setzen ein hohes Maß an Verantwortungsbe-
wusstsein, Selbstständigkeit und Teamgeist voraus. 
Medizinische und therapeutische Fähigkeiten so-
wie Einfühlungsvermögen sind ebenfalls gefragt. 
Pflegefachfrauen/-männer brauchen auch Organisa-
tionsgeschick sowie einen Blick dafür, wo Menschen 

Hilfe oder Anleitung benötigen. Das alles macht 
Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner zu kompe-
tenten Ansprechpartnern. Die Ausbildung erfolgt in 
Wohnortnähe, das Deutsche Rote Kreuz übernimmt 
für die Auszubildenden das Schulgeld. Außer-
Haus-Praktika z.B. in Krankenhäusern oder Pflege-
heimen sind in den Ausbildungsverlauf integriert. 
Fort- und Weiterbildungen im DRK bieten darüber  
hinaus vielfältige berufliche Entwicklungsmöglichkei-
ten (z.B. Pflegedienstleitung, Praxisanleiter).  

wie wäre es mit einer Ausbildung beim

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachfrau/-mann

BEWERBUNGEN schriftlich 
oder per mail AN:
DRK-Kreisverband Freiberg e. V.
Personalabteilung – Frau Walther
Annaberger Straße 5 / 09599 Freiberg
Telefon: 0 37 31 / 26 32 - 0
Telefax: 0 37 31 / 26 32 - 29
E-Mail: karriere@drk-freiberg.de
Internet: www.drk-freiberg.de
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Foto: A.Zelck, DRK

Foto: A.Zelck, DRK   WEISST DU WAS ...

Erfahre mehr über Aus- und  
Weiterbildungsangebote, Kurse 
sowie Bildungsprogramme in den 
IHK-Infostellen Bildung oder  
besuche uns am IHK-Messestand!

Kontakt: (03731) 79865-5400

In jedem steckt ein Talent.
...DU WERDEN WILLST?
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  WWW.KARRIERE-ROCKT.DE
DAS KARRIEREPORTAL DER IHK CHEMNITZ.

der IHK Chemnitz 2022

ausbildungs-

Industrie- und HandelskammerChemnitz

DEIN LEITFADEN FÜR DIE BERUFSWAHL
AUSBILDUNGS VERZEICHNIS

Ausbildungsunternehmen auf einen Blick
2022

www.chemnitz.ihk24.de

Ill
us

tra
tio

n:
 is

to
ck

 (M
ah

az
ab

in
 G

or
i)

Ausbildungs-
verzeichnis zum
Herausnehmen!

JETZT ONLINE 

BLÄTTERN
JETZT ONLINE 

BLÄTTERN

Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Hol dir den aktuellen Ausbildungsatlas  
am IHK-Messestand!

6160
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Die UKM-Unternehmensgruppe ist ein mittelständi-
scher Automobilzulieferer mit drei Standorten in Sach-
sen und einem in Frankreich. Zur UKM-Gruppe gehören 
die Unternehmen UKM technologies GmbH in Reins-
berg, die Umformtechnik Radebeul GmbH, die UKM 
Umformtechnik GmbH in Meißen sowie die IPM France 
SAS in Vieux-Charmont / Frankreich. Aktuell beschäftigt 
die UKM-Gruppe an den vier Produktionsstandorten 
insgesamt ca. 500 Mitarbeiter.
Die UKM-Unternehmensgruppe gehört zu den innova-
tivsten Automobilzulieferern, die sich auf dem Sektor 
der Automotivebranche sowie Zweiradindustrie durch-
gesetzt und etabliert haben. Auch für neue Mobili-
tätslösungen sind die Unternehmen der UKM-Gruppe 
gerüstet. Hybridantriebe stellen hohe Anforderungen 
an die Maßhaltigkeit und Oberflächengüte der Bauteile. 
Das technologische Know-how hat die UKM-Gruppe aus 
angestammten Produktionsprozessen.

Am größten Standort in Reinsberg sind die Haupt-
produkte derzeit Nockenwellen für Einspritzpumpen, 
Turboladerwellen und Scharnierwellen für Karosserie-
bauteile. Am Standort in Radebeul werden hochpräzise 

Aluminiumbauteile für die unterschiedlichsten Einsatz-
gebiete gefertigt, z.B. Zylinderkopfhauben für Motorrä-
der. An den Standorten in Meißen und Vieux-Charmont 
liegt die Kernkompetenz in der Fertigung von Kolben-
bolzen für Dieselmotoren. 

Unsere Ausbildungsangebote
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
•	Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
•	Werkzeugmechaniker (m/w/d)
•	Praktikum & Ferienarbeit (m/w/d)

Duales Studium
• Betriebswirtschaftslehre 
	 mit Schwerpunkt Industrie
• Maschinenbau
• Wirtschaftsinformatik
•	Industrielle Produktion / 
	 Fachrichtung Fertigungsmesstechnik
•	Praktikum & Ferienarbeit / 
	 Werkstudententätigkeit

Werde Teil unseres Teams!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
UKM technologies GmbH
Salzstraße 3 / 09629 Reinsberg OT Neukirchen
Ausbilder: Frau Grunau und Herr Thümmler
Tel.: 0151 / 550 39 545
E-Mail: ausbildung@ukm-gruppe.comECOBAT.COM

ECOBAT RESOURCES FREIBERG GMBH

Muldenhütten 25 Telefon: +49 3731 367-0

09599 Freiberg E-Mail: karriere.erf@ecobat.com

Deine Ausbildung 
bei ERF – Unsere 
gemeinsame Zukunft

Jährlich werden am Standort ca. 55.000 t Blei und Bleilegie rungen, ca. 

5.000 t Natriumsulfat und ca. 15.000 t Seculene® PP produziert. Zusätzlich 

entlasten wir die Umwelt mit der thermischen Verwertung von rund 18.000 t 

Sonderabfällen in unserer Verbrennungsanlage. 

Die ERF GmbH trägt mit modernsten Produktionsanlagen nach haltige 

Verantwortung für Umwelt- und Arbeitsschutz und ist Ausbildungsbetrieb 

für kaufmännische und technische Berufe. Wir bieten Dir einen vielseitigen 

und spannenden Arbeitsplatz mit zahlreichen Perspektiven in einem 

international erfolgreich agierenden Unternehmen.

Die ERF GmbH sorgt dafür, dass neben dem Blei auch die 
Kunststoff gehäuse und die weiteren Bestandteile von  
gebrauchten Starterbatterien in den Produktions kreislauf 
zurückgeführt werden können.

• Verfahrenstechnologen Metall

• Industriemechaniker

• Elektroniker Betriebstechnik

• Fachkraft für Kreislauf- und  

 Abfallwirtschaft

• Chemielaborant

• Kaufl eute für Büromanagement

Wir freuen uns auf Deine 

Bewerbung für folgende 

Ausbildungsberufe (m/w/d):
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Du hast Spaß an echtem Handwerk in Verbindung mit 
modernster Technik? Du fühlst Dich am Computer oder 
3D- Drucker pudelwohl und willst die Zukunft aktiv mit-
gestalten?
Dann bist Du bei uns genau richtig! In unserem Team hilfst 
Du mit, Projekte zu verwirklichen, wo andere aufgeben. 
Unsere Kabel und Stecker retten Menschenleben, werden 
im Weltraum oder auf den Weltmeeren eingesetzt, sorgen 
dafür, dass Internet funktioniert und steuern zuverlässig, 
dass wir täglich Essen auf dem Tisch haben.

WIR bieten Dir:
•	eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit
•	Arbeiten in einem familiären Umfeld
•	Umsetzung zukunftsorientierter Themen
•	verschiedene Aufstiegs- und 
	 Weiterbildungsmöglichkeiten

Was Du mitbringen solltest:
•	Interesse an Technik
•	handwerkliches Geschick, Fingerfertigkeit, 
	 technisches Verständnis
•	Interesse an Mathe, Physik und Informatik
•	Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Leistungsbereitschaft

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Elektroniker für Geräte und Systeme
Industrieelektroniker für Geräte und Systeme

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
WIR electronic GmbH
Frau Rothe
Friedebacher Weg 5 / 09619 Sayda
 Tel.: 037365/ 174-12
Mail: bewerbung@wir-electronic.de
Internet: www.wir-electronic.de

66



eine ausbildung als Wer für Technik interessiert oder gerne kreativ und hand-
werklich mit neuen Techniken arbeiten möchte, findet in 
der Ausbildung zum/r Elektroniker/in, diverse Fachrich-
tungen, bei Automation Elektro Kreutzpointner GmbH die 
idealen Startvoraussetzungen in das Berufsleben.

WIR BILDEN AUS: Elektroniker/in
➔ FR Automatisierungstechnik ➔ FR Energie- und Gebäudetechnik ➔ FR Informations- und Telekommunikationstechnik

02_460878_13

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH und online AN:

AEK GmbH
Am St.-Niclas-Schacht 7 / 09599 Freiberg

Tel.: 03731-7879-0 / Fax: 03731-7879-28

www.aek-freiberg.de
https://jobs.kreutzpointner.de

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

NILES-SIMMONS Industrieanlagen GmbH

Herr Patrick Morgner 
Zwickauer Straße 355 / 09117 Chemnitz 

Telefon: 03 71 / 80 24 96
Mail: hr.nsi@nshgroup.com
www.niles-simmons.de

WIR bilden aus (m/w/d):
Industriemechaniker, Konstruktionsmechaniker, 

Mechatroniker, Zerspanungsmechaniker, 

Studienmöglichkeiten:
Service Engineering – Bachelor of Engineering 

Industrielle Produktion – Bachelor of Engineering

Industrial Management – Bachelor of Engineering

Mittelständische Wirtschaft – Bachelor of Arts 

Kooperatives Studium (KOBA)/Kooperative 

Ingenieur-Ausbildung (KIA)

NILES-SIMMONS ist ein Chemnitzer Werkzeugmaschinenbau-Unternehmen und Teil der weltweit agie-
renden NSH-Gruppe. Wir entwickeln und fertigen individuelle Werkzeugmaschinen und werkstück-
spezifische Technologielösungen für internationale Kunden aus zahlreichen Industriebereichen. Mit 
unseren hochgenauen Dreh- und Bearbeitungszentren zur Fertigung unterschiedlichster Werkstücke, 
wie beispielweise Triebwerksteile, Motoren- und Antriebselemente, Eisenbahnräder und -Achsen so-
wie unzähligen weiteren Komponenten aus Industrie, Verkehr und täglichem Leben tragen wir  dazu 
bei die Welt tagtäglich zu bewegen und anzutreiben.  Wir setzen uns keine Grenzen, sondern erarbeiten 
kontinuierlich maßgeschneiderte Lösungen für die kundenspezifischen Anforderungen.

und gestalte Deine Zukunft span(n)end!
www.filkfreiberg.de

Begriffe wie Newton, Pascal, Kelvin oder Franklin sind für dich nicht nur 
Namen und Tesla nicht nur eine Automarke? Dann bist du bei uns genau richtig! 
Wir bilden dich aus als:

  Physiklaborant (m/w/d)
  Chemielaborant (m/w/d)

BIST DU EIN MINTY?

Das bieten wir dir:
 Eine individuelle Betreuung durch erfahrene Ausbilder
 Ausbildung in modernsten Laboratorien und Technika
 Eine 40-Stunden-Arbeitswoche mit flexibler Arbeits-

zeitgestaltung

 30 Tage Urlaub und weitere Sozialleistungen
 Azubiticket
 Mitarbeiter-Events
 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

FILK Freiberg Institute gGmbH
Katrin Jäckel/Personalreferentin
Meißner Ring 1-5 · 09599 Freiberg
personal@filkfreiberg.de

Mehr Informationen zu unseren 
Ausbildungsangeboten findest du unter:  
www.filkfreiberg.de

Deine Bewerbung oder Fragen richtest du einfach und am besten per E-Mail an:

Über uns
Wir sind eine unabhängige Industrieforschungseinrichtung am Standort Freiberg. Wir erforschen Werkstoffe und 
entwickeln Technologien für die leder-, kunststoff- und kollagenverarbeitende Industrie. Unser akkreditiertes 
Prüflabor ist Prüfdienstleister für die Automobil- und Möbelindustrie, die Medizintechnik branche, die Lebens-
mittelindustrie und für Hersteller von technischen Textilien. Mit über 150 Mitarbeitern und einer 130-jährigen 
Tradition zählen wir zu den größten und ältesten Industrieforschungseinrichtungen in Deutschland.
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Ausbildung mit Qualität
Seit vielen Jahren schon bilden wir als SPANO GmbH unser 
kompetentes Fachpersonal selbst aus. Mit Qualität in der 
Ausbildung sichern wir uns schon heute die Fachkräfte 
von morgen.

In einer 3,5-jährigen dualen Ausbildung zum Zerspa-
nungs- oder Werkzeugmechaniker wird mit dem 
Auszubildenden ein umfassendes Fachwissen an Hand- 
und Maschinenfertigkeiten bis zum Programmieren von 
CNC-Fräs- und Drehmaschinen erarbeitet.

Um tatsächlich alle, laut Ausbildungsrahmenplan zu ver-
mittelnden, Arbeitsaufgaben abzubilden, kooperieren 
wir mit einer berufsausbildenden Lehrwerkstatt, in der 
die Grundausbildung, mehrere Lehrgänge und schluss-
endlich die Abschlussprüfung stattfindet.

Der konventionelle Maschinenpark der SPANO GmbH 
bietet ideale Voraussetzungen für eine qualitativ hoch-
wertige Grundausbildung zum Zerspanungs- oder Werk-
zeugmechaniker. Anschließend splittet sich die Aus-
bildung in fachspezifische Bereiche wie z.B. Fräs- oder 
Drehtechnik sowie Mechanik.

DANN BEWIRB DICH JETZT BEI UNS
ALS ZERSPANUNGS- ODER WERKZEUGMECHANIKER!

WIR BILDEN AUS:
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Werkzeugmechaniker (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
SPANO GmbH
Spannsysteme und Normalien
Ringstraße 5 / 09569 Oederan
Tel:  037292-598815
FAX: 037292-598818
bewerbung@spano-oederan.de
www.spano-oederan.de

Wir, die Mint of Finland GmbH sind ein traditionsreiches 
Unternehmen der Metallverarbeitung in Halsbrücke bei 
Freiberg und haben uns auf die Herstellung von Münz-
rohlingen spezialisiert. Wir sind Teil der Mint of Finland 
Gruppe, einem der führenden Münzexporteure der Welt. 
 
Deine Ausbildung erfolgt abwechslungsreich und sehr 
praxisorientiert. Neben der Vermittlung aller theo-
retischen Kenntnisse bekommst du alle wichtigen 
Grundlagen der Metallbearbeitung und -verarbeitung 
sowie weitere Zusatzqualifikationen praktisch vermit-
telt. Fachübergreifend gestaltest du eigene Projekte 
und bekommst auch im Rahmen deiner Arbeitszeit die 
Möglichkeit, für Prüfungen zu lernen. Begleitet wirst 
du dabei durch unsere Ausbilder und unsere fachlichen 

Ausbildungsbeauftragten. Nach deiner Ausbildung 
wartet in unserem Team eine verantwortungsvolle, 
abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit auf dich. 
Du bist noch nicht mobil? Kein Problem! Eine Busanbin-
dung aus Freiberg bringt dich direkt vor unsere Haustür.
 
Wenn du dir noch nicht ganz sicher bist, ob eine Aus-
bildung in unserem Unternehmen für dich das Richtige 
ist, dann nutze doch die Möglichkeit eines Schnupper-
praktikums und lerne deine zukünftigen Teamkollegen 
gleich direkt kennen. Wir freuen uns auf dich.
 
Haben wir den Teamgeist in dir geweckt? Dann sende 
deine Bewerbung mit deinem Lebenslauf und deinen 
letzten beiden Zeugnissen bitte an karriere@mint.fi.

WIR BILDEN AUS:
Oberflächenbeschichter (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Produktionstechnologe (m/w/d)
Werkstoffprüfer (m/w/d)
Fachkraft Metalltechnik (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Mint of Finland GmbH
Erzstraße 5a / 09633 Halsbrücke
Telefon: 03731-41958-0
Aprechpartnerin: Susan Jentsch
Email: karriere@mint.fi
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Die SAXONIA Edelmetalle GmbH ist ein Unternehmen 
mit einer 400-jährigen Tradition der Edelmetallaufbe-
reitung und -verarbeitung am Standort Halsbrücke. 
Mit mehr als 300 Mitarbeitern an den Standorten 
Halsbrücke und Freiberg sind wir heute ein führendes 
mittelständisches Unternehmen mit Produkten und 
Dienstleistungen auf den Gebieten der Edelmetall-
technologie und dem Edelmetallrecycling. In deiner 
Ausbildung wirst du von kompetenten Mitarbeitern 
begleitet. Nach erfolgreichem Abschluss deiner Aus-
bildung bieten wir dir einen sicheren Arbeitsplatz und 
vielseitige Einsatzmöglichkeiten in unserem Unter-
nehmen.

Bei uns erwartet dich
• eine Zukunft in einem motivierten Team
• die Möglichkeit einer Ausbildungsverkürzung – 
	 bei entsprechenden Leistungen
• die Übernahme nach bestandener Abschlussprüfung
• Grundlagenausbildung mit dem 
	 Ausbildungsverbund SAXONIA-BILDUNG 
	 Gemeinnützige Bildungsgesellschaft mbH,
	 Halsbrücke

Du möchtest Teil der SAXONIA-Gruppe werden? 
Dann bewirb dich bei uns für das Ausbildungsjahr 
2023/2024!

eine Ausbildung bei

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
• 	Verfahrenstechnologe in den Fachrichtungen 
	 NE-Metallumformung bzw. NE-Metallurgie
• 	Industriemechaniker
• 	Elektroniker für Betriebstechnik
• 	Werkzeugmechaniker
•	Chemielaborant 
•	Industriekauffrau/-mann

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
SAXONIA Edelmetalle GmbH
Personalabteilung – Frau Jähnichen/
Frau Zimmermann
Erzstraße 9 / 09633 Halsbrücke
Tel. ​03731/2089-216
E-Mail ​bewerbung@saxonia.de  
Internet www.saxonia.de

AUSBILDUNG.SAXONIA-GALVANIK.DE

BIST DU BEREIT FÜR DEINE 
GLÄNZENDE AUSBILDUNG?

Werde Oberfl ächenbeschichter (M/W/D)

oder Fachkra�  für Lagerlogis� k (M/W/D)

bei SAXONIA Galvanik GmbH

Dann suchen wir genau DICH!

Mehr Infos zur Ausbildung und unseren Extras 
erhältst Du an unserem Stand auf der Messe 

„Schule macht Betrieb“ oder online unter:

SAXONIA Galvanik GmbH | Erzstraße 5 | 09633 Halsbrücke | www.ausbildung.saxonia-galvanik.de
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werde ein

BHARAT FORGE ALUMINIUMTECHNIK – 
INNOVATION "MADE IN SAXONY"
Wir gestalten und verfolgen neue Ideen mit echter Lei-
denschaft, denn das Streben nach Wachstum und Inno-
vation ist die treibende Kraft hinter allem, was wir tun. 
Unter Nutzung hochmoderner Technologien kreieren 
wir fortschrittliche Leichtbaulösungen am Puls der Zeit.
 
Die Bharat Forge Aluminiumtechnik GmbH ist eine 
100%ige Tochter der Bharat Forge Limited (BFL) und 
damit Teil der Kalyani-Gruppe mit rund 2,5 Mrd. USD 
Jahresumsatz und rund 10.000 Mitarbeitern welt-
weit. Als Weltmarktführer für geschmiedete Teile der 
Automotive-Industrie bietet die Gruppe alles aus einer 
Hand - von gegossenem Vormaterial, über geschmiede-
te Bauteile bis hin zu einbaufertigen Komponenten. Wir 
sind Experte für Großserien und liefern unsere Produkte 
an alle großen europäischen Automobilhersteller. Für 
unsere Kunden sind wir Entwicklungspartner – vom 

Design über die Materialauswahl bis hin zur Serienpro-
duktion. Als Hersteller hochkomplexer Fahrwerksteile 
aus Aluminium gehören vor allem Schwenklager, Rad-
träger, Querlenker und Längslenker zu unserer Produkt-
palette.
Moderne Maschinen, innovative Produkte, zufriedene 
Kunden und hoch motivierte Mitarbeiter sind unsere 
wichtigste Basis, um weiterhin auf Erfolgskurs zu bleiben!
 
AUSBILDUNG MIT PERSPEKTIVE BEI BHARAT FOR-
GE IN BRAND ERBISDORF
Du kannst auch bei größter Hitze einen kühlen Kopf 
bewahren und hast Bock auf eine Ausbildung im Indus-
trieumfeld? Dann bist du bei Bharat Forge Aluminium-
technik an der richtigen Adresse! 
Auf Euch kommt es an! Denn, wer heute eine Ausbil-
dung bei uns beginnt, zählt bereits in den nächsten 
Jahren zu den jungen Facharbeitern, die in unserem 
Unternehmen besonders wichtig werden.

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
•	Elektroniker für Betriebstechnik
•	Giessereimechaniker – 
	 Fachrichtung Druck- und Kokillenguss 
•	Industriemechaniker
•	Mechatroniker
•	Verfahrenstechnologe Metall
•	Werkstoffprüfer
•	Zerspanungsmechaniker
•	Industriekaufmann

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Bharat Forge Aluminiumtechnik GmbH
Berthelsdorfer Straße 8 / 09618 Brand-Erbisdorf
career@bf-at.de / Tel: +49 37322 474 747
Ansprechpartner: 
Frau Jacqueline Pöschl & Frau Romy Kühne

Ausbildung bei der 

Verfahrenstechnologen steuern und überwachen alle Prozessstufen bei 
der Herstellung eines Zinkkonzentrats. Die Prozessabläufe sind meist auto-
matisiert und EDV-gesteuert. Die Verfahrenstechnologen bereiten zinkhal-
tige Abfälle und Zuschlagsstoffe auf, beschicken die Wälzöfen, erfassen Be-
triebsdaten, erkennen Störungen und ergreifen Maßnahmen zur Beseitigung.
Elektroniker Betriebstechnik führen Wartungs- und Reparaturarbeiten 
an elektronischen Baugruppen aus. Sie lernen manuelle und maschinelle 
Bearbeitung, Lesen und Anwenden elektronischer Unterlagen sowie Entwi-
ckeln, Bauen und Prüfen elektrotechnischer Schaltungen und Fehlersuche 
mit Fehlerbehebung.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Befesa Zinc Freiberg GmbH
Ansprechpartner: Herr Uwe Hasche

Alfred-Lange-Straße 10 / 09599 Freiberg

Telefon: 03731 38990
E-Mail: befesa.zinc.freiberg@befesa.com

WIR bilden aus:
Verfahrenstechnologen Metall 

Fachrichtung Nichteisenmetallurgie (m/w/d)

Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d)

Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann
Als angehende Pflegefachkraft solltest Du vor allem eins mitbringen: Lust 
auf eine Arbeit mit Menschen. Du betreust und versorgst Menschen in der 
stationären oder ambulanten Altenpflege und bist oft eine*r der wichtigs-
ten Ansprechpartner*innen für die Bewohner*innen oder Klient*innen. 
Beim ASB Chemnitz erwartet Dich eine abwechslungsreiche Ausbildung in 
einem tollen Team – und am Ende ein Beruf mit Sinn und Zukunft.

du suchst einen 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

ASB Ortsverband Chemnitz und Umgebung e.V.

Herderstr. 6 / 09120 Chemnitz

Katharina Busch / Zentrale Praxisanleiterin

Telefon: 0371/3669960
E-Mail: pal-z@asb.ov-chemnitz.de

WIR bilden aus:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Notfallsanitäterin / Notfallsanitäter

Köchin / Koch
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Wir packen das Neu  
in erneuerbar.

Du suchst nicht irgendeinen Job, sondern willst Teil von etwas Großem sein? Du 
willst mit deiner Arbeit dazu beitragen, dass die Energiewende wirklich gelingt? 
Dann unterstütze uns bei der Herstellung unserer Hochleistungssolarmodule der 
neuesten Generation und bewirb Dich jetzt bei Meyer Burger. Wir bieten mehrere 
Ausbildungsplätze als: 

Bewirb Dich jetzt für einen unserer Ausbildungsplätz mit wenigen Klicks unter:  
jobs.meyerburger.com

• Fachkraft für Lagerlogistik 
• Fachinformatiker:in 

• Mechatroniker:in
• Produktionstechnolog:in

„Mein Job? Die Energiewende! 
Wir sind hier noch nicht fertig.“

Wie bist Du auf die Ausbildung zum 
Industriemechaniker gekommen?

Ich habe mir verschiedene Stellenange-
bote angeschaut und dabei die techni-
sche Ausbildung gefunden. Handwerk-
liche Tätigkeiten sind Teil dieser Arbeit, 
das hat mir gefallen. Und die Schicht-
arbeit ist für mich auch kein Problem. 

Wie bist Du auf Meyer Burger als 
Arbeitgeber aufmerksam geworden 
und was motiviert Dich, jeden Tag 
zur Arbeit zu kommen?

Mein vorheriger Ausbildungsbetrieb 
musste Insolvenz anmelden. Ich erhielt 
dann Tipps für andere Ausbildungsbe-
triebe und so bin ich zu Meyer Burger 
gekommen. Hier mache ich mir keine 
Gedanken um die Zukunft, denn erneu-
erbare Energien sind die Zukunft. Das 

Ben Steinbrück wechselte während seiner Ausbildung im 
Februar 2020 zu Meyer Burger nach Hohenstein-Ernst-
thal. 2021 bestand er die Abschlussprüfung zum Industrie-
mechaniker und ist inzwischen am Standort Freiberg als 
Senior Operator tätig.

Arbeitsklima ist sehr angenehm und 
auch die Konditionen sprechen für sich. 
Vor allem aber hatte ich von Anfang an 
ein echt gutes Bauchgefühl.

Wie siehst Du Deine Zukunft bei 
Meyer Burger?

Mein nächster Schritt ist der Vorarbeiter. 
Das dafür nötige Durchsetzungsvermö-
gen bringe ich mit, die fundierte Berufs- 
und Führungserfahrung muss ich noch 
sammeln. Meyer Burger hilft mir dabei. 
Außerdem haben wir einen Standort in 
den USA, da will ich unbedingt noch hin 
und neue Erfahrungen machen.

jobs.meyerburger.com
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Wer sich heute für einen Beruf entscheidet, hat über viele 
Fragen nachzudenken: Was interessiert mich? Wo möchte 
ich später leben? Was bringen uns neue Technologien? 
Wie viel Zeit werden wir mit der Familie verbringen? Was 
kann ich mir später finanziell leisten? Gute Ratschläge er-
hält man von Eltern, Lehrern und Berufsberatern. Oftmals 
entscheidet aber auch der persönliche Eindruck. Deshalb 
bieten wir an, dass ihr Euch als Praktikant oder Schüler im 
Rahmen einer Ferienarbeit „vor Ort“ einen Eindruck von 
FCM verschafft. Schaut hin, sprecht mit den Auszubilden-
den im Unternehmen, probiert aus und informiert Euch 
direkt bei uns. Die Freiberger Compound Materials GmbH 
wurde 1995 gegründet, baut jedoch auf die lange Tradition 
der Halbleiterindustrie auf, die seit 1957 in Freiberg ansäs-
sig ist. In den letzten 25 jahren wurden über 135 Mio. Euro 
in unsere moderne Fertigungsstätte mit einer derzeitigen 
Reinraumfläche von 4.000m² einschließlich aufwendiger 
Analyse und Messtechnik investiert. 
Im Unternehmen sind etwa 305 hochqualifizierte Mitarbeiter 
beschäftigt, deren Einsatzbereitschaft und Leistungsvermö-
gen unser Potential für Wachstum und Weiterentwicklung 
sind. Heute sind wir ein weltweit führender Anbieter von 
GaAs-Halbleitern für Anwendungen in der Mikroelektronik 
(Mobilfunk, drahtlose Computernetze, Laser, Leuchtdioden).

Freiberger Compound Materials GmbH / Am Junger-Löwe-Schacht 5 / 09599 Freiberg / www.freiberger.com

entdecke bei uns die

Hier kannst du deine Begeisterung für Naturwissenschaften jeden 
Tag aufs Neue entdecken. Wir bieten tiefgehende Einblicke in alle re-
levanten Fachbereiche unseres modernen Umweltanalyselabors. Das 
theoretische Fachwissen, dass dir in der Berufsschule vermittelt wird, 
kannst du direkt in die Praxis umsetzen. Bei  Analysen von Proben 
wendest du verschiedene chemische und physikalische Verfahren 
an und protokollierst jeden deiner Arbeitsschritte. Eine Ausbildung 
zum/r Chemielaboranten/in bedeutet viel Verantwortung und ver-
langt eine gewissenhafte Arbeitsweise.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Eurofins Umwelt Ost GmbH
Lindenstraße 11
09627 Bobritzsch-Hilbersdorf

Telefon: 03731 2076 660
Ansprechpartner: Florian Horn

E-Mail: jobs-umweltost@eurofins.de

WIR bilden aus:
Chemielaborant (m/w/d)

An unserem Standort in der Himmelfahrtsgasse in 
Freiberg fertigen wir Stahlkonstruktionen und maß-
genaue Träger für Industrie- und Gewerbebauten. Ok, 
zugegeben: morgens geht es ziemlich früh los, aber das 
nehmen unsere angehenden Konstruktionsmechaniker 
(m/w/d) gern in Kauf, denn ihre Tage sind abwechs-
lungsreich und kurzweilig.

Alle Auszubildenden befinden sich meist mitten in der 
großen Werkstatt und lernen komplexe Zeichnungen zu 
lesen, zu verstehen und natürlich umzusetzen. Gear-
beitet wird mit Schweißbrenner, Stanzmaschinen oder 

großen Bohrmaschinen. Für den ein oder anderen ist es 
in unserer Fertigungshalle schöner als in einem Frei-
zeitpark: Funken sprühen, es wird geschweißt und die 
einfahrenden LKW sehen aus wie Spielzeugautos.

„Ich wollte schon immer was mit meinen Händen ma-
chen. Etwas erschaffen. Bei jedem Werkstück sehe ich 
am Ende, was ich gemacht habe“, lautet häufig der 
zufriedene Tenor. Und wenn die Metall- und Stahlkon-
struktionen dann noch Teile riesiger, beeindruckender 
Bauwerke sind, ist das echt ein cooles Gefühl.

WERDE KONSTRUKTIONSMECHANIKER (M/W/D) 
BEI C + P INDUSTRIETECHNIK

WIR BILDEN AUS:
Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
C + P Industrietechnik GmbH & Co. KG
Frau Ulrike Bonacker
Himmelfahrtsgasse 31
09599 Freiberg
Telefon +49 6464 929-210
E-Mail karriere@cpbau.de
www.cpbau.de
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ACTech GmbH
Halsbrücker Str. 51 | 09599 Freiberg
Tel.: 03731/169 462
karriere@actech.de
www.actech.de/karriere
Instagram: actech_gmbh

GEH MIT UNS ... 

Gießereimechaniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Fachkraft  für  Metalltechnik (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Werkstoffprüfer (m/w/d)

BA-Student für Maschinenbau (m/w(d)

Wir  bilden  aus ...

homag.com/karriere

HOMAG Automation GmbH 
Tina Grunewald 
Homagstr. 1
09638 Lichtenberg
Phone: +49 37323 16 48129 

Welcome to Pure Passioneering.
Wenn Technologie Deine Passion ist und Industrie 4.0 
Dich begeistert, bist Du bei HOMAG genau richtig. 
Hier hast Du die Freiheit, unternehmerisch zu handeln, 
international zu arbeiten und den Sprung ins digitale 
Industriezeitalter mitzugestalten.

Traineering bedeutet für uns: Neugierig die ersten Schritte in der Berufswelt 
machen und nicht nur fachliche Aspekte kennenlernen sondern auch im 
internationalen Kontext arbeiten? Dann findest Du bei uns die Gelegenheit in einem 
unserer Ausbildungsberufe oder dualen Studiengänge einzusteigen.

Begeistere uns mit Deiner Onlinebewerbung unter  
www.homag.com

WIR SUCHEN DICH!  
Ausbildungsberuf: 

 · Mechatroniker (m/w/d)

 · Industriekaufmann (m/w/d)  

Duale Studiengänge:

 · Bachelor of Engineering (m/w/d) Maschinenbau

 · Bachelor of Engineering (m/w/d) Elektrotechnik

 · Bachelor of Engineering (m/w/d) Mechatronik

 · Bachelor of Engineering (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen
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Das Berufsbild des Werkstoffprüfers vereint sowohl 
produktions- als auch labortechnische Aufgaben. Das 
Erlernen materialspezifischer Eigenschaften, deren 
Analyse und Anwendungsgebiete sind wichtige Be-
standteile Deiner Ausbildung.

Hast Du Interesse an:
•	einem sicheren Arbeitsplatz
•	vielseitiger Berufsausbildung
•	einem persönlichen Arbeitsumfeld
•	produktionstechnischen Aufgaben
•	hohem Qualitätsbewusstsein

Deine Voraussetzungen sind:
•	technisches Verständnis
•	Teamfähigkeit und Flexibilität
•	körperliche Belastbarkeit
•	Realschulabschluss/Abitur

Dann bewirb Dich jetzt!

Wir bilden ausschließlich für den eigenen Bedarf aus. 
Vorherige Praktika und Ferienarbeit bei uns sind wün-
schenswert. Um ein Teil unseres rund 50-köpfigen Teams 
zu werden, sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung.

Ausbildung zum Werkstoffprüfer 
Wärmebehandlungstechnik (m/w/d)

WIR BILDEN AUS:
Werkstoffprüfer 
Wärmebehandlungstechnik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
G & M Vacutherm 
Härterei- und Oberflächentechnik GmbH
Erzstraße 25 / 09618 Brand-Erbisdorf
Ansprechpartnerin: Ines Asmus
Tel.:  037322 / 529-232
Fax.: 037322 / 529-205
E-Mail: personal@vacutherm.de
www.gm-vacutherm.de

Die Lichtenauer Mineralquellen und ihre Marken sind 

bekannt im Osten Deutschlands und wichtiger Teil 

der bundesweit tätigen HassiaGruppe.  

NA, BIST DU AUF 
DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Dann bewirb dich jetzt – 

und freu dich auf EINE ERFRISCHENDE Zukunft!

Wir freuen uns auch schon auf dich. 

Unser Ausbildungsangebot – ganz nach deinem Geschmack: 

Fresh wie Lichtenauer, tatendurstig wie Vita Cola und 

prickelnd wie Margon. Eine Ausbildung, die dank starker 

Marken Spaß macht und Perspektiven bietet! 

Bewirb dich jetzt:  

lichtenauer.de/karriere

>  Industriekaufmann / -frau

> Mechatroniker / -in
>  Maschinen- & 

Anlagenführer / -in
>  Fachkraft für 

Lebensmitteltechnik
>  Berufskraft-

fahrer / -in

> Fachlagerist / -in

>  Fachkraft für 
Lagerlogistik

Mehr Informationen fi ndest du 
auf unserem Bewerbungsportal.

LERNEN BEI 
STARKEN MARKEN.
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Starte deine Karriere bei 

Das Wort Miettextilien hast du noch nie gehört? Kein Wun-
der. Unsere Dienstleistung findest du im B2B-Geschäft. 
Das heißt, zu unseren Kunden zählen Unternehmen aus 
unterschiedlichen Branchen. Vom Handwerksbetrieb über 
Pflegeeinrichtungen bis hin zu großen Konzernen – wir 
beliefern ca. 2.600 Kunden im Raum Sachsen und Süd-
brandenburg mit Berufsbekleidung und Flachwäsche im 
Leasingservice. Unsere knapp 250 Mitarbeiter kümmern 
sich um Beratung, Ausstattung, Abholung, regelmäßige 
Pflege und Auslieferung unserer Textilien. Durch unsere 
Zugehörigkeit zum bundesweiten DBL-Verbund können 

wir auch überregionale Kunden zuverlässig bedienen. 
In deiner Ausbildung sorgen wir für abwechslungsreiche 
Aufgaben und eine intensive Rundum-Betreuung durch 
kompetente Mitarbeiter. Durch einen fairen und offenen 
Umgang miteinander, aber eben auch durch die Vermitt-
lung von Fachwissen wird deine Ausbildung zum Erfolg. 
Wir sorgen dafür, dass du dich entwickeln kannst – immer 
orientiert an deinen Bedürfnissen. Zudem bieten wir dir: 
regelmäßige „Azubi-Stunden“, Prüfungsvorbereitungen, 
Erstattung der Fahrtkosten zur Berufsschule.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Steyer Textilservice GmbH 
Schwarze Kiefern 3 / 09633 Halsbrücke 
Tel.: 03731 3977-61
E-Mail: bewerbung@steyer-textil.de 
Homepage: www.dbl-steyer.de 
Bewerbungen bevorzugt über Online-Portal 

Erfahre mehr über unsere 
Ausbildungsberufe!

WIR BILDEN AUS:
Textilreiniger (m/w/d) 
Fachkraft für Lagerlogistik/ Fachlagerist (m/w/d) 
Servicefahrer (m/w/d) 
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
Industriekaufmann (m/w/d) 
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) 
Duales Studium Betriebswirtschaftslehre/Industrie

Tittel Feingerätetechnik fertigt seit 
75 Jahren Präzisionsbauteile mit 
höchstem Anspruch für Fluid- und 
Medizintechnik, Sensorik, Optik, Mobi-
lität. Wir bieten Ausbildungsplätze in 
einem zukun­ ssicheren Beruf, mit 

 einem tollen Arbeitsklima
 Weiterbildungsmöglichkeiten
 flachen Hierarchien
 guten Entwicklungsmöglichkeiten
 leistungsgerechter Vergütung sowie

 weiteren Sozialleistungen

„

“

Das Arbeitsklima ist mir 
wichtig. Die Kollegen 
hier sind vom ersten 
Tag an auf mich zuge-
kommen und haben 
mich unterstützt.

Zerspanungs-
 mechaniker
(m/w/d)

Wir bilden aus:

Francie L.

Tittel Feingerätetechnik GmbH
Am Sandberg 7 | 09623 Frauenstein
Tel. +49 37326 / 8633-0
info@tf-frauenstein.de
www.tf-frauenstein.de

Bewirb dich jetzt!
Technik ist dein Ding? 
Dann bist du bei uns richtig!
Stell uns deine Fragen zur Ausbildung 
gern telefonisch. Oder schreib uns 
einfach eine E-Mail an 
karriere@tf-frauenstein.de
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Starte in Dein Berufsleben mit einer Ausbildung am 1. September 2023

Konstruktionsmechaniker (m/w/d) Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Alle Ausbildungsberufe kannst Du im Rahmen eines freiwilligen Praktikums, eines 
Schulpraktikums oder einer Ferientätigkeit vorab kennenlernen.

 Herstellen von Bauteilen durch manuelle 
 und maschinelle Fertigungsverfahren
 Fügen, Montieren von Bauteilen und
 -gruppen anhand technischer Zeichnungen 
 Warten und Instandsetzen von technischen  
 Systemen

Voraussetzung: Realschulabschluss

 Herstellen von Präzisionsteilen durch 
 manuelle und maschinelle spanende 
 Fertigungsverfahren
 Erstellen und Optimieren von Programmen  
 für numerisch gesteuerte Maschinen
 Inspektions- und Wartungsarbeiten an
  Maschinen

Voraussetzung: Realschulabschluss

AUSBILDUNG@STREICHER
Entdecke dein Talent!

Bitte bewirb Dich online über unser Bewerberportal auf 
www.streicher-perspektiven.de/stellenangebote

Bei Fragen steht Dir unsere Ausbildungsleiterin, Frau Daniela Triendl, 
unter Tel. +49 991 330-122 gerne zur Verfügung.

STREICHER Maschinenbau GmbH & Co. KG · Niederlassung Freiberg
Schwarze Kiefern 14 · 09633 Halsbrücke 

Starte in Dein Berufsleben mit einer Ausbildung am 1. August 2022

Baugeräteführer (m/w/d) (Voraussetzung: Realschulabschluss)

Rohrleitungsbauer (m/w/d) (Voraussetzung: Hauptschulabschluss)

Darüber hinaus hast Du bei uns die Möglichkeit, Theorie und Praxis im Rahmen eines Dualen 
oder Kooperativen Studiums eng miteinander zu verbinden. 

Deine Bewerbung richtest Du bitte an Frau Anne-Sophie Plachy, Tel. +49 3641 610-306, die Dir 
auch gerne vorab für Fragen zur Verfügung steht.

Baugeräteführer/innen arbeiten mit Baugeräten auf Baustellen im Hoch- und Tiefbau sowie 
Straßen- und Spezialtiefbau. Das Arbeitsgebiet umfasst das Führen und Warten von Baugeräten. 

Rohrleitungsbauer/innen verlegen Rohre, verbinden sie mittels verschweißen, verkleben oder 
verschrauben zu einer belastbaren, dichten Leitung. Daneben übernehmen sie auch Reparatur- 
und Wartungsarbeiten an Leitungen und beheben beispielsweise Rohrbrüche.

Straßenbauer (m/w/d) (Voraussetzung: Hauptschulabschluss)
Straßenbauer/innen bauen, unterhalten, reparieren Haupt- und Nebenstraßen, Geh- und Fahr-
radwege, Fußgängerzonen sowie Autobahnen und Flugplätze. Nach dem Abstecken der Bau-
stelle beginnen sie mit den Erdarbeiten. Sie lösen Bodenmassen, transportieren, planieren und 
verdichten sie.

STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG · Niederlassung Freiberg
Schwarze Kiefern 13 · 09633 Halsbrücke · T  +49 3731 7751-0
E  jena@streicher.de · www  streicher-perspektiven.de

Entdecke dein Talent!
Einstieg bei STREICHER

Ausbildung_STREICHER_Jena_Messeheft_SMB_2021_DINA5.indd   1 01.06.2021   15:13:18

Starte in Dein Berufsleben mit einer Ausbildung am 1. September 2023

Konstruktionsmechaniker (m/w/d) Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Alle Ausbildungsberufe kannst Du im Rahmen eines freiwilligen Praktikums, eines 
Schulpraktikums oder einer Ferientätigkeit vorab kennenlernen.

 Herstellen von Bauteilen durch manuelle 
 und maschinelle Fertigungsverfahren
 Fügen, Montieren von Bauteilen und
 -gruppen anhand technischer Zeichnungen 
 Warten und Instandsetzen von technischen  
 Systemen

Voraussetzung: Realschulabschluss

 Herstellen von Präzisionsteilen durch 
 manuelle und maschinelle spanende 
 Fertigungsverfahren
 Erstellen und Optimieren von Programmen  
 für numerisch gesteuerte Maschinen
 Inspektions- und Wartungsarbeiten an
  Maschinen

Voraussetzung: Realschulabschluss

AUSBILDUNG@STREICHER
Entdecke dein Talent!

Bitte bewirb Dich online über unser Bewerberportal auf 
www.streicher-perspektiven.de/stellenangebote

Bei Fragen steht Dir unsere Ausbildungsleiterin, Frau Daniela Triendl, 
unter Tel. +49 991 330-122 gerne zur Verfügung.

STREICHER Maschinenbau GmbH & Co. KG · Niederlassung Freiberg
Schwarze Kiefern 14 · 09633 Halsbrücke 
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WIR SUCHEN DICH!
Bist du kontaktfreudig? Du hast Spaß im Umgang 
mit Menschen? Du hast Talent zum Organisieren? 
Dann werde ein Teil von unserem Team - als Kauf-
frau/- mann für Großhandelsmanagement.

Oder packst Du lieber kräftig zu? Dann bewerbe 
dich als Fachkraft für Lagerlogistik. Du lernst 
den Umgang mit Stapler und anderer Technik so-
wie ein umfassendes Wissen über das Sortiment.

WIR BILDEN AUS:
 
Kauffrau/- mann für Großhandel
Kauffrau/- mann für Einzelhandel 
Kauffrau/- mann für Ecommerce 
Fachkraft für Lagerlogistik

BaustoffeRHG

RHG
#rhgerzgebirge

Sorge dafür, dass es 
aüf der Baüstelle laüft!

ausbildung@rbhg-erzgebirge.de 

Raiffeisen BHG „Erzgebirge“ e.G. (BHG)
Freiberger Str. 127, 09526 Olbernhau
Telefon: 037360-40153 | Telefax: 037360-40162
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eine Ausbildung bei der

Wir, die MICO GmbH, sind ein mittelständisches Unternehmen, 
das sich auf die Herstellung frischer Suppen, Eintöpfe und Fertig-
gerichte spezialisiert hat. Kontinuierlich bilden wir Fachkräfte für 
Lagerlogistik (3 J.) und Fachlageristen (2 J.) aus, die sich mit den 
einzelnen Schritten von der Warenannahme über die Lagerung bis 
zur Verwaltung und dem Versand der Produkte vertraut machen. 
Des Weiteren bilden wir Fachkräfte für Lebensmitteltechnik (3 J.), 
Maschinen- und Anlagenführer (2 J.) und den Industriekaufmann/-
frau aus. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

BEWERBUNGEN 
SCHRIFTLICH AN:
MICO GmbH
Poststraße 15 / 09569 Oederan

Tel.: 037292/65090
Mail: info@mico-online.com

WIR bilden aus:
Fachkräfte für Lagerlogistik (m/w)

Fachlageristen (m/w)
Fachkräfte für Lebensmitteltechnik (m/w)

Maschinen- und Anlagenführer (m/w)

Industriekaufmann/-frau

Die 3-jährige duale Ausbildung bietet dir einen Einstieg in eine Arbeitswelt, die von 
Vielfalt, Teamgeist und dem Miteinander von Handwerk und Hightech geprägt ist. Die 
GRÜNPERGA Papier GmbH produziert am Standort in Grünhainichen Spezialpapiere, 
welche weltweit in der Lebensmittel- und verarbeitenden Industrie zum Einsatz kom-
men. Du arbeitest zum überwiegenden Teil an automatisierten Produktionsanlagen, 
die du bedienst, überwachst und wartest. Du bereitest den Ausgangsstoff Zellstoff auf 
und mischst diesen mit anderen Hilfsstoffen. Das Gemisch wird in der Papiermaschine 
entwässert, gepresst und getrocknet. Anschließend werden die Erzeugnisse ausge-
rüstet und/oder veredelt. Dabei achtest du stets auf die Qualität. Handwerkliches 
Geschick, technisches Verständnis und gute Noten in den naturwissenschaftlichen 
Fächern sind wichtige Voraussetzungen für deine Ausbildung.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

GRÜNPERGA Papier GmbH
Am Güterbahnhof 3 / 09579 Grünhainichen

Ansprechpartnerin: Manja Lerchenberger

Tel.: 037294 / 18 225 / Email: bewerbung@gruenperga.de

Internet: www.gruenperga.de

WIR bilden aus:
Papiertechnolog(e)/in

Weitere Ausbildungsmöglichkeiten:

•	Maschinen- und Anlagenfahrer/in mit 

	 Schwerpunkt Druckweiter- und Papierverarbeitung

•	Industriemechaniker/in
• Elektroniker/in für Betriebstechnik

Kli in n rk a am Th a alr te Wd d
K KLI I IMN T ERZH

Rehabilitationszentrum Niederschöna GmbH
Ansprechpartnerin: Ines Meyer
Herzogswalder Straße 1 
09633 Halsbrücke
Tel.: 035 209 / 27-407
personal@reha-hetzdorf.de

Klinik am Tharandter Wald

reha-hetzdorf.de/jobs

Wir suchen HERZensmenschen 
für eine Ausbildung zur / zum 

P�legefachfrau oder P�legefachmann (m/w/d)
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Technikinteressierte Jugendliche haben in unserem Un-
ternehmen mit über 60-jähriger Tradition hervorragende 
Bedingungen, ihr Berufsleben zu beginnen. Als mehrfach 
ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb bilden wir für den ei-
genen Bedarf aus, um auch zukünftig unseren Kunden ein 
zuverlässiger Partner zu sein. Sie installieren elektrotechni-
sche Anlagen vorwiegend in Gebäuden aber auch im Freien 
sowie an wechselnden Einsatzorten. Als regional orientier-
tes Unternehmen betreuen wir vorwiegend Baustellen im 
näheren Umkreis.

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker Fachrichtung Energie- und 

Gebäudetechnik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

elektro-union freiberg

anlagenbau-, handels- u. service GmbH

Herrn Mirko Seifert
Eherne Schlange 27 / 09599 Freiberg

Mail: office@elektro-union.de

Die Ausbildung zur/zum Rechtsanwaltsfachange-
stellten bietet zahlreiche berufliche Möglichkeiten 
in einem außergewöhnlichen Arbeitsumfeld. Die 
dreijährige Ausbildung im dualen System erfordert 
ein Höchstmaß an Engagement und Freude beim 
Umgang mit gesetzlichen Regelungen. 

Du suchst einen Beruf, mit dem Dir alle Türen offen stehen? 
Du möchtest gerne im Team arbeiten und wichtige Aufgaben übernehmen? 

Ab morgen
im Recht.
Ausbildung beim Anwalt

#ausbildung #start #happy

www.azubi-im-recht.de

Ein Beruf, mit dem Dir  

alle Türen offen stehen:

Rechtsanwalts- 

fachangestellte/r

 
WIR BILDEN AUS:
Rechtsanwaltsfachangestellte/r

Weiterbildung:
Geprüfte/r Rechtsfachwirt/in

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Alle Kanzleien laut Ausbildungsplatzübersicht

www.rak-sachsen.de/ausbildung/rechtsanwaltsfachangestellte/

Rechtsanwaltskammer Sachsen /

RA Jörg Freund/ Britta Uhlmann

Glacisstraße 6 / 01099 Dresden

Telefon: 0351 31859-27 / Telefax: 0351 3360899

Email: ausbildung@rak-sachsen.de / www.azubi-im-recht.de

4 Mechatroniker* 4  Konstruktionsmechaniker*
4  Industriemechaniker*
4 Fachkraft für Metalltechnik*

4 Fachkraft für Lagerlogistik*
4  Industriekaufleute*
4  Technischer Systemplaner* 4  Technischer Produktdesigner*
4 Maschinen- und Anlagenführer* 4  Dualer Student Produktionsmanagement*

WIR BILDEN AUS:

ALFIX GmbH - z. Hd. Herr Clemens Büttner - Langhennersdorfer Str. 15
09603 Großschirma - bewerbung@alfix-systems.com
www.alfix-systems.com/de/karriere

Starte gut gerüstet in deine Zukunft -
beim Gerüsthersteller ALFIX GmbH!

Bewirb dich 

jetzt!

*(m/w/d)
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Wir sind Ausbilder und potentieller Arbeitgeber für die 
Alten- und Krankenpflege. In den Bereichen der statio-
nären,- ambulanten- und Intensivpflege bilden wir Dich 
unter einer qualifizierten Anleitung aus.
Wir bilden aus damit leben gelingt!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Diakonie Flöha der Ev.-Luth.
Landeskirche Sachsen
im Kirchenbezirk Marienberg e.V.

Bahnhofstr. 8b / 09557 Flöha

personal@diakonie-floeha.de

Infos dazu: www.diakonie-floeha.de

Wir bilden aus:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann                                                          

Pflegehelfer

Karriere im Hochspannungsfreileitungsbau

Die LTB Leitungsbau GmbH ist ein fachkundiger Partner von Energie-
versorgungsunternehmen, Industrie und öffentlichen Auftraggebern 
in der Entwicklung, Planung, Einrichtung, Instandhaltung und dem 
Retrofit von Anlagen zur Energie- und Informationsübertragung. Eine 
entscheidende Voraussetzung für unternehmerischen Erfolg ist ein kon-
tinuierlicher Auf- und Ausbau von Wissen und persönlicher Kompetenz 
der Mitarbeiter. Unser Ausbildungszentrum, ausgestattet mit moderner 
Technik und der Infrastruktur eines Trainingszentrums sowie pädago-
gisch ausgbildetem Fachpersonal, bietet jungen Menschen Trainings-
programme, die auf die künftigen Anforderungen ausgerichtet sind.

BEWERBUNGEN AN:
LTB Leitungsbau GmbH

Ausbildungszentrum / D. Petermann

Tel.: 037323 / 53 100

E-Mail: ausbildung@ltb-leitungsbau.de

www.ausbildunghoch2.de 

WIR bilden aus:
Elektroniker für Betriebstechnik

Industriemechaniker

Industrieelektriker
Fachkraft für Metalltechnik

Bereits seit vielen Jahren eröffnen wir jungen Men-
schen die Chance, mit einer Ausbildung zum Indus-
trie- oder Konstruktionsmechaniker, den Einstieg in 
eine span(n)ende und zukunftssichere Branche zu 
schaffen. Dadurch wollen wir einen aktiven Beitrag 
zur Vermeidung des Fachkräftemangels von Morgen 
leisten.
Nach Abschluss der 3- bzw. 3,5-jährigen Ausbildung 
wird ein Großteil der Absolventen von uns übernom-
men. Für die Betreuung unseres, vor allem aus der 
Region stammenden, Nachwuchses nehmen wir uns 

viel Zeit und binden die Azubis bereits frühzeitig in 
die konkreten Arbeitsprozesse mit ein. Dadurch wol-
len wir die Eigenverantwortung und die Identifikation 
mit unserer Unternehmensphilosophie und der eige-
nen Tätigkeit stärken.
Schnuppertage, Praktika oder Ferienarbeit sind vor 
Antritt Deiner Ausbildung bei der BAF GmbH aus-
drücklich erwünscht.
Lerne uns näher kennen zur Woche der offenen Unter-
nehmen oder auf den verschiedensten Ausbildungs-
messen.

WIR BILDEN AUS:
Industriemechaniker/in und 
Konstruktionsmechaniker/in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Dietmar Ehnert Baumaschinen-Anlagenbau 
und Fahrzeug-Service GmbH
Borstendorfer Straße 26, 09573 Leubsdorf
Ansprechpartner: Herr Frank Schäffer
f.schaeffer@baf-leubsdorf.de
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Schreib‘ Geschichte!
Deine.

Ausbildung 

und Studium bei 

Richter Erzgebirge

JETZT

BEWERBEN!
#dasistmeinding

Richter Fleischwaren GmbH & Co. KG · Marcel Melzig · Ringstraße 18 – 20 · 09569 Oederan
Tel.: 037292 699-321 · E-Mail: bewerbung@richter-fleischwaren.de · www.RichterErzgebirge.de/Karriere/

Es gelten die Richter Erzgebirge Datenschutzbestimmungen · https://www.richtererzgebirge.de/data-protection/

AUSBILDUNG MIT PERSPEKTIVE

 Fleischer (m/w/d)

 Koch (m/w/d)

 Fachkraft (m/w/d) für 
 Lebensmitteltechnik

 Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildungsberufe:

 Wirtschaftsinformatik  Lebensmittelmanagement
BA-Studiengänge:

 Fachverkäufer  (m/w/d)  im  
 Lebensmittelhandwerk 
 Industriekaufmann (m/w/d)

 Fachinformatiker (m/w/d) – Systemintegration  
 IT-Systemelektroniker (m/w/d) 

 

Mit einer Ausbildung bei uns legst du den besten Grundstein für 
deine Zukunft – sei es im kaufmännischen oder technischen Bereich.

Die Chance für deine Talente –
Eine Ausbildung mit Stern!

Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG
Chemnitz / Frankenberg / Freiberg / Annaberg-Buchholz
E-Mail: personal@swmb.de, Telefon: 0371 5223-1144
www.swmb.de oder www.zukunftmitstern.de

 Kfz-Mechatroniker Pkw, Nfz, System- und 
 Hochvolttechnik (m/w/d)

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

 Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

 Automobilkaufmann (m/w/d)

 Kaufmann für Dialogmarketing (m/w/d)
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Die Bahntechnik Brand-Erbisdorf GmbH ist ein modernes 
Stahl verarbeitendes, mittelständisches Unternehmen.
Für einen breit gefächerten Kundenkreis mit anspruchsvol-
len Anforderungen an den modernen Maschinenbau erzeu-
gen wir unter anderem Freiformschmiedestücke, Radsatz-
wellen, sowie nahtlos mit Präzision gewalzte Ringe. 

Durch Ausbildung und Nachwuchsförderung sichern wir un-
sere Zukunft, deshalb begleiten wir unsere Auszubildenden 
Schritt für Schritt durch die Berufsausbildung.

Euch erwarten:
•	eine lehrplangerechte Ausbildung durch 
	 qualifiziertes Fachpersonal
•	gute Arbeitsbedingungen und ein gutes, 
	 kollegiales Arbeitsklima

•	eine tarifliche Ausbildungsvergütung
•	tarifliche Übernahme nach erfolgreichem Berufsabschluss
•	Fort- und Weiterbildungen während und 
	 nach der Ausbildung
•	Bezuschussung von Fahrtkosten in die Berufsschule, 
	 Getränken und warmen Mahlzeiten

Das klingt hammermäßig?
Dann bewirb Dich jetzt und werde ein Teil der 
Bahntechnik-Familie.

WIR BILDEN AUS:
Verfahrenstechnologe Metall (m/w/d)
Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Bahntechnik Brand-Erbisdorf GmbH 
Berthelsdorfer Straße 8
09618 Brand-Erbisdorf 
037322/473-470
personal@bt-be.de

Deine Ausbildung bei der 

Du bist technisch interessiert und stehst auf große Wagen? Dann 
bist du bei uns genau richtig! Wir sind ein mittelständiges Dienst-
leistungsunternehmen mit über 20 Jahren Erfahrung. In einem 
Team mit persönlichem Arbeitsumfeld erwarten dich abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Ausbildungsinhalt: Warten und reparieren von LKW und Trans-
portern, Überprüfen von fahrzeugtechnischen Systemen, Durchfüh-
rung von gesetzlichen Prüfungen, Ein- und Umbau von Zusatzsyste-
men und Sonderausstattung, und vieles mehr…
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Schneider Nutzfahrzeug Service® GmbH

Am Rotvorwerk 5
09599 Freiberg
Tel.: 037322 2900
a.kroehnert@man-freiberg.de 

WIR bilden aus:
Kfz-Mechatroniker/-in 
Fachrichtung 
Nutzfahrzeugtechnik

Wir zählen mit über 1450 Filialen zu den bedeutends-
ten Lebensmitteldiscountern und ermöglichen dir mit 
unserer ausgezeichneten Ausbildung einen optimalen 
Einstieg ins Berufsleben. Neben einer sehr guten 
Ausbildungsvergütung und unserer hervorragenden 
fachlichen Ausbildung bieten wir dir auch eine Über-
nahmegarantie bei konstant guten Leistungen.

Starte deine Zukunft mit 
einer Ausbildung bei 

WIR BILDEN AUS:
Verkäufer/in
Fachlagerist/in
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bewerbung bitte direkt in 

die Filialen oder an:
NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

Ansprechpartner: Herr Feistauer

Hainichener Straße 11 a / 09661 Rossau

Oder einfach per E-Mail an:

f.feistauer@norma-online.de
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Anmeldung 

ab dem

23.01.2
3

13. bis 18. März 2023

Ob Industrie, Gewerbe oder Privathaushalte – wir, die Becker Umwelt-
dienste GmbH, sind ein familiengeführtes Entsorgungsunternehmen 
für die fachgerechte Abfallentsorgung. Unser Hauptsitz ist in Chemnitz 
und wir sind schwerpunktmäßig in Mitteldeutschland aktiv. Rund 700 
Mitarbeiter engagieren sich bei uns für eine saubere Umwelt. 
Wir stellen jedes Jahr neue Ausbildungsplätze zur Verfügung, um jun-
gen, engagierten Menschen eine Ausbildung und damit den ersten 
Schritt ins Berufsleben zu ermöglichen. Komm auch du in unser Team 
und engagiere dich für eine saubere Umwelt. Du bist bei uns herzlich 
willkommen. 

starte eine Ausbildung bei 

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer m/w/d 

Fachkraft Kreislauf- und 

Abfallwirtschaft m/w/d 

Kaufmann für Büromanagement m/w/d 

Industriekaufmann m/w/d

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Becker Umweltdienste GmbH 

Sandstraße 116 / 09114 Chemnitz 

Mail: bewerbung@becker-umweltdienste.de 

Herr Escher 0371 9160-144 

Frau Seidel  0371 9160-180 

Du möchtest hinter die Kulissen der 
mittelsächsischen Unternehmen schauen? 

Du möchtest nicht so lange warten?  
Dann schaue ebenfalls online unter 
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de 
jetzt schon nach, ob dein 
Wunschunternehmen noch freie 
Plätze zu vergeben hat.

Dann melde dich online unter  
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de  
an und plane deinen Termin
zur Woche der offenen 
Unternehmen vom  
13. März – 18. März 2023.

Entwicklung und Fertigung
Eßbach GmbH & Co. KG

Schickt Eure Bewerbung bitte schriftlich an:
Entwicklung und Fertigung Eßbach GmbH & Co. KG
Am Rotvorwerk 20 * 09599 Freiberg
Ansprechpartner:   Frau Eßbach
Telefon: 037 322 / 42 676
E-Mail: info@efe-essbach.de    Internet: www.efe-essbach.de

Wir bilden aus:
Zerspanungsmechaniker /in  oder  Industriemechaniker /in
Die Firma EFE ist ein mittelständisches Familien-Unternehmen mit Sitz in Freiberg 
und seit mehr als 25 Jahren erfolgreicher Zulieferer von Kühlkörpern für die 
Leistungselektronik. 

Wir bieten:
- eine regionale duale Ausbildung zusammen mit dem  BAFV Brand-Erbisdorf
- eine Übernahme nach Ausbildungsende bei erfolgreichem Abschluss
- feste Arbeitszeiten, 2-Schicht-System
- keine Auswärtstätigkeiten, Weiterbildungsmöglichkeiten
- abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung
- hochwertige Bearbeitungszentren / Ausstattung

Werde auch Du Teil unseres Teams !  Bewirb Dich jetzt !

Du willst uns schon mal kennenlernen ?
Wir bieten freie Plätze für Ferienarbeit oder Praktikum an !

Immer eine Idee kühler ...
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NOCH FRAGEN?
� 0371 5385-101
� ausbildung@europlussenioren.de

� www.vs-chemnitz.de
� www.europlussenioren.de

� bewerbung@europlussenioren.de
� Volkssolidarität Stadtverband Chemnitz e.V.

Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

� EURO Plus Senioren - Betreuung GmbH
Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

STAATLICH ANERKANNTE/R
PFLEGEFACHFRAU/-MANN

(m/w/d)

GEMEINSAM STARK IN DER PFLEGE —
WIR BILDEN TEAMGEISTER AUS!

Die Ausbildung allgemein:
� Voraussetzung: Realschulabschluss
� dreijährige Ausbildung in der ambulanten oder stationären Pflege
� unterschiedlichste Bereiche der Pflege
� anspruchsvolles, abwechslungsreiches und sehr dankbares

Berufsfeld mit hervorragenden Zukunftsaussichten

Die Ausbildung bei uns:
� fachmännische und qualifizierte Ausbildung
� fachliche Begleitung durch Praxisanleiter:innen
� angemessene Ausbildungsvergütung mit Zuschlägen
� hochmotivierte Teams in modernen

Einrichtungen in Sachsen und Bayern
� anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben

mit einem hohen Maß an Selbständigkeit
� sehr gute Übernahmeaussichten
� zahlreiche Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten
� Dienstkleidung mit Wäscheservice

Unser Team freut sich auf Dich!

BEWERBUNGEN AN:

UNSERE EINRICHTUNG IN FREIBERG

Seniorenzentrum »Bergkristall«
� Annaberger Straße 23 · 09599 Freiberg
� 03731 77343-100

� www.seniorenzentrum-bergkristall.de

�� /europlussenioren

�� /vschemnitz

Otto Injection Molding GmbH & Co. KG 
Kurze Straße 14 | 09577 Niederwiesa
E-Mail: kontakt@otto-im.de

Immer wenn ein Fahrzeug das Werk eines Herstellers verlässt, fahren 
Kunststoffteile mit, welche mit Hilfe von Spritzguss-Werkzeugen 
aus dem Hause Otto Injection Molding gefertigt wurden. Seit über 
65 Jahren sind wir ein gefragter Partner für die Konzeption und 
Umsetzung von Spritzgussformen und Kunststofferzeugnissen für die 
Automobilbaubranche, Luft- und Raumfahrt, Elektrotechnik 
oder Medizintechnik.

UNSER AUSBILDUNG- UND STUDIENANGEBOT:

Bewirb Dich jetzt mit Deinem Lebenslauf und Deinen letzten 
beiden Schulzeugnissen unter 
www.otto-im.de/jobs oder per E-Mail.

Mit Otto  
Injection Molding 
nimmt deine Zukunft  
Form an

• Duales Studium Maschinenbau (Bachelor of Engineering) 
plus Ausbildung zum Werkzeugmechaniker oder zum techni-
schen Produktdesigner m/w/d;

• Ausbildung zum technischen Produktdesigner m/w/d

• Ausbildung zum Werkzeugmechaniker m/w/d  
Fachrichtung Formentechnik.
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Als europäischer Technologiekonzern für Baudienstleis-
tungen erstellt STRABAG jährlich weltweit tausende Bau-
werke, indem sie die richtigen Menschen, Baumaterialien 
und Geräte zur richtigen Zeit am richtigen Ort versam-
melt. Ohne Teamarbeit – über geografische Grenzen und 
Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Werde Teil 
unseres Teams! 
In der Deutsche Asphalt GmbH, einer Tochtergesellschaft 
der STRABAG AG, Köln, ist die Asphaltproduktion gebün-
delt. Deutschlandweit betreiben wir zahlreiche Asphalt-
mischanlagen und zeichnen uns durch regionale Nähe 
und garantierte „just-in-time“-Lieferungen aus. 

Als europäischer Technologiekonzern für Baudienstleis-
tungen erstellt STRABAG jährlich weltweit tausende 
Bauwerke, indem sie die richtigen Menschen, Baumate-
rialien und Geräte zur richtigen Zeit am richtigen Ort ver-
sammelt. Ohne Teamarbeit – über geografische Grenzen 
und Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Werde 
Teil unseres Teams! 
Die Mineral-Gruppe ist Teil des STRABAG SE Konzerns und 
eine der führenden Rohstoffmarken Mittel-, Südost- und 
Osteuropas. Durch den Einsatz unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in unseren 200 Steinbrüchen und 
Kiesgruben können wir die optimale Versorgung mit 
hochqualitativen, mineralischen Rohstoffen garantieren. 
Dies ist die Voraussetzung für die Erbringung einer guten 
Bauleistung und die Grundlage vieler weiterer Produkte 
unseres Alltags. Unsere obersten Ziele sind eine nach-
haltige Abbauplanung, Rohstoffgewinnung sowie ein 
effizienteres Rohstoffmanagement.

Deutsche Asphalt GmbH

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Baugeräteführerin / Baugeräteführer 
Verfahrensmechaniker / Verfahrensmechanikerin
Elektroniker / Elektronikerin für Betriebstechnik
Industriekauffrau / Industriekaufmann

Bewerbungen schriftlich an:
Deutsche Asphalt GmbH / Frau Yvonne Oehme
Chemnitzer Straße 26 / 09232 Hartmannsdorf
Tel.: 03722 / 712 - 101 / Mail: yvonne.oehme@mineral.eu

Mineral Baustoff GmbH

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Baugeräteführerin / Baugeräteführer
Aufbereitungsmechaniker / Aufbereitungsmechanikerin
Industriekauffrau / Industriekaufmann

Bewerbungen schriftlich an:
Mineral Baustoff GmbH / Frau Yvonne Oehme
Chemnitzer Straße 26 / 09232 Hartmannsdorf
Tel.: 03722 / 712 - 101 / Mail: yvonne.oehme@mineral.eu

Wir suchen DICH (m/w/d): 

Lern doch  
was Du willst.

Bewirb Dich jetzt und starte mit Volldampf in Deine Zukunft!

Hauptsache Du bist mit Herzblut dabei.

 Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

 Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

 Baugeräteführer (m/w/d)

 Industriekaufmann (m/w/d)

 BA-Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

 Kooperativer Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

FUCHS Bau GmbH  
Dorstener Straße, 09661 Hainichen  
Telefon: 037207 / 80-0 · Fax -155 
Mail: bau.hainichen@fuchs-soehne.de 104
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1	 Karrieretyp
	 (Ausbildung, Studienplatz etc.)

2	B ereich
	 (Kultur, Medizin etc.)

3	B enefits 
	 (Jobticket, Mitarbeiterhandy etc.)

4	 Region
	 (Döbeln, Freiberg, Mittweida)	

Von Praktikum und Ferienjob 
bis zum Ausbildungs- und 
Studienangebot – finde das 
passende Angebot in Mittelsachsen.

Noch Fragen?

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
Telefon: 03731 799 14 14

Schülerportal Mittelsachsen
Das Schülerportal hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Fülle an Ausbildungs-, Studien- und Jobangeboten in 
Mittelsachsen zu ordnen, damit du anhand von vier Filtern einen guten Überblick erhältst und in Ruhe heraus-
finden kannst, was du wirklich willst und was zu dir passt. Zur Woche der offenen Unternehmen kannst du dich 
vor Ort in den Unternehmen über die Vielfalt der Ausbildungsmöglichkeiten in Mittelsachsen informieren und mit 
Geschäfstführern, Ausbildern und Auszubildenden ins Gespräch kommen.

wirtschaft-in-mittelsachsen.de/schueler

Lass dir auch diese 
Termine nicht entgehen!

27.12.2022	 Job- und Karrieretag 	 Mittelsachsen	D BI in Freiberg
04.02.2023	 „Theorie trifft Praxis“ 	 am BSZ „Julius Weisbach“ 	 in Freiberg

07.01.2023	 Berufsinformationstag –	 Hartharena in Hartha
13.03.-18.03.2023	 Woche der offenen 	U nternehmen Mittelsachsen

02.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Mittweida

09.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Freiberg

16.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Döbeln
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Wir kommen in Deine Schule und bauen mit 
Design Thinking Dein erstes eigenes Startup-Projekt! 
Hast Du das Zeug zum Gründen? Finde es heraus!

Mehr Infos unter: gruenden-in-mittelsachsen.de

Warum hat fast jeder 

Spotify auf seinem 

Smartphone?
Wie wurde Google die 

meist genutzte 
Suchmaschine?

Schulabschluss? Check! Und jetzt? 
Find´s raus bei den Infotagen 
 „Theorie tri� t Praxis“

Die mittelsächsischen Berufsschulzentren bieten 
dir die Möglichkeit, dich vor Ort exklusiv über die
 angebotenen Ausbildungsberufe zu informieren.

Und das Beste: Das Ganze passiert 
„VON Schülern – FÜR Schüler!“ 

Fragen beantwortet die Projektleiterin Romy Lages 

telefonisch unter 03731 7980 232 
oder per Mail an welcome@gizef.de

Arbeit &    
 Karriere

Alltag &  
Freizeit

Aus- &  
Weiterbil- 

dung

Wir zeigen Ihnen Wege auf, die eine 
Rückkehr in die Heimatregion oder 
einen Zuzug in den Landkreis Mittel-
sachsen erleichtern.

Zahlreiche regionale Arbeitgeber 
informieren über freie Stellen und 
berufliche Perspektiven in ihren  
Unternehmen.

Das Karriereportal des Landkreises 
Mittelsachsen und die Jobwall laden 
zum Stöbern ein.

Kultur &  
Sport

27. Dezember 2022 | 10.00 – 14.00 Uhr
DBI-Tagungszentrum, Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

Arbeiten, Karriere und Leben in  
Mittelsachsen ohne Pendeln, Stau und Wochenendbeziehung

JOB- UND KARRIERETAG
MITTELSACHSEN 2022

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von  
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

KONTAKT 
 GIZEF GmbH / veranstaltung@gizef.de / Tel.: 03731 / 7980-231 
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ist auch an folgenden Orten für dich da:

10.09.2022     
Sporthalle „Am Schwanenteich“ 

10:00-15:00 Uhr – Leipziger Straße 15, 09648 Mittweida

24.09.2022     
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“ 

10:00-15:00 Uhr – Fichtestraße 10, 04720 Döbeln 

02.09.2023 in Mittweida
Sporthalle „Am Schwanenteich“

09.09.2023 in Freiberg
Deutsches Brennstoffinstitut

16.09.2023 in Döbeln
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“

www.schule-macht-betrieb.de

Schon jetzt die Termine 
für 2023 vormerken:


