
Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten 
des Sächsischen Landtags beschlossenen Haushalt

Deine AusbilDungsmesse
sporthalle „Am schwanenteich“ mittweida

10 -15 uhr

in deiner Region auch am 19.09.20 in Freiberg & 26.09.20 in Döbeln

mit freundlicher unterstützung von:

        besondere Zeiten – 

besondere maßnahmen: gleich anmelden! 

                       
Der Zugang ist begrenzt.

  www.schule-macht-betrieb.de
Wir tragen

Verantwortung!
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K. Wilde: Hallo Antonia. Du beendest jetzt die Klasse 9. 
Letztes Jahr trafen wir uns in Mittweida auf der Messe 
„Schule macht Betrieb“.  Wie oft hast du diese Messe 
schon besucht? Was erregte deine Aufmerksamkeit, um 
dahin zu gehen?

Antonia: Ich war 2018 und 2019 dort. Unsere Klassenlei-
terin teilte uns zu Beginn des Schuljahres dazu Elternbriefe 
und Broschüren aus. Gerade 2018, beim ersten Mal, haben 
wir uns die Angebote in der Broschüre gemeinsam angese-
hen. Das hat geholfen, den Überblick zu behalten. Außer-
dem waren Plakate und Flyer immer im Schulhaus sicht-
bar. Und ich wollte zur Messe gehen, obwohl die Teilnahme 
freiwillig für uns war. Meine Eltern haben mich begleitet. 

K. Wilde: Klasse. Kannst du die Messe jüngeren Schü-
lerinnen und Schülern empfehlen? 

Antonia: Es ist eine wunderbare Möglichkeit, sich einen 
Überblick über Berufe und Firmen in unserer Region zu 
verschaffen und sich zu orientieren, sei es für ein Prakti-
kum oder die Berufsausbildung. Für mich war die Messe 
gerade im vergangenen Jahr eine Chance, mit meinem 
Praktikumsbetrieb Kontakt zu halten; ich habe dort meine 
Praktikumsbetreuerin wiedergesehen. Und nach einem 
Praktikum, dass man sich vielleicht anders vorgestellt 
hatte, kann man gut einen Plan B „bauen“.

K. Wilde: Das heißt, dein Plan A steht fest? 

Antonia: Ja. Ich habe mein Praktikum im Finanzamt ab-
solviert. Genau so habe ich mir das vorgestellt. 

K. Wilde: Was wird dich im September auf die Messe 
führen?

Antonia: Na sicher wieder der Kontakt zum Finanzamt, 
aber auch die weiterführenden Schulen. Denn mein Ziel ist 

es, den Fachoberschulab-
schluss erst noch in Angriff 
zu nehmen, um im dualen 
Studium zur Diplomfinanz-
wirtin zu kommen. 

K. Wilde: Antonia, welche Voraussetzungen sollte man 
denn für diesen Beruf und den doch noch weiteren Weg 
bis dahin mitbringen?

Antonia: Die mathematischen Grundlagen sollten schon 
gut ausgeprägt sein. Wichtig sind eine gute und gepflegte 
Ausdruckweise, denn ich habe es dann mit Kunden zu tun, 
ebenso Teamfähigkeit, Durchhaltevermögen genauso wie 
Veränderungsbereitschaft und Exaktheit im Arbeiten sind 
wichtig. 

K. Wilde: Wie hast du herausgefunden, dass Teamfä-
higkeit, Durchhaltevermögen und Veränderungsbereit-
schaft zu deinen Stärken zählen?   

Antonia: Natürlich im Praktikum, in der Schule und ich 
weilte im Herbst des vergangenen Jahres vier Wochen 
in Kanada. Dort wohnte ich in einer Familie, ging zur 
Schule und musste schnell mit dem Unterricht und den 
Klassenkamerad*innen „auf Zeit“ zurechtkommen, auch 
in Gruppenarbeiten. Da musste ich mich durchbeißen, 
auch sprachlich. Das habe ich geschafft, weil ich es wollte 
und weil andere Kulturen und die englische Sprache mich 
sehr interessieren. 

K. Wilde: Antonia, vielen Dank für den wertvollen Ein-
blick. Wir sehen uns zur Messe im September. Bis dahin 
wünsche ich dir einen schönen Sommer und einen guten 
Start ins Abschlussschuljahr. 

Antonia: Danke.  

interview mit Antonia Poscher, 
Klasse 9 Oberschule lichtenau 
interviewpartnerin: Kerstin Wilde, Arbeitskreis schule- 
Wirtschaft mittelsachsen, schulleiterin Os lichtenau
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so geht`s zum Ausbildungsevent

Parkmöglichkeiten:
• Freibad
• entlang der "Leipziger Straße"
• entlang der Straße "Am Schwanenteich"

VeRAnstAltungsORt

sporthalle „Am schwanenteich“

leipziger straße 15

09648 mittweida   
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Liebe Schülerinnen, 
Liebe Schüler,

besondere Zeiten – besondere Maßnahmen! Unter 
diesem Motto möchten wir auch in diesem Jahr mit 
euch gemeinsam die Ausbildungsmessen „Schule 
macht Betrieb“ durchführen. Da auch wir unsere Vor-
schriften einhalten müssen, bitten wir euch folgende 
Punkte zu beachten und einzuhalten.

1. Meldet euch bitte unbedingt online unter 
 www.schule-macht-betrieb.de oder über den 
 QR-Code im Vorfeld an. Nur wer angemeldet ist 
 erhält Zugang zur Messe. 

2. Bitte kommt mit maximal einer Begleitperson 
 zur Messe und gebt dies auch bei eurer 
 Online-Anmeldung mit an. „Die Großen“ 
 unter euch würden wir nach Möglichkeit 
 bitten, allein zur Messe zu 
 kommen. Keine Sorge, wir 
 sind alle super lieb! 

3. Wir alle tragen Verantwortung! 
 Daher vergesst bitte nicht 
 euer neues, modernes 
 Accessoire  – Die Maske. 

4. Es gibt nur einen Weg! Bitte 
 achtet bei eurem Messebesuch 
 auf den Rundgang. Dieser führt 
 diesmal nur in eine Richtung. Die 
 perfekte Möglichkeit um sich mit 
 einer wichtigen Straßenverkehrsregel
 vertraut zu machen – Der Einbahnstraße. 

Allgemeine 
schutzmaßnahmen

Bei 

Krankheits-
symptomen 

wie z. B. Fieber und Husten 

zuhause bleiben.

mindestens 1,5 m
schutz-Abstand 

zu anderen 

halten!

Bei Unterschreiten 
des Schutzabstandes 

mund -nase - 
bedeckung 

tragen.

Hände regelmäßig und gründlich 

mit seife und Wasser 
für 20 sekunden 

waschen und desinfizieren nach 
dem Toilettengang und vor jeglicher 

Nahrungsaufnahme.

nicht mit den Händen 
ins gesicht fassen.

nicht die 
Hand geben.

1,5m 1,5m

20 sek

besondere Zeiten,
besondere maßnahmen!

Danke, 

dass du uns auch 

mit maske dein 

schönstes lächeln 

zeigst!

Danke, 

dass du auf den

mindestabstand

achtest!

Danke, dass du dich 
online zur messe 
angemeldet hast!
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unternehmen

DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e. V.  – s. 14

Autozentrum Limbach-Oberfrohna (CL) GmbH  – s. 15

Hans Wormser AG  – s. 16

Ziegler Feuerwehrgerätetechnik GmbH & Co. KG  – s. 14

WSG Waldheimer 
Speditionsgesellschaft mbH & Co. KG  – s. 17

Landratsamt Mittelsachsen
Referat Wirtschaftsförderung und 
Kreisentwicklung  – s. 17

Landratsamt Mittelsachsen Personalmanagement  – s. 17

Landesamt für Schule und Bildung  – s. 18

Berufliches Schulzentrum 
Döbeln-Mittweida – s. 20

DPFA Akademiegruppe // 
DPFA-Schulen gemeinnützige GmbH  – s. 18

Studentenwerk Freiberg AöR  – s. 22

Innotex Merkel & Rau GmbH  – s. 24

S+R Bohrtechnik + Tiefbau GmbH  – s. 24

Sparkasse Mittelsachsen  – s. 25

TESOMA GmbH  – s. 25

Multi-Agrar Claußnitz GmbH  – s. 26

EURO Plus Senioren - Betreuung GmbH  – s. 26

st
an

d-
nr

. unternehmen

Otto Injection Molding GmbH & Co. KG  – s. 27

Streicher Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & 
Co. KG Niederlassung Freiberg  – s. 28

Debeka Versicherung Freiberg  – s. 29

LASERVORM GmbH  – s. 29

Baierl & Demmelhuber Innenausbau GmbH 
Niederlassung Sachsen  – s. 30

LTB Leitungsbau GmbH  – s. 31

Rechtsanwaltskammer Sachsen  – s. 31

Polizei Sachsen  – s. 32

Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG  – s. 33

Best Western Hotel am Schlosspark  – s. 34

Diamant Fahrradwerke GmbH  – s. 35

Kälteservice Mittweida GmbH & Co. KG  – s. 32

Korian - Haus Leinenweberhof Hainichen  – s. 36

Lichtenauer Mineralquellen GmbH  – s. 37

Dental-Studio-Hartha GmbH  – s. 36

Wellpappe Auerswalde KG  – s. 38

NOWEDA GmbH & Co. KG  – s. 39

Verkehrsinstitut Chemnitz GmbH  – s. 40

Selbmann Elektroanlagenbau GmbH  – s. 41

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH 
Freiwilliges Soziales Jahr– s. 42

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH  – s. 42

st
an

d-
nr

. unternehmen

Notarkammer Sachsen  – s. 40 

Flender Industriegetriebe GmbH  – s. 43

TKM Geringswalde GmbH  – s. 44

Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG  – s. 43

Gemeinhardt Gerüstbau Service GmbH  – s. 45

Arbeiter-Samariter-Bund
Ortsverband Chemnitz und Umgebung e. V.  – s. 46

DIAKOMED – Diakoniekrankenhaus 
Chemnitzer Land gGmbH  – s. 47

NILES – SIMMONS Industrieanlagen GmbH  – s. 48

KOMSA Kommunikation Sachsen AG  – s. 49

HTI Dinger & Hortmann KG  – s. 47

Sächsische Landesapothekerkammer  – s. 50

Volksbank Mittweida eG  – s. 50

ZWA Hainichen  – s. 51

KFZ-INNUNG Sachsen West  – s. 51

Kaufland Dienstleistung Mitte GmbH & Co. KG  – s. 52

Endress+Hauser Conducta GmbH & Co. KG  – s. 53

Karriereberatung der Bundeswehr  – s. 53

Oberlichtenauer Baugesellschaft mbH  – s. 54

SSS Energietechnik und Netzservice GmbH 
NL Hainichen  – s. 55

Anona GmbH  – s. 56

AOK Plus – Die Gesundheitskassen für 
Sachsen und Thüringen  – s. 54

st
an

d-
nr

. unternehmen

Kläger Plastik GmbH  – s. 57 

IMM electronics GmbH  – s. 58

Sanitär- und Heizungstechnik GmbH  – s. 59

SWAP Sachsen GmbH  – s. 60

Richter Erzgebirge  – s. 61

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. 
RV Meißen/Mittelsachsen  – s. 60

Siltronic AG  – s. 62

JELD – WEN Deutschland GmbH & Co. KG  – s. 63

Elektra Elektroanlagen GmbH Penig  – s. 64

Automobile Werner Handel und Service GmbH  – s. 65

Bundespolizei  – s. 66

Beiersdorf Manufacturing Waldheim GmbH  – s. 66

Diakonie Flöha – 
Seniorenhaus "Im Sonnenlicht"  – s. 67

Finanzamt Mittweida  – s. 68

Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG  – s. 69

Willig Fahrzeugbau GmbH  – s. 70

Aumann Limbach-Oberfrohna GmbH  – s. 68

WEPA Papierfabrik Sachsen GmbH  – s. 71

GET Gerätebau-Energieanlagen-
Telekommunikation GmbH  – s. 72

Cotesa GmbH  – s. 73

Ökoplast GmbH  – s. 72
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Ausbildungsberufe- & Studiums-ÜbersichtAusbildungsberufe- & Studiums-Übersicht
Alle Standnummern für deinen Ausbildungs-

beruf und dein Studium auf einem Blick!
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Zerspanungsmechaniker/in 
33, 34, 39, 69, 72

Zweiradmechatroniker/in  21

Studiengänge: 
Agrarmanagement  5 

Apotheker/in  42 

Bachelor of Engineering  61 

Bachelor of Laws  F2 

Bankwirtschaft & 
Bankmanagement  3, 43 

Bauingenieurwesen  49 

Betriebswirt/in  10 

Biotechnologie  51 

BWL  40, 46

Dienstleistungsmanagement  40  

Digital Banking  43 

Digital Business Management  43

Diplom-Finanzwirt/in   66 

Elektrotechnik  50, 69

Gehobener Polizeivollzugsdienst  63 

Handel, Handelsmanagement 
40, 41, 46

Holz- und Holzwerksto� technik  35 

Industrie  19 

Informatik  11 

Informationstechnik  40, 52 

Internationales Management  40 

KIA-Studium  39 

KOBA-Studium  39 

Lebensmittelmanagement  51, 57 

Lebensmittelsicherheit  19, 51 

Maschinenbau  69 

Mittelständische Wirtschaft  40 

Polizeikommissar/in  17 

Produktionstechnik  39 

Service Engineering  39

Technische Informatik  40 

Verkehrsbetriebswirtschaft & 
Logistik  41 

Wirtschaftsinformatik  40, 52, 57

Gärtner/in  2 

Gerüstbauer/in  36 

Glasapparatebauer/in  47 

Hochbaufacharbeiter/in  49 

Holzmechaniker/in  60 

Hotelfachfrau/-mann  20 

Industrieelektriker/in  14, 50 

Industriekau� rau/-mann 
4, 12, 13, 19, 34, 51, 54, 56, 57, A4 

Industriemechaniker/in 
11, 14, 26, 33, 39, 56, 69, 70 

Informations- und Telekommunika-
tionssystemkau� rau/-mann  40 

IT-Systemelektroniker/in  40, 57 

Karosserie- und Fahrzeugbauer/in 
12, 62, A4  

Kau� rau/-mann für 
Büromanagement  7, 13, 15, 18, 29, 
40, 67, A1, A2, A3, F6

Kau� rau/-mann für E-Commerce  40 

Kau� rau/-mann für 
Marketingkommunikation  40 

Kau� rau/-mann für Spedition und 
Logistikdienstleistung  7, A3, A5 

Kau� rau/-mann für Versicherungen 
und Finanzen  3, 10 

Kau� rau/-mann im Einzelhandel 
18, 46, A2  

Kau� rau/-mann im 
Gesundheitswesen  52 

Kau� rau/-mann im Groß- und 
Außenhandel  40, 41 

Kfz-Mechatroniker/in 18, 62, 67, A2, A5 

Koch/Köchin  15, 20, 37, 57, A1, F6  

Konstruktionsmechaniker/in  
12, 39, A4  

Lackierer/in  68 

Landwirt/in  5 

Maschinen- und Anlagenführer/in 
1, 24, 51, 64, 72 

Maurer/in  49 

Mechatroniker/in  4, 11, 19, 22, 26,  
34, 39, 47, 51, 57, 59, 60, 64, 69, 70, 72

Mediengestalter/in Digital & Print  40 

Medientechnolog(e)/in  26 

Medizinische/r Fachangestellte/r 
30 & 31 

Metallbauer/in  13, 68 

Milchtechnolog(e)/in  19 

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in  19 

Mittlerer Polizeivollzugsdienst  63 

Notarfachangestellte/r  32 

Notfallsanitäter/in  15, 37, 58, A1  

Operationstechnische/r Assistent/in 
30 & 31, 38

Packmitteltechnolog(e)/in  26, 56, 70 

Papiertechnolog(e)/in  70

P� egefachkraft  6, 15, 23, 30 & 31, 
37, 38, 58, 65, A1

Anästhesietechnische/r 
Assistent/in  38 

Anlagenmechaniker/in  44,  55 

Ausbaufacharbeiter/in  13 

Automobilkau� rau/-mann  62 

Bankkau� rau/-mann  3, 43 

Baugeräteführer/in  9 

Berufskraftfahrer/in  
7, 24, 28, 41, A3, A5 

Beton- und Stahlbetonbauer/in  49 

Bohrgeräteführer/in Brunnenbau  2 

Chemikant/in  64 

Elektroniker/in  11, 14, 26, 29, 39, 
47, 50, 54, 56, 59, 61, 69, 70, 71 

Erzieher/in  15, 58, A1, F5 

Fachinformatiker/in  40, 52, 57 

Fachkraft für Abwassertechnik  44 

Fachkraft für Lagerlogistik 
12, 18, 21, 24, 26, 27, 40, 41, 51, 57, 
64, 67, 72, A2, A4, A5

Fachkraft für Lebensmitteltechnik 
24, 51 

Fachkraft für Metalltechnik  14 

Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik  44 

Fachlagerist/in  7, 24, 27, A3  

Fachverkäufer/in  57 

Finanzwirt/in  66 

Fleischer/in  57

P� egehelfer/in  15, 65, A1 

Pharmazeutisch-technische/r 
Assistent/in  42 

Physiotherapeut/in  15, A1  

Polizeimeister/in  17 

Produktionsfachkraft für Chemie  64 

Rechtsanwaltsfachangestellte/r  16 

Restaurantfachfrau/-mann  20 

Rettungssanitäter/in  15, A1  

Rohrleitungsbauer/in  9

Sozialarbeiter/in  15, A1  

Sozialassistent/in  F5 

Sozialpädagog(e)/in  15, A1  

Straßenbauer/in  9 

Straßenwärter/in  F2 

Technische/r  
Produktionsdesigner/in  11 

Tierwirt/in  5 

Tischler/in  35 

Trockenbauer/in  13 

Verfahrensmechaniker/in  53, 72, 73 

Verkäufer/in  46

Verwaltungsfachangestellte/r  F2

Werksto� prüfer/in  11

Werkzeugmechaniker/in  53 

Zahntechniker/in  25
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  Was ist das Ziel deines messebesuchs?
 Das können z. B. die beruflichen Möglichkeiten sein, über die du dich 
 informieren möchtest oder die konkrete Suche nach einem 
 Praktikums- oder Ausbildungsplatz.

  Welche unternehmen sind auf der messe vertreten, 
 welche berufe werden vorgestellt? 
 Du findest die Aussteller hier in der Broschüre oder auf der Internetseite 
 www.schule- macht- betrieb.de.

  gibt es darunter unternehmen, die dich besonders interessieren?
 Wenn ja, merke sie dir vor. 

  Du möchtest dich direkt auf der messe persönlich bewerben? 
 Gut, dann bring am besten deine Bewerbungsunterlagen gleich mit.

  Welche Fragen hast du an die Ausbildungsbetriebe?
 Das können beispielsweise sein: 
  Welche Ausbildungsberufe werden angeboten? 
  Wie heißen die Ansprechpartner für Bewerbungen?
  Gibt es Bewerbungsfristen? Komm ins Gespräch ... 
  Die Unternehmen sind an diesem Tag genau dafür da!

  Dich interessieren mehrere Angebote der messe? –  
 Mach dir am besten einen kleinen Zeitplan. 

  Was ziehe ich an? Was zu dir passt! Falls du dich bewerben möchtest,    
 achte auf saubere und ordentliche Kleidung.  

 Zuallerletzt –  Habe spaß und nutze den tag, so wie Du ihn brauchst! so
 w

ird
 d

er
 m

es
se

be
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ch
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er
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lg

 fü
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ich
!

2

3

4

5

Kontaktdaten

Kontaktdaten

Kontaktdaten

Kontaktdaten

Was mir auf der messe sonst noch wichtig war und ich mir merken möchte:

1312

bei folgenden unternehmen habe ich mich informiert und mit zuständigen beratern ein kurzes gespräch geführt:

unternehmen/einrichtung mein Ansprechpartner war… 

1 Kontaktdaten



industriekaufmann: Der Aufgabenbereich des Industriekaufmanns ist geprägt 
von kaufmännischen Tätigkeiten. Diese stammen aus den Bereichen Einkauf, La-
gerverwaltung, Finanz- und Rechnungswesen sowie Personalwesen und Vertrieb. 
Konstruktionsmechaniker: In der Ausbildung lernen Sie alle Techniken der Metall- 
bearbeitung bei einem vielseitigen Einsatz in allen Bereichen unserer Fertigung.
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker
Sie fertigen Fahrzeugrahmen, -Karosserien und -Aufbauten. Bei Ziegler werden 
Sie vielseitig in der Fertigung eingesetzt und verwandeln das Fahrgestell in ein 
neues Feuerwehrfahrzeug. 
Fachkraft für lagerlogistik Der Aufgabenbereich der Fachkraft für Lagerlogis-
tik umfasst alle Aufgaben rund um Warenannahme, sachgerechte Lagerung von 
Gütern und Warenausgang.

EINE AUSBILDUNG BEI

WiR bilDen Aus:
Industriekaufmann
Konstruktionsmechaniker
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker

Fachkraft für Lagerlogistik

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Ziegler Feuerwehrgerätetechnik GmbH & Co. KG 

Neue Straße 1 / 09241 Mühlau 

Tel.: 03722- 6087- 0 / Fax: +49 3722 6087-36  

Mail:personal-muehlau@ziegler.de / www.ziegler.de 

Der DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e.V. umfasst 
viele soziale Einrichtungen, wie Pflegeheime, Sozialsta-
tionen, Tagespflege, Rettungswachen, Kindereinrich-
tungen, Physiotherapie und eine  eigene Ausbildungs-
bildungsabteilung. Ihr habt die Möglichkeit, innerhalb 
unseres Kreisverbandes eine  Ausbildung zu absolvieren. 
Dabei kann es sich um die gesamte Ausbildung, aber 
auch um den praktischen Teil handeln. 
Die Möglichkeiten für Eure Zukunft sind vielseitig. 

EINE AUSBILDUNG BEIM

beWeRbungen An:
DRK KV Döbeln-Hainichen e.V.

Feldstr.6 /09661 Hainichen
Ansprechpartnerin: 
Melanie Schulze
Tel.: 037207/68937
E-Mail: m.schulze@dl-hc.drk.de

WiR bilDen Aus:
Pflegefachmann/-frau, Rettungssanitäter/-in

Notfallsanitäter/-in, Physiotherapeut/-in

Erzieher/-in, Koch/ Köchin
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in

Kfz-Werkstatt

Beratung

Lagerlogistik

Unsere Ausbilder vor Ort

Autozentrum Limbach-Oberfrohna

Ausbildung mit Stern
Wenn tolle Autos deine Leidenschaft sind und du gern unter Menschen bist, die 
deine Begeisterung teilen: Dann komm zu uns! Wir brauchen immer wieder neue 
Kraft im Tank. Hier erhältst du den richtigen „Drive“ für deine Zukunft und damit 
eine professionelle kaufmännische oder technische Ausbildung mit interessanten 
Herausforderungen und besten Perspektiven.

Kfz-Mechatroniker/in Pkw-Technik

Kfz-Mechatroniker/in Nfz-Technik

Kaufmann/-frau im Einzelhandel für Kfz-Teile/Zubehör

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Deine CARriere-Möglichkeiten:

Autozentrum Limbach-Oberfrohna (CL) GmbH
Autorisierter Mercedes-Benz Service und Vermittlung
Chemnitzer Straße 52 · 09212 Limbach-Oberfrohna

Telefon: +49 3722 71 94 0 
E-Mail: ausbildung@mblo.de

Nähere Informationen 
findest du unter 
www.mblo.de
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Was erwartet sie? Sie lernen den Aufbau, die Arbeitsweise und die 
vielfältigen Aufgaben des Landratsamtes Mittelsachsen kennen; stehen 
im Bürgerkontakt; lernen gesetzliche Bestimmungen anzuwenden und 
umzusetzen; erhalten Einblick in die Verwendung von Steuermitteln, Zu-
weisungen und Zuschüssen und vieles mehr.

Wie läuft die Ausbildung ab? Dauer: 3 Jahre (Beginn: 1. September); 
Praxis und Theorie wechseln sich blockweise ab; verschiedene Praxisein-
sätze an einem der Standorte Mittweida, Döbeln oder Freiberg; Theorie 
an der Berufsschule in Chemnitz; Prüfungsvorbereitung am Studieninsti-
tut Chemnitz oder ABZ Bobritzsch

AUSBILDUNG ZUM/ZUR

Ansprechpartner: Frau Köhler

Telefon: 03731 799-3297
E-Mail: angela.koehler@
landkreis-mittelsachsen.de

WiR bilDen Aus:
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Straßenwärter (m/w/d)
Bachelor of Laws (LL.B.) an der HSF Meißen

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Landratsamt Mittelsachsen, Abteilung Organisation und Personal

Referat Personalmanagement

Frauensteiner Straße 43 
09599 Freiberg
Mail: ausbildung@landkreis-
mittelsachsen.de

Nationale und Internationale Fernverkehre, Gü-
ternahverkehr, Stückguttransporte, Neumöbello-
gistik, Papierlogistik, Kühltransporte, Lager- und 
Umschlaglogistik, Kfz-Handwerksbetrieb, Ersatz-
teillogistik in der Automobilindustrie, Eingetrage-
ner Nutzfahrzeug-Servicestützpunkt. 

WiR bilDen Aus:
Berufskraftfahrer (m/w)
Kfz-Mechatroniker für Nfz (m/w)

Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistungen 
Fachkraft für Lagerlogistik

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

WSG Waldheimer Speditions GmbH & Co.KG 

Landsberger Straße 20 / 04736 Waldheim 

Telefon: 034327/670-0
FAX 034327/67 02 00
www.meidel-gruppe.de
wsg.sek@meidel-gruppe.de

Du FinDest uns
Am stAnD:Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistungen 

organisieren, planen und führen Verkehrs- und logisti-
sche Dienstleistungen durch. Zu ihrem Aufgabengebiet 
gehören Umschlag, Versand und Lagerung von Gütern 
aller Art. Für einen reibungslosen Ablauf wählen sie die 
richtige Transportstrecke, sowie das geeignete Trans-
portmittel für den jeweiligen Transport aus und erledi-
gen alle anfallenden Formalitäten.

AUSBILDUNGSZEITEN:
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, im Betrieb bzw. Berufsschule, 
Ausbildungsstart: August
VORAUSSETZUNGEN:
Realschulabschluss, Organisationstalent, Selbstständig-
keit und Flexibilität, Zuverlässigkeit
 

FüR SPEDITION UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNGEN

Berufskraftfahrer/innen können mehr als nur fahren. 
Sie kontrollieren, warten und pflegen die Fahrzeuge. Sie 
planen Fahrten, führen die Abrechnung durch, nutzen 
moderne Informations- und Kommunikationstechniken, 
bereiten die Fahrzeuge für den Transport von Gütern vor, 
nehmen das Transportgut an, sichern die Ladung, prüfen 
die mitzuführenden Papiere und vieles mehr.

AUSBILDUNGSZEITEN:
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, im Betrieb bzw. Berufsschule, 
Ausbildungsstart: August
VORAUSSETZUNGEN:
Hauptschulabschluss, technisches Verständnis, Selbst-
ständigkeit und Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein, 
Mindestalter 17
 

WiR bilDen Aus:
Berufskraftfahrer/in, Kaufmann/-frau für 
Spedition und Logistikdienstleistung
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Fachlagerist (m/w)

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Hans Wormser AG
Frankenberger Str. 60
09661 Hainichen
Ansprechpartnerin: Frau Aline Günther
E-Mail: aline.guenther@wormser.de
Telefon: 037207-569073
Fax: 037207-569079
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Wir bieten: Die Ausbildung zum Fachangestellten 
für Arbeitsmarktdienstleistungen ist eine betrieb-
liche Ausbildung und dauert drei Jahre. Die praktische 
Ausbildung erfolgt in der örtlichen Arbeitsagentur, im 
Jobcenter oder in der Familienkasse. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt für alle Auszubildenden im Beruflichen 
Schulzentrum in Lichtenstein. Während der Ausbildung 
lernen die Azubis rechtliche Grundlagen zu arbeitsmarkt-
politischen und sozialversicherungsrechtlichen Aufgaben 
und ihre Anwendung. Sie erfahren zum Beispiel, wie 
Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen geprüft wer-
den und der Schriftverkehr bearbeitet wird. In speziellen 
Trainings werden Sie darin geschult, ihr frisch erworbenes 
Wissen kundenorientiert in der Praxis anzuwenden. 

Der duale bachelorstudiengang zum bachelor of 
Arts dauert ebenfalls drei Jahre. Auch beim Studium 
erfolgt die praktische Ausbildung in der örtlichen Agen-
tur für Arbeit oder im Jobcenter. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt in der Hochschule der Bundesagentur 
für Arbeit in Schwerin. Während des Studiums werden 
die Grundlagen aus den Bereichen der Wirtschafts-, 
Sozial- und Rechtswissenschaften optimal vermittelt 
und mit einer großen Anzahl von Wahlpflichtmodulen 
kombiniert. In den zwei verschiedenen Studiengängen 
kann aus jeweils drei Studienschwerpunkten gewählt 
werden. Zusätzlich werden in Auslands- oder Betriebs-
praktika Eindrücke und Erfahrungen aus anderen Ein-
richtungen gewonnen. 

IST NICHT NUR EIN WICHTIGER DIENSTLEISTER, 
SONDERN AUCH EIN ATTRAKTIVER ARBEITGEBER

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Ausbildung zum Fachangestellten für 
Arbeitsmarktdienstleistungen

duale Bachelorstudiengang 
zum Bachelor of Arts

beWeRbungen Online An:
Bewerbungen bitte ausschließlich 
über das Karriereportal der Agentur 
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Als Sozialassistent kannst du u.a. in Kitas, Jugendclubs oder Kran-
kenhäusern arbeiten. Die Ausbildung ist zudem das Sprungbrett 
zum Traumberuf Erzieher. Beide Ausbildungen gliedern sich in 
einen schulischen und einen berufspraktischen Teil. Du absolvierst 
mehrere mehrwöchige Praktika und auch im Unterricht widmest 
du dich typischen beruflichen Anforderungen. Du möchtest päd-
agogisch, kreativ und musikalisch arbeiten? Dann finde weitere 
Infos zu den Berufsbildern, Dauer und Ausbildungsvoraussetzun-
gen unter www.dpfa.de/ausbildung. 

WiR bilDen Aus:
staatlich geprüfte/r 
Sozialassistent (w/m/d)

staatlich anerkannter 
Erzieher (w/m/d)

EINE AUSBILDUNG IM

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

DPFA-Schulen gemeinnützige GmbH / Bildungszentrum Chemnitz

Straße der Nationen 99-101 / 09113 Chemnitz

Online-Bewerbung unter www.dpfa-sozialassistent.de/bewerbung 

und www.dpfa-erzieher.de/bewerbung 

 Kontaktdaten mit Ansprechpartner

Kerstin Dohn (Schulleitung)
Tel. 0371-45 90 77 10 / E-Mail chemnitz@dpfa.de

Du interessierst Dich für den Lehrerberuf? Dann bist Du bei uns am 
Messestand richtig. Lehrerin oder Lehrer werden heißt, in einem 
hohen Maße gesellschaftliche Verantwortung zu übernehmen. Es 
ist ein sehr anspruchsvoller Beruf, der wie kaum ein anderer Beruf 
Freude und Erfüllung bringen kann. Die Chancen stehen gut, denn 
aufgrund des Generationswechsels werden in den nächsten Jahren 
zahlreiche junge und motivierte Lehrerinnen und Lehrer an den 
sächsischen Schulen gebraucht. lass Dich beraten. 

KOntAKtDAten:
Landesamt für Schule und Bildung, 

Standort Chemnitz
Annaberger Straße 119 / 09120 Chemnitz

 Tel.: 0371/5366-0
www.Lehrer-werden-in-Sachsen.de

poststelle@lasub.smk.sachsen.de
LANDESAMT FÜR

SCHULE UND BILDUNG
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… du möchtest älteren Menschen bzw. 
und Pflegeeinrichtungen, … tatkräftig unterstützen (?), dann ist der Beruf

 … die Beru

 gibt’s auf unsere  

 

   



Fachhochschulreife.

Mittweida 

sozialpädagogische und pflegerische Arbeitsfelder.

Erzieher/-in

Rochlitz 

Krankenpflegehelfer/-in

 

 

   WEISST DU WAS ...

Erfahre mehr über Aus- und  
Weiterbildungsangebote, Kurse 
sowie Bildungsprogramme in den 
IHK-Infostellen Bildung oder  
besuche uns am IHK-Messestand!

Kontakt: (03731) 79865-5400

In jedem steckt ein Talent.
... DU WERDEN WILLST?
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  WWW.KARRIERE-ROCKT.DE
DAS KARRIEREPORTAL DER IHK CHEMNITZ.

JETZT ONLINE 

BLÄTTERN
JETZT ONLINE 

BLÄTTERN

Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Hol dir den aktuellen Ausbildungsatlas  
am IHK-Messestand!
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Bei uns ist noch ein Platz für Sie frei: Entscheiden Sie sich für einen unserer 
zahlreichen Ausbildungsberufe und arbeiten Sie mit uns an der Antriebs-
technik für die Motoren der Zukunft. Gehen Sie jetzt auf unser Jobportal auf 
www.rheinmetall-automotive.com
Die Dauer der Ausbildung beträgt 3,5 Jahre und erfolgt in Kooperation mit 
dem VW-Bildungsinstitut in Chemnitz. Eine Ausbildung in bester räumlicher 
und technischer Ausstattung mit modernen Lehr- und Lernmethoden. Neben 
einer Vergütung nach dem Tarif der Metall- und Elektroindustrie, sowie der 
übernahme von Fahrtkosten mit öffentlichen Transportmitteln bieten wir ein 
begeisterndes Arbeitsklima mit einer übernahmegarantie für ein Jahr nach 
erfolgreich abgeschlossener Ausbildung. Ausbildungsbeginn: 09/2021

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Pierburg Pump Technology GmbH 

Sonnenstr. 29 / 04746 Hartha / Ansprechpartnerin: Frau Wülfert 

Tel.: 03432866-6202 / www.rheinmetall-automotive.com/

WiR sucHen FüR unseRen 
stAnDORt in HARtHA:
Mechatroniker/-in 
Automatisierungstechnik
duales Studium (BA Sachsen)

EINE AUSBILDUNG BEIM

Hätten Sie es gewusst: Jeder dritte Einwohner Mittweidas und jeder achte 
Einwohner Freibergs ist Student. Ein guter Service für Studenten ist daher in 
unserer Region besonders wichtig. Wir sind der soziale Dienstleister für die 
Studenten und Hochschulen in Mittelsachsen. Ausgewogene und preiswerte 
Verpflegung, günstiges Wohnen, umfassende Beratung rund ums Studium 
und eine hervorragende Kinderbetreuung – das ist nur ein kleiner Auszug 
aus dem umfangreichen Leistungsspektrums des Studentenwerkes Freiberg. 
Als moderner Arbeitgeber gehören für uns wirtschaftlicher Erfolg und soziale 
Verantwortung zusammen. Faire Bezahlung, flexible, familienfreundliche Ar-
beitszeitmodelle, attraktive Zusatzleistungen und abwechslungsreiche Aufga-
ben sind bei uns keine Theorie, sondern gelebte Praxis.

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Studentenwerk Freiberg AöR, 

Agricolastraße 14/16 /  09599 Freiberg

Ansprechpartner:
Frau Kristin Hetze (für Büromanagement) 

Herr Holger Poppe (für die Köche)

WiR bilDen Aus:
Koch (m/w/d)
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

 

selbstbewusst.

 

Wir wissen, was wir tun.

Was ich tue, macht mich

WWW.HANDWERK.DE

FREIE LEHRSTELLEN IN DER REGION FINDEST 
DU IN UNSERER LEHRSTELLENBÖRSE.

WWW.HWK-CHEMNITZ.DE/LEHRSTELLENBOERSE

Jule Rombey, Tischlerein
Jetzt auf Instagram folgen. 

@jule.rmby
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Tesoma und stolz darauf! Wir sind Technologieführer für Durch-
lauftrockner und industrielle Trocknungsöfen. Unsere Trockner 
stehen in Betrieben auf der ganzen Welt. Dabei wird von un-
seren ca. 100 Mitarbeitern jede einzelne Tesoma-Maschine auf 
über 6.500 m² Produktionsfläche sorgfältig produziert. Und 
warum zu Tesoma? Weil unsere Maschinen einen exzellenten 
Ruf in der Branche haben, weil unsere Kunden auf der ganzen 
Welt unsere Produkte lieben und wir technologisch „ganz vorn“ 
mit dabei sind.

EINE AUSBILDUNG IN DER

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Tesoma GmbH
Ansprechpartner: Herr Eidam
Gottfried-Schenker-Straße 17

09244 Lichtenau
bewerbung@tesoma.de

WiR bilDen Aus:
Mechatroniker (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

Spannend ab dem ersten Tag – die Ausbildung bei der Spar-
kasse Mittelsachsen bietet dir Spaß und Verantwortung bei 
der Arbeit für Menschen, spannende und vielseitige Aufga-
ben im Team und beste berufliche Perspektiven. Und das 
von Anfang an. Du kannst gut mit Menschen umgehen, bist 
aufgeschlossen und kontaktfreudig? Du interessierst dich 
für eine abwechslungsreiche kaufmännische Ausbildung 
in einem modernen Unternehmen, dem viele Menschen 
vertrauen? Dann zögere nicht lange und bewirb dich jetzt!

EINE AUSBILDUNG BEI DER

WiR bilDen Aus:
Bankkauffrau/-mann (m/w/d)

Kauffrau/-mann für
Versicherungen & Finanzen (m/w/d)

Duales Studium Bankwirtschaft & 

Bankmanagement (m/w/d)

beWeRbungen unteR: 

www.sparkasse-mittelsachsen.de/ausbildung

Ansprechpartner: Stefanie Löser

Referentin Aus- & Fortbildung
Poststraße 1a / 09599 Freiberg

Telefon: 03731 25-2991
E-Mail: stefanie.loeser@sparkasse-mittelsachsen.de

Steinbach & Richter GbR
Landschaftsgestaltung

Wir sind Ihr kompetenter Partner unter anderem für:

� Pflaster- und Wegebau an Außenanlagen

� Verkauf von gesiebtem Mutterboden

09244 Lichtenau/ OT Ottendorf • Kirchberg 11 • Telefon (03 72 08) 20 37

Fax (03 72 08) 20 39 • Fu (01 74) 4 63 80 51 • E-Mail: Steinbach.Richter@t-online.de
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� Zaunbau

� Siebleistungen

� Baumfällungen

Die Ausbildung: Baustellen einrichten, Erdarbeiten sowie Be- und Entwässe-
rungsmaßnahmen durchführen, befestigte Flächen herstellen Bohrgeräteführer 
für Brunnenbau, Außenanlagen von Gebäuden gestalten, Pflanzen benennen, 
pflanzen und pflegen. Breitgefächerte Ausbildung in allen Lernbereichen mit 
Weiterbildungsmöglichkeiten und Zusatzschulungen. Umgang mit verschie-
densten Baumaschinen, Gerätschaften und Materialien. Arbeiten in kleineren 
Teams, baustellenbezogen. 
Weiterführende Ausbildung zum bohrgeräteführer für brunnenbau
Brunnenbohrung und Bohrung für Erdwärmesonden 
Tiefenbohrungen, Geologie
(verbundene Firma S+R Bohrtechnik + Tiefbau GmbH)

GäRTNER IM GARTEN UND LANDSCHAFTSBAU

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Bohrgeräteführer 
für Brunnenbau

Gärtner im Garten und 
Landschaftsbau

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Steinbach & Richter GbR
Landschaftsgestaltung
Kirchberg 11 / 09244 Lichtenau
Tel. 037208/2037 / Fax: 037208/2039

Mail: steinbach.richter@t-online.de

EINE AUSBILDUNG IN DER

Sie stehen kurz vor Ihrem Schulabschluss oder haben diesen bereits erfolg-
reich gemeistert und sind auf der Suche nach einer beruflichen Herausfor-
derung? Dann sind Sie hier genau richtig: Wir suchen junge, engagierte und 
motivierte Menschen mit Interesse an einer Ausbildung in der Textilbranche.
Was sie mitbringen sollten:   
einen guten Haupt- oder Realschulabschluss, technisches Interesse und  
Verständnis, hohe Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und Flexibilität
Dauer der Ausbildung: 2 Jahre / berufsschule: BSZ  Plauen
Bei gutem Abschluss der Ausbildung bestehen sehr gute Chancen zur  
übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis! 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

InnoTex Merkel & Rau GmbH

Ansprechpartner: Herr Sven Glatzer

Mühlenstraße 7 / 09669 Frankenberg

Oder per E-Mail an:        
glatzer@innotex.de

WiR bilDen Aus:
Maschinen- und Anlagenführer

Textilveredlung (m/w)
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Die Ausbildung allgemein: Voraussetzung: Mittelschulabschluss,  
dreijährige Ausbildung, unterschiedlichste Bereiche der Pflege, anspruchsvol-
les, abwechslungsreiches und sehr dankbares Berufsfeld mit 
hervorragenden Zukunftsaussichten
Die Ausbildung bei uns: fachmännische und qualifizierte Ausbildung, fach-
liche Begleitung durch Praxisanleiter*innen, angemessene Ausbildungsver-
gütung mit Zuschlägen, hochmotivierte Teams in modernen Einrichtungen in 
Sachsen und Bayern, anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben mit einem 
hohen Maß an Selbständigkeit, sehr gute übernahmeaussichten, zahlreiche 
Weiterbildungschancen, vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten
Vielleicht gehörst du schon bald zum team!

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Euro Plus Senioren - Betreuung GmbH

Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

Tel. 0371 5385 101 · Fax 0371 53 85 111

ausbildung@europlussenioren.de

www.europlussenioren.de

WiR bilDen Aus:
Staatlich anerkannte/r 
Pflegefachfrau/-Mann

Wir sind ein moderner und leistungsfähiger Landwirtschaftsbetrieb  
mit 75 Mitarbeitern und bieten jedes Jahr Ausbildungsplätze mit einem 
interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld in allen Bereichen 
der Landwirtschaft an. 
Zu den wesentlichen Aufgaben dieser berufe gehören:
• Aufzucht, Pflege und Fütterung von Rindern
• Melken der Milchkühe
• Anbau, Pflege und Ernte von Feldfrüchten
• Wartung und Reparatur von Landtechnik
Kein anderer beruf bietet diese Vielfalt und 
Abwechslung im Arbeitsalltag.

EINE AUSBILDUNG IN DER

 WiR bilDen Aus:
Tierwirt/-in, Landwirt/-in
Fachpraktiker/in Landwirtschaft

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Multi-Agrar Claußnitz GmbH
Burgstädter Str. 97 b / 09236 Claußnitz

Tel.: 037202/80010 / Fax.: 037202/80024

Mail: service@multi-agrar.de

Web: www.multi-agrar.de

... mit einem Dualen Studium  
Maschinenbau (Bachelor of  
Engineering) plus Ausbildung zum  
Werkzeugmechaniker oder zum  
technischen Produktdesigner m/w/d, 

... einer Ausbildung zum 
technischen Produktdesigner m/w/d

... oder einer Ausbildung zum  
Werkzeugmechaniker m/w/d  
Fachrichtung Formentechnik.

Otto Injection Molding GmbH & Co. KG 
Kurze Straße 14 | 09577 Niederwiesa
E-Mail: kontakt@otto-im.de

Bewirb Dich jetzt mit Deinem Lebenslauf und Deinen letzten 
beiden Schulzeugnissen unter 
www.otto-im.de/jobs oder per E-Mail.

FORME 
DEINE ZUKUNFT
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Wir lieben licht! Du auch? Du willst es verstehen?
es beherrschen? Dann komm zu uns – wir sind  
LASERVORM: Wir entwickeln Lasermaschinen für den 
weltweiten Einsatz. In unserer hauseigenen Lohnferti-
gung bearbeiten wir Kundenbauteile in den Verfahren 
Schweißen, Härten und Auftragschweißen.
Wir bieten Dir verschiedene Ausbildungsberufe und 
Bachelor-Studiengänge. Neugierig? Du kannst auch 
ein Praktikum bei uns absolvieren!

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

LASERVORM GmbH / Südstraße 8, 09648 Altmittweida

Telefon: 03727/99740 / personalabteilung@laservorm.com

www.laservorm.com

WiR bilDen u. A. Aus (mWD):

Industriemechaniker
Mechatroniker
Werkstoffprüfer
Elektroniker für Automatisierungstechnik

Bachelor Informatik

Starte in Dein Berufsleben mit einer Ausbildung am 1. August 2021

Baugeräteführer (m/w/d) (Voraussetzung: Realschulabschluss)

Rohrleitungsbauer (m/w/d) (Voraussetzung: Hauptschulabschluss)

Darüber hinaus hast Du bei uns die Möglichkeit, Theorie und Praxis im Rahmen eines Dualen 
Studiums eng miteinander zu verbinden. 

Deine Bewerbung richtest Du bitte an Frau Anne-Sophie Plachy, Tel.+49 3641 610-306, die Dir 
auch gerne vorab für Fragen zur Verfügung steht.

Baugeräteführer/innen arbeiten mit Baugeräten auf Baustellen im Hoch- und Tiefbau sowie 
Straßen- und Spezialtiefbau. Das Arbeitsgebiet umfasst das Führen und Warten von Baugeräten. 

Rohrleitungsbauer/innen verlegen Rohre, verbinden sie mittels verschweißen, verkleben oder 
verschrauben zu einer belastbaren, dichten Leitung. Daneben übernehmen sie auch Reparatur- 
und Wartungsarbeiten an Leitungen und beheben beispielsweise Rohrbrüche.

Straßenbauer (m/w/d) (Voraussetzung: Hauptschulabschluss)
Straßenbauer/innen bauen, unterhalten, reparieren Haupt- und Nebenstraßen, Geh- und Fahr-
radwege, Fußgängerzonen sowie Autobahnen und Flugplätze. Nach dem Abstecken der Bau-
stelle beginnen sie mit den Erdarbeiten. Sie lösen Bodenmassen, transportieren, planieren und 
verdichten sie.

STREICHER Tief- und Ingenieurbau Jena GmbH & Co. KG · Niederlassung Freiberg
Schwarze Kiefern 13 · 09633 Halsbrücke · T  +49 3731 7751-0
E  jena@streicher.de · www  streicher-perspektiven.de

Engagement. Entwicklung. Erfolg.
Einstieg bei STREICHER!

Ausbildung_STREICHER_Jena_Messeheft_SMB_DINA5.indd   1 10.07.2020   11:33:00

Du suchst einen attraktiven Ausbildungs-
platz oder einen Anbieter für ein duales 
Studium? Finde einen TOP-Ausbilder und 
ausgezeichneten Arbeitgeber …
…der anders als andere ist.

AUSZUBILDENDE 
ZUM KAUFMANN FüR
VERSICHERUNGEN UND 
FINANZEN (W/M/D)

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Ansprechpartner: Björn Malke

Debeka-Geschäftsstelle Obermarkt 1 / 09599 Freiberg

Tel.: 03731-2628-10 / Mail: Bjoern.Malke@Debeka.de

WiR bilDen Aus:
Auszubildende zum Kaufmann 

für Versicherungen und 
Finanzen (w/m/d)

"Gemeinschaft ist unsere Stärke"
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Die Ausbildung zur/zum Rechtsanwaltsfachange-
stellten bietet zahlreiche berufliche Möglichkeiten 
in einem außergewöhnlichen Arbeitsumfeld. Die 
dreijährige Ausbildung im dualen System erfordert 
ein Höchstmaß an Engagement und Freude beim 
Umgang mit gesetzlichen Regelungen. 

Du suchst einen Beruf, mit dem Dir alle Türen offen stehen? 
Du möchtest gerne im Team arbeiten und wichtige Aufgaben übernehmen? 

Ab morgen
im Recht.
Ausbildung beim Anwalt

#ausbildung #start #happy

www.azubi-im-recht.de

Ein Beruf, mit dem Dir  

alle Türen offen stehen:

Rechtsanwalts- 

fachangestellte/r

 
WiR bilDen Aus:
Rechtsanwaltsfachangestellte/r

Weiterbildung:
Geprüfte/r Rechtsfachwirt/in

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Alle Kanzleien laut Ausbildungsplatzübersicht

www.rak-sachsen.de/ausbildung/rechtsanwaltsfachangestellte/

Rechtsanwaltskammer Sachsen /

RA Jörg Freund/ Britta Uhlmann

Glacisstraße 6 / 01099 Dresden

Telefon: 0351 31859-27 / Telefax: 0351 3360899

Email: ausbildung@rak-sachsen.de / www.azubi-im-recht.de

KARRIERE IM HOCHSPANNUNGSFREILEITUNGSBAU

Die LTB Leitungsbau GmbH ist ein fachkundiger Partner von Energie-
versorgungsunternehmen, Industrie und öffentlichen Auftraggebern 
in der Entwicklung, Planung, Einrichtung, Instandhaltung und dem 
Retrofit von Anlagen zur Energie- und Informationsübertragung. Eine 
entscheidende Voraussetzung für unternehmerischen Erfolg ist ein kon-
tinuierlicher Auf- und Ausbau von Wissen und persönlicher Kompetenz 
der Mitarbeiter. Unser Ausbildungszentrum, ausgestattet mit moderner 
Technik und der Infrastruktur eines Trainingszentrums sowie pädago-
gisch ausgbildetem Fachpersonal, bietet jungen Menschen Trainings-
programme, die auf die künftigen Anforderungen ausgerichtet sind.

beWeRbungen An:
LTB Leitungsbau GmbH

Ausbildungszentrum / D. Petermann

Tel.: 037323 / 53 100

E-Mail: ausbildung@ltb-leitungsbau.de

www.ausbildunghoch2.de 

WiR bilDen Aus:
Elektroniker für Betriebstechnik

Industriemechaniker

Industrieelektriker
Fachkraft für Metalltechnik

baierl + demmelhuber zählt europaweit und darüber 
hinaus zu den führenden Unternehmen im hochwer-
tigen Innenausbau. Mehr als 700 Mitarbeiter an elf 
Standorten vereinen Leidenschaft, Herzblut und Be-
geisterung für unsere Projekte. Wir bauen Innenräume 
für namhafte Retail-Marken und internationale Airlines 
ebenso wie öffentliche Großprojekte und moderne Bü-
rowelten. Du willst in unserem erfolgreich wachsenden 
Unternehmen aktiv werden? Für Marken wie DIOR, 
Lufthansa und Louis Vuitton möchtest du täglich dein 
Bestes geben? Die Welt des internationalen Innenaus-
baus bietet jedem Abenteuer, der sie sucht.

Wir bieten dir:
• Ausbildung mit Spaß am Beruf
• Übernahme + Karriere
• attraktive Vergütung
• engagierte Ausbilder
• Azubi-Ausflüge
• Interfit Firmenfitness ... und vieles mehr. 

großes bewegen?
Deine Chance bei den B+D Ausbauprofis als 
metallbauer (m/w/d)
Fachrichtung Konstruktionstechnik 
Ausbaufacharbeiter (m/w/d)
trockenbaumonteur (m/w/d)

leidenschaft für technik?
Deine Chance im B+D Kompetenzbereich Technik als 
technischer systemplaner (m/w/d)

Organisationstalent?
Deine Chance im B+D Büro- und Projektteam als 
industriekaufmann (m/w/d)
Kaufmann für büromanagement (m/w/d)

Werde teil unseres teams!

AUSBILDUNG + KARRIERE

AnscHRiFt:
baierl + demmelhuber 
Niederlassung Sachsen 
Am Gewerbegebiet 3 
09661 Schlegel

beWeRbung Online unteR:
www.demmelhuber.de
Frau Melanie Möbius
personal@demmelhuber.de 
Tel. +49 37207 667-636
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Die Molkerei Hainichen-Freiberg wurde 1992 als Tochter 
zweier Allgäuer Traditionsunternehmen gegründet: der 
Ehrmann AG und der Käserei Champignon Hofmeister 
GmbH & Co. KG. Heute ist die Molkerei Hainichen-
Freiberg eine der modernsten Produktionsstätten für 
Molkereiprodukte in Deutschland. 

Dank neuester Technologien und Maschinen können der-
zeit rund 150 Mio. Kilogramm Milch pro Jahr zu Natur- 
und Fruchtjoghurt, Dessertspezialitäten, verschiedenen 
Käsesorten und Trockenmilchpulver verarbeitet werden. 
Unsere Joghurt-, Dessert- und Käseprodukte sowie Mol-
ke- und Milchpulver spielen im Molkereisegment ganz 
oben mit – dank unserer Mitarbeiter! Denn sie wissen 
genau, wie aus guten Zutaten erfolgreiche Produkte wer-
den. Mit mittlerweile ca. 340 Mitarbeitern sind wir einer 
der größten Arbeitgeber in der Region.  

Um unsere Produktvielfalt herum haben sich im Laufe 
der Jahre viele interessante und unterschiedliche Aus-
bildungsberufe entwickelt:

milchtechnologe (m/w/d) Milchtechnologen verar-
beiten Rohmilch zu verschiedensten Milcherzeugnissen 
wie Joghurt und Käse. Sie planen und überwachen Ab-
läufe in der Milchverarbeitung bis hin zur Verpackung 
und Lagerung der Produkte.

milchwirtschaftlicher laborant (m/w/d) Milch-
wirtschaftliche Laboranten achten darauf, dass keine 
Bakterien oder Fremdstoffe in der Milch enthalten sind 
und sorgen für gleichbleibende Qualität. Sie prüfen ne-
ben den Inhaltsstoffen in den Produkten auch die Ab-
wässer der Molkerei und das Material der Verpackungen 
und sorgen so für den Umweltschutz.

AUSBILDUNG IN DER

WiR bilDen Aus:
Milchtechnologe (m/w/d)
Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)
BA-Studium Industrie
BA-Studium Lebensmittelsicherheit

beWeRbungsAnscHRiFt:
Online www.molkerei-freiberg.de/karriere 
oder an jacqueline.zabel@molkerei-freiberg.de  
Post Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG
Leipziger Straße 48 / 09599 Freiberg
Ansprechpartner: Frau Jacqueline Zabel 
Gruppenleiterin Personal, Tel. 03731/3020

Null Bock auf gähnende Lehre? Sichere dir jetzt deinen 
Ausbildungsplatz für den coolsten Job der Welt in unserer Boombranche.
• Cool: Kälte- und Klimaanlagen installieren, reparieren und warten. 
• Hot: Wärmepumpen mit neuen Umwelttechnologien einsetzen.
• Erfrischend: vielseitige Ausbildung in einem modernen Handwerk. 
• Zittern: gibt’s nicht, dein Arbeitsplatz ist sicher, tolle Perspektiven. 
• Quali: mind. Mittlere Reife oder Abi. 
• Talent: technik- und computerinteressiert, handwerklich geschickt. 
• Kopf: gut in Mathe, Physik und technisches Verständnis.
• Herz: kontaktfreudig, sympathisch, menschlich.

WERDE MECHATRONIKER/IN FüR KäLTETECHNIK

WiR bilDen Aus:
Mechatroniker für Kältetechnik m/w/d

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Kälteservice Mittweida GmbH & Co.KG

z.H. Frau Nicole Gebauer
Am Sportplatz 22 / 09648 Mittweida

Tel.:  03727-91255 / Fax:  03727-92436

n.gebauer-kaelteservice@t-online.de

www.der-coolste-job-der-welt.de

www.kaelteservice-mittweida.de
❅ Mittweida ❅ Chemnitz

❅ Freiberg ❅ Marienberg

❅ Kältetechnik ❅ Wärmepumpen

❅ Klimatechnik ❅ Industriekühlung  

❅ Lüftungstechnik ❅ Energieoptimierung

Telefon 03727-91 255

Telefax 03727-92 436
Wir bilden aus!

09648 Mittweida · Am Sportplatz 22 · www.kaelteservice-mittweida.de

Der Polizeiberuf bietet alles – nur keinen Alltag.
Mit diesem Beruf bist du nicht nur dabei, sondern mittendrin im 
Leben. Hier erwarten dich Einsätze mit wechselnden Situationen 
und Anforderungen. Teamarbeit wird großgeschrieben. 
starte deine Karriere mit
einer Ausbildung oder einem Studium 2021 bei der Polizei 
Sachsen.

Bewerben kannst du dich dafür noch bis zum 1.10. online.

1 BERUF – 1.000 MÖGLICHKEITEN.

AusbilDung Zum:
Polizeimeister 
(m/w/d) 

stuDium Zum :
Polizeikommissar
(m/w/d)

beWeRbungen Online übeR:
www.verdaechtig-gute-jobs.de 

AnsPRecHPARtneR: Polizei Sachsen, Auswahlteam

Dübener Landstraße 4 / 04129 Leipzig

Tel.: 0341/5855 5855 / Fax: 0341/5855 2399 

E-Mail: auswahlteam@polizei.sachsen.de / berufsberatung@polizei.sachsen.de
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Das solltest du mitbringen als zukünftige/r 
Restaurantfachmann/-frau
Hotelfachmann/-frau
• Spaß an der Dienstleistung
• Realschulabschluss
• gute Deutsch- & Englischkenntnisse
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Belastbarkeit, Flexibilität und Selbstständigkeit
• gute Umgangsformen
• ein angenehmes Erscheinungsbild 
• freundliches und höfliches Auftreten
• Bereitschaft für abwechslungsreiche Dienstzeiten

Koch / Köchin
• handwerkliches Geschick und Kreativität
• gutes Geschmacks- empfinden
• Spaß an der Dienst- leistung
• Realschulabschluss
• Team- und Kommunikationsfähigkeit

• Belastbarkeit, Flexibilität und Selbstständigkeit 
• gute Umgangsformen 
• ein angenehmes Erscheinungsbild
• freundliches und sicheres Auftreten

Das bieten wir dir
• optimale Einstiegsmöglichkeiten für eine 
 Karriere in der Hotellerie
• eine abwechslungsreiche Ausbildung in den 
 verschiedenen Abteilungen des Hotels
• Mitarbeiterkonditionen für Übernachtungen 
 in der Hotelgruppe
• eine Ausbildung nach den Richtlinien der IHK
• eine Vergütung nach Tarif
• Lernen in einer herzlichen Mitarbeitercrew aus jungen
 sowie erfahrenen Fachkräften, die dir mit Rat und
  Tat zur Seite stehen
• Arbeiten in einem schönen und hochwertigen Ambiente
• die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre

EINE AUSBILDUNG IM

WiR bilDen Aus:
Restaurantfachmann/-frau
Hotelfachmann/-frau
Koch/Köchin

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Hotel am Schlosspark
August-Bebel-Straße 1
09577 Niederwiesa-Lichtenwalde 
Tel.: 03 72 06/8 82-0 · Fax: 03 72 06/8 82-8 82 
E-Mail: verwaltung@lichtenwalde.bestwestern.de 
www.hotel-lichtenwalde.de

 

 

 

 

 

 

 

 
Du liebst handfeste Arbeiten und bist fahrradbegeistert? 

   Du hast Lust auf spannende Aufgaben in Produktion & Lager? 
 

   Dann bewirb Dich bei uns und werde ein Teil unserer traditionsreichen    
   Fahrradwerke! Bei Diamant erwarten Dich ein nettes Team von ca. 250  
   Mitarbeitern und ein internationales & leistungsstarkes Handwerks- 
   unternehmen, bei dem Deine Ideen zählen. 
 

Wir bilden aus: 
    
   Zweiradmechatroniker/in Fachrichtung Fahrradtechnik 
   Fachkraft Lagerlogistik (m/w) 
    
    Bewirb Dich noch heute über unsere Karriereseite mit Deinen vollständigen    
    Bewerbungsunterlagen:  
    http://www.diamantrad.com/unternehmen/karriere/stellenangebote.html  
    oder schriftlich bei Frau Kerstin Kramer unter Kerstin_Kramer@trekbikes.com oder 
    Diamant Fahrradwerke GmbH, Schönaicher Straße 1, 09232 Hartmannsdorf. 

 
Wir freuen uns auf Dich! 

 

DIE LIEBE ZUM DETAIL -  
EIN TEIL UNSERER ERFOLGSGESCHICHTE 

SCHON IMMER 

We believe in bikes – an was glaubst Du? 
3534



Mit viel Präzision, Fingerfertigkeit und techniken Wissen 
fertigen wir in unseren Labor Zahnersatz aller Art an.

Um das beste Ergebnis zu erhalten werden moderne Technik 
mit dem tradionellen kreativen Arbeiten vermischt.

Durch die Enge Zusammenarbeit mit dem Zahnarzt schenken 
wir dem Patienten wieder ein Lächeln.

EINE AUSBILDUNG ZUM / ZUR

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Dental-Studio-Hartha GmbH
Landberger Straße 13 / 04736 Waldheim

 Tel.: 034327 666333
Mail: dental-studio-hartha@t-online.de

Ansprechpartner: Bianca Bierig

Mandy Träger

WiR bilDen Aus:
Zahntechniker/in

Starte Deine Karriere jetzt in unserer modernen Pfle-
geeinrichtung. Wir gehören zur KORIAN Gruppe, einem 
großen, europaweiten Netzwerk aus verschiedenen 
Pflegeanbietern. Werde auch Du ein Teil unserer Familie! 
Du übernimmst von Anfang an verantwortungsvolle 
Aufgaben und wirst in dein zukünftiges Tätigkeitsfeld 
ausführlich eingelernt. 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

037207/703-0 oder 
4083EL@korian.de
Spülgasse 16 /  09661 Hainichen

www.korian.de
Wir freuen uns auf Dich!

WiR bilDen Aus:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Die Lichtenauer Mineralquellen und ihre Marken sind 

bekannt im Osten Deutschlands und wichtiger Teil 

der bundesweit tätigen HassiaGruppe.  

NA, BIST DU AUF 
DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Dann bewirb dich jetzt – 

und freu dich auf EINE ERFRISCHENDE Zukunft!

Wir freuen uns auch schon auf dich. 

Unser Ausbildungsangebot – ganz nach deinem Geschmack: 

Fresh wie Lichtenauer, tatendurstig wie Vita Cola und 

prickelnd wie Margon. Eine Ausbildung, die dank starker 

Marken Spaß macht und Perspektiven bietet! 

Bewirb dich jetzt:  

lichtenauer.de/karriere

>  Industriekaufmann / -frau

> Mechatroniker / -in
>  Maschinen- & 

Anlagenführer / -in
>  Fachkraft für 

Lebensmitteltechnik
>  Berufskraft-

fahrer / -in

> Fachlagerist / -in

>  Fachkraft für 
Lagerlogistik

Mehr Informationen fi ndest du 
auf unserem Bewerbungsportal.

LERNEN BEI 
STARKEN MARKEN.
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Als erfolgreiches, mittelständisches Unternehmen in 
Lichtenau b. Chemnitz gehört die Wellpappe Auers-
walde KG zur Schiettinger Gruppe - mit weiteren Wer-
ken in Bayern und Baden-Württemberg.
Das zukunftsorientierte Unternehmen verhilft ver-
schiedensten Produkten zu einer “maßgeschneider-
ten“ Verpackung.
Wellpappenerzeugung, die Entwicklung und Produk-
tion vielfältig flexobedruckter Verpackungen und Dis-
plays, sowie die Fertigung von Verpackungen für den 
Lebensmitteldirektkontakt bilden den Schwerpunkt.
Egal ob für den neuen Fernseher, die Pizza zum Mitneh-

men, Lebensmittel aus dem Supermarkt oder schlichte 
Umzugskartons – Verpackungen und Displays sind aus 
dem alltäglichen Leben nicht mehr wegzudenken!
Mit modernen, computergesteuerten Fertigungs-
maschinen – und Anlagen werden Kundenwünsche 
realisiert.
Hast Du technisches Verständnis und handwerkliches 
Geschick, Freude am Umgang mit technischen Anla-
gen und Maschinen und möchtest die Verpackungs-
branche mit uns entdecken? 

 Wir freuen uns auf Deine bewerbung!

WiR bilDen Aus:
Packmitteltechnologe m/w/d
Medientechnologe Druck m/w/d
Industriemechaniker m/w/d
Elektroniker für Betriebstechnik m/w/d 
Fachkraft für Lagerlogistik m/w/d
Mediengestalter Digital + Print m/w/d

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Wellpappe Auerswalde KG / Frau Weiß
Auerswalder Höhe 2 / 09244 Lichtenau
Tel.: 037208/608-3100 / Fax: 037208/608-3910 
gweiss@schiettinger.de 
www.wellpappe-auerswalde.de

Wellpappe Auerswalde KG

Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Ausbildung zum/-r Fachlageristen/-in 
oder zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w) 
in unserer Niederlassung in Rossau

Zwei abwechslungsreiche Berufe mit konkreten Perspektiven nach der Ausbildung und anspruchs-
vollen Logistikaufgaben in der Lagerorganisation warten auf euch: Annahme, Lagerung und Ver-
sand von Waren, Kennenlernen aller erforderlichen gesetzlichen Vorschriften und die Um setzung 
von Qualitäts- und Terminmanagement. Als Fachkraft für Lagerlogistik erwerbt ihr im dritten 
Lehrjahr vertiefende Kenntnisse in Personaleinsatzplanung, Tourenplanung und Lageroptimierung.

Unser Ausbildungsprogramm 

-   Dauer der Ausbildung: 2 bzw. 3 Jahre
mit IHK-Abschlussprüfung

-  Ausbildungsschwerpunkte:
Warenbeschaffung und -distribution,
Warenannahme, Lager- und Bestands-
haltung, außerdem (Fachkraft für 
Lagerlogistik) Personaleinsatzplanung,
Tourenplanung, Lageroptimierung

Unser Angebot 

-  Tägliche Ausbildung und Betreuung 
durch qualifi zierte Mitarbeiter

-   Intensive Einarbeitung in viele
verschiedene Unternehmensbereiche

-  Betriebliche Förderung in Lerngruppen
mit internen und externen Dozenten

-  Zukunftsperspektiven für Menschen,
die im Pharmagroßhandel ihren 
Berufsweg sehen

-  Attraktive Zusatzleistungen wie
Pensionskasse, vermögenswirksame
Leistungen und überdurchschnittlicher
Urlaubsanspruch

Euer Profi l 

-  Guter Haupt- oder Realschulabschluss
(bei Fachkraft für Lagerlogistik Real-
schulabschluss mit Fachoberschulreife)

-  Einsatzbereitschaft, Sorgfalt und
Verlässlichkeit

- Kontaktfähigkeit und Teamgeist

Interesse?

Dann freuen wir uns auf eure 
Be werbung! Bitte sendet uns eure 
vollständigen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inklusive 
Zeugnissen und Lebenslauf an:

NOWEDA Rossau, 
Frau Günther, Telefon 037207 47 311, 
Apothekerstraße 1, 09661 Rossau,
ines.guenther@noweda.de, 
www.noweda.de

Die NOWEDA ist ein vollversorgendes pharmazeutisches Großhandels-
unternehmen mit 20 Niederlassungen in Deutschland sowie 
Beteiligungen an Unternehmen in Luxemburg und in der Schweiz. 
Eigentümer und Mitglieder der genossenschaftlich organisierten 
NOWEDA sind mehr als 9 300 Apothekerinnen und Apotheker. Mit 
einem Gesamtumsatz von mehr als 7,3 Milliarden Euro ist NOWEDA 
eines der großen deutschen Handelsunternehmen. NOWEDA stellt 
den Apotheken ein Sortiment mit rund 160 000 Arzneimitteln zur 
Ver fügung. Als apothekereigenes Unternehmen steht NOWEDA unein-
geschränkt an der Seite der inhabergeführten Vor-Ort-Apotheken.
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Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik verfü-
gen über das nötige Know-how rund um intelligente 
Gebäude: Von der Installation einer kompletten Elekt-
roanlage bis hin zur Programmierung von Steuerungen 
in Wohn-, Büro- und Industriegebäuden. Dabei erfolgt 
auch eine Ausbildung in der Fachrichtung Energiebau, 
ZählermesswesenEine Ausbildung im E-Handwerk ist der 

richtige Einstieg in Deine Zukunft, und damit die solide 
Grundlage für einen Berufsweg voller Chancen.

Was erwarten wir von Dir?
Realschulabschluss (Mittlere Reife), Handwerkliches 
Geschick, Interesse an Technik und Elektronik, logisches 
Denken und gutes Vorstellungsvermögen, Zuverlässigkeit

AUSBILDUNG ZUM 

Seit der Gründung im Jahre 1990(als GbR) , 1996 als 
GmbH  sind wir auf dem Gebiet Elektro- und Gebäude-
technik im Wohnungsbau, Gewerbebauten und Indus-
trieanlagen, Energiebau mit Kabelanlagen bis 400 kV 
weltweit, Freileitungsbau  und  Zählerwesen in Penig 

tätig. Für unsere über 40 Mitarbeiter steht die Zufrie-
denheit unserer Kunden an oberster Stelle.  
Bist du auf der Suche nach so einem Team und einer 
abwechslungsreichen Tätigkeit/Ausbildung? Dann los 
und bewerbe dich!

Strom, Energie, Automation in der Industrie, Optimie-
rung von Verfahren sind nur einige spannende Projekte 
für angehende E-Technik-Experten wie dich. Du arbeitest 
in der Entwicklung, der Herstellung oder dem Vertrieb 
elektrotechnischer Anlagen und Systeme unterschiedli-
cher Branchen. Du planst, entwickelst, konstruierst, tes-
test und überwachst Systeme, Anlagen und Maschinen. 
Darüber hinaus wirst du von Anfang an in Kundenpro-
jekten eingesetzt, so dass du praxisnah deine Kenntnis-
se einsetzen und entwickeln kannst. Das kooperative 

Studienmodell Elektrotechnik kombiniert die klassische 
Berufsausbildung zum Elektroniker/in für Energie- und 
Gebäudetechnik mit dem Hochschulstudium „Elektro-
technik“ zum „Bachelor of Science“.

Was erwarten wir von Dir?
Abitur, Interesse an Technik und Elektronik, Gute mathe-
matische und physikalische Kenntnisse, logisches Denken 
und gutes Vorstellungsvermögen, Zuverlässigkeit

WiR bilDen Aus:  
Elektroniker  für Energie- und 
Gebäudetechnik
Kooperatives Studium mit integrierter 
Berufsausbildung Elektrotechnik

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Selbmann Elektroanlagenbau GmbH,
Kreisel 8, 09322 Penig
Tel. 037381 6666810 
Fax: 037381 6666814
E-Mail: selbmann.gmbh@t-online.de  
www.selbmann-elektroanlagenbau.de 
Ansprechpartner: Bernd Selbmann

SELBMANN 
ELEKTROANLAGENBAU 
GmbH    Kreisel 8  09322 Penig/Sachsen 

Langeweile beim Notar? Von wegen! Die Fälle des Notars 
sind mitten aus dem Leben. Oft ist Improvisations- und 
Organisationstalent gefragt, stets braucht man Gespür für 
Menschen und ein offenes Ohr. Egal ob Testament oder 
Hauskauf, langweilig wird es nie. Notare sind, anders als 
Anwälte, neutrale Amtsträger. Sie beraten, übernehmen 
die Vorbereitung und Umsetzung von Urkunden. Dabei 
unterstützen die Notarfachangestellten. Diese sind hoch-
qualifiziert, arbeiten eigenständig und kontaktieren Man-
danten, Behörden und Gerichte.

WiR bilDen Aus:
Notarfachangestellte/r

Bewerbungen sind bei den Notarbüros 

vor Ort möglich. Ausbildungsangebote 

und weitere Informationen: 

www.sachsen.notarfachangestellte.de

AnsPRecHPARtneR:

Notarkammer Sachsen

Königstraße 23
01097 Dresden
Tel. 03 51/807 27-0 
notarkammer@notarkammer-sachsen.de

IM GüTER- UND PERSONENVERKEHR
Den Lkw oder Bus- Führerschein machen und dann arbeiten! Das 
ist heutzutage der Traum vieler junger Menschen, die gerne einer 
spannenden und abwechslungsreichen Tätigkeit nachgehen wollen. 
Jugendliche können eine Erstausbildung über 3 Jahre in einer Spe-
dition oder einem Transport- / Busunternehmen absolvieren. Neben 
dem Besuch der Berufsschule, können die Jugendlichen überbe-
trieblich weiteres Fachwissen erwerben. Neben dem Erwerb des 
Führerscheines Lkw oder Bus sind weitere Aus- und Weiterbildungen 
im Bereich Gefahrgut, Ladungssicherung und Hebezeuge möglich. 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Verkehrsinstitut Chemnitz GmbH
Werner-Seelenbinder-Str. 11a / 09120 Chemnitz

Tel: 0371/5283-0 / chemnitz@verkehrsakademie.de

www.verkehrsakademie.de

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Berufskraftfahrer im Güter- und 

Personenverkehr

Wir als überbetriebliche Bildungsstätte stehen 

gerne den Auszubildenden bei der Suche nach 

einem passenden Ausbildungsunternehmen 

helfend zur Verfügung.

Verkehrsakademie
Forschung - Beratung - Schulung
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AUSBILDUNG ZUM

Rockhausen - Apotheken und Objekteinrichtungen.
Wir planen und fertigen individuelle Möbel – mit modernsten Maschinen und ei-
nem motivierten Team. Jedes Projekt wird zur neuen Herausforderung. Werde Teil 
des Teams und erlerne das Handwerk – Vieles über Holz, Holzwerkstoffe, Konstruk-
tionsprinzipien, Arbeitsabläufe, Werkzeuge und Holzbearbeitungsmaschinen hin 
zum fertigen Möbelstück. Mit handwerklichem Know-how, Kreativität und Ehrgeiz 
führen wir dich durch die Ausbildung. Erfahre mehr bei einem ersten Praktikum!

beWeRbungen An:
Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG

Andreas-Hecht-Straße 2 / 04736 Waldheim

Tel.: 03 43 27 / 956 -0

info@rockhausen.de
www.rockhausen.de

WiR bilDen Aus:
Möbeltischler (m/w/d)

BA-Student Holztechnik (m/w/d)

EINE AUSBILDUNG BEI FLENDER

 Wir sind der führende, internationale Hersteller von mechanischen 
Antriebssystemen, welcher seit mehr als 160 Jahren für mechanische 
Komponenten von höchster Leistungsfähigkeit, Innovation, Qualität 
und Zuverlässigkeit steht.  Flender bietet ein breites Spektrum an Ge-
trieben, Kupplungen und dem dazu gehörigen Service mit dem Fokus 
auf den Anwendungsbereichen Bergbau, Fördertechnik, Chemie- und 
Umwelt, Windenergie sowie vielen weiteren Schlüsselindustrien.
Wir bilden unseren eigenen Fachkräftenachwuchs in folgenden Ausbil-
dungsberufen aus: Industriemechaniker/-in, Zerspanungsmechaniker/-in

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Flender Industriegetriebe GmbH

PD MD AP PNG HR – Ausbildung

Thierbacher Str. 24
09322 Penig, Deutschland
Tel.:  0172/5880732
rene.heinicke@flender.com

Du hast die Schule abgeschlossen und möchtest dich 
beruflich orientieren, praktisch ausprobieren und Kom-
petenzen für deinen beruflichen Lebensweg erwerben? 
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Seit 2007 sind wir anerkannter Träger für das Freiwillige 
Soziale Jahr. Sachsenweit bieten wir in 106 Einsatzstel-

len 190 Plätze in den Einsatzfeldern: Gesundheits- und 
Krankenpflege, Rehabilitationseinrichtungen, statio-
näre sowie ambulante Altenpflege, Einrichtungen für 
Menschen mit Handicap, Blutspendedienst, Schulen, 
Förderschulen, Hort sowie Kindereinrichtungen an. 

ENTDECKE DEINE MÖGLICHKEITEN!

DAS NEUE 3 IN 1 BERUFSBILD:

Das Ende der Schulzeit ist in Sicht und Du willst Deine Zu-
kunft planen? Zum 1. September 2021 suchen wir Auszu-
bildende im Beruf Pflegefachfrau/Pflegefachmann. 

Dein Profil: Du möchtest anderen helfen und hast Freude 
im Umgang mit Menschen, bist ein Organisationstalent 
mit Teamgeist, hast Interesse für den menschlichen Kör-
perbau und seine Erkrankungen – dann ist der Beruf Pfle-
gefachfrau/Pflegefachmann genau das Richtige für Dich. 

Deine chance: Du bekommst eine praxisorientierte Aus-
bildung. Wir bereiten Dich individuell auf Deine berufliche 
Zukunft vor und bieten Dir eine Ausbildung mit vielen 
verschiedenen Einsatzmöglichkeiten und mit EU-weiter 
Anerkennung.

Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner sind viel-
fältig einsetzbar und können in der Krankenpflege, 
Kinderkrankenpflege und Altenpflege tätig werden.

WiR bilDen Aus:
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Operationstechnische/r Assistent/in
Medizinische/r Fachangestellte/r
ZusAtZAngebOte:
Freiwilligendienste 
(FSJ, BFD, FdaG), Praktika

AnFRAgen unD beWeRbungen An:
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH
Personalabteilung
Hainichener Straße 4 – 6
09648 Mittweida
Tel. 03727/99-1337
Email: personal@lmkgmbh.de

Bereich „Mensch für Mensch“
Gärtnerstraße 2 / 09306 Rochlitz
Tel.: 03737 7875351
E-Mail: mensch-fuer-mensch@lmkgmbh.de
www.freiwillig-sozial-engagiert.de

WiR bilDen Aus:
Zerspanungsmechaniker
Verfahrensmechaniker Beschichtungstechnik

Fachkraft für Lagerlogistik
Technischer Produktdesigner 
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 Industriekaufmann/-frau

 Mechatroniker/-in

  Zerspanungsmechaniker/-in

TKM Geringswalde GmbH 

Angelika Hähnel

Mittweidaer Str. 44 | 09326 Geringswalde

E-Mail: ahaehnel@tkmgroup.com

Telefon: +49 (0) 37382 846 12

www.tkmgroup.com

Du bist begeisterungsfähig? Du suchst einen spannenden Job mit Perspektiven? 

Du hast Potential und willst Dich weiter entwickeln?

Dann komm zu uns. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

 Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Langfristige Perspektiven mit Verantwortung

 Exzellente Karrierechancen im In- und Ausland

 Kurze Entscheidungswege und direkte 

 Ansprechpartner

 Familiengeführtes Unternehmen

TKM Geringswalde konzentriert sich auf die Entwicklung und Fertigung von Werkzeugen für Schneidanwendungen in den 
Bereichen Metall und Papier. Auf rund 6.500 m2 Produktions- und Lagerflächen entstehen maßgeschneiderte Werkzeuge 
und Lösungen für Anlagen, Maschinen und Services. 

Interessiert? Wir stehen Dir gerne zur Verfügung:

Besuche uns auf der Ausbildungsmesse Mittweida | 07. September 2019 | 10:00 - 15:00 Uhr

                   und in Döbeln | 21. September 2019 | 10:00 - 15:00 Uhr 

Schneide mit uns eine neue Ära an!
Ein globaler Player mit regionaler Verantwortung. Starte mit spannenden 
Zukunftsaussichten in Dein Berufsleben, in einem seit über 100 Jahren erfolgreichen 
internationalen Familienunternehmen.

12. September 2020
26. September 2020

Du löst abwechslungsreiche 

Aufgaben und kannst Dich 

verwirklichen.

Du hast nette hilfsbereite Kollegen und ein ange-nehmes Arbeitsklima.

www.spezia lgeruestbau.de/AZUBI

Bei uns bekommst Du  
ein Lehrlingsgeld von: 
1. Lehrjahr 978,00 €  
2. Lehrjahr 1218,00 €  
3. Lehrjahr 1518,00 €
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Kaufleute im groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d): 
Kommunikationsfreude und eine clevere Denke sind Deine Stärken? Dann 
bist Du im Groß- und Außenhandelsmanagement verantwortlich für den 
Einkauf sowie Weiterverkauf unseres Sortiments, welches Du im Betriebs-
bereich kennenlernst. Interessante Stationen, wie Einkauf, Buchhaltung 
und Kalkulation werden Dich mit spannenden Projekten begleiten.   

Fachkräfte für lagerlogistik (m/w/d): Für Planungstalente, die mit 
anpacken: Hier lernst Du unser gesamtes Sortiment und die logistischen 
Abläufe kennen; bist für die Einlagerung der Waren, deren Kommissionie-
rung und den reibungslosen Versand verantwortlich. 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

HTI Dinger & Hortmann KG 

Handel für Tiefbau und Industrietechnik 

Dresdner Straße 2 / 01665 Kliphausen 

Frau Sandra Stichel, Ausbildungsverantwortliche 

Tel. 035204 966-113 
E-Mail: sandra.stichel@hti-handel.de 

WiR bilDen Aus (m/W/D):

Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement 

Fachkräfte für Lagerlogistik

Wir freuen uns, jedes Jahr 14 Ausbildungsplätze in unserem Unternehmen 
anbieten zu können. Wir sind ein Haus der Regelversorgung. Der theore-
tische Unterricht erfolgt an der Krankenpflegeschule in Rabenstein. Die 
praktische Ausbildung erfolgt zum großen Teil auf unseren Stationen. 
Pflege ist ein interessanter und abwechslungsreicher Beruf. Die Anfor-
derungen sind vielfältig und erfordern Einsatzbereitschaft. Weitere Infos 
findet Ihr unter www.diakomed.de 

EINE AUSBILDUNG IM

 
WiR bilDen Aus:
Pflegefachfrau/Pflegefachmann

(generalistischer Weg)
Operationstechnischer Assistent (m/w/d)

Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d)

Freiwilliges Soziales Jahr

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

DIAKOMED – Diakoniekrankenhaus 

Chemnitzer Land gGmbH

Limbacher Straße 19 b / 09232 Hartmannsdorf

Email: azubi-bewerbung@diakomed.de

Ansprechpartnerin: Pflegedienstleitung, 

Frau Sabine Petzold
Telefon: 03722-761533

Voraussetzungen:
• Oberschul - / Realschulabschluss oder
• Hauptschulabschluss mit mind. 2-jähriger 
 Berufsausbildung oder
• abgeschlossene Ausbildung in der Alten – und 
 Krankenpflegehilfe

• man muss in der Lage sein, sowohl 
 Behandlungspflege als auch sozialpflegerische/
 psychiatrische Betreuung selbständig und im 
 Zusammenwirken mit anderen Berufsgruppen
 umzusetzen

beWeRbungen Online unter:
ASB Ortsverband Chemnitz und Umgebung e.V.
Herderstrasse 6 / 09120 Chemnitz
Tel.: 0371 / 36699 – 0
Fax: 0371 / 36699 – 79
e-mail: ov@asb-ov-chemnitz.de
Internet: www.asb-ov-chemnitz.de

beRuFsbeZeicHnung:
Pflegefachmann/frau (m/w/d)

IHRE AUSBILDUNG IM BEREICH DER
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Du willst bereits als Schüler einen umfangreichen Ein-
blick in die Berufswelt erhalten? Oder bist nach Deinem 
Schulabschluss auf der Suche nach dem perfekten Aus-
bildungsplatz? Dann bist Du bei KOMSA genau richtig! 
Begleite uns in die Zukunft der Digitalbranche. Ein 
Praktikum oder Ferienarbeit bei KOMSA ermögli-
chen Dir direkte Einblicke in ein modernes Unterneh-
men. Du hast Deinen Schulabschluss bereits in der 
Tasche? Dann hast Du bei uns die Möglichkeit, eine 
berufsausbildung oder ein duales studium zu ab-
solvieren. Unsere erfahrenen Mitarbeiter werden Dich 
bei Deinen ersten Schritten in der Berufswelt mit Rat 
und Tat unterstützen und erleichtern Dir den Einstieg 
ins Berufsleben.

UND DAS ERWARTET DICH: 
• Praxisnahe Ausbildung an modernster Technik 
 und mit innovativen Methoden 
• Karriere im Beruf, denn wir setzen auf Wachstum 
 durch entwicklung 
• Betreuung durch geprüfte Praxisanleiter und 
 geeignete Paten 

STARTE DEINE AUSBILDUNG ODER 
DEIN DUALES STUDIUM BEI KOMSA
Ausbildungsrichtungen 
• Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
• Kaufmann im Groß- und Außenhandel (m/w/d)
• Kaufmann für Marketingkommunikation (m/w/d)
• Mediengestalter Digital und Print (m/w/d)
• Fachinformatiker - Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)
• Informations- und Telekommunikationssystemkauf-
mann (m/w/d)
• IT Systemelektroniker (m/w/d)

bA-studium: 
• Wirtschaftsinformatik (Bachelor of Science) 
• Mittelständische Wirtschaft (Bachelor of Arts) 
• Handel/Internationales Management (Bachelor of Arts) 
• Groß- und Einzelhandel (Bachelor of Arts) 
• Dienstleistungsmanagement (Bachelor of Arts) 
• BWL-Dienstleistungsmanagement – 
 E-Commerce (Bachelor of Arts)

AnscHRiFt:
KOMSA Kommunikation Sachsen AG 
Niederfrohnaer Weg 1
09232 Hartmannsdorf

beWeRbung:
E-Mail: komsa.com/karriere/einstieg/schueler/ 
Tel. 03722 713 730 
Ansprechpartner: Ingrid Naumann

NILES-SIMMONS
Werkzeugmaschinenbau seit 1833

www.niles-simmons.de

• Hohe Übernahmechancen
• Ansprechende Ausbildungsvergütung
• Moderne Arbeitsumgebung
• Aufstiegs- & Entwicklungsmöglichkeiten
• Coole Kollegen & Teams
• Flexible Arbeitszeitmodelle
• Parkplätze & Kantine

Unsere Benefi ts Unsere Ausbildungsberufe

• Mechatroniker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Elektroniker für 

Automatisierungstechnik (m/w/d)
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
• Konstruktionsmechaniker für 

Schweißtechnik (m/w/d)

Entdecke den Werkzeugmaschinenbauer in Sachsen auf www.das-wird-niles.de
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 WiR bilDen Aus:
Kfz- Mechatroniker (m/w/d)
Fahrzeuglackierer (m/w/d)
Automobilkaufmann (m/w/d)

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

KFZ-Innung Sachsen West/Chemnitz 

Ansprechpartner: Herr Hofmann

Südstraße 6
09648 Altmittweida
Tel. 03727/92228

EINE AUSBILDUNG IN DER

Im Zweckverband arbeiten 217 Menschen. Und jeder Einzelne von ihnen 
engagiert sich für den Erhalt von Trinkwasserressourcen, die Lieferung von 
frischem, sauberem Trinkwasser und eine funktionierende Abwasserent-
sorgung. Wir beliefern Haushalte, Gewerbetreibende und Industrieunter-
nehmen mit Trinkwasser. Und wir kümmern uns um die Schmutz- und Nie-
derschlagswasserbeseitigung. Service und Regionalität stehen bei unserer 
Arbeit an erster Stelle. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kennen sich 
aus mit den Besonderheiten der Region und geben ihr Wissen gern weiter. 

FüR DIE MENSCHEN VON HIER –

 WiR bilDen Aus:
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik

Fachkraft für Abwassertechnik

Anlagenmechaniker/ -in

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Zweckverband Kommunale Wasserver-/ Abwasserentsorgung

Mittleres Erzgebirgsvorland, Personalbüro

K.-Kollwitz-Straße 6 
09661 Hainichen 
www.zwa-mev.de

EINE AUSBILDUNG BEI DER

Wenn Du aufgeschlossen bist und Freude an der Arbeit mit 
Menschen hast, dann werde Teil unseres Teams! Als #NextBan-
ker erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche 
Ausbildung, bei der Du Einblicke in viele verschiedene Abtei-
lungen der Volksbank-Welt bekommst. Als Azubi erhältst Du 
attraktive Zusatzleistungen wie ein kostenloses Girokonto, Be-
wegungsbonus oder ein eigenes iPad. Gern begleiten wir Dich 
auf dem Weg ins Berufsleben. Starte mit uns in Deine Zukunft! 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Volksbank Mittweida eG / Ansprechpartnerin: Stephanie Blönau

Markt 25 / 09648 Mittweida / Tel.: 03727/9444-172

E-Mail: post-personal@vb-mittweida.de / www.vb-mittweida.de

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Bankkaufmann/-frau
stuDium (m/W/D):
Studiengang Bank 
 Studiengang Digital Banking 

Studiengang Digital Business 

Management

EINE AUSBILDUNG IN DER

Apotheker/in: ein beruf – viele möglichkeiten Voraussetzungen: Abitur (Numerus 
clausus an Universität erfragen) studium: an 22 Universitäten in Deutschland, Grund-
studium inkl. achtwöchige Famulatur (2 Jahre Regelstudienzeit), Hauptstudium (2 Jahre 
Regelstudienzeit), Praktische Ausbildung (12 Monate)

Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PtA): Die rechte Hand des Apothekers 
Voraussetzungen: mindestens Realschul- oder gleichwertiger Abschluss Ausbildung: 
an 7 Berufsfachschulen in Sachsen, 2 Jahre schulische Vollzeitausbildung inkl. 4 Wochen 
Praktikum, Praktische Ausbildung (6 Monate)

spätere einsatzmöglichkeiten: öffentliche und Krankenhausapotheken, pharmazeuti-
sche Industrie, Prüfinstitute, Bundeswehr, Verwaltung, Berufsschulen, Fachverlage

WeiteRe inFORmAtiOnen:

Sächsische Landesapothekerkammer

Pillnitzer Landstr. 10 / 01326 Dresden

Ansprechpartner: Jörg Bretschneider

Tel. 0351/263930 / E-Mail: sekretariat@slak.de

Internet: www.slak.de

stuDium/AusbilDung Als:

Apotheker/in
Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA)
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Was spricht für eine Karriere bei der bundeswehr? Die Bundeswehr bietet Ihnen 
vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in 
den Bereichen Technik, Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, 
Musik, Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungsberufe und 
Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer militärischen Karriere zur Auswahl, 
über 50 davon auch in der zivilen Verwaltung.  Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier 
(m/w/d) und Führungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengängen. Weitere 
18 duale Studiengänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst als Beam-
tin bzw. Beamter im zivilen Bereich.
Wie kommt Frau oder mann zur bundeswehr? Bewerben Sie sich für eine zivile Karri-
ere einfach online auf bundeswehrkarriere.de oder direkt bei der gewünschten Institution. 
Für eine militärische Karriere vereinbaren Sie einen Termin mit unserer Karriereberatung. 
Das nächste Beratungsbüro finden Sie auf bundeswehrkarriere.de/beratungsstellenfinder.

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Karriereberatung Chemnitz

Neefestraße 88 / 09116 Chemnitz

bundeswehrkarriere.de oder 

Tel. 0371/355923 205

Entdecken auch Sie Ihre Formel für Zufriedenheit - 
Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter 
von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für 
die industrielle Verfahrenstechnik. Eine Mitarbeit bei 
uns verbindet immer zwei Seiten: die technische plus die 
menschliche. Das Ergebnis: ein Mehr an Zufriedenheit. 
Jeden Tag. Informieren + Bewerben geht am einfachsten 
unter www.endress.com/karriere

WiR bilDen Aus:
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 

Mechatroniker (m/w/d)
Glasapparatebauer (m/w/d)

Chemielaborant (m/w/d)
 Industrieelektroniker (m/w/d)

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

beWeRbungen PeR e-mAil An:

Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG 

Ansprechpartnerin: Maria Tetzner

Landsberger Straße 28 / 04736 Waldheim

Tel.: 0 34327/965 400 / maria.tetzner@endress.com

www.endress.com/karriere

Werde Teil eines internationalen Handelsunternehmens, das auf Leistung, Dynamik und 
Fairness setzt. Informiere dich über unsere mehr als 15 Ausbildungsberufe und mehr als 
20 verschiedenen  dualen Studiengänge - bringe jetzt deine Stärken bei uns ein.

Interesse geweckt?

Bewirb dich jetzt  
unter kaufland.de/schueler

Deine Vorteile
✓  Attraktive Vergütung
✓ Intensive Ausbildung mit fachlicher und persönlicher Betreuung
✓ Kollegiales Miteinander
✓  Spannende Projekte, Veranstaltungen und Wettbewerbe
✓  Gute Übernahmechancen sowie vielfältige  

Entwicklungsmöglichkeiten

Deine Einstiegsmöglichkeiten
Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d) im Einzelhandel 
Ausbildung zum Verkäufer (m/w/d) Frische 
Ausbildung zum Fleischer (m/w/d) 
Ausbildung zur Fachkraft (m/w/d) für Lebensmitteltechnik 
Ausbildung zur Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik 
Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
Ausbildung zum Informatikkaufmann (m/w/d) 
Abiturientenprogramm
Duales Studium BWL - Handel, Vertiefung Konsumgüterhandel Filiale (B.A.) 
Duales Studium BWL - Handel, Vertiefung Warenwirtschaft und Logistik (B.A.) 
Duales Studium Bauwesen - Bauingenieurwesen (B.Eng.)

Turbo einlegen, Karriere anpacken!
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EINE AUSBILDUNG BEI DER

Sie haben Ihre Zukunft fest im Blick, suchen Abwechslung und 
möchten Profi in Sachen Gesundheit werden? Gehören Sie zum 
Team der AOK PLUS und lassen Sie uns gemeinsam unsere Stärken 
im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherungen weiter ausbauen. 

Für die Vorbereitung auf Bewerbung, Vorstellungsgespräch, Tests,  
Assessmentcenter unterstützt Sie vorab und am Tag der Messe,  
Susann Langer, Beraterin in Bildungseinrichtungen, 
susann.langer1@plus.aok.de, 08 00 / 1 05 90 6 18 87

informationen zu den Ausbildungs- 

und studienrichtungen und das Online-

bewerbungsformular finden sie hier

https://karriere.aok.de/schueler

Fragen zu Ausbildung/Studium 

beantwortet gern Kerstin Hahnefeld-Richter 

unter 08 00 / 1 05 90 1 61 20 

WiR bilDen Aus:
Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)

BA-Studium für Wirtschaftsinformatik (m/w)

BA-Studium für Informationstechnik (m/w)

EINE AUSBILDUNG ZUM/ZUR

Als Hochbaufacharbeiter/in führt Ihr je nach 
Ausbildungsschwerpunkt 
• Maurerarbeiten
• Beton- und Stahlbetonarbeiten aus. 
 
Ausbildungsdauer: 2  Jahre
Theorie & Praxis im Baustellen-/Berufsschulmix
Anforderungen an die bewerber: Geschickt mit Hammer & Co.
Flink im Kopf: Hauptschul-/Realschulabschluss mit einem 
Durchschnitt bis zur Note 3, körperlich fit wie ein Turnschuh 
 
Reinschnuppern in Praktika / Ferienarbeit möglich.

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Oberlichtenauer Baugesellschaft mbH

Obere Hauptstraße 70
09244 Lichtenau
Ansprechpartner: Frau Wollschläger 

WiR bilDen Aus:
Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

WERDE TEIL 
UNSERER FAMILIE

Schaltanlagenbau
Service und Wartung
Energietechnik
Elektromobilität
Kommunikationstechnik

STARKE LÖSUNGEN
AUS EINER HAND

Voraussetzung: 
• Realschulabschluss oder guter Hauptschul- 

abschluss (für eine Berufsausbildung)
• Abitur/Fachabitur (für ein BA-Studium)
• gute Kenntnisse in Mathematik und Physik mit 

Interesse an technischen Zusammenhängen

Ausbildungsdauer:
• Industrieelektriker (m/w/d) – 2 Jahre
• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) –  

3,5 Jahre
• BA Studium/Elektrotechnik (m/w/d) –  

3 Jahre (6 Semester)

Ausbildungsinhalte je nach Berufswahl:
Sie erhalten alle fachlich notwendigen Einblicke 
für Ihren späteren erlernten Beruf, z.B.:
• Erlernen Sie das Montieren und Anschließen 

von elektrischen Betriebsmitteln
• Erlernen Sie das Messen und Analysieren von 

elektrischen Systemen und beurteilen deren 
Sicherheit 

• Erlernen Sie das Installieren, Warten  
und Reparieren von elektrischen Betriebs-,  
Produktions- und Verfahrensanlagen

Bewerbungsanschrift:
SSS Energietechnik und Netzservice GmbH
Zu den Eichen 1
09661 Hainichen

Ansprechpartner:  
Frau Sandy Morgenstern

 037207 6669-21
 bewerbung@sss-ens.de

AUSBILDUNG ZUM

• Industrieelektriker für Betriebstechnik (m/w/d)

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

• BA Studium – Elektrotechnik (m/w/d)
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Werkzeugmechaniker
• Bearbeiten von Flächen und Konturen durch 
 manuelles Spanen
• Herstellung von Werkstücken in Verknüpfung 
 verschiedener maschineller Fertigungsverfahren
• Aufbauen und Prüfen von Hydraulikschaltungen
• Feststellung der Funktion elektrischer Komponenten
• Optimierung und Prüfen von CNC-Programmen
• Montieren und Demontieren von 
 Spritzgießwerkzeugen
• Instandsetzen und Funktionsprüfung von 
 Spritzgießwerkzeug

maschinen- und Anlagenführer
• Maschinen und Anlagen überwachen,
 einrichten, bedienen und umrüsten
• Maschinen überwachen
• Störungen beheben
 
Verfahrensmechaniker für Kunststoff 
und Kautschuk
• Verarbeiten von Thermoplastkunststoffen mit 
 Schwerpunkt PPS-Materialien
• Einrichten und Wechsel von Spritzgießwerkzeugen
• Programmierung von Spritzgießautomaten
• Einstellung und Optimierung von Handlinggeräten
 

EINE AUSBILDUNG BEI 

AusbilDungsbeRuFe:
Werkzeugmechaniker (m/w)
Maschinen- und Anlagenführer (m/w)
Verfahrensmechaniker für 
Kunststoff und Kautschuk (m/w)

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Kläger Plastik GmbH
Frau Elisa Zwinzscher 
Sonnenstraße 31 / 04746 Hartha
Ausbildung-Hartha@klaeger-plastik.de
Karriere-Hartha@klaeger-plastik.de 
www.klaeger-plastik-hartha.de

.de/ausbildung

... beim Food-Experten für Fitness- und 
Sportnahrung & Eisspezialitäten 

ÜBER DEINE AUSBILDUNG

 Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
 Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)
 Mechatroniker (m/w/d)
 Industriekaufleute (m/w/d)

in 5 berufen

BESUCHE UNS AN UNSEREM STAND 
IN MITTWEIDA ODER DÖBELN!

INFORMIERE  
DICH JETZT!
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electronics – made in germany

5958



WAs Du mitbRingst: 
Realschulabschluss oder Hauptschulabschluss mit anerkannter zwei-
jähriger Ausbildung / Kontaktfreudigkeit, Einfühlungsvermögen, 
Persönliches Engagement sowie Flexibilität, Identifikation mit dem 
christlichen Auftrag unserer Organisation 

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Johanniter-Unfall-Hilfe e.V.
Regionalverband Meißen/Mittelsachsen

Salzstraße 24, 01640 Coswig 

Tel. 03523 7747270
Ansprechpartner: Frau Jonathan / Frau Langer

Eine Ausbildung bei der

Es gibt viele Gründe sich für einen Berufseinstieg bei uns zu entschei-
den. Das Unternehmen beschäftigt sich von jeher mit der ökologischen 
Herstellung von stabilen Wabenplatten aus recyceltem Papier. Unsere 
Technologie ermöglicht die Produktion stabiler Verbundwerkstoffe, 
ganz nach den Wünschen des Kunden, z.B. für Automotive, Verpa-
ckung und Transport bis hin zu Möbel-, Theater- und Kulissenbau. 
Starte eine Ausbildung und qualifiziere dich für vielfältige Arbeitsstel-
len in unserem Unternehmen. Wir freuen uns auf dich!

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

SWAP (Sachsen) GmbH

Frau Peggy Courtois

Gewerbering 7 / 09669 Frankenberg / Sa. 

Tel: 037206/868-0
Mail: bewerbung@swap-sachsen.de

www.swap-sachsen.de

AusbilDungsbeRuFe:
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Instandhaltungsmechaniker (m/w/d)

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)      

Schreib́  Geschichte!
Deine.

Ausbildung:
 Fleischer (m/w/d) 

 Koch (m/w/d) 

 Fachkraft für Lagerlogistik  (m/w/d) 

 Mechatroniker (m/w/d) 

BA-Studiengänge:
 Wirtschaftsinformatik
 Lebensmittelmanagement

Richter Fleischwaren GmbH & Co. KG  ·  Marcel Melzig  ·  Ringstraße 18–20  ·  09569 Oederan
Tel: 037292 699-321 ·  bewerbung@richter-fl eischwaren.de  ·  www.RichterErzgebirge.de/Karriere/

Ausbildung mit Perspektive

Berufsausbildung

und BA-Studiengänge

bei Richter Erzgebirge:

JETZT BEWERBEN!

#dasistmeinweg

 Fachverkäufer im 
 Lebensmittelhandwerk – Fleischerei (m/w/d) 

 Industriekaufl eute (m/w/d)

 Fachinformatiker - Systemintegration (m/w/d)

 IT-Systemelektroniker (m/w/d)

WiR bilDen Aus:
Generalisitische Pflegeausbildung zum 

Pflegefachmann (m/w/d)
Notfallsanitäter (m/w/d) 
Erzieher (m/w/d) im Praktikum/berufsbegleitende 

Ausbildung
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
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NIMM DEINE  
ZUKUNFT 
IN DIE HAND!
Erhalte spannende Einblicke bei einem weltweit  
führenden Hersteller von Siliziumwafern für die Chipindustrie.
Wir bieten Dir eine praxisnahe Ausbildung als:

MECHATRONIKER (gn*)

ELEKTRONIKER FÜR  
AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (gn*)
*geschlechtsneutral 

Siltronic AG 
Werk Freiberg

Infos und Bewerbung unter: 
www.siltronic.com/karriere

Bewirb Dich jetzt! Deine Bewerbungsunterlagen schickst Du am besten direkt  
per E-Mail an unseren Ausbildungsleiter Matthias Stein: MStein@jeldwen.com.  
Bei Fragen kannst Du ihn auch gerne direkt anrufen: 03727 625-235.

JELD-WEN Door Solutions ist Teil des weltweit größten Herstellers von Türen und  
Fenstern. Allein in Deutschland beschäftigen wir über 900 Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter an drei Standorten.
 
Starte im September 2021 bei uns in Mittweida in ein aufregendes Berufsleben  
und werde

 
• Holzmechaniker*in
• Mechatroniker*in

Mehr Infos gibt‘s in unserem Azubi-Portal: 
azubi.jeldwen-hr.eu

JELD-WEN Deutschland GmbH & Co. KG
Altenburger Straße 38, 09648 Mittweida
jobs.jeldwen-hr.eu

KOMM ZU UNS!
Deine Tür ins Berufsleben.
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BENZIN IM BLUT?BENZIN IM BLUT?
... DANN BIST DU BEI UNS RICHTIG.... DANN BIST DU BEI UNS RICHTIG.

WWW.AUTOMOBILE-WERNER.DE

DEINE AUSBILDUNG IN MITTWEIDA ODER TAURA.

BEWIRBDICHJETZT

Bewirb Dich jetzt – und freu dich auf EINE
SPANNENDE Zukunft im Autohaus! Wir
freuen uns auch schon auf dich.

DEINE KARRIERE IM AUTOHAUS.
Wachse mit uns über Dich hinaus und
beginne Deine  Ausbildung  bei uns im
Autohaus. Gerne kannst Du deinen
Wunschberuf auch vorab im Praktikum
bei uns testen.

Sende Deine Bewerbung an:
bewerbung@automobile-werner.de

z.H. Axel Richter

WIR BILDEN AUS:
AUTOMOBILKAUF-

KRAFTFAHRZEUG-
MECHATRONIKER/IN

KAROSSERIEBAUER/IN

KAROSSERIE- UND
FAHRZEUGBAU

FACHKRAFT

MANN/FRAU
 

 

 
 

 
 

MECHANIKER/IN
 
 

FÜR LAGERLOGISTIK

Ausbildungsdauer 3 Jahre
 
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
 
Ausbildungsdauer  3 Jahre
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Als ein Tochterunternehmen der Beiersdorf AG steht die 
Beiersdorf Manufacturing Waldheim GmbH seit vielen 
Jahren für Qualität und Kompetenz in Sachen Körperpfle-
ge. Wir produzieren innovative Kosmetik für die Marken 
Nivea, Eucerin, Hidrofugal und Florena. Unterstützen 
auch Sie uns, die beste Hautpflege von morgen herzu-
stellen. Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir für 
den Standort in Waldheim Auszubildende zum/ zur …

EINE AUSBILDUNG BEI

WiR bilDen Aus:
Produktionsfachkraft Chemie
Chemikant/in
Fachkraft für Lagerlogistik
Maschinen- und Anlagenführer/in

Mechatroniker/in

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Beiersdorf Manufacturing Waldheim GmbH

Torsten Wauer
Am Eichberg / 04736 Waldheim

 Bewerbung-BMWa@Beiersdorf.com

mittlerer Polizeivollzugsdienst Voraussetzung ist der mitt-
lere Bildungsabschluss. Die Ausbildung dauert 2 1/2 Jahre. Sie 
werden nach der Ausbildung zur Polizeimeisterin oder zum 
Polizeimeister ernannt und verbeamtet.
gehobener Polizeivollzugsdienst Voraussetzung ist die all-
gemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife. Das Studium 
dauert 3 Jahre. Nach dem Studium sind Sie Polizeikommissarin 
oder Polizeikommissar und werden verbeamtet.
Die Ausbildung und das Studium beinhalten mehrere Praktika in 
den verschiedenen Aufgabenbereichen der Bundespolizei.

WiR bilDen Aus (m/W/D):

Polizeibeamter im mittleren und gehobenen 

Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei

beWeRbungen Online unteR:

www.komm-zur-bundespolizei.de

Kontaktdaten mit Ansprechpartner:

Katja Bernstein und Mike Assmann

Bundespolizeiakademie, Einstellungsberatung Dresden

Schweizer Str. 3 A / 01069 Dresden

Telefon:  +49 351 81502-6000
 E-Mail: EB.Dresden@polizei.bund.de

Internet: www.bundespolizei.de

‚1. LJ = 927,47 € 
,2. LJ = 1.003,18 € 

,3. LJ = 1.125,12 € 
           plus 2,1% Erhöhung ab Dez. 2020 
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Als Auszubildender bei Aumann erlebst Du jeden Tag 
anders. Zum einen lernst Du jeden Tag neue, span-
nende Inhalte Deiner Ausbildung kennen. Zum an-
deren sind die Maschinen und Anlagen von Aumann 
immer unterschiedlich. Das ist unsere Starke! Wir re-
alisieren kunden-individuelle Lösungen, die unseren 
Auftraggebern die Serienproduktion anspruchsvoller 
Bauteile ermöglichen.

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

Aumann Limbach-Oberfrohna GmbH

An der Hopfendarre 11
 09212 Limbach-Oberfrohna
Ansprechpartner: Sylvia Hans

Tel.: 03722-60820
Email: career.lim@aumann.com

WiR bilDen Aus:
Industriemechaniker (m/w/d)

Elektroniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

stuDienmöglicHKeiten:
Diplom mit begleitendem Facharbeiter-Abschluss in den 

Fachrichtungen Elektrotechnik und Maschinenbau

Bachelor in der Fachrichtung Industrielle Produktion

Sachsen ohne Schulen, ohne Fahrradwege oder ohne Breitbandinternet?- Nicht 
vorstellbar, oder? Wer will, dass der Staat diese und andere Leistungen wei-
terhin finanzieren kann und sich aktiv daran beteiligen möchte, ist mit einer 
Ausbildung oder einem Studium in der sächsischen Steuerverwaltung genau 
richtig. Die zweijährige duale Ausbildung ist aufgeteilt in eine 16-monatige 
Praxisphase im Finanzamt und 8 Monate Theorie am Ausbildungszentrum Bo-
britzsch. Das dreijährige Studium gliedert sich in 15 Monate berufspraktische 
Ausbildung im Finanzamt und  21 Monate Studium an der Hochschule Meißen 
(FH) und Fortbildungszentrum.

näHeRe inFORmAtiOnen Zum beWeRbungsVeRFAHRen: 

www.steuerausbildung.sachsen.de oder

www.nachwuchs-fuer-die -steuerklasse.de 

Landesamt für Steuern und Finanzen 
Außenstelle Chemnitz / Brückenstraße 10 / 09111 Chemnitz

Tel.: 0351/827-21316 / Fax: 0351/827-29999

E-Mail: ausbildung@lsf.smf.sachsen.de 

www.nachwuchs-fuer-die-steuerklasse.de 

www.steuerausbildung.sachsen.de

WiR bilDen Aus:
Finanzwirt 
Diplom-Finanzwirt (FH)

Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG, An der Autobahn 2, 09669 Frankenberg
Ansprechpartner: Herr Jens Röhrborn
E-Mail: jens.roehrborn@swmb.de, Telefon: 037206 556-31
www.swmb.de oder www.zukunftmitstern.de

� �

Mit einer Ausbildung bei uns legst du den besten Grundstein für 
deine Zukunft – sei es im kaufmännischen oder technischen Bereich.
� Kaufmann/-frau für Büromanagement
� Fachkraft für Lagerlogistik
� Kfz-Mechatroniker/-in Pkw und Nfz

Deine Zeit, Deine Perspektive:
Ausbildung mit Stern.
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Als verantwortungsbewusstes Unternehmen investiert 
WEPA seit jeher konsequent in die Ausbildung junger 
Menschen und somit in den eigenen betrieblichen Nach-
wuchs. Die Auszubildenden erhalten dabei im Rahmen 
einer dualen Ausbildung die Chance, zukunftsweisende 
berufliche Qualifikationen zu erlangen. Wir zeichnen uns 

als Familienunternehmen durch eine bedarfsorientierte 
Ausbildung mit hoher übernahmequote aus. WEPA legt 
Wert auf eine gute und qualifizierte Ausbildung von 
Nachwuchskräften. Wenn auch du unsere Welt entdecken 
möchtest, dann bewirb dich jetzt.

WiR bilDen Aus:
Papiertechnologe (m/w/d)
Packmitteltechnologe (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker f. Betriebstechnik (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
WEPA Papierfabrik Sachsen GmbH 
Ansprechpartnerin: Angela Fischer
An der Zschopau 2 / 09648 Kriebstein
Tel.: 03 43 27/754 56 660
Fax: 034327/754 56 72 662
karriere@wepa.de / www.wepa.euMelde dich bei:

Alexander Vazquez
03722 607420
vazqueza@willig.eu www.willig-fahrzeugbau.de

Fahrzeuglackierer  m/w/d

Metallbauer  m/w/d

JUNG 
UND 
WILLIG ?

Als Metallbauer in der Fachrichtung Nutzfahrzeugbau
bist du bei Willig Fahrzeugbau für die echte Pack-an-Arbeit 
verantwortlich. Hier lernst du alles, was es braucht, um 
einen echten Willig auf die Straße zu bringen.

Dann bewirb dich in Mühlau
für eine Ausbildung beim größten
Tankfahrzeugbauer Mitteldeutschlands.

Als Fahrzeuglackierer bei Willig Fahrzeugbau sorgst du für 
die Gänsehaut-Momente. Denn ob sich unsere Kunden in 
einen Willig verlieben, liegt in deiner Hand. Hier lernst du, 
wie du jeden rumkriegst.
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Die Cotesa ist ein junges, stark wachsendes Unternehmen 
der Luftfahrt- und Automobilindustrie mit Sitz in Mitt-
weida und Mochau. Das Unternehmen vereinigt Innova-
tion mit absoluter Kundenzufriedenheit sowie höchsten 
industriellen Standard in Engineering, Fertigung und 
Qualitätssicherung. Cotesa verfügt für die Fertigung über 
modernste Anlagen wie Autoklaven, 5-Achs-CNC-Bear-
beitungszentralen. Zur Unterstützung einer qualitativ 
sehr hochwertigen Produktion werden neueste Techno-
logien angewandt.
Wir bilden die gesamte Wertschöpfungskette ab: Ange-
fangen bei der Technologienentwicklung bis hin zur Fer-
tigung der Bauteile in unserer Serienfertigung.

Verfahrensmechaniker  
in 3 jähriger Ausbildung
Deine Aufgaben: 
• Faserhalbzeuge am computergesteuerten Cutter 
 zuschneiden und nach Legeplan und 
 Zeichnung verarbeiten

• Bauteile und Baugruppen aus Faserverbundwerkstoffen 
 herstellen, fügen und montieren
• Bauteile verpacken und transportieren
• Manuelle und maschinelle Be- und 
 Nachbearbeitung durchführen
• Prüfverfahren wie z.B. Sichtprüfung, 
 Maßprüfung oder Ultraschallprüfung durchführen

maschinen und Anlagenbediener: 
2 jährige Ausbildung
Deine Aufgaben
• Überwachung und Bedienung von technischen 
 Geräten, Maschinen und Anlagen
• Beschickung von Maschinen und Anlagen
• Beheben von kleinere Funktionsstörungen an Maschinen
• Maschinen- und Anlagenpflege
• Kontrolle und Dokumentation aller Arbeiten sowie die 
 Anwendung der relevanten betrieblichen 
 Qualitätsmanagementsysteme

WiR bilDen Aus:
Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik der Fachrichtung 
Faserverbundtechnologie
Maschinen- und Anlagenbediener

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
COTESA GmbH
Ansprechpartner: Nicole Böttcher-Eichler
Bahnhofstr. 67
09648 Mittweida
Tel.: 03727/9985194
bewerbung@cotesa.de 

EINE AUSBILDUNG BEI

Zur Ausbildung gehören die Kunststoffe, die Verarbeitungsmaschinen, die Werkzeu-
ge und die Qualitätssicherung. Bei den Produktionsanlagen handelt es sich in der 
Spezialisierungsrichtung „Formteile“ um Spritzgießmaschinen. Kenntnisse über die 
Eigenschaften der Kunststoffe und über die meist rechnergesteuerten Maschinen 
werden vermittelt. Das Ziel der Ausbildung ist es, dass die Auszubildenden nach 
drei Jahren kunststoffverarbeitende Anlagen bedienen, Fehler erkennen und be-
heben sowie qualitativ hochwertige Kunststoffteile produzieren können. Nach der 
Ausbildung sind Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und Kautschuktechnik oft in 
Schichtarbeitsmodelle eingebunden. Dies bietet vor allem aktiven Jugendlichen bei 
der Freizeitgestaltung Vorteile. Das team der ökoplast gmbH unterstützt gern 
bei der Ausbildung! Wir freuen uns auf ihre bewerbung!

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

ÖKOPLAST GmbH
Ansprechpartnerin: Franziska Seidel

Industrieweg 10 / 09648 Mittweida

Tel.: 03727- 930559 / Fax.: 03727- 930654 

Mail: info@oekoplast.de

WiR bilDen Aus:
Verfahrensmechaniker (w/m) 

für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik

Physik und Mathe sind zwei Deiner Lieblingsfächer? Dann be-
wirb Dich und werde ein Teil unseres Teams, welches zu 75 % 
aus ehemaligen Azubis besteht. Du lernst bei uns neben dem 
1x1 des Elektrohandwerks z.B. auch das komplexe Verdrahten 
von Schaltanlagen. Wir bieten: Sicherheit und Zukunftspers-
pektive bei erfolgreicher Abschlussprüfung, attraktive Vergü-
tung, Altersvorsorge, Leistungsprämien und vieles mehr.
Du bist Dir noch unsicher, ob die Ausbildung zu Dir passt?  
Wir vergeben regelmäßig Praktikumsplätze.

ELEKTRONIKER FüR

beWeRbungen scHRiFtlicH An:

GET Gerätebau-Energieanlagen-

Telekommunikation GmbH Kellerberg 1-5 

09326 Geringswalde 
www.get-elektro.de
Ansprechpartnerin: Mandy Thieme 

E-Mail: m.thieme@get-elektro.de / Tel.: 037382 8430

WiR bilDen Aus:
Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik
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In der Deutsche Asphalt GmbH, einer Tochtergesellschaft 
der STRABAG AG, Köln, ist die Asphaltproduktion gebün-
delt. Deutschlandweit betreiben wir zahlreiche Asphalt-
mischanlagen und zeichnen uns durch regionale Nähe 
und garantierte „just-in-time“-Lieferungen aus. 

Die Mineral-Gruppe ist Teil des STRABAG SE Konzerns und 
eine der führenden Rohstoffmarken Mittel-, Südost- und 
Osteuropas. Durch den Einsatz unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in unseren 200 Steinbrüchen und 
Kiesgruben können wir die optimale Versorgung mit 
hochqualitativen, mineralischen Rohstoffen garantieren. 
Dies ist die Voraussetzung für die Erbringung einer guten 
Bauleistung und die Grundlage vieler weiterer Produkte 
unseres Alltags. Unsere obersten Ziele sind eine nach-
haltige Abbauplanung, Rohstoffgewinnung sowie ein 
effizienteres Rohstoffmanagement.

DEUTSCHE ASPHALT GMBH

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Baugeräteführerin / Baugeräteführer
Verfahrensmechanikerin / Verfahrensmechaniker
Industriekauffrau / Industriekaufmann

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Deutsche Asphalt GmbH / Frau Yvonne Oehme
Chemnitzer Straße 26 / 09232 Hartmannsdorf
Tel.: 03722 / 712-101 / Mail: yvonne.oehme@mineral.eu
www.deutsche-asphalt.de

MINERAL BAUSTOFF GMBH

WiR bilDen Aus (m/W/D):
Baugeräteführerin / Baugeräteführer
Aufbereitungsmechanikerin / Aufbereitungsmechaniker
Industriekauffrau / Industriekaufmann

beWeRbungen scHRiFtlicH An:
Mineral Baustoff GmbH / Frau Yvonne Oehme
Chemnitzer Straße 26 / 09232 Hartmannsdorf
Tel.: 03722 / 712-101 / Mail: yvonne.oehme@mineral.eu
www.mineral.eu

Als europäischer Technologiekonzern für Baudienstleistungen erstellt STRABAG jährlich weltweit tausende Bauwerke, 
indem sie die richtigen Menschen, Baumaterialien und Geräte zur richtigen Zeit am richtigen Ort versammelt. Ohne 
Teamarbeit – über geografische Grenzen und Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Werde Teil unseres Teams! 

Warten und Reparieren 
von Maschinen und Anlagen

als ProduktionsmechanikerIn

Bedienen und Kontrollieren 
von Texturiermaschinen

als Maschinen- und AnlagenführerIn

Bedienen 
und Kontrollieren 

von Färbapparaten

als ProduktveredlerIn Textil

OTEX Textilveredlung GmbH 
z. H. Romy Zänker
Heinrich-Heine-Straße 5
09557 Flöha
Telefon 0 37 26/7 92 38-0 
E-Mail info@o-tex.de

Jetzt für eine Ausbildung bewerben:
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Hast Du auf der Messe schon deinen Traumberuf gefun-
den, aber es sind noch einige Fragen offen? Du willst 
das Ausbildungsunternehmen mal unter die Lupe neh-
men? Viele der Aussteller haben bereits angekündigt, 
zur „Woche der offenen Unternehmen“ ihre Türen zu 
öffnen und einen Blick hinter die Kulissen zu gewähren. 
Die „Woche der offenen Unternehmen“ vom 08.- 
13.03.2021 bietet die perfekte Gelegenheit, dich vor 
Ort im Unternehmen über die angebotenen Ausbil-
dungs- und Karrieremöglichkeiten zu informieren. 
Teilnehmen kannst du als Mittel- oder Förderschüler 
ab Klassenstufe 7, als Gymnasiast ab Klasse 9 oder als 
Schüler im Berufsvorbereitungsjahr an einem Berufli-
chen Schulzentrum.
über 200 Unternehmen des Landkreises beteiligen sich 
regelmäßig an der Berufsorientierungswoche und die 
Angebote reichen von „A“ wie Arzt/ ärztin bis „Z“ wie 
Zerspanungsmechaniker. Aber es geht nicht nur um 
Ausbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen, 
nutze die Möglichkeit und sichere dir gleich noch einen 
Praktikumsplatz oder einen Ferienjob, um dir deine 
Wünsche zu erfüllen.
Ab Januar 2021 ist die Anmeldeplattform für die „Wo-
che der offenen Unternehmen“ auf www.wirtschaft-
in-mittelsachsen.de freigeschaltet und du kannst dir 
deine persönliche Wochenroute zusammenstellen.
Du willst nicht solange warten? Dann schau am 
besten gleich im Schülerportal des Landkreises  
(www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de/schueler.html) 
nach, ob dein Wunschunternehmen in der Rubrik 
„Stippvisite Wirtschaft Mittelsachsen“ noch freie Ter-
mine zum Reinschnuppern anbietet.
Bei dieser Gelegenheit kannst du ebenfalls offene 
Fragen klären, mit den Azubis vor Ort ins Gespräch 
kommen und Chef oder Chefin von deinen Fähigkeiten 
überzeugen, die vielleicht im Zeugnis nicht so stehen. 
Denn ein Blatt Papier macht nie so viel Eindruck, wie 
deine Persönlichkeit.

Du kannst dich zu deiner „Stippvisite“ genauso einfach 
anmelden, wie zur „Woche der offenen Unternehmen“. 
Schnell sein lohnt sich, denn die begehrten Plätze zu den 
Veranstaltungen beider Formate sind im Nu ausgebucht.

Die Fischer GmbH ist ein mittelständisches Unterneh-
men aus Geringswalde mit 80 Mitarbeitern. Wir fertigen  
Folgeverbund- und Kunststoffspritzwerkzeuge, Vorrich-
tungen und Sonderanlagen. Zu unseren Kunden zählen 
unter anderen Zulieferer für die Automobilindustrie, Her-
steller von Haushaltsgeräten und die Elektroindustrie. 

Die Werkzeuge werden in unserem Hause entwickelt, 
konstruiert und gefertigt. Während das Arbeitsgebiet 
des Zerspanungsmechanikers die Fertigung von Einzel-
teilen an modernen CNC-Maschinen umfasst, ist beim 
Werkzeugmechaniker Handarbeit gefragt. Er montiert 
aus unzähligen Einzelteilen das fertige Werkzeug. Euch 
erwartet ein vielfältiges Arbeitsgebiet mit täglich neuen 
Herausforderungen in einem jungen Team.

NUN MAL BUTTER  
    BEI DIE FISCHER:Gleich Bewerben!

AUSBILDUNG BEI  
FISCHER WERKZEUGBAU  
ZERSPANUNGSMECHANIKER (m/w/d)  
WERKZEUGMECHANIKER (m/w/d)

Fischer GmbH

Mittweidaer Straße 44 

09326 Geringswalde

Telefon: +49 37382 809-0

Telefax: +49 37382 809-12

E-mail: info@fischer-wzb.de 

WWW.FISCHER-WZB.DE
7776
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Die Berufsberatung der Arbeitsagentur Freiberg unterstützt dich bei deiner Berufswahl und Ausbildungs-
stellensuche. Im persönlichen Gespräch nimmt sich dein/e Berufsberater/in Zeit und beantwortet deine 
Fragen rund um die Berufsplanung. Sei es am Anfang, wenn der Berufswunsch noch offen ist oder später, 
wenn es um die Entscheidung für einen Beruf oder ein Studium geht. Die Berufsberater kennen sich auf 
dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt aus und beraten dich zu Berufen, Bewerbung, finanziellen Leistun-
gen oder wenn es in der Ausbildung bzw. im Studium kriselt. 

Wir sind für dich da!

• An allen Schulen und
• in den Agenturen für Arbeit
 Freiberg
 Flöha
 Hainichen
 Rochlitz
 Döbeln

KOntAKt ZuR beRuFsbeRAtung:

meld dich für einen termin:

telefon: 0800/ 4 55 55 00 (kostenlos)

mail: freiberg.berufsberatung@arbeitsagentur.de 

internet: www.arbeitsagentur.de/freiberg

oder in der sprechstunde an deiner schule 
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im internet findest du viele möglichkeiten dich über deine berufswahl zu informieren. 
und auch unterwegs kannst du dich mit vielen berufe-Apps  immer auf dem laufenden halten. 

Mit der Studiengangsuche von studienwahl.de kannst du schnell und unkompliziert nach allen staatlichen und staatlich anerkannten Studiengängen sowie Hochschulen und Berufsakademien in Deutschland suchen.www.studienwahl.de 

Hier erhältst du Informationen zu allen Berufen, 

die es in Deutschland gibt. Anhand von Themenbereichen 

kannst du Berufe, Ausbildungen und Studienfächer

finden, die zu deinen Stärken, Wünschen und Eignungen 

passen. https://berufenet.arbeitsagentur.de/

lehrstellenbörse der iHK chemnitz

Klick dich durch die freien Lehrstellen und 

Praktikumsplätze der Region aus den Bereichen 

Industrie,  Handel und Dienstleistungen.

www.karriere-rockt.de/lehrstellenbörse 

lehrstellenbörse der HWK chemnitz:

Wer? Wo? Was? Finde die Lehrstelle im 
Handwerk, die zu dir passt! 

www.hwk-chemnitz.de/lehrstellenboerse 

schülerportal mittelsachsen: 

Im regionalen Schülerportal findest du Angebote 

zu Ausbildung, Praktikum, Ferienjob und mehr 

von Unternehmen aus Mittelsachsen.

www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de/

schueler.html

Ferienjobs, Praktikum, Ausbildung und mehr im Karriereportal 

Mittelsachsen auf www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de

Mittelsachsen

Karriereportal
Ansprechpartner

Geschäftskreis, Kreisentwicklung, 

Verkehr, Umwelt und Technik Referat Wirtschaftsförderung und  

Kreisentwicklung | Telefon:  03731 799 14 82 

Jens Spreer

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
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28.12.2020 Job- und Karrieretag mittelsachsen  DBI in Freiberg

08. – 13.03.2021 Woche der offenen  unternehmen Mittelsachsen
18.09.2021 schule macht betrieb  in Freiberg

25.09.2021 schule macht betrieb  in Döbeln

02.10.2021 schule macht betrieb  in mittweida

Arbeit &    
 Karriere

Alltag &  
Freizeit

Aus- &  
Weiterbil- 

dung

Wir zeigen Ihnen Wege auf, die eine 
Rückkehr in die Heimatregion oder 
einen Zuzug in den Landkreis Mittel-
sachsen erleichtern.

Arbeitgeber informieren über freie 
Stellen und berufliche Perspektiven in 
ihren Unternehmen.

Das Karriereportal des Landkreises 
Mittelsachsen und die Jobwall laden 
zum Stöbern ein.

Kultur &  
Sport

28. Dezember 2020 | 10.00 – 14.00 
DBI-Tagungszentrum, Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

Arbeiten, Karriere und Leben in  
Mittelsachsen ohne Pendeln, Stau und Wochenendbeziehung

JOB- UND KARRIERETAG
MITTELSACHSEN 2020

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von  
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

www.jobsinderheimat.de
KONTAKT 

 GIZEF GmbH / veranstaltungen@gizef.de / Tel.: 03731 / 781-0 

80 81



 
 

so geht`s:
• Wecke Neugier! Formuliere aktiv – verwende Verben statt 
 Adjektive! Beispiel: „Rechnen, zeichnen, planen – genau 
 das sind meine Stärken, die Sie kennenlernen sollten.“
• Trau dich! Bring rüber, dass du bestens für den Job 
 geeignet bist! Beispiel: „Sie suchen einen innovativen 
 und versierten Maler-Azubi, der neben sozialer 
 Kompetenz und guten Schulnoten auch schon 
 Erfahrungen in Praktika gesammelt hat?“

Du hast keinen großen mut für große sätze? nicht 
verzweifeln, es geht auch etwas weniger spektaku-
lär, ohne dass es langweilig wirkt, und zwar so:

„Sie (hier kommt der Firmenname) sind eines der 
bekanntesten Unternehmen der Region und bilden seit 
vielen Jahren kontinuierlich aus – ich wäre gern dabei!“

„Einmal (Beruf einsetzen) werden – das ist mein Ziel 
und Sie meine erste Wahl als Ausbildungsbetrieb.“

„Praktika und Nebenjobs haben mich fit gemacht, 
nun möchte ich bei Ihnen eine Ausbildung zum/zur 
(Beruf einsetzen) starten.“

geht gar nicht!
„Hiermit bewerbe ich mich...“ – Dieser 
Satz ist langweilig und sagt im Prinzip 

nicht´s Neues aus. Ebenso solltest du 
nicht schreiben: „Mit großem Interesse 

habe ich Ihre Stellenanzeige gelesen...“ – 
denn davon geht der Personaler bereits 

aus, wenn er deine Bewerbung in der 
Hand hat. Besser: „Neulich habe ich

auf der Ausbildungsmesse Ihre 
Lehrstellenangebote kennengelernt.“it`s Photo-time!

 up to date: Das Bewerbungsbild muss aktuell sein!

 Professionell: Selfies und Bilder aus 

 dem Automaten gehen gar nicht!

 Passend: Die Maße für Bewerbungsbilder 

 bewegen sich zwischen 6 x 4 cm und 9 x 6 cm

 scharf: Achte unbedingt auf eine hohe Auflösung 

 bei deinen Bewerbungsbildern im Lebenslauf.

Achtung online!
 Wenn du dich online bewerben möchtest,  solltest du Folgendes beachten:

 Packe alles in eine PDF-Datei und beachte  dabei das Datenlimit (2 MB sollte reichen)
 In der E-Mail nochmal einen kleinen Text mit  persönlicher Anrede und Ansprechpartner verfassen:  „Sehr geehrte/r .. anbei meine Bewerbungsunter- lagen ... plus freundliche Grüße“ ... und den  Vor- und Zunamen nicht vergessen!

 Den Betreff der Mail unbedingt genau beschriften:  „Bewerbung als ...“ und eventuell eine angegebene 
 Kennziffer, unter der die Bewerbung eventuell  ausgeschrieben war.

 Achte darauf, dass du deine Bewerbung von einer   seriösen E-Mailadresse versendest.  (NICHT kleinemaus@hotmail.com)

bevor du dich bewirbst und dein bewerbungsge-
spräch ansteht, sollte alles klar sein, stimmt`s? 
Damit du weißt, was erlaubt ist und was nicht, 
haben wir für dich die wichtigsten Punkte 
zusammengefasst.

 
 

mega wichtig – 
dein lebenslauf!
Ohne den lebenslauf ist keine bewerbung komplett! Während du 
in deinem bewerbungstext noch sehr kreativ sein kannst, solltest 
du im lebenslauf  allerdings eher klassich bleiben: in etwa so:

Persönliche Daten
name: Vor- und Familienname

Anschrift: Straße und Hausnummer, Postleitzahl, Ort

telefon: Wähle die Nummer, unter der du gut erreichbar bist.
  Mittlerweile sind auch Handynummern akzeptiert.

e-mail: Achte bitte auf eine seriöse Mailadresse, was gar 
  nicht geht ist das: kleinemaus@hotmail.de

geburtsdatum  Wer nicht in Deutschland geboren ist, nennt hier
und -ort: auch das Land und die Staatsangehörigkeit.

Familienstand: ledig oder verheiratet?
  Wie viele Kinder und deren Alter.

schulische Ausbildung:
Jahreszahlen Name, Ort und Typ der Schule und den
  Abschluss, zuerst der Aktuellste. In etwa so:

2010-2018 Max-Muster-Gymnasium in Musterstadt
  Abschluss: Abitur

Praktika In welchem Unternehmen hast du wo was gemacht?
sprachkenntnisse:  Welche Sprache kannst du sehr gut, 
  bei welcher hast du Grundkenntnisse?
eDV-Kenntnisse:  Du beherrschst Word, Excel, kannst Html 
  programmieren? Dann schreib das hier rein!
interessen: Hier ist Platz für drei, vier Hobbys.

Ort, Datum, unterschrift
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www.schule-macht-betrieb.de
       like uns auf Facebook!

19.09.2020     
Deutsches brennstoffinstitut Freiberg 

10:00-15:00 uhr – Halsbrücker straße 34, 09599 Freiberg

26.09.2020     
sport- und Freizeitzentrum „WelWel“ 

10:00-15:00 uhr – Fichtestraße 10, 04720 Döbeln

schule macht betrieb 
ist auch an folgenden Orten für dich da:

schon jetzt terminplaner für nächstes Jahr rausholen:

schule macht betrieb in 2021
 

18.09.2021 in Freiberg, Deutsches brennstoffinstitut,
25.09.2021 in Döbeln, „WelWel“,

02.10.2021 in mittweida, sporthalle „Am schwanenteich“


