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So geht`s zum 
Ausbildungsevent
Per PKW
Über die Autobahnen A4 und A14 – Ausfahrt Döbeln Nord. 
Für die Anfahrt mit dem PKW steht ein Besucherparkplatz am 
Messegelände zur Verfügung. 

Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Döbeln, Hauptbahnhof – Döbeln, Busbahnhof (Fahrzeit ca. 7 min)
Mit dem Bus Linie A, Linie B, Linie C oder Linie 750 bis Döbeln - Busbahnhof.
Von dort zu Fuß: links in die Zwingerstraße über die Ampelkreuzung bis Fußgängerbrücke zu 
Kaufland > dann links über Fläche Kaufland und links in die Schillerstraße > dann erste rechts 
in die Str. des Friedens bis erste links in die Thielestraße > dann zweite rechts in die Fichtestraße
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SCHULE MACHT 
BETRIEB

Wir danken für die Bereitstellung 

der Räumlichkeiten durch das „WelWel“ 

Sport- und Freizeitzentrum Döbeln.

Lageplan VERANSTALTUNGSORT

„Welcome Wellness“

Sport- und Freizeitzentrum Döbeln

Fichtestraße 10 / 04720 Döbeln Anmeldung!

Liebe Schülerinnen, 
liebe Schüler,

Meldet euch bitte unbedingt im Vorfeld online unter 
www.schule-macht-betrieb.de oder über den QR-Code an. 

Warum ist eine Anmeldung erforderlich?

Die Anmeldung dient zur Entzerrung des Besucherstromes. Außerdem habt ihr  
dadurch die Möglichkeit, lange Wartezeiten an den Ausstellerständen zu verkürzen. 

Das Vorzeigen einer Anmeldebestätigung ist nicht erforderlich. 

Herausgeber: GIZEF GmbH – Zentrum 
für Innovation und Unternehmertum
 
Redaktion: Ausstellerfirmen und Schulen,
Arbeitskreise Schule-Wirtschaft Mittelsachsen 
 
Bilder: Arbeitskreise Schule-Wirtschaft Mittelsachsen, 
Adobe Stock, Aussteller, privat, Landratsamt Mittelsachsen

Grafik, Satz, Anzeigen & Druck:
verteilbar media group, 
Carl-Schiffner-Straße 9, 09599 Freiberg
 
Redaktionsschluss: 01.08.2023
 
Allgemeine Personenbezeichnungen sind als 
geschlechtsneutral zu betrachten. Im
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Wir danken den 

LICHTENAUER 
MINERALQUELLEN 

für die  
Getränkeversorgung  

der Aussteller auf den 
Ausbildungsmessen 

„Schule macht Betrieb“ 2023.
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Auszubildender Kaufmann im Groß- & Außenhandelsmanagement
Ausbildungsbetrieb: OMEGA SORG GmbH in Waldheim
Interviewpartner: Jenny Enzmann, Ausbildungsleiterin
Caroline Mitev, Messeorganisation „Schule macht Betrieb“

Interview mit JONAS GROSSE-UHLMANN (25 Jahre),

Caroline Mitev: Welche Ausbildung machst du und 
in welchem Unternehmen?

Jonas: Für mich beginnt im August das dritte Lehrjahr meiner Ausbil-
dung zum Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement (Fach-
richtung Großhandel) bei der Firma OMEGA SORG in Waldheim.

Caroline Mitev: Wie bist du auf das Unternehmen 
OMEGA SORG aufmerksam geworden?

Jonas: Ich bin auf der Suche nach Ausbildungsplätzen im Internet 
auf OMEGA SORG gestoßen. Auf der Ausbildungsmesse „Schule macht 
Betrieb“ konnte ich dann am Stand von OMEGA SORG mit Mitarbeitern 
ins Gespräch kommen und mich vorstellen.  

Caroline Mitev: Wie oft hast du die Ausbildungsmessen 
„Schule macht Betrieb“ in den Jahren zuvor bereits besucht?

Jonas: Die Ausbildungsmesse „Schule macht Betrieb“ habe ich ein-
mal in Döbeln besucht und bin direkt fündig geworden. 

Caroline Mitev: Was hat dich dazu bewegt deine 
Bewerbungsunterlagen bei OMEGA SORG abzugeben?

Jonas: Ich habe mich bei OMEGA SORG beworben, weil ich eine kauf-
männische Ausbildung in einer Branche machen wollte, die mich inter-
essiert und gleichzeitig auch zukunftssicher ist. Als Lebensmittel-Fach-
großhandel bietet OMEGA SORG genau das, was ich mir vorgestellt habe.
 
Jenny Enzmann: Unser Jonas ist ein sehr höflicher und hilfsbe-
reiter Azubi, er konnte im Vorstellungsgespräch direkt überzeugen. Wir 
freuen uns, dass er jetzt ein Teil unseres Teams ist.

Caroline Mitev: Welche Voraussetzungen solltest du für 
diese Ausbildung erfüllen und welche weiteren Ausbildungs-
möglichkeiten gibt es noch im Unternehmen?

Jonas: Mindestens der Realschulabschluss ist Voraussetzung, um sich 
bewerben zu können. Wichtig sind auch die Schulnoten in Deutsch und 
Mathe. 

Jenny Enzmann: Außerdem sollte man einige Soft Skills mit- 
bringen, wie z.B. Teamfähigkeit, Kritikfähigkeit, Zuverlässigkeit und Lern- 
bereitschaft. Des Weiteren bilden wir Fachkräfte für Lagerlogistik aus.  
Nach der Ausbildung kann man sich zum/zur Handelsfachwirt/in,  
Betriebswirt/in, Meister/in, Industriefachwirt/in, Logistik-Techniker/in 
oder Technische/r Fachwirt/in weiterbilden.

Caroline Mitev: Bist du mit deiner Unternehmensaus-
wahl zufrieden und wenn ja, warum?

Jonas: Auf jeden Fall!  Das Betriebsklima ist super und meine Aufga-
ben sind vielfältig, sodass es nie langweilig wird. Besonders toll finde ich 
es, Messen von OMEGA SORG mitzugestalten.  

Caroline Mitev: Welcher Beschäftigung möchtest du gern 
nach deiner Ausbildung im Unternehmen nachgehen?

Jonas: Es wäre schön, wenn ich nach Abschluss meiner Ausbildung 
in einer Abteilung arbeiten könnte, in der es mir besonders gut gefällt, 
z.B. in der Stammdatenpflege oder in der Fakturierung bzw. Auftragsbe-
arbeitung. Nach der Ausbildung möchte ich mich zum Handelsfachwirt 
weiterbilden.

Caroline Mitev: Würdest du die Ausbildungsmessen 
„Schule macht Betrieb“ weiterempfehlen?

Jonas: Ja, sehr sogar! Die Messe bietet die Möglichkeit, sich über 
verschiedene Ausbildungsberufe, Studiengänge und Praktikumsplätze in 
der Region zu informieren und direkt mit den Unternehmen in Kontakt 
zu treten. 

Jenny Enzmann: Wir sind stets auf der Suche nach neuen 
Auszubildenden, denen wir gern eine moderne und abwechslungsreiche 
Ausbildung ermöglichen möchten. Daher freuen wir uns sehr, jährlich 
an den regionalen Ausbildungsmessen „Schule macht Betrieb“ teilzu-
nehmen. Dadurch können wir den persönlichen Kontakt zu potenziellen 
Azubis nutzen, Ausbildungsinhalte sowie Aufgaben vorstellen und den 
Austausch mit anderen Azubis ermöglichen.

Caroline Mitev: 
Vielen Dank an die OMEGA SORG 
GmbH für das freundliche und 
sehr umfangreiche Interview 
von Jonas. Wir freuen uns 
darauf, Sie auch in diesem 
Jahr wieder auf der Ausbil-
dungsmesse „Schule macht 
Betrieb“ am 16.09.2023 
im „WelWel“ in Döbeln 
begrüßen zu dürfen. 
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Fielmann AG & Co. OHG – S. 39

W&S Feinmechanik GmbH – S. 40

Pietsch Haustechnik GmbH – S. 41

STRABAG AG Direktion Sachsen Thüringen – S. 40

VR-Bank Mittelsachsen eG – S. 42

Seniorenresidenz Pflege mit Herz GmbH – S. 43

Lichtenauer Mineralquellen GmbH – S. 44

SAXONIA Galvanik GmbH – S. 45

Korian – Haus Leinenweberhof Hainichen – S. 42

K&W Informatik GmbH – S. 46

Stadtwerke Döbeln GmbH & 
Stadtverwaltung Döbeln – S. 47/48
Vogler Augenoptik & Hörakustik – S. 47
Fachkrankenhaus Bethanien Hochweitzschen – 
Zentrum für Psychosoziale Medizin – S. 49
DMI Archivorganisation GmbH & Co. KG – S. 50
anona GmbH – S. 51
Lemke Catering- und Gastronomiebetriebsgesellschaft 
mbH & Co. KG – S. 52
Stahlbau Lüttewitz GmbH – S. 51
BayWa AG /BayWa Agrarhandel GmbH – S. 53
Baierl & Demmelhuber Innenausbau GmbH – S. 54
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH – S. 55
Landratsamt Mittelsachsen Personalmanagement – S. 56
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH 
Bereich – „Mensch für Mensch“ – S. 56
W. Renner GmbH – S. 57
Geilert GmbH – S. 58
Kreissparkasse Döbeln – S. 59
LTB Leitungsbau GmbH – S. 60
Klaus Bauer GmbH – Elektroanlagen – S. 61
AWO Südsachsen gGmbH – S. 60
Ostrauer Baugesellschaft mbH  – S. 62
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Ausstellerübersicht

Messehalle

G.-E.-Lessing Gymnasium Döbeln &
Oberschule Waldheim

Pestalozzi-Oberschule Hartha

Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum – S. 25

Heimerer Schulen Döbeln – S. 26

Infostand

Landkreis Mittelsachsen 
Wirtschaftsförderung & Kreisentwicklung 

Agentur für Arbeit Freiberg – S. 27

IHK Chemnitz  
Regionalkammer Mittelsachsen – S. 28

Sächsische Landesapothekerkammer – S. 25

REWE Markt GmbH – S. 29

OMEGA SORG GmbH – S. 29

Alloheim Senioren-Residenz „Am Eichberg“ – S. 30

Finanzamt Döbeln – S. 31

Dental-Studio-Hartha GmbH – S. 31

DGS Dr. Günther Schaltanlagen GmbH – S. 32

Knoll GmbH – S. 33

Klinikum Döbeln – S. 34

Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG – S. 35

Weimert Bedachungen Döbeln GmbH – S. 36

Helios Klinik Leisnig – S. 37

RHG Mittelsachsen eG – S. 38

AOK Plus – Die Gesundheitskasse für  
Sachsen und Thüringen – S. 32

Notarkammer Sachsen – S. 39
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Messehalle

Gustav Schramm GmbH  – S. 62
Rheinmetall – Pierburg Pump Technology GmbH – S. 63
Lidl Vertriebs- GmbH & Co. KG – S. 64
Metallveredlung Döbeln GmbH – S. 65
Deutsche Vermögensberatung –Direktion Döbeln – S. 64
EURO Plus Senioren-Betreuung GmbH – S. 66
PRIMUS international printing GmbH – S. 67
Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG – S. 67
Gruma Automobile GmbH – S. 68
PARTZSCH Elektromotoren GmbH – S. 69
Konnerth Präzisionsteile GmbH – S. 69
NILES-SIMMONS-HEGENSCHEIDT GmbH – 
RASOMA Döbeln – S. 70
Gemeinhardt Service GmbH – S. 71
Max Knobloch Nachf. GmbH – S. 70
Endress+Hauser Conducta GmbH & Co. KG – S. 72
Kunath Fahrzeugbau GmbH – S. 72
Kläger SPC  GmbH & Co. KG – S. 73
TKM Geringswalde GmbH – S. 73
BEYER Maschinenbau GmbH – S. 74
Wagner Sanitär-Heizung-Solartechnik GmbH – S. 75
Albert Polenz GmbH & Co. KG – S. 76
Meffert AG – Farbwerke – S. 77
Spezialantriebstechnik GmbH – S. 75
Norma Lebensmittelfilialbetrieb  
Stiftung & Co. KG – S. 78
FUCHS Bau GmbH – S. 79
Döbeln Elektrowärme GmbH – S. 78
Kaufland Dienstleistung Mitte GmbH & Co. KG – S. 80
GET Gerätebau-Energieanlagen-
Telekommunikation GmbH – S. 80
Raumeffekt die Möbelmanufaktur – S. 81
Pflege zu Hause Klingner & Langhof GmbH – S. 82
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Messehalle

WSG Waldheimer Speditionsgesellschaft 
mbH & Co. KG – S. 12

DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e. V.  – S. 13

Dachdeckerbetrieb Kunze GmbH – S. 12

Andrä Straßen- und Wegebau GmbH – S. 14

Handwerkskammer Chemnitz – S. 15

S&L Connect GmbH – S. 16

Berufsakademie Sachsen –  
University of cooperative Education – S. 16

Veolia Wasser Deutschland GmbH – S. 17

tech control GmbH 
Automatisierungsanlagen – S. 18

Bundeswehr – 
Karriereberatungsbüro Chemnitz – S. 19

IKK classic – S. 19

Futuretrans Logistik GmbH – S. 20

REGIOBUS Mittelsachsen GmbH – S. 21

Richter GmbH Brechen-Sieben-Aufbereiten – S. 20

Geschwister-Scholl-Oberschule Roßwein  &
Schule mit dem Förderschwerpunkt Lernen 
„Albert Schweitzer“ Roßwein 

Euro Akademie Chemnitz  – S. 22

Oberschule „Am Holländer“ 
Peter-Apian-Oberschule Leisnig 

Ausbildungszentrum Bobritzsch – S. 23

Polizei Sachsen – S. 23

Bundespolizei – S. 24

Berufliches Schulzentrum Döbeln-Mittweida  
Schulteil Döbeln – S. 24
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Bei der Ausbildung zum Dachdecker*in erwarten dich nicht nur  
atemberaubende Aussichten in schwindelerregender Höhe, sondern 
auch abwechslungsreiche Aufgaben auf vielen unterschiedlichen  
Dächern. Bist du gern an der frischen Luft, besitzt handwerkliches  
Geschick, bist höhentauglich und ein Teamplayer, dann bist DU bei 
uns genau richtig. Gern kannst du auch ein Praktikum in unserem 
Unternehmen machen! Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

WIR BILDEN AUS:
Dachdecker*in

BEWERBUNGEN PER POST ODER MAIL AN:

Dachdeckerbetrieb Kunze GmbH

Trebanitzer Str. 8
04749 Jahnatal  OT Trebanitz

Tel: 034324/21125
E-Mail: info@dachdecker-kunze.de

A03

STEIGE MIT UNS
AUF̀ S DACH!

Nationale und internationale Fernverkehre, Gü-
ternahverkehr, Stückguttransporte, Neumöbello-
gistik, Papierlogistik, Kühltransporte, Lager- und 
Umschlaglogistik, Kfz-Handwerksbetrieb, Ersatz-
teillogistik in der Automobilindustrie, Eingetrage-
ner Nutzfahrzeug-Servicestützpunkt. 

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker für Nfz (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

WSG Waldheimer Speditions GmbH & Co.KG 

Landsberger Straße 20 / 04736 Waldheim 

Telefon: 034327/670-0
FAX 034327/67 02 00
www.meidel-gruppe.de
wsg.sek@meidel-gruppe.de

A01

LOGISTIK-
MANAGEMENT
VOM EXPERTEN

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Pflegefachmann/- frau, Krankenpflegehelfer/-in
Notfallsanitäter/-in, Rettungssanitäter/-in
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Erzieher/-in, Physiotherapeut/-in
Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in

BEWERBUNGEN AN:
DRK KV Döbeln-Hainichen e.V.
Feldstr.6 /09661 Hainichen
Ansprechpartnerin:
Melanie Schulze
Tel.: 037207/68938
E-Mail: m.schulze@dl-hc.drk.de

A02

Der DRK Kreisverband Döbeln- Hainichen e.V. umfasst 
im Landkreis Mittelsachsen eine Vielzahl an sozialen 
Einrichtungen, wie Pflegeheime, Sozialstationen, Ta-
gespflegen, Rettungswachen, Kindereinrichtungen, 
Physiotherapiepraxen und eine eigene   Ausbildungs-
abteilung.  Als Ausbildungsbetrieb bieten wir seit vie-
len Jahren die Möglichkeit zum zukunftsorientierten 
Berufseinstieg. Ihr habt die Möglichkeit, innerhalb un-
seres Kreisverbandes eine betriebliche oder schulische 
Ausbildung zu absolvieren. Dabei kann es sich um die 
gesamte Ausbildung, aber auch um den praktischen 

Teil handeln. Wir bieten erfahrene Praxisanleiter, die 
sich in den jeweiligen Bereichen, individuell um dich 
und deine Ausbildung kümmern.  Die Möglichkeiten 
für Eure Zukunft sind vielseitig.

EIN KREISVERBAND UND 
VIELE MÖGLICHKEITEN
DEINE AUSBILDUNG BEIM DEUTSCHEN ROTEN KREUZ.

1312



Der Ausbau und die Verbesserung der Verkehrswege spie-
len auch in Zukunft eine sehr wichtige Rolle. Denn das 
umfangreiche Netz aus Straßen, Wegen und Plätzen ist 
Voraussetzung für die Mobilität unserer Zeit. Lerne bei uns 
in drei Jahren interessante Berufe wie Straßenbauer/-in 
oder Baugeräteführer/-in. Zu den Aufgaben gehören u. a. 
 
• Verarbeitung von Asphalt, Beton, 
 Natursteinen & Kunststoffen
• Anlegen von Straßen/Wegen/Plätzen
• Verlegung von Kanälen für die Straßenentwässerung
• Bedienung von Vermessungsgeräten
• Bedienung von Baumaschinen (z. B. Herstellen von 
 Erdbauwerken wie Dämme, Becken, Baugruben usw.)

Nach entsprechender Berufserfahrung stehen auch ver-
schiedene Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 
z. B. zum Vorarbeiter, Werkpolier, Geprüften Polier oder 
Straßenbaumeister zur Verfügung.  

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Tiefbauer
Straßenbauer
Baugeräteführer

BEWERBUNGEN AN:
Andrä Strassen- und Wegebau GmbH
Gorschmitzer Gasse 32
04703 Leisnig
Tel. 034321 14560
E-Mail:   buero@andrae-strabau.de
Internet: www.andrae-strabau.de

GEMEINSAM 
BEWEGEN WIR WAS!

A04

„

 

„„„
Mein Handwerk istMein Handwewew rk ist
sowohl mein Job alssowohl mein Job al
auch mein Hobby.

hand
werk

Leonie Schnetz, Auszubildende Zimmerin

 FINDE DIE AUSBILDUNG, 
 DIE ZU DIR PASST. 
Viele offene Lehrstellen der Region in der Lehrstellenbörse.
deine-zukunft-handwerk.de/lehrstellenboerse

 MACHE EIN PRAKTIKUM. 
Viele freie Praktikumsplätze in der Region unter:
deine-zukunft-handwerk.de/praktikumsboerse und auf:

A05
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In nur drei Jahren mit Praxisbezug, monatlicher Vergütung, in klei-
nen Gruppen, mit indivdueller Betreuung, ohne Studiengebühren, 
dafür mit tollen Karrierechancen zum Bachelor? 
Das ist möglich an der Berufsakademie Sachsen mit ihren sieben 
Standorten. Informiere Dich an unserem Stand zu unseren über 40 
Studienangeboten in den Bereichen Technik, Wirtschaft sowie Sozi-
al- und Gesundheitswesen.

WIR BILDEN AUS:
Duales Studium

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Berufsakademie Sachsen

Hoffnung 83 / 08371 Glauchau

 Ansprechpartner: 
Frau Dr. Susanne Schulze
03763/173-130 / info@ba-sachsen.de

www.ba-sachsen.de

A07

DUALES STUDIUM AN DER 
BERUFSAKADEMIE SACHSEN
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EINE AUSBILDUNG BEI

Die heutige Forst- und Landwirtschaft zeichnet sich durch Land- und Bauma-
schinen unterschiedlichster Größe und zunehmender, hochsensibler Technik, 
Ausstattung und Anbaugeräte aus. Keine Seltenheit sind hierbei Außeneinsätze 
in Wald und Flur zu den unterschiedlichsten Wetterbedingungen. Vielseitige und 
abwechslungsreiche Aufgaben umfassen die 3,5 jährige Ausbildung.
Ausbildungsinhalte sind u.a. die Fehler- und Störungsdiagnose von mechani-
schen, elektronischen, mechatronischen, pneumatischen und hydraulischen 
Systemen zu erstellen und zu beheben. Ebenso Reparatur, Wartung und Instand-
setzungsarbeiten von Land- und forstwirtschaftlichen Maschinen, Fahrzeuge, 
Anlagen und Anbaugeräten. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

S&L Connect GmbH
Kontakt: Frau Doreen Grübler

Ringstraße 6 
04749 Jahnatal OT Ostrau
Tel. 034324 / 517-28

WIR BILDEN AUS:
Land- und Baumaschinenmechatroniker m/w/d

A06

S&L CONNECT GMBH

Ressourcer ist man nicht per Ausbildungsvertrag. Sondern aus Überzeugung. 
Wenn du, wie wir, für nachhaltiges und umwelt orientiertes Denken brennst, 
gerne bewusst mit Ressourcen,  Rohstoff en und  Reserven umgehst und nicht 
nur an dich denkst, bist du bei uns richtig. 
Ob als Experte in der Wassergewinnung, Spezialist für die  umweltgerechte 
Abwasserau� ereitung oder Talent im Bereich Büroorganisation: Bei unserem 
Ausbildungsangebot ist für jeden etwas dabei. 

Wir bieten: 
Eine abwechslungsreiche Ausbildung 
in einer zukunftssicheren Branche

Einen garantierten Arbeitsplatz 
bei erfolgreicher Ausbildung
Azubi- und Mitarbeiterevents und 
Vergütung nach Firmentarifvertrag

AZUBIS GESUCHT! 
RESOURCERS WANTED!

Kontakt:   Janine Guthseel 
Telefon: 0341 24176-504
E-Mail: de.wasser.bewerbung@veolia.com

Mehr Infos: 

Bewirb dich jetzt für deinen Ausbildungsstart am 01.08.2024! 

A08
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EINE AUSBILDUNG BEI DER

Die IKK classic ist die deutschlandweit größte Innungs-
krankenkasse und der zweitgrößte gesetzliche Kran-
kenversicherer in Sachsen. Wir überzeugen unsere Kun-
den durch solide Finanzen, einem starken Service und 
vielen Extraleistungen. Mehr als 3 Millionen Versicher-
te nutzen die vielen Vorteile wie IKK Bonusprogramm, 
Online Filiale und IKK-App für Smartphones. Qualitativ 
hochwertige Ausbildungen haben bei uns höchste Pri-
orität. Zudem setzt sich die IKK classic, als Arbeitgeber, 
aktiv für Gleichberechtigung und Inklusion ein.

BEWERBUNGEN ONLINE AN:

IKK classic / Ausbildungsleitung

Phil Kramer und Anja Jesch

Tannenstr. 4b / 01099 Dresden

Telefon: 0351 4292-233122 bzw. - 233123

Homepage: www.ikk-classic.de/ausbildung (Bewerbung nur online!)

E-Mail: info@ikk-classic.de

WIR BILDEN AUS (M/W/D):

Sozialversicherungsfachangestellte 

Bewerbungszeitraum:
jeweils bis 30.09. des Vorjahres

Praktikum: auf Anfrage

IKK CLASSIC
A11

Was spricht für eine Karriere bei der Bundeswehr? Die Bundeswehr bietet Ihnen 
vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in 
den Bereichen Technik, Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, 
Musik, Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungsberufe und 
Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer militärischen Karriere zur Auswahl, 
über 50 davon auch in der zivilen Verwaltung.  Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier 
(m/w/d) und Führungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengängen. Weitere 
18 duale Studiengänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst als Beam-
tin bzw. Beamter im zivilen Bereich.
Wie kommt Frau oder Mann zur Bundeswehr? Bewerben Sie sich für eine zivile Karri-
ere einfach online auf bundeswehrkarriere.de oder direkt bei der gewünschten Institution. 
Für eine militärische Karriere vereinbaren Sie einen Termin mit unserer Karriereberatung. 
Das nächste Beratungsbüro finden Sie auf bundeswehrkarriere.de/beratungsstellenfinder.

MACH, WAS WIRKLICH ZÄHLT.

A10
BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Karriereberatung Chemnitz 
Neefestraße 88 / 09116 Chemnitz 

bundeswehrkarriere.de oder
Tel. 0371/355923 205

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Elektroniker für Betriebstechnik 
Fachrichtung / Schwerpunkt: 
Schalt-/Steueranlagen

BEWERBUNGEN AN:
tech control GmbH 
Automatisierungsanlagen
Gewerbestraße 4 
01683 Nossen
Ansprechpartner:  Herr Stefan Nerrlich
info@tech-control.de

A09

Du lernst:
• Montieren und Anschließen elektrischer 
 Betriebsmittel
• Messen und Interpretieren von elektrischen Größen; 
 überprüfen der Schutzmaßnahmen 
• Kontrolle der einwandfreien Funktion
• Inbetriebnehmen von elektrischen Anlagen  

Was sollte ein Auszubildender mitbringen?
• gute und sichere Mathe- und Physik-Kenntnisse
• handwerklich-technisches Verständnis
• logisches Denkvermögen, 
 gute Hand-Auge-Kombination
• sorgfältiges, verantwortungsvolles, 
 umsichtiges Arbeiten
• große Gewissenhaftigkeit

Ausbildungsbeginn:  21.08.2023

Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

STARTE DEINE AUSBILDUNG ZUM

ELEKTRONIKER FÜR
BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)

1918



Dein Ausbildungsplatz bei der REGIOBUS Mittel-
sachsen GmbH – Dein Job in einem modernen 
Dienstleistungsunternehmen
Du bist an dem Umgang mit Menschen interessiert und 
technisch begabt? Dann werde Azubi bei der RBM! Eine 
hochwertige und fundamentierte Ausbildung mit opti-
maler Betreuung vor Ort ist unser Anspruch. Somit wollen 
wir den Grundstein für ein junges und motiviertes Unter-
nehmen legen. 5 moderne Betriebshöfe bieten dafür für 
gute Voraussetzungen. Nach erfolgreicher Ausbildung 
stellst du dich den Herausforderungen eines modernen 
Dienstleistungsunternehmens.

Ausbildungsberuf: Berufskraftfahrer/in 
  Personenverkehr
Voraussetzung: guter Realschulabschluss,
  Mindestalter 17 Jahre bei 
  Ausbildungsbeginn
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Ausbildungsberuf:  Kfz-Mechatroniker/in
Voraussetzung:  guter Realschulabschluss,
  16 Jahre bei Ausbildungsbeginn
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Ausbildungsinhalt je nach Berufswahl:
• praktische Ausbildung, die bei Berufskraftfahrer/innen 
 die Erlangung der Führerscheine B, D und DE beinhalten
• umfassende theoretische Ausbildung
• Umgang mit unseren Kunden
• Verhalten als Dienstleister
• Kenntnisse zu Wartung, Instandhaltung und 
 Instandsetzung Omnibusflotte

DEINE AUSBILDUNG BEI DER

AUSBILDUNGSBERUFE:
Berufskraftfahrer/in Personenverkehr
Kfz-Mechatroniker/in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
REGIOBUS Mittelsachsen GmbH
Bereich Personal
Altenburger Straße 52
09648 Mittweida
Telefon 03431 670701
Mail: bewerbung@regiobus.com

A13

REGIOBUS MITTELSACHSEN GMBH

Kaufmann/Kauffrau für Spedition und Logistikdienstleistungen
3-jährige Ausbildung - unterteilt in Theorie und Praxis. Theorie in Berufsschule 
als Blockunterricht in Rodewisch. Praxis in unserem Unternehmen in Döbeln 
sowie bei Praxispartnern. Es werden Rechtsgrundlagen, Personalwirtschaft, Ge-
sundheitsschutz sowie Umweltschutz gelehrt. Datenschutz sowie Lagerlogistik, 
Vertragswesen bis Marketing und Buchhaltung/Controlling sind Inhalt.

Logistikmanagement-Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik
Studiengang (6 Semester) führt zu einem Bachelor/Master und wird in Glauchau 
absolviert, Praxis in unserem Unternehmen sowie Kooperationspartnern. Sie 
lernen im Studium Wirtschafskompetenz, Verkehrsbetriebswirtschaftliche und 
Logistik-Kompetenz, Personale/Soziale/Sprach-Kompetenzen, Praxis- und Be-
rufliche Handlungskompetenz.

WIR BILDEN AUS:
Ausbildung:
Kaufmann/Kauffrau für Spedition und

Logistikdienstleistungen
BA-Studiengang:
Logistikmanagement-
Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik

BEWERBUNGEN AN:
Futuretrans Logistik GmbH
Frau Doris Roca
Richard-Köberlin-Str. 9 / 04720 Döbeln

Telefon: 03431/72 939-22
E-Mail: doris.roca@futuretrans.de

www.futuretrans.de
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DURCHSTARTEN IN DER LOGISTIK

Du hast das Talent. Wir die Möglichkeiten
Hast du als Kind auch gern mit einem Bagger und Radlader im Sand-
kasten gespielt? Dann haben wir die Version für Große! Für alle technik-
begeisterten bieten wir interessante Ausbildungsmöglichkeiten. Nach 
deiner dreijährigen Ausbildung zum Baugeräteführer (m/w/d) kannst 
du sämtliche Baumaschinen eigenständig bedienen und kleinere War-
tungsarbeiten übernehmen. Wenn du gern schraubst und du dich gern 
auf Fehlersuche begibst, bieten wir dir einen 3,5-jährigen Ausbildungs-
platz zum Baumaschinenmechatroniker (m/w/d).

WIR BILDEN AUS:
Baugeräteführer (m/w/d) 

Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)

BEWERBUNGEN AN:
Richter Greifendorf
Am Rubinberg 33 
09661 Rossau / OT Greifendorf

Tel.: 037207 6710
E-Mail: info@gerold-richter.de 

gerold-richter.de
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DU LÄSST ES GERN KRACHEN?
DANN STARTE DEINE ZUKUNFT AM BESTEN BEI UNS.
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Ob in der allgemeinen Verwaltung, im Finanzamt, einem Gericht oder einer Justiz-
vollzugsanstalt – du hast die Wahl. Während deiner dualen, zweijährigen Ausbil-
dung wirst du ins Beamtenverhältnis (auf Widerruf) berufen und erhältst attraktive 
Anwärterbezüge. 
Der achtmonatige fachtheoretische Teil findet am Ausbildungszentrum Bobritzsch 
statt und bietet optimale Bedingungen zum Lernen und Leben. Auf einer Fläche von 
rund 46.000 Quadratmetern stehen moderne Unterrichtsräume sowie Unterkunfts-, 
Verpflegungs- und Freizeitmöglichkeiten für dich bereit.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN: 

Fachtheoretische Ausbildung:
Ausbildungszentrum Bobritzsch
Am Bahnhof 13, 09627 Bobritzsch-Hilbersdorf

Telefon: 037325/22-0
Mail: poststelle@abzb.justiz.sachsen.de

Web: www.ausbildungszentrum-bobritzsch.de

Bewerbung online:
Hochschule Meißen und Fortbildungszentrum

https://www.hsf.sachsen.de/bewerberportal/ausbildung/

WIR BILDEN AUS:
• Verwaltungswirt/-in im fachlichen 

 Schwerpunkt Allgemeine Verwaltung

• Verwaltungswirt/-in im fachlichen Schwerpunkt 

 Vollzugsdienst in Abschiebehaft- und 

 Ausreisegewahrsamseinrichtungen

• Finanzwirt/-in im fachlichen Schwerpunkt 

 Steuerverwaltungsdienst
• Justizfachwirt/-in
• Justizwachtmeister/-in
• Justizvollzugsbeamter/-in

abz
Ausbildungszentrum
Bobritzsch
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IM ÖFFENTLICHEN DIENST 
DES FREISTAATES SACHSEN!

DEIN ZUKÜNFTIGER AUSBILDUNGS- UND ARBEITSPLATZ:

WIR BILDEN AUS:
• Sozialassistent*in (1- oder 2-jährig)
• Erzieher*in 
 (Vollzeit oder berufsbegleitend)
• Heilerziehungspfleger*in 
 (VZ oder bbgl.)
• Krankenpflegehelfer*in
• Pflegefachmann*frau 
 (VZ oder bbgl.)
• Industriekaufmann*frau

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Euro Akademie Chemnitz
Hartmannstraße 3a-7 / 09111 Chemnitz
Schulleiterin: Steffi Hofmann
Tel.: 0371/43311230
chemnitz@euroakademie.de
www.euroakademie.de/chemnitz 
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EURO AKADEMIE CHEMNITZ
PERSÖNLICHKEIT DURCH BILDUNG
Als Mitglied der ESO Education Group können wir auf 
ein großes bundes- und europaweites Netzwerk 
zurückgreifen und – seit über 30 Jahren in Chemnitz 
aktiv – auch auf zahlreiche regionale Kooperations- 
und Praxispartner. Unser barrierefreies und digital 
ausgestattetes Schulhaus befindet sich in zentraler 
Innenstadtlage und mit unseren praxisorientierten 
Ausbildungen und kaufmännischen Umschulungen in 
den drei Bereichen Pädagogik & Soziales, Gesund-
heit & Pflege, Wirtschaft & Management kommen 
Sie auch Ihren beruflichen Zielen ein großes Stück näher!

Begleiten Sie Kinder, Jugendliche oder ältere Menschen 
als Sozialassistent*in. Die zweijährige Ausbildung an 
unserer Berufsfachschule lässt sich unter bestimmten 
Voraussetzungen auch auf ein Jahr verkürzen. Anschlie-
ßend können Sie sich an unserer Fachschule in drei 
oder berufsbegleitend vier Jahren als Erzieher*in oder 
– spezialisiert auf das Leben von Menschen mit Assistenz-
bedarf – Heilerziehungspfleger*in ausbilden lassen. 
Wichtige pflegerische Tätigkeiten für weitere Zielgruppen 
können Sie auch als Krankenpflegehelfer*in überneh-
men oder Sie starten als Pflegefachmann*frau durch. 

BEWERBUNGEN AUSSCHLIESSLICH ONLINE ÜBER: 

www.verdaechtig-gute-jobs.de

ANSPRECHPARTNER: Polizei Sachsen, Auswahlteam

Dübener Landstraße 4 / 04129 Leipzig

Tel.: 0341/5855 5855 / Fax: 0341/5855 2399 

E-Mail: auswahlteam@polizei.sachsen.de / 

berufsberatung@polizei.sachsen.de

Wenn du die Laufbahngruppe 1.2 einschlägst, wirst du in 30 Mo-
naten zur Polizeimeisterin bzw. zum Polizeimeister ausgebildet. Du 
befindest dich dann im Beamtenverhältnis auf Widerruf. Während 
der Ausbildung besuchst du die Polizeifachschule in Leipzig, Chem-
nitz oder Schneeberg und absolvierst zwei Praktika im Streifen-
dienst. Mit bestan dener Lauf bahn prü fung und deiner Ernen nung, 
wirst du in das Beam ten ver hältnis auf Probe übernommen. Dann 
hast du die Möglich keit in verschiedenen Be rei chen zu arbeiten.

1 BERUF – 1.000 MÖGLICHKEITEN.

WIR BILDEN AUS:
Polizeimeister (m/w/d)
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VERDÄCHTIG GUTE JOBS!
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Die Bundespolizei beschäftigt rund 46.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter. Sie alle leisten ihren Beitrag, 
um Deutschland und Europa sicherer zu machen. Als 
staatliche Behörde sind wir dem Bundesministerium des 
Innern unterstellt und erfüllen viele anspruchsvolle Auf-
gaben. Langweilig wird das nie – denn kein Tag ist wie 
der andere. Wenn du dich für die Bundespolizei entschei-
dest, sorgst du für Sicherheit an Flughäfen, Bahnhöfen, 
auf See und in der Luft. Komm ins Team.

Jetzt einfach online bewerben!
Wir suchen Nachwuchs.

WIR BILDEN AUS (M/W/D):

Polizeibeamte/r bei der Bundespolizei im 

mittleren oder gehobenen Polizeivollzugsdienst

BEWERBUNGEN ONLINE UNTER:

www.komm-zur-bundespolizei.de

Berateradresse:
Bornaer Straße 205
09114 Chemnitz

DEIN NÄCHSTES ZIEL? ZUKUNFT!
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Die Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum
Die Studierenden werden in einem dreijährigen dualen Studium auf die 
künftigen Aufgaben in der öffentlichen Verwaltung und Justiz des Freistaa-
tes Sachsen vorbereitet. Diese reichen von qualifizierter Sachbearbeitung 
bis zu Tätigkeiten in der mittleren Führungsebene. Die Studierenden absol-
vieren 24 Monate Theorie an der Hochschule sowie 12 Monate Praktikum 
bei den Behörden. Praktikumsstellen werden vermittelt.

STUDIUM FÜR DEN ÖFFENTLICHEN DIENST IM
FREISTAAT SACHSEN ZUKUNFT SICHERN!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum 

Geschäftsstelle des Auswahlausschusses 

Herbert-Böhme-Str. 11 / 01662 Meißen

Ansprechpartnerin: Eva-Maria Mayer

Tel.: 03521 473 645
E-Mail: auswahlverfahren@hsf.sachsen.de 

Bewerbung online unter www.hsf.sachsen.de

Bewerbungsschluss: 31. Januar 2024 für den 

Studienbeginn im September 2024

WIR BILDEN AUS:
• Bachelor of Laws (LL. B.) Allgemeine Verwaltung

• Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialverwaltung

• Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialversicherung

• Bachelor of Science (B. Sc.) Digitale Verwaltung

• Diplom-Finanzwirt/in (FH)
• Diplom-Rechtspfleger/in (FH)
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JETZT DURCHSTARTEN!

EINE AUSBILDUNG IN DER

Apotheker/in: Ein Studium – viele Möglichkeiten 
Apotheker sind DIE  Experten für alle Fragen rund um das Thema Arzneimittel. 
Voraussetzung: Abitur 
Studium: 5 Jahre Regelstudienzeit (4 Jahre Universität + 1 Jahr Praktische Ausbildung)

Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA): Die rechte Hand des Apothekers 
Voraussetzungen: mindestens Realschul- oder gleichwertigen Abschluss  
Ausbildung: 2,5 Jahre (2 Jahre schulische Vollzeitausbildung + 6 Monate Praktische 
Ausbildung in der Apotheke) Neu: PTA-Ausbildung in Teilzeit

Spätere Einsatzmöglichkeiten:  Öffentliche und Krankenhausapotheken, 
Pharmazeutische Industrie und Forschung, Verwaltung, Bundeswehr, Berufsschulen

WEITERE INFORMATIONEN:

Sächsische Landesapothekerkammer

Pillnitzer Landstr. 10 / 01326 Dresden

Ansprechpartner: Jörg Bretschneider

Tel. 0351/263930 / E-Mail: sekretariat@slak.de

Internet: www.slak.de

STUDIUM/AUSBILDUNG ALS:

Apotheker/in
Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA) 4

PHARMAZIE
Stammschule Döbeln
Fachoberschule Gesundheit und Soziales
  Wirtschaft und Verwaltung
Berufsfachschule Sozialwesen (Sozialassistent/-in)
Fachschule Sozialwesen FR Sozialpädagogik
  (Ausbildung zum/zur Erzieher/-in)
Berufsschule duale Berufsausbildung
BGJ Berufsgrundbildungsjahr
BVJ Berufsvorbereitungsjahr

weitere Ausbildungsmöglichkeiten an 
unseren Schulteilen:

Rochlitz
Berufsfachschule Sozialwesen (Sozialassistent/-in)

Mittweida 
Fachoberschule  Technik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Berufliches Schulzentrum Döbeln-Mittweida

Thomas-Mann-Straße 1
04720 Döbeln
Tel. 03431 5761-0 / Fax. 03431 5761-57

Homepage www.bsz-dl-mw.de

R07

BERUFLICHES SCHULZENTRUM
DÖBELN-MITTWEIDA
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Wir bieten: Die Ausbildung zum Fachangestellten 
für Arbeitsmarktdienstleistungen ist eine betrieb-
liche Ausbildung und dauert drei Jahre. Die praktische 
Ausbildung erfolgt in der örtlichen Arbeitsagentur, im 
Jobcenter oder in der Familienkasse. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt für alle Auszubildenden im Beruflichen 
Schulzentrum in Lichtenstein. Während der Ausbildung 
lernen die Azubis rechtliche Grundlagen zu arbeitsmarkt-
politischen und sozialversicherungsrechtlichen Aufgaben 
und ihre Anwendung. Sie erfahren zum Beispiel, wie 
Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen geprüft wer-
den und der Schriftverkehr bearbeitet wird. In speziellen 
Trainings werden Sie darin geschult, ihr frisch erworbenes 
Wissen kundenorientiert in der Praxis anzuwenden. 

Der duale Bachelorstudiengang zum Bachelor of 
Arts dauert ebenfalls drei Jahre. Auch beim Studium 
erfolgt die praktische Ausbildung in der örtlichen Agen-
tur für Arbeit oder im Jobcenter. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt in der Hochschule der Bundesagentur 
für Arbeit in Schwerin. Während des Studiums werden 
die Grundlagen aus den Bereichen der Wirtschafts-, 
Sozial- und Rechtswissenschaften optimal vermittelt 
und mit einer großen Anzahl von Wahlpflichtmodulen 
kombiniert. In den zwei verschiedenen Studiengängen 
kann aus jeweils drei Studienschwerpunkten gewählt 
werden. Zusätzlich werden in Auslands- oder Betriebs-
praktika Eindrücke und Erfahrungen aus anderen Ein-
richtungen gewonnen. 

IST NICHT NUR EIN WICHTIGER DIENSTLEISTER, 
SONDERN AUCH EIN ATTRAKTIVER ARBEITGEBER

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Ausbildung zum Fachangestellten für 
Arbeitsmarktdienstleistungen

dualer Bachelorstudiengang 
zum Bachelor of Arts

BEWERBUNGEN ONLINE AN:
Bewerbungen bitte ausschließlich 
über das Karriereportal der Agentur 
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Kontakt – Team Personal:
Sabine Horx  0317 567-1086
Thorsten Konrad  0371 567-2045

DIE BUNDESAGENTUR
FÜR ARBEIT
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 Ergotherapie
 Erzieher
 Heilerziehungspflege 
 Masseur und medizinischer  Bademeister 
 Krankenpflege hilfe
 Pflegefachfrau/-mann
 Physiotherapie
 Podologie
 Sozialassistent
 Fachoberschule für  Gesundheit und Soziales

0800 1005960 | info@heimerer.de | www.heimerer.de |

Torgau Zwickau 

OschatzLeipzig

DresdenDöbeln

Ausbildung & Umschulung in Sachsen

Deine Zukun� 
Deine Bildung 
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DEIN NEUER

OMEGA SORG GmbH entwickelte sich in 50 Jahren zum 
Top-Lieferanten für Betriebe im Ernährungsgewerbe. Wir 
beliefern Kunden aus den Bereichen Gastronomie, Hotelle-
rie, Gemeinschaftsverpflegung und Fleischerei. Wir suchen 
jedes Jahr junge und engagierte Menschen, die eine Ausbil-
dung zum/zur Kaufmann/-frau im Groß- und Außen-
handelsmanagement oder zur Fachkraft für Lagerlo-
gistik anstreben. Wir bieten unseren Auszubildenden ein 
breites Lernangebot. Zudem sind sie in allen Abteilungen 
ein Teil des Teams und arbeiten an gemeinsamen Unterneh-
menszielen mit.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

OMEGA SORG GmbH, Niederlassung Waldheim

Ansprechpartner: Frau Enzmann

Mail: ausbildung.waldheim@omega-sorg.de

Landsberger Straße 44 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327/959-0 / Fax: 034327/ 959-4360

www.omega-sorg.de/karriere.html

WIR BILDEN AUS:
• Kaufmann/-frau im
 Groß- und Außenhandelsmanagement

• Fachkraft für Lagerlogistik

LEBENSMITTEL-PUNKT BEI UNS
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REWE ist eines der führenden Handelsunternehmen in Deutschland und Arbeitgeber 
für rund 161.000 Mitarbeitende in über 3.700 Märkten, im Vertrieb, der Logistik und 
den Zentralen. Wer mit guten Leistungen glänzt, kann zudem schnell aufsteigen. Ganz 
egal, ob mit Haupt- und Realschulabschluss oder Abitur. Bei REWE entscheiden sich 
jedes Jahr mehrere tausend junge Menschen für eine Karriere im Handel. Gestalte auch 
du deine individuelle Laufbahn und bewirb dich jetzt für eine Ausbildung bei REWE!

DURCHSTARTEN IM HANDEL

ANSPRECHPARTNER:
HR Hotline:  +49 3328 3314-334 / E.-Mail: Kontakt-Aus-Weiterbildung-Ost@rewe-group.com

AUSBILDUNGSBERUFE/STUDIENGÄNGE (M/W/D):

Ausbildungsberufe/Studiengänge im Markt: Kaufmann im Einzelhandel, Verkäufer, 

Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk Fleischerei, Kaufmann im Einzelhandel Feinkost, Fleischer , 

Duales Bachelorstudium BWL (B.A.) – Fachrichtung Handel, Abiturientenprogramm zum Handelsfachwirt

Ausbildungsberufe/Studiengänge in der Logistik (M/W/D): Fachlagerist, 

Fachkraft für Lagerlogistik, Berufskraftfahrer, Duales Bachelorstudium BWL (B.A.) – Fachrichtung 

Spedition + Logistik , Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen/Automatisierungstechnik (B.Eng.)

Ausbildungsberufe/Studiengänge in der Verwaltung (M/W/D): Kaufmann für Büromanagement, 

Immobilienkaufmann, Duales Bachelorstudium BWL (B.A.) - Fachrichtung Immobilienwirtschaft
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   WEISST DU WAS ...

Erfahre mehr über Aus- und 
Weiterbildungsangebote, Kurse 
sowie Bildungsprogramme in den 
IHK-Infostellen Bildung oder 
besuche uns am IHK-Messestand!

Kontakt: (03731) 79865-5400

In jedem steckt ein Talent.

   WEISST DU WAS   WEISST DU WAS
......DU WERDEN WILLST?DU WERDEN WILLST?
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  WWW.KARRIERE-ROCKT.DE
DAS KARRIEREPORTAL DER IHK CHEMNITZ.

Industrie- und HandelskammerChemnitz @die_karrieremacher
Folgt uns auf Instagram!

GemeinsamDurchstarten

Ruf bei uns an oder klick dich in die Lehrstellen- oder Praktikumsbörse der IHK Chemnitz und entdecke freie Ausbildungsplätze und Praktikumsplätze in über 100 Ausbildungsberufen.0371/6900-1401 und www.karriere-rockt.de

Du suchst einen Ausbildungs- oder Praktikumsplatz?

Weißt Du, was Du werden kannst?
...dann klick Dich einfach rein - in unsere neue Lehrstellenbörse

Praktika
Lehrstellenbörse Veranstaltungen & News

Ausbildung
Weiterbildung Berufspower

Mit heraus-nehmbarem Ausbildungs-verzeichnis

ausbildungs-

2023

Industrie- und HandelskammerChemnitz
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Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Kontakt: (03731) 79865-5400Kontakt: (03731) 79865-5400Kontakt: (03731) 79865-5400

ausbildungs-

Hol dir den aktuellen Ausbildungsatlas 
am IHK-Messestand!
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Zu deinen Lieblingsfächern gehören Kunst und Werken? Du findest es toll 
etwas mit deinen Händen zu erschaffen? Dann bist du richtig bei uns!
Nach deiner 3½-jährigen dualen Ausbildung hast du einen sich stetig 
entwickelnden Beruf erlernt. Durch den digitalen Entwicklungsprozess 
arbeiten wir auch mit speziellen Computerprogrammen, um Zahnersatz 
virtuell zu designen. Im DSH werden dir alle Bereiche der Zahntechnik 
mit Hilfe von kompetenten Fachpersonal und modernsten Geräten nä-
hergebracht. Lerne bei uns, bleibe bei uns! Hohe Übernahmechancen 
garantieren wir dir. 

EINE AUSBILDUNG ZUM / ZUR

ZAHNTECHNIKER/IN

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Dental-Studio-Hartha GmbH
Landsberger Straße 13 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327 666 333
Ansprechpartner:
Sabine Köber, 
Dirk Melchior

WIR BILDEN AUS:
Zahntechniker/in

9

Sachsen ohne Schulen, ohne Fahrradwege oder ohne Breitbandinternet?- 
Nicht vorstellbar, oder? Wer will, dass der Staat diese und andere Leistungen 
weiterhin finanzieren kann und sich aktiv daran beteiligen möchte, ist mit ei-
ner Ausbildung oder einem Studium in der sächsischen Steuerverwaltung ge-
nau richtig. Die zweijährige duale Ausbildung ist aufgeteilt in eine 16-monati-
ge Praxisphase im Finanzamt und 8 Monate Theorie am Ausbildungszentrum  
Bobritzsch. Das dreijährige Studium gliedert sich in 15 Monate berufspraktische 
Ausbildung im Finanzamt und  21 Monate Studium an der Hochschule Meißen 
(FH) und Fortbildungszentrum.

WEITERE INFORMATIONEN 
ERHÄLTST DU HIER:
Landesamt für Steuern und Finanzen 

Außenstelle Chemnitz
Brückenstraße 10 / 09111 Chemnitz

Tel.: 0351 / 827-21314
E-Mail: ausbildung@lsf.smf.sachsen.de 

www.steuerausbildung.sachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Finanzwirt 
Diplom-Finanzwirt (FH)

FINANZAMT
DÖBELN

GESUCHT: NACHWUCHS
FÜR DIE STEUERKLASSE!

8
EINFACH ALLES,

NUR KEINE LANGEWEILE
„AUSBILDUNG BEI ALLOHEIM HEIßT FÜR MICH, 

HERAUSFORDERUNGEN MEISTERN UND MENSCHEN

MIT EINEM LÄCHELN BEGEGNEN.“ Carolin (30), 3. Ausbildungsjahr

+   Top-Ausbildungsgehalt
+   Abwechslungsreiche Aufgaben
+   Kompetentes Team an Deiner Seite
+   Aufstiegschancen
+   Garantierte Übernahme 

Alloheim Senioren-Residenz „Am Eichberg“
Weitere Infos unter: info.alloheim.de/azubi

STARTE DEINE AUSBILDUNG
IN WALDHEIM ALS

PFLEGEFACHKRAFT (M/W/D)

Wir bieten Dir:

Arbeiten bei
Deutschlands 
größtem und 

attraktivsten Arbeit-
geber im Alten-
pfl ege   bereich.

7
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Lege mit deiner Ausbildung bei der AOK PLUS den ersten wichtigen 
Grundstein für deinen Karriereweg. Wir freuen uns auf deine Talen-
te, mit denen du unser Team bereicherst. Mit jedem Ausbildungsjahr 
erhältst du mehr und mehr Fähigkeiten, um eine der größten Kran-
kenversicherungen in Deutschland noch besser nach vorn zu bringen. 
Dabei unterstützen dich unsere Ausbildungskoordinatoren sowie die 
Praxisbetreuer. Sie fördern dich mit Fachwissen, ihren Erfahrungen und 
realen Herausforderungen im täglichen Gesundheits-Business. Fogra RZ / Litho

Farbe und Veredelung / Color and finishing

30. Mai 2022, 4:44 PM

Ident.-No.: 
–

Dateiname/File Name: AOPL_0042_KV_2022_1543_KAMGAGNE_HR_AZUBI_AZ_A4_ALL_quer

Datum/Date: 

Programm/Software: InDesign CC 2021, Photoshop CC 2021

Specification: -

Jobnummer/ 

Jobnumber: 
AOPL-0021 / KV-2022-0344

Verantwortlich/ 

Contact Person: nadja.horns@pahnke.de

Lieferant/Supplier:  Pahnke

CMYK

AOK HELLGRÜN 

65/0/100/0

AOK GRÜN 

100/0/80/60

AKZENTGELB 

0/5/100/0

Bewirb dich jetzt auf einen Ausbildungsplatz  

und werde Teil unserer Mission Gesundheit!

 AOK

dein 
Talent

  
PLUS Mehr Infos unter

plus.aok.de/ 

ausbildung

Die Gesundheitskasse  

für Sachsen und Thüringen.

Das PLUS bist du.

AOPL_0042_KV_2022_1543_KAMGAGNE_HR_AZUBI_AZ_A4_ALL_quer.indd   1

AOPL_0042_KV_2022_1543_KAMGAGNE_HR_AZUBI_AZ_A4_ALL_quer.indd   1

30.05.22   16:54
30.05.22   16:54

WIR BILDEN AUS:
Duale Ausbildungen: 
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen (KiG),

Fachinformatiker/in für Systemintegration

Duale Studiengänge:
Informationstechnik, Wirtschaftsinformatik, 

Praktische Informatik, 
Gesundheits- und Sozialmanagement

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

AOK PLUS – Die Gesundheitskasse 

für Sachsen und Thüringen.

Sternplatz 7 / 01067 Dresden

Frau Kerstin Hahnefeld-Richter

0800 10590 16120
kerstin.hahnefeld-richter@plus.aok.de
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AOK PLUS
EINE AUSBILDUNG BEI DER

Elektroniker/in – Automatisierungstechnik:  Du lernst, 
wie Systeme der Prozess- und Verfahrenstechnik funktionieren 
und kennst dich mit elektrischen Anlagen aus. Du baust Schalt- 
und Steuerungsanlagen, verdrahtest nach Stromlaufplänen, 
programmierst und optimierst Steuerungen und Regelungen 
und sorgst für einen betriebssicheren Ablauf. 

EINE AUSBILDUNG BEI

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Automatisierungstechnik

Bachelor of Engineering Automatisierungstechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Dr. Günther Schaltanlagen GmbH

Ansprechpartner: Thomas Mielke

Richzenhainer Str. 2 / 04746 Hartha

Tel.: 034328 / 6587-0
email: thomas.mielke@dgs-hartha.de

www.dgs-hartha.de

10

DR. GÜNTHER
SCHALTANLAGEN

WIR BILDEN AUS:
Fachkraft für Lagerlogistik
Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel 
für Kfz-Teile und Zubehör

BEWERBUNGEN KÖNNEN DIREKT AN 
FRAU REHR GESCHICKT WERDEN:
Kathrin Rehr
Personalreferentin Recruiting
0251 6710-661
k.rehr@allianceautomotive.de

Knoll GmbH 
Carl-Hamel Straße 21 / 09116 Chemnitz

11

EINE AUSBILDUNG BEI

KNOLL GMBH
Ausbildung Fachkraft für Lagerlogistik:
Zu den Aufgaben einer Fachkraft für Lagerlogistik zäh-
len die Warenannahme, die korrekte Einlagerung und 
die Kommissionierung sowie die Vereinzelung der Ware 
und die Lagerpflege. Bei Knoll stellen Lagerlogistiker 
Lieferungen zusammen, verladen und versenden Güter 
aus dem Kfz-Teile Bereich und führen Reklamationsbe-
arbeitungen durch. Neben dem Erwerb aller Qualifika-
tionen für Tätigkeiten in den operativen Bereichen der 
Lagerwirtschaft erlernt die Fachkraft für Lagerlogistik 
weitere spezifische Inhalte. Zusätzlich bietet die Firma 
Knoll seinen Auszubildenden die Möglichkeit einen 
Staplerschein zu erlangen.

Ausbildung Kaufmann/ Kauffrau im Einzelhandel 
für Kfz-Teile und Zubehör 
Als Kaufmann im Einzelhandel für Kfz-Teile und Zube-
hör (m/w/d) arbeitest du im Teilelager- und verkauf. 
Du bestellst und überprüfst die Waren, kümmerst dich 
um deren richtige Lagerung und um die Logistik, damit 
die Kollegen aus dem Verkauf und aus der Werkstatt die 
Teile pünktlich geliefert bekommen. Du kennst dich mit 
den Auto-Teilen und Zubehör besonders gut aus und 
kannst deine Kunden deshalb auch gut beraten und 
ihnen die Waren verkaufen.

3332



Das Klinikum Döbeln ist ein zukunftsorientiertes, leis-
tungsfähiges Krankenhaus mit 210 Betten verteilt auf 
die vier Kliniken Innere Medizin, Chirurgie (Gefäß-, 
Viszeral- und Thoraxchirurgie), Orthopädie und Unfall- 
chirurgie. Ergänzt wird das Portfolio um die Anäs-
thesiologie/ Intensivmedizin und Radiologie (CT und 
MRT) sowie die interdisziplinäre Notaufnahme und die  
Belegabteilungen Urologie und Gynäkologie. Zentral  
gelegen erstreckt sich das Einzugsgebiet bis nach 
Nordsachsen. Minimalinvasive Techniken, auch im 
Endoprothetikbereich, gehören genauso zum Angebot 
wie Herzkatheteruntersuchungen.

Was musst du über die Ausbildung wissen?
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Aufbau:
• Theoretischer Unterricht für Pflegefachmann/frau 
 an der Heimerer Schule Döbeln
• Theoretischer Unterricht für MTR in Chemnitz
• Theoretischer Unterricht für MTL in Zwickau
• Praktische Ausbildung überwiegend am 
 Klinikum Döbeln 
• Berufspraktischer Unterricht 
 mit erfahrenen 
 Praxisanleitern

WIR BILDEN AUS:
• Pflegefachmann/-frau
• Medizinische/r Technolog(e)/in 
 für Radiologie (MTR)
• Medizinische/r Technolog(e)/in 
 für Laboratoriumsanalytik (MTL)
• Fachkraft für 
 Medizinprodukteaufbereitung

BEWERBUNGEN AN:
Klinikum Döbeln
Sörmitzer Straße 10 / 04720 Döbeln
www.klinikum-doebeln.de
Personalabteilung / Petra Hoffmann
03431 722 258 / 03431 722 280
petra.hoffmann@klinikum-doebeln.de

STARTE MIT UNS 
DEINE ZUKUNFT!
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Du liebst leckeren Nachtisch? Wir auch! Deshalb verar-
beiten wir jedes Jahr 150 Millionen Kilogramm Milch zu 
exquisiten Joghurt-, Dessert- und Käseprodukten. Mit 
der Molkerei Hainichen- Freiberg beweist du guten Ge-
schmack bei der Wahl deines Ausbildungsplatzes: Unse-
re 340 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leben unsere 

Werte und erfüllen die hohen Ansprüche, die wir an 
unsere Erzeugnisse stellen. Verantwortung, Qualitäts- 
bewusstsein und ein offenes Miteinander sind unsere 
Zutaten für einen hervorragenden Genuss.

Starte deine Karriere mit uns!

AUSBILDUNG IN DER

Werde Teil unseres Erfolgsrezepts 
und starte deine Ausbildung bei 
uns in folgenden Bereichen:

Mechatroniker (m/w/d)
Milchtechnologe (m/w/d)
Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d) 

BEWERBUNGSANSCHRIFT:
Online www.molkerei-freiberg.de/karriere 
oder an personal@molkerei-freiberg.de  
Post Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG
Leipziger Straße 48 / 09599 Freiberg
Telefon 03731 302-0

MOLKEREI 
HAINICHEN-FREIBERG

13
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Die Firma Weimert Bedachungen gibt es bereits seit dem 
Jahr 1898 und betreibt nunmehr in der fünften Genera-
tion das Dachdeckerhandwerk. Zum heutigen Zeitpunkt 
besteht unser Stammpersonal aus 40 Mitarbeitern, da-
runter vier Meister, zwei Diplom-Ingenieure und vier 
Auszubildende. Wir bilden seit mehreren Jahren erfolg-
reich Dachdecker/-innen und Dachklempner/-innen aus 
und bieten vor jedem Lehrantritt bezahlte Praktika und 
Probearbeit an. Bei erfolgreichem Lehrabschluss wurden 
bisher 90% der Lehrlinge übernommen. 2021 wurden wir 
von der HWK Chemnitz mit dem Walter-Hartwig-Preis 
ausgezeichnet, der hervorragende Ausbildungsleistungen 
im Handwerk würdigt. 

Dachdecker (m/w/d)
Die 3 - jährige Ausbildung erfolgt direkt auf der Bau-
stelle, in der Berufsschule und bei überbetrieblichen 

Lehrunterweisungen. Du kannst nebenbei auch an 
unserem Lernmodul in der Werkstatt üben.
Du lernst Bauzeichnungen und Verlegepläne zu lesen, 
Mauerwerk, Putz und Beton herzustellen, Holzkons-
truktionen und Dachstühle zu errichten, Wand- und 
Bodenflächen abzudichten, sowie Dach- und Wandflä-
chen mit verschiedenen Materialien zu decken.

Dachklempner (m/w/d)
Die 3,5 - jährige Ausbildung erfolgt direkt auf der Bau-
stelle, in der Berufsschule und bei überbetrieblichen 
Lehrunterweisungen. Du kannst nebenbei auch an 
unserem Lernmodul in der Werkstatt üben. Meistens 
schneidest, biegst, falzt und formst du die Bleche gleich 
in der Werkstatt zurecht, triffst also dort schon die Vor-
bereitungen für die Montage am Bau. Arbeitserleichte-
rungen bringt dir dabei der Einsatz von Maschinen. Es 
gibt zwar auch vorgefertigte Teile, aber im Vordergrund 
steht für dich die handwerkliche Einzelfertigung. Sowohl 
bei der Restaurierung als auch am Neubau ist Maßarbeit 
gefragt. Wenn es darum geht, Metalldächer oder Metall-
fassaden, Dachrinnen oder Regenfallrohre anzubringen, 
musst du über Metalle, Kunststoffe und deren jeweiligen 
Verwendungszweck genau im Bilde sein.

EINE AUSBILDUNG BEI

WIR BILDEN AUS:
Dachdecker/in
Dachklempner/in

BEWERBUNGEN PER POST ODER MAIL AN:
z. Hd. Frau Hebenstreit 
Weimert Bedachungen Döbeln GmbH
Mastener Straße 32 / 04720 Döbeln 
Tel.: 03431/574887 / Fax.: 03431/574923
info@weimert-bedachungen.de
www.weimert-bedachungen.de
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WEIMERT
BEDACHUNGEN

Auf der Suche  
nach einem  
coolen Job?

Du kannst gut mit Menschen umgehen und 
kümmerst Dich gerne um sie? Dann haben 
wir genau das Richtige für Dich.
Mach’ eine Ausbildung bei uns, zur/zum 
Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d) 
oder zur/zum Operationstechnischen
Assistent:in (m/w/d). Wir beraten Dich 
und Deine Eltern gerne persönlich am 
Messestand.

Auch im Internet kannst Du unter 
www.helios-gesundheit.de/leisnig 
(Karriere) Deine Jobchancen in unserer 
Klinik ausloten. Es gibt viele Möglichkeiten. 
Schnupper mal rein!

Informationen zur Ausbildung:
Praxisanleitung an der Helios Klinik Leisnig: 
Katrin Hahnen
Colditzer Straße 48, 04703 Leisnig
T (034321) 8-2157  
katrin.hahnen@helios-gesundheit.de

Starte bei uns  

Deine Karriere! 

Wir unterstützen 

Dich dabei.

www.helios-gesundheit.de
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Augenoptikerinnen und Augenoptiker beraten mit einem guten Stil-
empfinden. Sie finden nicht nur für jede und jeden die passende Brille, 
sondern verhelfen Menschen zu mehr Lebensqualität durch besseres 
Sehen. Neben der Beratung gehören Augenüberprüfungen, Kontakt-
linsenanpassungen und handwerkliche Tätigkeiten in der Werkstatt zu 
den Aufgaben in der Augenoptik. Wir bei Fielmann bieten dir nicht nur 
die beste Ausbildung der Branche und einen krisensicheren Arbeitsplatz, 
sondern auch langfristig eine Vielzahl an Perspektiven.

BEWERBUNGEN AN:
Fielmann AG & Co. OHG
Christian Roy oder Anne Kienast 

Breite Straße 17 / 04720 Döbeln

Tel. 03431 711100
ausbildung@fielmann.com / career.fielmann.com

WIR BILDEN AUS:
Augenoptiker (w/m/d)

MENSCHEN DIE WELT 
WIEDER MIT ANDEREN 
AUGEN SEHEN LASSEN?
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Langeweile beim Notar? Von wegen! Die Fälle des Notars 
sind mitten aus dem Leben. Oft ist Improvisations- und 
Organisationstalent gefragt, stets braucht man Gespür für 
Menschen und ein offenes Ohr. Egal ob Testament oder 
Hauskauf, langweilig wird es nie. Notare sind, anders als 
Anwälte, neutrale Amtsträger. Sie beraten, übernehmen 
die Vorbereitung und Umsetzung von Urkunden. Dabei 
unterstützen die Notarfachangestellten. Diese sind hoch-
qualifiziert, arbeiten eigenständig und kontaktieren Man-
danten, Behörden und Gerichte.

WIR BILDEN AUS:
Notarfachangestellte/r

Bewerbungen sind bei den Notarbüros 

vor Ort möglich. Ausbildungsangebote 

und weitere Informationen: 

www.notarkammer-sachsen.de/karriere

ANSPRECHPARTNER:

Notarkammer Sachsen

Königstraße 23
01097 Dresden
Tel. 03 51/807 27-0 
notarkammer@notarkammer-sachsen.de
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AZUBI BEIM NOTAR? NA KLAR!

Unsere Bau- und Gartenmärkte, sowie unsere Baustoff-
handlungen bieten viele Möglichkeiten, unterschiedli-
che Berufsbilder und bemerkenswerte Sozialleistungen. 
Teamgeist und familienfreundliche Arbeitszeiten kön-
nen wir für unser Unternehmen ebenfalls herausstellen. 
Das man bei der RHG echt Karriere machen kann, zeigt 
ein Blick in unsere Märkte. Etliche ehemalige Azubis 
sind heute als Bereichsleiter, Abteilungsleiter oder 
Marktleiter im Einsatz. Wenn das mal keine Karriere ist. 
Willst du das auch probieren? Bei uns könntest du.

Alle Voraussetzungen und die ausführliche Be-
schreibung der Ausbildungsinhalte findest du unter  
www.rhg.de/karriere 

Die RHG gibt es schon seit 1914. Wir sind ein mittelstän-
disches Unternehmen in einer starken Kooperation. Die 
RHG-Gruppe hat über 80 Filialen in Ostdeutschland.

www.rhg.de

EINE AUSBILDUNG BEI DER

VOM AZUBI ZUM CHEF! 

WIR BILDEN AUS:
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik & 
Fachlagerist (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
RHG Mittelsachsen eG
Verwaltung
An der Muldenwiese 4b
04703 Leisnig 
mail: info@rhg-ms.de

Besucht 

uns auf Facebook 

und Instagram

16
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Straße und Wege führen uns unser Leben lang. Egal, ob wir 
auf der Autobahn unterwegs sind oder in der Fußgängerzo-
ne shoppen – all diese Flächen müssen hergestellt, saniert 
oder erweitert werden. Als Straßenbauer/in bzw. Bauge-
räteführer/in bist Du mitten drin. Du erstellst den Unterbau 
von Straßen und Plätzen, verlegst Pflaster und verrichtest 
Erdarbeiten. Außerdem erlernst du die richtige Verwendung 
und Verarbeitung von verschiedenen Baustoffen sowie den 
Umgang mit Werkzeugen und Baugeräten.

AUSBILDUNG BEI

WIR BILDEN AUS:
Straßenbauer/ Straßenbauerin 

Baugeräteführer/ Baugeräteführerin

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

STRABAG AG Direktion Sachsen/Thüringen 

Bereich Nordsachsen
Gruppe Döbeln
Haßlau 16 b / 04741 Roßwein

Ansprechpartner: Herr Robert Schmidt, 

Gruppenleiter der Gruppe Döbeln / Tel.: 034322 660033

STRABAG AG

22

Komm in das Team der W & S Feinmechanik, ein schnell 

wachsendes Unternehmen, mit neuster Maschinentechnik & 

und vielen attraktiven Angeboten an unsere Mitarbeiter und 

zukünftige Mitarbeiter.   

Zerspanungsmechaniker

Feinwerkmechaniker

Kauffrau/-mann für Bürokommunikation

Teilezurichter

WIR 
SUCHEN
DICH

www.wus-feinmechanik.de

W&S Feinmechanik GmbH

Dresdener Str. 173

09326 Altgeringswalde

037382 71380
037382 71381

info@wus-feinmechanik.de
Telefon
Telefax
E-Mail

Wir, die W&S Feinmechanik GmbH sind als Hersteller von Präzisionsdreh-
teilen für die weltweite Automobilindustrie und anderer Wirtschafts-
zweige wie dem Flugzeugbau, der Musik- und Möbelindustrie sowie für 
die Elektro-, Hydraulik- und Hochfrequenztechnik tätig. Als etabliertes 
mittelständisches Unternehmen ganz in deiner Nähe, haben wir lang-
jährige Erfahrungen in der Berufsausbildung und bereits viele unserer 
Auszubildenden als Facharbeiter/Fachkräfte übernommen. Du hast In-
teresse an einem Beruf in der Verwaltung oder möchtest direkt an der 
Fertigung beteiligt sein? 

EINE AUSBILDUNG BEI

 
WIR BILDEN AUS M/W:
Kauffrau/-mann  für Büromanagement 

Zerspanungsmechaniker/-in 
Fachrichtung Maschinenbau
Feinwerkmechaniker /-in 
Fachrichtung Maschinenbau
Teilezurichter / -in 
Fachrichtung Maschinenbau

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH 

ODER ONLINE:
W & S Feinmechanik GmbH
Dresdener Straße 173
09326 Altgeringswalde
Ansprechpartnerin: Frau Niebel 

(petronella.niebel@wus-feinmechanik.de)

www.wus-feinmechanik.de

W&S FEINMECHANIK
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• Kaufmann im Groß- & Außenhandelsmanagement (m/w/d)
• Bachelor of Arts (m/w/d)
• Diplom-Ingenieur Versorgungs- und Umwelttechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Berufskraftfahrer (m/w/d)

instagram facebook

• Ausbildung in einem Familienunternehmen
• Hohe Übernahmequote
• Handwerker- und Auslandspraktikum
• Verschiedene Einsatzgebiete mit Wahlmöglichkeiten
• Gabelstaplerführerschein
• Besuch anderer Standorte – „Azubi on tour“
• Weiterbildung während und nach der Ausbildung
• Eigene E-Learning Plattform

Deine Ansprechpartnerin
Dagmar Pollmer
034324 / 30-116
pollmer@pietsch.de

Bewirb dich jetzt unter: 
www.pietsch-gruppe.de/
karriere/ausbildung

GEMEINSAM. ZUKUNFT. NACHHALTIG. BAUEN.

Anzeige 001_Schule macht Betrieb_Döbeln_2023.indd   1Anzeige 001_Schule macht Betrieb_Döbeln_2023.indd   1 11.05.2023   09:45:2311.05.2023   09:45:23
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Starte Deine Karriere jetzt in unserer modernen Pflegeein-
richtung. Wir gehören zur KORIAN Gruppe, einem großen, 
europaweiten Netzwerk aus verschiedenen Pflegeanbietern. 
Werde auch Du ein Teil unserer Familie! 
Du übernimmst von Anfang an verantwortungsvolle Aufga-
ben und wirst in dein zukünftiges Tätigkeitsfeld ausführlich 
eingelernt. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Kontaktiere uns und lege mit deiner 

Ausbildung den Grundstein für deine 

Karriere in der Pflege: 
037207/703-0 oder 
4083EL@korian.de. 
Wir freuen uns auf Dich!

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

WILLKOMMEN IM HAUS 
LEINENWEBERHOF!
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Die Ausbildung in unserem Haus ist so komplex und vielseitig wie unsere 
Kunden und deren Ziele und Wünsche. In den Praxisphasen wirst du alle 
Fachbereiche unserer Bank kennenlernen. So hast du die Möglichkeit, dir 
das erforderliche Fachwissen anzueignen und deine persönlichen Stärken im 
Umgang mit Kunden zu festigen. Die Ausbildung bietet dir viele persönliche 
Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen. 

STUDIUM ZUM

WIR BILDEN AUS:
Bankkaufmann/-frau 
Bachelor of Arts (Fachrichtung Bank)

BEWIRB DICH JETZT ÜBER 

UNSER BEWERBERPORTAL UNTER: 

www.vr-bank-mittelsachsen.de/ausbildung 

AUSBILDUNG ZUM/ZUR

BANKKAUFMANN/-FRAU

BACHELOR OF ARTS

23

PFLEGEFACHMANN /
PFLEGEFACHFRAU

PFLEGE GEHT 
NUR MIT HERZ

AUSBILDUNGSBERUFE:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann (w/m/d)

BEWERBUNG SCHRIFTLICH AN:
Pflege mit Herz Petra Schreiter GmbH
Straße des Friedens 10
04746 Hartha
034328 6600300
Oder per E-Mail an
info@pflege-mit-herz-hartha.dea
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Was Dich erwartet: 
•  Schule und Praktikum im Wechsel
• 4 Praktika (Altenpflegeheim, 
 ambulanter Pflegedienst, Krankenhaus & 
 Kinderkrankenpflege)
• Bezahlung nach Tarif
• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten

Was Du mitbringst:
• Guter Realschulabschluss oder vergleichbare 
 Qualifikation
• Freundliches und offenes Wesen sowie 
 Einfühlungsvermögen
• Teamfähigkeit sowie Hilfsbereitschaft
• Bereitschaft zum Schichtdienst

Wenn´s gut läuft... 
startest Du nach der Ausbildung weiter durch! Als Fach- 
kraft hast Du bei uns viele Entwicklungsmöglichkeiten:

• Wundfachkraft, Hygienefachkraft
• Praxisanleiter, Pflegeberater
• Wohnbereichsleiter
•  stellvertr. Pflegedienstleitung
• Pflegedienstleitung 
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Die Lichtenauer Mineralquellen und ihre Marken sind 

bekannt im Osten Deutschlands und wichtiger Teil 

der bundesweit tätigen HassiaGruppe.  

NA, BIST DU AUF 
DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Dann bewirb dich jetzt – 

und freu dich auf EINE ERFRISCHENDE Zukunft!

Wir freuen uns auch schon auf dich. 

Unser Ausbildungsangebot – ganz nach deinem Geschmack: 

Fresh wie Lichtenauer, tatendurstig wie Vita Cola und 

prickelnd wie Margon. Eine Ausbildung, die dank starker 

Marken Spaß macht und Perspektiven bietet! 

Bewirb dich jetzt:  

lichtenauer.de/karriere

>  Industriekaufmann / -frau

> Mechatroniker / -in
>  Maschinen- & 

Anlagenführer / -in
>  Fachkraft für 

Lebensmitteltechnik
>  Berufskraft-

fahrer / -in

> Fachlagerist / -in

>  Fachkraft für 
Lagerlogistik

Mehr Informationen fi ndest du 
auf unserem Bewerbungsportal.

LERNEN BEI 
STARKEN MARKEN.
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AUSBILDUNG.SAXONIA-GALVANIK.DE

BIST DU BEREIT FÜR DEINE 
GLÄNZENDE AUSBILDUNG?

Werde Oberfl ächenbeschichter (M/W/D)

oder Fachkra�  für Lagerlogis� k (M/W/D)

bei SAXONIA Galvanik GmbH

Dann suchen wir genau DICH!

Mehr Infos zur Ausbildung und unseren Extras 
erhältst Du an unserem Stand auf der Messe 

„Schule macht Betrieb“ oder online unter:

SAXONIA Galvanik GmbH | Erzstraße 5 | 09633 Halsbrücke | www.ausbildung.saxonia-galvanik.de

26
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Du hast gern mit Menschen zu tun und bist technisch  
begabt? Dann ist der abwechslungsreiche  Beruf „Hör-
akustiker“ vielleicht genau richtig für dich: Du berätst  
Kunden nach Erfassung und Auswertung von audiologischen  
Messwerten, fertigst Ohrpassstücke an und program-
mierst Hörsysteme. Auch Verwaltungstätigkeiten wie die  
Abrechnungen mit Krankenkassen sind Teil des Berufs. Die 
3-jährige Ausbildung findet dual im Betrieb und in der  
Landesberufsschule in Lübeck (8x 4Wo in 3J.) statt.

AUSBILDUNG ZUM/ZUR

WIR BILDEN AUS:
Hörakustiker/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Vogler Augenoptik & Hörakustik

Ansprechpartnerin: Claudia Vogler-Bergmann

Breite Str. 7 - 8 / 04720 Döbeln

Tel.: 0 34 31/75 00 83
www.vogler-doebeln.de 

cvb@vogler-doebeln.de

Döbeln
Leisnig
Nossen

HÖRAKUSTIKER/-IN
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Wir suchen Dich! Starte Deine berufliche Karriere bei der Stadtverwaltung  
Döbeln. Wir bieten Ausbildungen mit Perspektive zum  Verwaltungsfachangestellten 
(Fachrichtung Landes- bzw. Kommunalverwaltung) Ausbildungsdauer: 3 Jahre Aus-
bildungsinhalte (Verwaltung):  u. a. Rechtsanwendungen in verschiedenen 
Arbeitsbereichen (Finanzverwaltung, Personalamt, Ordnungsamt, Bauamt etc.) 
und weitere Verwaltungsaufgaben Voraussetzung: mindestens ein erfolgrei-
cher Realschulabschluss mit guten oder sehr guten Noten, Dienstleistungs- und  
Kundenorientierung Weitere Ausbildungsberufe: Fachangestellte für Medien- 
u. Informationsdienste (Stadtbibliothek), Straßenwärter, Gärtner, Duales Studium 
Allgemeine Verwaltung an der HS Meißen

EINE AUSBILDUNG IN DER

WIR BILDEN AUS:
Verwaltungsfachangestellten
(Fachrichtung Landes- bzw. 
Kommunalverwaltung)

BEWERBUNGEN PER MAIL AN: 
personalamt@doebeln.de
ODER SCHRIFTLICH AN
Stadtverwaltung Döbeln, Haupt- und Personalamt,

Obermarkt 1, 04720 Döbeln, 
Herr Scharf, Tel.: 03431/579115, 
www.doebeln.de

Fotoquelle: Lutz Weidler

STADTVERWALTUNG DÖBELN
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Wir sind ein, von der IHK geprüfter und anerkannter, 
Ausbildungsbetrieb und haben uns über 25 Jahren hin-
weg auf individuelle und kundenorientierte Lösungen 
in den Bereichen EDV, Document Solutions, Webdesign, 
Softwareentwicklung, ERP, DMS, Datenschutz und Virtu-
alisierung spezialisiert. 
 
DEIN SPRUNGBRETT INS BERUFSLEBEN:
Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
Tätigkeiten bei uns: 
•  Entwicklung von Hard- und Softwarelösungen 
•  Planung, Aufbau & Konfiguration von Netzwerken 
•  Reparatur & Erweiterung bestehender Systeme 
•  Telefonsupport/Fernwartung 
 

Kauffrau für Büromanagement (m/w/d)
Tätigkeiten bei uns: 
•  Informieren & Beraten von Kunden  
•  Kaufmännische, technische & 
 organisatorische Betreuung von Kunden 
• Zusammenstellung von Systemen & Planung 
 des Aufbaus 
•  Erstellung von Marktanalysen & 
 Marketingmaßnahmen 
 
Standort: Döbeln
 
Voraussetzung: 
•  Gute schulische Leistungen 
•  Logisches Denkvermögen 
•  Teamfähigkeit, Kommunikationsfreude, Flexibilität, 
 Kontaktfreudigkeit
•  Interesse an technischen & 
 wirtschaftlichen Zusammenhängen
•  Sprachkenntnisse in Deutsch/ Englisch

WIR BILDEN AUS:
Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d)

Kauffrau für 
Büromanagement (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
K&W Informatik GmbH
Ansprechpartner: Herr Peter Kübler 
Richard-Köberlin-Str. 6  / 04720 Döbeln
Tel: 0 34 31/60 23 0
E-Mail: doebeln@haus-der-edv.de

28

WE DO IT
WE SERVE IT
WE RUN IT
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Täglich sind unsere Mitarbeiter im Einsatz, damit jeder 
Haushalt der 22.000 Strom-, 4.100 Erdgas- und mehr als 
90 Fernwärme- und Wärmecontractingkunden, seine 
Leistungen auf Basis neuer Technologien erhält– kon-
tinuierlich und sicher. Jeder Einzelne sorgt mit seinem 
Wissen für zufriedene Kunden und schafft damit Ver-
trauen – die Grundlage für ein lebenslanges Energie-
bündnis.

Was erwartet dich?
Dich erwartet eine hochwertige und fundierte Ausbil-
dung nach einem bewährten Ausbildungskonzept. Du 
wirst von Beginn an in unser Team integriert und lernst 
in deiner Ausbildungszeit alle Abteilungen und deren 

Aufgaben genau kennen. Dabei warten verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben auf dich, 
an denen du im Laufe der Ausbildung wachsen wirst. 
Zudem profitierst du von unserer attraktiven Ausbil-
dungsvergütung nach Tarifvertrag, tariflich geregelten 
Urlaubstagen und modernen Arbeitsbedingungen.

Die Stadtwerke und das Freibad
Seit 2005 sind die Stadtwerke Döbeln GmbH Betriebs-
führer der Wirtschaftsbetriebe Döbeln GmbH (Stadtbad 
Döbeln). großen Zuspruch finden das Freibad, das Hal-
lenbad, die Sauna sowie die vielen Freizeit- und Sport-
möglichkeiten im Außenbereich. Für das leibliche Wohl 
der Gäste sorgt unser Team vom Bistro.

MACH EINE AUSBILDUNG BEI DEN STADTWERKEN IN DÖBELN

WIR BILDEN AUS:
Anlagenmechaniker/-in
Elektroniker/-in für Betriebstechnik
Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement
Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe
Fachinformatiker Systemintegration

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Stadtwerke Döbeln GmbH
Ansprechpartnerin: Frau Jentzsch
Rosa Luxemburg Straße 9 / 04720 Döbeln 
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ENTDECKE DEN FUCHS IN DIR
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Als mittelständisches Döbelner Unternehmen zählen wir zu den 
Experten, wenn es um anspruchsvollen Stahlbau geht. Wir ent-
wickeln, fertigen und montieren europaweit maßgeschneiderten 
Hallen- und Anlagenbau. Unser Unternehmen wird auch in Zu-
kunft erfolgreich sein, deshalb fördern und fordern wir junge Men-
schen. Wir bieten Dir einen abwechslungsreichen und spannenden 
Ausbildungsberuf mit Übernahmeversprechen - Du bringst hand-
werkliches Geschick, Köpfchen und Begeisterung für den Werkstoff 
Stahl mit. Wir freuen uns auf Dich! 

BEWERBUNGEN AN: 
Stahlbau Lüttewitz GmbH 
Leschen 29 / 04720 Döbeln
Tel. 034325-5020
Ansprechpartner: Herr Philipp Tix

Bewerbung per E-Mail: 
ausbildung@stahlbau-luettewitz.de

WIR BILDEN AUS:
FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK (m/w)

Schulische Voraussetzung: Hauptschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 2 Jahre

METALLBAUER – FACHRICHTUNG 

KONSTRUKTIONSTECHNIK (m/w)

Schulische Voraussetzung: Realschulabschluss

Dauer der Ausbildung: 3,5 Jahre

EINE AUSBILDUNG IN STAHL
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anona hat seine Wurzeln im sächsischen Colditz. Hier entwickeln und produzieren 
wir unsere Produkte – hochwertige, innovative Nahrungsmittel in den Bereichen 
Wellness-und Fitnessnahrung, Sportnahrung und vegane Nahrung sowie Eispro-
dukte - und von hier liefern wir diese weltweit an Kunden in 30 Ländern in Europa, 
Nord- und Südame-rika, Asien, Afrika, Australien und Neuseeland. Die Marke anona 
steht für ein über 190 Jahre erfolgreiches Nahrungsmittel Unternehmen. Mit dem 
Anspruch Tradition und zukunftsorientierte Technologie zu verbinden, entwickelte 
sich anona von einer ehemaligen Getreidemühle zu einem modernen Nahrungsmit-
telbetrieb. Starten Sie erfolgreich ins Berufsleben - mit einer Ausbildung bei anona. 
Wir bieten Ihnen eine Ausbildung in interessanten Berufsfeldern, ein tolles Team 
und gute Karrierechancen. Unsere Ausbilder vermitteln Ihnen alles, was man für das 
spätere Berufsleben benötigt - kompetent, verständlich und fair.

INFORMIERE DICH JETZT!

WIR BILDEN AUS (M/W/D):

Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Fachkraft für Lagerlogistik, 

Maschinen- und Anlagenführer, Mechatroniker,

Industriekaufleute, Fachinformatiker für digitale Vernetzung 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

anona GmbH
Mühlgasse 3/ 04680 Colditz
Ansprechpartner: Mareike Hoffmann

Telefon: 034381- 84 9509
Mail: mareike.hoffmann@anona.de
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Das Familienunternehmen DMI GmbH & Co. KG ist seit über 
50 Jahren erfolgreich im Gesundheitswesen aktiv. Als  
Marktführer bei der Digitalisierung und Archivierung von 
Patientenakten vertrauen uns heute über 1.200 Kranken-
häuser. Wir übernehmen als IT-Dienstleistungsunternehmen 
Verantwortung für unsere Kunden und Mitarbeiter und 
gestalten gemeinsam die Zukunft - nachhaltig und innovativ. 
Zur DMI Unternehmensgruppe gehört ein Team von über 
1.000 Mitarbeitenden an den Standorten Münster, Leisnig, 
Essen und Chemnitz  sowie in unseren Servicestellen direkt 
in den Krankenhäusern.

Werde zum Impulsgeber einer  
digitalen Zukunft.

Deine Karriere bei DMI

Duale Ausbildung zum/zur Fachangestellten  
für Medien- und Informationsdienste
Fachrichtung: Medizinische Dokumentation 
(m/w/d) | Standort Leisnig 
 

 
Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in  
für Systemintegration 
(m/w/d) | Standort Leisnig

LEISNIG

LEISNIG

Wir freuen uns auf  
Deine Bewerbung.  
Weitere Informationen:  
www.dmi.de/karriere

32
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Du liebst Events und arbeitest gern da, wo andere 
Urlaub machen? Die Welt steht Dir offen, wenn DU 
bei uns Deine Ausbildung startest zur/m

Fachfrau / -mann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie
Du erlernst bei uns nicht nur alle Techniken und Kniffe 
von der Dekoration bis zur Gästekommunikation, sondern 
kannst Dich als Auszubildender von anderen absetzen, in 
dem Du Dein Wissen durch einen Sprachkurs und einen 
Barkeeperlehrgang ergänzt. Inhalte der Ausbildung: 
Gastgeberfunktion wahrnehmen / Servieren von Speisen  
und Getränken / Organisieren von Serviceabläufen / 
Dekoration von festlichen Locations / Ausrichten von 
Veranstaltungen und Festlichkeiten auch außer Haus / 
Dreijährige Ausbildung in Vollzeit / Wechsel von Schul- 
und Praxisblöcken

Kreativität, handwerkliches Geschick und die Liebe  
zur Kulinarik sind super Voraussetzungen, um die 
Ausbildung zu starten zur/m

Köchin / Koch 
Neben der Kreation und Präsentation von Speisen 
kümmerst du dich auch um die Kalkulation von Menüs 
und Speisekarten und um die Auswahl der angebotenen 
Gerichte, je nach Anlass des Events. Auch hier bieten sich  
nach erfolgreichem Abschluss vielfältige Karriere- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Inhalte der Ausbildung: 
Speisenzubereitung / Küchentechniken / Einsatz von Ar-
beitsgeräten / Hygienevorschriften / Produktpräsentation 
/ Gästeberatung / ernährungsphysiologische, ökonomi-
sche und ökologische Gesichtspunkte / Dreijährige Aus-
bildung in Vollzeit / Wechsel von Schul- und Praxisblöcken

WIR BILDEN AUS:
Fachfrau/ -mann für Restaurants und 
Veranstaltungsgastronomie 
Köchin/ Koch
Kauffrau/-mann für Büromanagement

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Lemke Catering & Gastronomie-
betriebsgesellschaft mbH & Co.KG
Kleinweitzschen 1A
04720 Döbeln
Mail: Bueroleitung@getraenke-lemke.de
Telefon:  03431 – 606 59 122
Ansprechpartner: Frau Grund

STARTSCHUSS FÜR
DEINE KARRIERE!
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WERDE UNSER VIP – AZUBI 2023!

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d)
Du möchtest sowohl mit „Köpfchen“ als auch mit „Muckis“ ar-
beiten und Traktoren sind Deine Leidenschaft? Angefangen von 
Mährobotern, Kettensägen bis hin zu großen Maschinen, wie 
Traktoren und Mähdreschern reparierst Du als Allroundtalent 
alle landwirtschaftlichen Maschinen. Gelegentlich schraubst Du 
auch an Fahrzeugen aus der Forst- und Kommunalwirtschaft wie 
Straßenkehrmaschinen oder Winterdienstfahrzeuge.

BAYWA AG

BEWERBUNGEN AN:
BayWa AG, Bewerberservice, 
Kennziffer Angabe
Stahlgruberring 8
 81829 München 
jobs@baywa.com  

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Land- und 
Baumaschinenmechatroniker
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Fachkraft für Lagerlogistik und Fachlagerist (m/w/d)
Um unsere Produkte erfolgreich zu verkaufen, müssen wir sie für 
den Kunden immer vorrätig halten. Als Fachlagerist und Fach-
kraft für Lagerlogistik m/w/d weißt Du, wann welche Produkte 
wo in der richtigen Menge gelagert werden. Somit sicherst Du 
unseren Warenfluss, stehst im direkten Kontakt mit Deinem 
Team und unseren Kunden. Um dieses Wissen zu erlangen, 
lernst Du den Wareneingang und die Warenerfassung grundle-
gend kennen.

BAYWA 
AGRARHANDEL 
GMBH

BEWERBUNGEN AN:
BayWa Agrarhandel GmbH c/o BayWa 

AG, Bewerberservice, 
Kennziffer Angeben
Stahlgruberring 8
81829 München 
jobs@baywa.com    

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Fachkraft für Lagerlogistik 
und Fachlagerist

36
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MEDIZIN FÜR MITTELSACHSEN
KLINIKUM  MITTWEIDA

# berufspraxis
 klinikum

mittweida

Schließ‘ die Lücke
Pfl egefachfrau/Pfl egefachmann (m/w/d)
Krankenpfl egehelfer (m/w/d)
Operationstechnischer Assistent (m/w/d)
Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d)
Medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

...oder entscheide dich für ein duales Studium, Praktikum oder FSJ 

...werde ein Teil unseres Teams!

Landkreis Mittweida 
Krankenhaus gGmbH

Hainichener Str. 4 - 6   
09648 Mittweida

Tel.: 03727 99-1322
www.lmkgmbh.de
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Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim alle Abteilungen und Betriebsabläufe in-
tensiv kennen. Mit unserer Unterstützung erhältst Du 
umfassende Produkt- und Verkaufskenntnisse und bist 
in der Lage, Kundenwünsche kompetent in effektive 
Lösungen umzusetzen.
Was wir von Dir erwarten: Du bist kommunikations-
stark und traust Dich, aktiv auf Kunden zuzugehen. Du 
bist flexibel und zeigst gerne Leistungsbereitschaft. Du 
hast Spaß an Teamarbeit und nimmst neue Herausforde-
rungen gerne an. Du hast gute Umgangsformen und eine 
hohe Sozialkompetenz.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2024
Voraussetzungen: Mittlere Reife

Kaufmann/-frau für  Büromanagement
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim die ganze Bandbreite der Bürokommunikation 
kennen. Mit unserer Unterstützung erhältst Du umfassen-
de Kenntnisse für die Bearbeitung von eingehenden und 
ausgehenden Rechnungen und bist Ansprechpartner für 
unsere Kunden und Lieferanten.

Was wir von Dir erwarten: Du bist flexibel und zeigst 
gerne Leistungsbereitschaft. Du hast Spaß an Teamarbeit 
und nimmst neue Herausforderungen gerne an. Du hast 
gute Umgangsformen und eine hohe Sozialkompetenz.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2024
Voraussetzungen: 
Mittlere Reife/Qualifizierter Hauptschulabschluss

Fachkraft für Lagerlogistik m/w/d
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim alle Betriebsabläufe im Lager und in der Logis-
tik kennen. Zu Deinen Aufgaben gehören die Annahme, 
Kontrolle und Einlagerung von Waren sowie die Kommis-
sionierung von Abholungen und Lieferungen. Du wirkst 
bei der Optimierung logistischer Prozesse mit.
Was wir von Dir erwarten: Du zeigst Leistungsbereit-
schaft und Eigeninitiative. Du hast eine gute Auffassungs-
gabe, Spaß am Umgang mit Menschen und Interesse an 
Computerprogrammen.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2024
Voraussetzungen: Qualifizierter Hauptschulabschluss

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement
Kaufmann/-frau 
für Büromanagment
Fachkraft für Lagerlogistik

BEWERBUNGEN ONLINE AN:
W. Renner GmbH
Landsberger Straße 40 / 04736 Waldheim 
Tel. 034327/9950
jens.pacholke@renner-baustoffe.de
www.renner-baustoffe.de

WIR SUCHEN DICH!
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Und wo führt Dein Weg nach der Schule hin?
Fehlt Dir noch die berufliche Orientierung? 
Möchtest Du nach der Schule gern etwas Praktisches tun, 
bevor Du Dich in die Ausbildung oder das Studium stürzt? 
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Engagiere Dich im FSJ in einer sozialen Einrichtung und 
unterstütze dort das Team mit Deinen Fähigkeiten. 
Orientiere Dich beruflich und erweitere Deine Kompetenzen!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Bereich „Mensch für Mensch“

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH

Lindenallee 6 / 09306 Rochlitz

Tel.: 03737 7875351 / Fax: 03737 7875640

Ansprechpartnerin: Melanie Wallukat-Samtleben

E-Mail: melanie.wallukat-samtleben@lmkgmbh.de

Homepage: www.freiwillig-sozial-engagiert.de 

WIR BILDEN AUS:
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) – 

sachsenweit in verschiedenen Bereichen

 z.B. in der Pädagogik oder Pflege 40

MENSCH FÜR 
MENSCH

AUSBILDUNG ZUM/ZUR

Was erwartet Sie? Kontrolle, Wartung und Instandhaltung der Straßen und deren 
Nebenanlagen, Winterdienst, bauliche Unterhaltung von Straßenabschnitten, Er-
langung des Führerscheins der Klasse C/CE, Reinigung und Wartung von Entwässe-
rungseinrichtungen, Sicherung von Baustellen und Unfallstellen, Beseitigung von 
Verschmutzungen, Grünflächenpflege und vieles mehr

Wie läuft die Ausbildung ab? Dauer: 3 Jahre (Beginn: 1. September), praktische  
Einsätze in einer der sechs Straßenmeistereien des Landkreises Mittelsachsen 
(Döbeln, Freiberg, Brand-Erbisdorf, Mühlau, Rochlitz oder Hainichen), Theorie im 
BSZ für Bau- und Oberflächentechnik in Zwickau, überbetriebliche Ausbildung im 
Ausbildungszentrum Zwickau, blockweises Abwechseln von Theorie, Praxis und 
überbetrieblicher Ausbildung

Ansprechpartner: Stefan Schuricht 

Telefon: 03731 799-3341
E-Mail: stefan.schuricht@
landkreis-mittelsachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Straßenwärter (m/w/d)
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Bachelor of Laws (LL.B.) an der HSF Meißen

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Landratsamt Mittelsachsen, Abteilung Organisation und Personal

Referat Personalmanagement

Frauensteiner Straße 43 
09599 Freiberg
Mail: ausbildung@landkreis-
mittelsachsen.de

STRASSENWÄRTER/IN (M/W/D)
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Die Geilert GmbH ist ein Familienunternehmen mit über 
25 Jahren Erfahrung in der Herstellung exklusiver Pra-
xiseinrichtungen für niedergelassene Ärzte in Sachsen, 
Thüringen und Berlin- Brandenburg. Bei uns erwartet 
Dich hochwertiges Design, ehrliches Handwerk, hohe 
Kundenorientierung und eine freundliche, unkompli-
zierte Zusammenarbeit. Als angehender Möbeltischler 
lernst Du bei uns das Entwerfen, Planen und Bauen von 
kompletten Möbeln und Inneneinrichtungen. In dieser 
coolen 3-jährigen Ausbildung brauchst du handwerkli-

ches Geschick, Vorstellungskraft und gute Mathe-Kennt-
nisse. Du wirst Holz und Mineralwerkstoffe mit Sägen, 
leichten Handmaschinen und sogar CNC-Maschinen bear-
beiten und präzise Messungen und Berechnungen durch-
führen. Am Ende kannst du maßgeschneiderte Produkte 
herstellen und deine kreativen Ideen umsetzen. Es wird 
eine aufregende Zeit voller neuer Erfahrungen sein!

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen und ge-
meinsam mit Dir zu wachsen.
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WIR BILDEN AUS:
Möbeltischler/in

BEWERBUNGEN PER MAIL AN:
Ansprechpartner: Anna Gühne
bewerbung@geilert-gmbh.de
Geilert GmbH
OT Altenhof 27 / 04703 Leisnig
Tel.: 034321 622000
www.geilert-gmbh.de

LUST AUF 
HANDWERK?
WERDE MÖBELTISCHLER (M/W/D)

Du suchst einen interessanten, anspruchsvollen und  
abwechslungsreichen Ausbildungs- und Studienplatz mit 
super Perspektiven? Dann bist DU bei uns genau richtig.

WIR HABEN GENAU DAS RICHTIGE FÜR DICH
• eine Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
 ab 01.08.2024
•  ein Studium zum Bachelor of Arts (BA) 
 Bankmanagement  (m/w/d) ab 01.10.2024 
 in Kooperation mit der staatlichen 
 Studienakademie in Glauchau
• ein Studium zum Bachelor of Science (BA) 
 Wirtschaftsinformatik (m/w/d) ab 01.10.2025 in 
 Kooperation mit der staatlichen Studienakademie 
 in Glauchau

DEINE VORTEILE
• abwechslungsreicher Alltag
• praxisnahe Ausbildung ab dem 1. Tag
• persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
• eine gemeinsame Zukunft nach Abschluss 
 der Ausbildung / des Studiums

DU HAST: 
•  einen Realschulabschluss oder ein (Fach-)Abitur
•  ein hohes Maß an Kommunikationsvermögen
•  Initiative und bist teamfähig
•  Freude am Umgang mit Menschen
•  Engagement und eine schnelle 
 Auffassungsgabe
•  Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen
• Begeisterung für IT- und Wirtschaftsthemen

AUSBILDUNGSBERUFE:
Bankkaufmann (m/w/d)
Studium Bachelor of Arts (BA) 
Bankmanagement (m/w/d)
Studium Bachelor of Science (BA) 
Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Sparkasse Döbeln 
Abt. Personalmanagement
Ansprechpartnerin: Ariane Siegel
Ariane.Siegel@sparkasse-doebeln.de
Erich-Heckel-Platz 1 / 04720 Döbeln
Tel.: 0 34 31/577-720 / Fax: 0 34 31/577-728
www.sparkasse-doebeln.de/ausbildung

SPARKASSE
DÖBELN –
DEINE ZUKUNFT
AB 2024/2025!
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KARRIERE IM HOCHSPANNUNGSFREILEITUNGSBAU

Die LTB Leitungsbau GmbH ist ein fachkundiger Partner von Energie-
versorgungsunternehmen, Industrie und öffentlichen Auftraggebern 
in der Entwicklung, Planung, Einrichtung, Instandhaltung und dem 
Retrofit von Anlagen zur Energie- und Informationsübertragung. Eine 
entscheidende Voraussetzung für unternehmerischen Erfolg ist ein kon-
tinuierlicher Auf- und Ausbau von Wissen und persönlicher Kompetenz 
der Mitarbeiter. Unser Ausbildungszentrum, ausgestattet mit moderner 
Technik und der Infrastruktur eines Trainingszentrums sowie pädago-
gisch ausgbildetem Fachpersonal, bietet jungen Menschen Trainings-
programme, die auf die künftigen Anforderungen ausgerichtet sind.

WIR MACHEN AUFSTEIGER!
AUSBILDUNG ZUM/ZUR

Wir sind ein zertifiziertes mittelständisches Unterneh-
men im Herzen von Sachsen mit derzeit 34 Beschäf-
tigten, davon 4 Auszubildenden. Die Ausbildung zum 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik ist sehr 
vielfältig und dauert 3,5 Jahre. Sie erfordert Geschick-
lichkeit, Höhentauglichkeit und handwerkliche Fähig-
keiten.      Die theoretische Ausbildung findet überwie-
gend im Berufsschulzentrum Döbeln, aber auch in der 
Handwerkskammer Chemnitz zu überbetrieblichen 
Lehrgängen statt. Schwerpunkte der Ausbildung sind 
unter anderem die Errichtung und Umbauten von Haus-
anschlüssen, Kabelmontagearbeiten, Reparaturen, 
Überprüfung von ortsfesten und ortsveränderlichen Ge-
räten uvm. Die Erreichbarkeit des Ausbildungsbetriebes 
ist durch die gute Anbindung des öffentlichen Verkehrs 
im Gewerbegebiet Döbeln Ost gegeben.

STELLENBESCHREIBUNG
• Installation sowie Reparaturen von Elektroanlagen
• Installation von Elektroverteilern, 
 Datennetzen und SAT-Anlagen
• Messen und Prüfen von Elektroanlagen

VORAUSSETZUNGEN
• Interesse an handwerklichen
 elektrotechnischen Arbeiten
• gute bis befriedigende schulische Leistungen
• belastungsfähig, höhentauglich

WIR BIETEN DIR:
• eine sehr gute Ausbildung in den verschiedensten 
 Bereichen des Elektronikers
• Nachhilfeunterricht
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Übernahme und Aufstiegschancen

AUSBILDUNGSBERUFE:
Elektroniker/in
Energie- und Gebäudetechnik

BEWERBUNGEN AN:
Klaus Bauer Elektroanlagen
Richard-Köberlin-Str. 4 / 04720 Döbeln
Tel. 03431/5765-0 
inf@bauer-doebeln.de
Online unter: 
www.bauer-doebeln.de/stellenangebote

FÜR ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK
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ELEKTRONIKER/-IN

STARKES TEAM, STARKE AUSBILDUNG.

Du suchst einen interessanten Beruf, der mit Menschen zu tun hat, 
verantwortungsvoll ist und Zukunft hat? Dann bist du bei der 
Arbeiterwohlfahrt Südsachsen gGmbH genau richtig!  
Wir suchen engagierte Azubis, die täglich vollen Einsatz leisten 
und Menschen in unseren Pflegeeinrichtungen vertrauensvoll 
unterstützen.
Willst du mit uns in deine berufliche Zukunft starten, dann infor-
miere dich an unserem Messestand über deine Ausbildungs- und 
Karrieremöglichkeiten!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

AWO Südsachsen gGmbH
Poststraße 29 / 09648 Mittweida

Ansprechpartnerin: Claudia Franz, 03727 / 955-769

bewerbung@awo-suedsachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

Krankenpflegehelfer/-in (m/w/d)

WERDE PFLEGEEXPERT*IN!
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BEWERBUNGEN AN:
LTB Leitungsbau GmbH

Ausbildungszentrum / D. Petermann

Tel.: 037323 / 53 100

E-Mail: ausbildung@ltb-leitungsbau.de

www.ausbildunghoch2.de 

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Betriebstechnik

Industriemechaniker

Industrieelektriker
Fachkraft für Metalltechnik
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Für alle, die einen abwechslungsreichen Job suchen und nichts mit Langeweile 
anfangen können, bieten wir interessante Tätigkeiten. Mit der Ausbildung zum  
Hochbaufacharbeiter (m, w, d) wirst du in zwei Jahren Maurerarbeiten mit ver-
schiedenen Baustoffen ausführen, Bauteile betonieren und Fertigteile einbau-
en, aber auch das Bedienen von Vermessungsgeräten und Lesen von Zeichnungen  
erlernen. Nach einem weiteren Jahr besteht die Möglichkeit, den Berufsabschluss als  
Maurer (m, w, d) zu erreichen. Kannst du die Hochschulreife vorweisen, bieten wir ein 
duales Studium zum Bauingenieur (m, w, d) (BA) an. Innerhalb von drei Jahren kannst 
du als qualifizierte Fach- und Führungskraft eingesetzt werden. Zu den Einsatzgebie-
ten zählen Bauleitung, Ablaufplanung sowie Qualitätssicherung. Gern bieten wir dir 
die Möglichkeit im Vorfeld ein Praktikum in unserem Unternehmen zu absolvieren, 
informiere dich noch heute bei uns!

AUSBILDUNG ALS:
Hochbaufacharbeiter (m, w, d)

Maurer (m, w, d)

DUALES STUDIUM (BA):

Bauingenieur (BA), Hochbau
(m, w, d)

BEWERBUNGEN PER MAIL 

ODER POST AN:
OSTRAUER Baugesellschaft mbH 

Merschützer Straße 13 / 04749 Jahnatal

Telefon: 034324 524-0
bewerbung@ostrauer.de
www.ostrauer.de

ENTDECKE DIE FASZINATION BAUEN
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Als aufstrebendes Familienunternehmen mit über 
100-jähriger Erfahrung, sind wir als regionaler Partner 
rund um das Thema Verpackung bekannt. Als Azubi  
erwarten dich jede Menge spannende Aufgaben im 
Büro oder im Lager. Du bist ein Teamplayer mit Blick für 
die Umwelt? Dann bewirb dich bei uns! Mehr Informati-
onen unter www.schramm-verpackung.de!

BEWERBUNGEN PER MAIL AN:

m.zaspel@schramm-verpackung.de

 
Oder per Post an:
Gustav Schramm GmbH
Maria Zaspel
Harthaer Straße 1 / 04736 Waldheim

www.schramm-verpackung.de

WIR BILDEN AUS:
Fachkraft für Lagerlogistik 
Kaufmann / -frau im Groß- und 

Außenhandelsmanagement 48

(VER-)PACKE DEINE ZUKUNFT

AUSBILDUNG MIT PERSPEKTIVE!
BEI DER PIERBURG PUMP TECHNOLOGY GMBH IN HARTHA

Ihr Berufsstart, nur 
einen Klick entfernt. 
QR Code scannen 
und bewerben!

www.rheinmetall.com/ausbildung

WIR BIETEN TOLLE EXTRAS:
• Ausbildungsvergütung und Urlaubsregelung nach 

dem Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie
• Sehr hohe Übernahmechancen
• Weihnachts- und Urlaubsgeld
• Lernbegleiter*in in jedem Fachbereich

• Parkplatz sowie Kantine
• Kostenübernahme der Monatskarte für 

den Verkehrsverbund Mittelsachsen (VMS)
• Standortübergreifende Events und Projekte

KICKSTART
INS BERUFSLEBEN.

@fangeinfachan

Neugierig was nach der Schule kommt? Mit einer Berufsausbildung bei Rheinmetall haben
Sie die besten Chancen richtig durchzustarten und Ihr Potenzial zu entfalten. 
Rheinmetall als internationaler Technologiekonzern bietet Ihnen vielfältige Karrieremöglich-
keiten, eine exzellente Ausbildung mit tollen Extras sowie sichere Zukunftsperspektiven.

WÜNSCHE REALISIEREN?
KANN ICH JETZT. ICH BIN AZUBI!

STARTE DURCH MIT EINER AUSBILDUNG 
ODER EINEM DUALEN STUDIUM! 
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Deinen erfolgreichen Start ins Berufsleben schaffst du bei uns 
dank der langfristig guten Marktaussichten und der Unterstüt-
zung unseres Teams. Du erlernst einen abwechslungsreichen 
und sehr gut bezahlten Beruf. Du coachst Menschen dabei, ihre 
persönlichen Wünsche und Ziele mit der von dir entwickelten  
Finanzstrategie zu erreichen. In deiner Ausbildung (IHK) oder dem 
einzigartigen dualen Studium bilden wir dich zum Finanzcoach 
oder einer Führungskraft aus.

WIR BILDEN AUS:
Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bachelor of Arts (BWL, Finanzvertrieb)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Deutsche Vermögensberatung

Walter-Eckhard-Str.35
04720 Döbeln
Michael Schmidt & Team
Telefon: 0 34 31/ 66 300
E-Mail: michael.schmidt@dvag.de
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SELBSTBESTIMMUNG UND KARRIERE 
ALS FINANZCOACH

Wir handeln am Puls der Zeit und denken immer wieder neu.  
Unseren Mitarbeitern bieten wir zukunftssichere Jobs, einzigarti-
ge Entwicklungsperspektiven und ein attraktives übertarifliches  
Gehalt. Dass wir fair und wertschätzend miteinander umgehen, ist 
für uns selbstverständlich. Wir bei Lidl suchen nach Menschen, die 
zu uns passen. Und zwar so, wie sie sind. Und nicht so, wie sie sein 
sollten. Gemeinsam ergreifen wir Chancen, wachsen täglich über 
uns hinaus und entwickeln uns im Team immer weiter. Egal ob Be-
rufsstarter, Branchenkenner oder Quereinsteiger – bei uns ist jeder 
willkommen! Komm ins #teamlidl  Mehr Infos auf jobs.lidl.de

BEWERBUNGEN ONLINE: 

Bewerberportal:
jobs.lidl.de

WIR BILDEN AUS:
• Verkäufer m/w/d
• Kaufmann im Einzelhandel m/w/d

• Abiprogramm Vertieb
• Duales Studium International 

 Retail Management

KOMM INS 
#TEAMLIDL
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AUSBILDUNG ZUM

Rockhausen – Apotheken und Objekteinrichtungen. Wir planen und fertigen 
individuelle Möbel – mit modernsten Maschinen und einem motivierten Team. 
Jedes Projekt wird zur neuen Herausforderung. Werde Teil des Teams und erlerne 
das Handwerk – Vieles über Holz, Holzwerkstoffe, Konstruktionsprinzipien, Ar-
beitsabläufe, Werkzeuge und Holzbearbeitungsmaschinen bis hin zum fertigen 
Möbelstück. Mit handwerklichem Know-how, Kreativität und Ehrgeiz führen wir 
dich durch die Ausbildung. Erfahre mehr bei einem ersten Praktikum!

BEWERBUNGEN AN:
Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG 

Andreas-Hecht-Straße 2 / 04736 Waldheim

Tel.: 03 43 27 / 956 -0 

info@rockhausen.de 

www.rockhausen.de

WIR BILDEN AUS:
Möbeltischler (m/w/d)

BA-Student Holztechnik (m/w/d)

MÖBELTISCHLER/IN
(M/W/D)
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Medientechnologe/-in Druck: Du bist interessiert an Mechanik, Elektronik und Far-
ben? Diese Ausbildung bietet dir Verantwortung und Spaß. Gestalte bunte Produkte 
wie Bücher, Flyer, Plakate und Kalender mit Qualität. Bring Farbe in die Welt!

Medientechnologe/-in Druckverarbeitung: Du liebst vielseitige Materialien und 
Technik? Mit Flexibilität beherrschst du alle Drucktechniken wie Stanzen, Schneiden, 
Perforieren, Falzen und Kleben für Produkte wie Bücher, Flyer, Banner und Kalender. 
Bring Form in die Welt!

DEINE AUSBILDUNG IN DER DRUCKINDUSTRIE

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

PRIMUS international printing GmbH

Sylvia Dombrowski
Am Steinberg 15 / 09603 Großschirma

Email: jobsgs@primus-print.de

WIR BILDEN AUS:
Medientechnologe/in 
Druck

Medientechnologe/in 
Druckverarbeitung
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DIE SCHNELLSTE DRUCK-
MASCHINE DER WELT UND 
DU BLEIBST COOL.

Chemnitz

Deine 

Ausbildung in

Freiberg, Flöha, 

Mittweida, Roßwein ...

#MehrAlsPflege

 Praxisnahe Ausbildung 
 mit einem hohen Maß 
 an Selbstständigkeit

 Begleitung durch unsere 
 Praxisanleiter:innen

 Ausbildungsvergütung 
 mit Zuschlägen

 Beste Übernahme- 
 chancen und Entwick- 
 lungsmöglichkeiten

 Echte Teamgeister 
 als Kollegen 
   /europlussenioren

w/m/d · Staatlich anerkannte/r

Pflegefachfau/-mann

Yvette Franke
Zentrale Praxisanleiterin
 0371 5385 -176
 ausbildung@europlussenioren.de
 www.europlus.de/karriere

EURO Plus Senioren - Betreuung GmbH · Clausstraße 31, 09126 Chemnitz · Telefon: 0371 5385-101 · E-Mail: euro@europlussenioren.de

Ich beantworte gern deine Fragen.
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Wir sind ein mittelständisches Unternehmen, welches im Bereich 
der Einzelteilfertigung, mit modernsten CNC-Werkzeugmaschinen, 
form- und maßgenaue Präzisionsteile, unterschiedlichster Materi-
alien für unsere Kunden herstellt. Mithilfe von Computersoftware 
programmieren unsere Mitarbeiter, legen Werkzeuge und Spann-
mittel, nach Zeichnung, fest. Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Hast Du Lust, uns in einem Praktikum näher kennen zu lernen? 
Komm zu uns und lass dich begeistern. Wir freuen uns auf Dich!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Konnerth Präzisionsteile GmbH

Michaela Pisano, 
Gorschmitzer Weg 2a, 04703 Leisnig

Bevorzugt per Mail: 
bewerbung@konnerth.com

WIR BILDEN AUS:
Zerspanungsmechaniker/-in
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EINE AUSBILDUNG  
MIT PRÄZISION

Seit über 60 Jahren werden im familiengeführten Traditionsunternehmen 
PARTZSCH elektrische Maschinen sowie Komponenten für Motoren und Ge-
neratoren gefertigt und instandgesetzt. Entdecke in sieben verschiedenen 
Ausbildungsberufen Zukunftstechnologien wie CNC- oder Robotertech-
nik und arbeite im Team und in Projektgruppen – mit Spaß an der Sache. 
Während der Ausbildung oder des Studiums fördern wir bei PARTZSCH eine 
ganze Reihe von Fähigkeiten, die Dich später beruflich weit bringen werden.

EINE AUSBILDUNG BEI 

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Maschinen- und 

Antriebstechnik (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
BA-Studium Fachrichtung Elektrotechnik (m/w/d)

Mechatroniker(m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

PARTZSCH Unternehmensgruppe

Ansprechpartnerin: Frau Mandy Hagemann

Daniel-Wilhelm-Beck-Str. 13 / 04720 Döbeln

Telefon: 03431/7166-314
bewerbung@partzsch.de
www.partzsch.de
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PARTZSCH

WIR BILDEN AUS:
Karosserie- und Fahrzeugmechaniker/-in
Kaufmann/-frau für Büromanagement
 Kaufmann/-frau im Einzelhandel
 KFZ-Mechatroniker/-in PKW
 KFZ-Mechatroniker/-in NFZ
 Automobilkaufmann/-frau 
 Fachinformatiker/-in 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
GRUMA Automobile GmbH
Daniel-Wilhelm-Beck-Straße. 6
04720 Döbeln
Ansprechpartnerin: Birgit Möckel
Tel.: 03431 5785 925
E-Mail: birgit.moeckel@mercedes-gruma.de
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EINE AUSBILDUNG BEI

Die GRUMA Automobile GmbH bietet eine breite Palette 
von Ausbildungsberufen in der Automobilbranche an. 
Als renommiertes Unternehmen mit langjähriger Er-
fahrung in der Automobileindustrie legen wir großen 
Wert auf qualifizierten Nachwuchs und bieten jungen 
Menschen die Möglichkeit, eine fundierte Ausbildung in 
verschiedenen Berufsfeldern zu absolvieren. Die GRUMA 
legt großen Wert auf eine praxisorientierte Ausbildung 

und bietet den Auszubildenden die Möglichkeit, ihr er-
worbenes Wissen in realen Projekten anzuwenden. Wir 
sind ein attraktiver Ausbildungsbetrieb für junge Men-
schen, die Interesse an der Automobilbranche haben. 
Durch die Vielfalt der angebotenen Ausbildungsberufe 
und die qualifizierte Ausbildung legen wir den Grund-
stein für eine erfolgreiche Karriere im Automobilsektor. 

GRUMA AUTOMOBILE GMBH

6968



Wir sind ein traditionsreiches Familienunternehmen und gehören zu den 
Top-Anbietern von Briefkästen. Bei uns haben jedes Jahr neue Auszubil-
dende die Chance, ihre Karriere zu starten. Nach erfolgreichem Abschluss 
der Ausbildung bieten wir spannende Berufsmöglichkeiten und gute 
Übernahmeperspektiven. Egal, ob du Spaß an handwerklichen Tätigkei-
ten mit moderner Technologie hast oder im Büro am PC deine Skills zeigst 
– bei uns bist du genau richtig! Schau doch einfach mal bei uns vorbei!

DUALE AUSBILDUNG
• Maschinen- und Anlagenführer/in – Metalltechnik

• Verfahrensmechaniker/-in 

 für Beschichtungstechnik

• Fachkraft für Metalltechnik

• Konstruktionsmechaniker/-in

• Fachkraft für Lagerlogistik

• Kauffrau/ Kaufmann für Büromanagement

• Industriekaufmann/-frau

BEWERBUNGEN PER E-MAIL AN:
personal@max-knobloch.com

ODER PER POST: Max Knobloch Nachf. GmbH / Personal

Hermann-Otto-Schmidt-Str. 4 / 04720 Döbeln

ÄLTESTE BRIEFKASTENFIRMA 
DEUTSCHLANDS! 61

DUALES STUDIUM
Technik / Industrielle Produktion an der Berufsakademie Glauchau

Handelsmanagement  an der Berufsakademie Riesa

Die modernsten Hochgeschwindigkeitszüge, die größten Flugzeuge der Welt sowie Sportwagen 
und Trucks – Produkte, die wir als NSH Gruppe täglich bewegen. Auf unseren Werkzeugmaschi-
nen werden Bauteile wie Eisenbahnräder, Turbinenteile, Kurbelwellen, Motor- und Antriebs-
komponenten bearbeitet. Auch Smartphone-Gehäuse sowie Anwendungen für die Raumfahrt 
zählen zu unseren Referenzen. Aus diesem Grund bewegen wir mehr als 1 Milliarde Menschen 
in über 100 Ländern täglich. Das macht die Arbeit bei der NSH Gruppe so abwechslungsreich wie 
bei keinem anderen Maschinenbauunternehmen in Sachsen. Bei NILES-SIMMONS in Chemnitz, 
RASOMA in Döbeln sowie bei der WEMA in Glauchau werden für jede Anwendung die passen-
den Maschinen gebaut – und wenn nicht, entwickeln wir diese neu. 

KOMM‘, WIR DREHEN EINE RUNDE
AUSBILDUNG BEI NILES-SIMMONS, RASOMA UND WEMA-GLAUCHAU

BEWERBUNGEN AN:
NSH TECHNOLOGY GmbH
Frau Eulitz
Alexanderstraße 6 
04720 Döbeln
Tel 03431 66110
Mail: hr.rasoma@nshgroup.com

https://www.rasoma.de/jobs.php

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Industriemechaniker, Konstruktionsmechaniker, 

Mechatroniker, Zerspanungsmechaniker, 

Studienmöglichkeiten:
Industrielle Produktion – Bachelor of Engineering

Industrial Management – Bachelor of Engineering

Mittelständische Wirtschaft – Bachelor of Arts 

Kooperatives Studium (KOBA)/Kooperative 

Ingenieur-Ausbildung (KIA)

59

IM SPEZIALGERÜSTBAU

DEINE 
  ZUKUNFT

Wir fördern Deine Talente und geben Dir eine erstklassige Ausbildung: 
www.praktikum-im-geruestbau.de | www.profi-geruestbauer-werden.de
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BEWERBUNGEN AN: TKM Geringswalde GmbH / Mittweidaer Str. 44 / 09326 Geringswalde

Ansprechpartner: Daniela Göbel / Tel.: +49 37382 846 10  / E-Mail:  DGoebel@tkmgroup.com

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Zerspanungsmechaniker /-in 

für Dreh- und Schleiftechnik
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DU WÜNSCHST DIR 
EINEN SCHARFEN START 
IN DEINE ZUKUNFT?

Industriemechaniker /-in Mechatroniker /-in Industriekaufmann /-frau

Dann bist du bei uns genau richtig – Den Messermachern! 
Lerne uns und unser Team während eines Praktikums oder Ferienarbeit 
kennen. Gern nehmen wir uns die Zeit, dir unsere Fertigung und unsere 
Ausbildungsberufe vorzustellen. So erhältst du direkt vor Ort einen Ein-
blick in den Arbeitsalltag der dich erwartet. Wir freuen uns auf deinen 
persönlichen Besuch an unserem Messestand. Sprich uns gerne an. 

AUSBILDUNG IN DER FACHRICHTUNG 

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (w/m/d) der Fachrich-
tung Fahrzeugbautechnik fertigen Fahrzeugaufbauten für Nutz-
fahrzeuge aller Größenklassen einschließlich deren Systeme an. 
Die Baugruppen der speziellen Aufbauten werden durch den 
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker zusammengebaut und 
anschließend auf die verschiedenen Fahrzeuge montiert. Darüber 
hinaus können die Fahrzeuge mit Zubehör und Zusatzeinrich-
tungen ausgerüstet werden. Daneben führt der Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker die erforderlichen Instandhaltungs-, 
Reparatur- und Montagearbeiten an den Aufbauten durch.  

BEWERBUNGEN BEQUEM ONLINE: 

www.kunath-jobs.de

Ansprechpartner: Ben Bretschneider

oder per Mail an: 
karriere@fahrzeugbau-kunath.de

WIR BILDEN AUS:
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (w/m/d) 

Fachrichtung: Karosserie- und Fahrzeugbautechnik

FAHRZEUGBAUTECHNIK
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Entdecken auch Sie Ihre Formel für Zufriedenheit - 
Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter 
von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für 
die industrielle Verfahrenstechnik. Eine Mitarbeit bei 
uns verbindet immer zwei Seiten: die Technische plus die 
Menschliche. Das Ergebnis: ein Mehr an Zufriedenheit. 
Jeden Tag. Informieren + Bewerben geht am einfachsten 
unter www.endress.com/karriere

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 

Mechatroniker (m/w/d)
Glasapparatebauer (m/w/d)

Industrieelektroniker (m/w/d)

BEWERBUNGEN PER E-MAIL AN:

Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG 

Ansprechpartnerin: Annett Michael

Landsberger Straße 28 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327 96520787 / annett.michael@endress.com

www.endress.com/karriere
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AUSBILDUNG +
AUSSICHTEN Setze mit uns den Startschuss für deine berufliche Zukunft!

Bei uns wirst du garantiert schnell Fuß fassen. Erfahrene Ausbilder 
sorgen für bestmögliches Praxiswissen. Du wirst individuell betreut 
und umfassend auf deinen Abschluss vorbereitet.
Für uns ist die Ausbildungszeit eine Chance, dich zu einem fachli-
chen Experten zu machen, der selbstbewusst und voller Tatendrang 
Verantwortung übernimmt und mit uns gemeinsam Erfolge feiert 
–auch nach der Ausbildung!

JUNGE TALENTE GESUCHT!

BEWERBUNGEN AN:
Denise Fischer
Leitung Personal
denise.fischer@klaeger-group.com
Telefon 034 328 700 19 

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
 Ausbildung Fachkraft für Lagerlogistik

Ausbildung Technischer Produktdesigner

Ausbildung Verfahrensmechaniker

Ausbildung Werkzeugmechaniker

64

7372



Wir entwickeln und fertigen seit über 30 Jahren elektrische An-
triebskomponenten und Antriebssysteme. Dabei reicht das Einsatz-
spektrum vom Maschinenbau über elektrische Transportsysteme 
bis hin zur Medizintechnik und regenerativen Energien. Mit einem 
eigenen Entwicklungszentrum für die Hard- und Softwareentwick-
lung sowie der hausinternen Montage und Prüflinie verfügen wir 
über alle notwendigen Werkzeuge als All-in-one Systemlieferant. 
Werde Teil unseres Teams und freue dich auf spannende, abwechs-
lungsreiche Aufgaben in einer Branche mit Zukunft.

STARTE DEINE AUSBILDUNG MIT

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker/-in für Geräte und Systeme

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bachelor of Science (B. Sc.) Informatik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN: 

Spezialantriebstechnik GmbH
Fröndenbergerstr. 13 
04746 Hartha
Ansprechpartner: Herr Salzbrenner

js@spat-antriebe.de / 034328 6610

www.spat-antriebe.de

SPEZIALANTRIEBSTECHNIK
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Als Anlagenmechaniker setzt du die Pläne und Ideen zur Um-
setzung von erneuerbaren Energien in die Tat um. Du baust 
Wasser- und Luftversorgungssysteme, sowie Heizungssysteme 
und installierst zum Beispiel Solaranlagen oder energiesparende 
Pelletöfen in Privathäusern oder Firmengebäuden, um eine 
optimale Energienutzung sicherzustellen.

WIR BILDEN AUS:
Anlagenmechaniker für 

Sanitär- Heizungs- und 
Klimatechnik

BEWERBUNGEN  AN:
Wagner Sanitär-Heizung-Solartechnik GmbH

Frau Jana Wagner
Sonnenweg 6 / 04720 Döbeln OT Choren

Tel.:  + 49 34325 20318
Fax.: + 49 34325 20110
E-Mail:  buero@solar-wagner.de
Web:  www.solar-wagner.de

EINE AUSBILDUNG ZUM

ANLAGEN-
MECHANIKER

67
EINE AUSBILDUNG BEI

Beschreibung Mechatroniker
Schwerpunkte der Ausbildung :
• Mechanische Ausbildung im Drehen und Fräsen
• Aufbau und Prüfen elektrischer Anlagen
• Elektrische und mechanische Montage von 
 Baugruppen und Maschinen
• Aufbau pneumatischer Systeme
• Fehlersuche in elektronischen Systemen
• Programmierung von SPS Steuerungen

Beschreibung Feinwerkmechaniker
Schwerpunkte der Ausbildung :
• Drehen, Fräsen, Bohren, Schleifen
• Bedienung und Programmierung von 
 CNC Fräs- und Drehmaschinen
• mechanische Montage von Baugruppen 
 und Maschinen
• Aufbau pneumatischer Systeme
• Fügen von Werkstücken

WIR BILDEN AUS:
Mechatroniker/ -in 
Feinwerkmechaniker/ -in 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Beyer Maschinenbau GmbH
z.H. Herr Till Beyer
Zum Neidhardt 5
04741 Roßwein
Telefon : 034322 / 511 0
Mail : bewerbung@beyer.de
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BEYER
MASCHINENBAU GMBH
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Als familiengeführtes Unternehmen hat sich die Meffert 
AG im Laufe ihrer inzwischen 75- jährigen Firmenge-
schichte zu Europas effizientestem Hersteller von Far-
ben, Lacken, Putzen und Dichtmassen entwickelt. Mit 
dem Kopf führen wir ein stetig organisch wachsendes 
Unternehmen, aber im Herzen sind wir eine große Fa-
milie. Wollen wir gemeinsam Farbe in die Welt bringen 
– dann komm an Bord und starte deinen Berufsweg mit 
uns. Wir freuen uns auf dich.

Alexander Bieder – Auszubildender zur 
Produktionsfachkraft Chemie
Ich habe mein Schülerpraktikum bei der Meffert AG ab-
solviert. Dies hat mir so gut gefallen, dass ich mich für 
die Ausbildung bei der Meffert AG entschieden habe. In 
meiner Ausbildung lerne ich die kompletten Produkti-
onsprozesse kennen: Vom Eingang der Rohstoffe über 
das Ansetzen, Abfüllen sowie Prüfen der Farben und 
Lacke bis hin zum Versand der Fertigware. Zusammen 

mit meinen Kolleg*innen bin ich für die einwandfreie 
Fertigung unserer Produkte verantwortlich. Die Arbeit 
im Team macht mir hier besonders großen Spaß. Außer-
dem finde ich es toll, dass ich als Auszubildender schon 
eine so große Verantwortung übertragen bekomme.

Rica Zöllner – Industriekauffrau
An meiner Ausbildung hat mir die Vielfältigkeit am 
besten gefallen. Ich durfte alle Abteilungen, Zustän-
digkeiten und Aufgabenfelder einer Industriekauffrau 
kennenlernen. Spannend fand ich hier vor allem die Ab-
teilungen Vertrieb, Einkauf, Personal und Produktions-
planung. Durch die verschiedenen Einsatzgebiete wurde 
meine Ausbildung nie langweilig. Außerdem hat mir das 
familiäre Arbeitsumfeld sehr gut gefallen: Intern habe 
ich alle Kollegen kennenlernen können. Aber ich hatte 
auch viele externe Kontakte, wie zum Beispiel zu Kunden 
und Lieferanten. Ich habe mich sehr über die Übernahme 
nach der Ausbildung bei der Meffert AG gefreut.

AUSBILDUNGSBERUFE:
Chemikant (m/w/d)
Produktionsfachkraft (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Meffert AG Farbwerke 
Ansprechpartnerin: Manuela Gasch
Mittelstraße 8 / 04749 Ostrau
Telefon (034324) 501-33 
www.meffert.com
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VON OSTRAU IN DIE WELT

Du begeisterst Dich für Technik und kannst mit Werk-
zeugen umgehen? Du würdest gern an großen Ma-
schinen arbeiten und scheust Dich nicht diese zu 
bedienen? Auch Fingerfertigkeit, Präzision und Team-
fähigkeit sind Stärken von Dir? Dann ist die Ausbildung 
zum Werkzeugmechaniker/-in genau das Richtige für 
Dich! In 3,5 Jahren lernst Du bei uns unterschiedliche 
Fertigungsprozesse kennen, erlernst die Herstellung 
verschiedener Bauteile und auch deren Instandhaltung.

Was erwartet Dich bei uns:
…optimale Arbeitsbedingungen in hellen, modernen 
Produktionhallen; Firmen- Arbeitskleidung, Parkplatz 
auf dem Firmengelände, ein engagiertes junges Kollek-
tiv. Eine interessante, abwechslungsreiche Arbeit bietet 
Dir an Hightechmaschinen immer neue Möglichkeiten 
zur Erweiterung Deiner Fähigkeiten.

WIR BILDEN AUS:
Werkzeugmechaniker/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Albert Polenz GmbH & Co. KG Werkzeug- und Formenbau
z.H. Frau Protze
Gärtitzer Straße 18 / 04720 Großweitzschen
bzw. w.protze@polenz-doebeln.de 68

HANDWERK MIT
PRÄZISION
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Du wünschst Dir einen Arbeitgeber, der spannende Auf-
gaben in Entwicklung und Fertigung mit der Bodenstän-
digkeit und Sicherheit eines grundsoliden mittelständi-
schen Unternehmens verbindet? Herzlich willkommen 
in der DEW-Familie! Am Unternehmenssitz in Döbeln 
(Sachsen) suchen wir kontinuierlich nach zuverlässigen, 
motivierten jungen Menschen.

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Mechatroniker
Maschinen- und Anlagenführer

(Metall- und Kunststofftechnik) 

Fachkraft für Metalltechnik
(Zerspanungstechnik)

BEWERBUNGEN AN:
Denis Schmidt
Tel.: 03431 / 655219
d.schmidt@dew-doebeln.com

73

WÄRMSTENS ZU EMPFEHLEN: 
AUSBILDUNG BEI DER DEW

Wir zählen mit über 1450 Filialen zu den bedeutends-
ten Lebensmitteldiscountern und ermöglichen dir mit 
unserer ausgezeichneten Ausbildung einen optimalen 
Einstieg ins Berufsleben. Neben einer sehr guten 
Ausbildungsvergütung und unserer hervorragenden 
fachlichen Ausbildung bieten wir dir auch eine Über-
nahmegarantie bei konstant guten Leistungen.

STARTE DEINE ZUKUNFT MIT 
EINER AUSBILDUNG BEI 

WIR BILDEN AUS:
Verkäufer/in
Fachlagerist/in
Kaufmann/-frau für Büromanagement

duales Studium 
BWL - Handel

BEWERBUNG BITTE DIREKT IN 

DIE FILIALEN ODER AN:
NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

Ansprechpartner: Herr Feistauer

Hainichener Straße 11 a / 09661 Rossau

Oder einfach per E-Mail an:

f.feistauer@norma-online.de
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NORMA

Sie finden uns auf den 
Ausbildungsmessen 

„Schule macht Betrieb“:  
02.09.23: Mittweida  

16.09.23: Döbeln

Wir suchen DICH (m/w/d): 

Lern doch  
was Du willst.

Bewirb Dich jetzt und starte mit Volldampf in Deine Zukunft!

Hauptsache Du bist mit Herzblut dabei.

 Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

 Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

 Baugeräteführer (m/w/d)

 Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

 BA-Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

 Kooperativer Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

FUCHS Bau GmbH  
Dorstener Straße, 09661 Hainichen  
Telefon: 037207 / 80-0 · Fax -155 
Mail: bau.hainichen@fuchs-soehne.de 
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und werde Teil von einem der führenden Lebensmitteleinzelhändler
im europäischen Markt. Kaufland im Schnellcheck:
• Unternehmen der Schwarz Gruppe
• Hauptsitz: Neckarsulm (Baden-Württemberg)
• 148.000 Mitarbeiter weltweit, 84.000 allein in Deutschland
• Internationale Standorte in sieben weiteren Ländern
• 750 Filialen bundesweit
• Durchschnittlich 30.000 Artikel im Sortiment
• 7 Logistik-Verteilzentren & 4 eigene Fleischwerke in Deutschland
• Zertifizierter Top-Arbeitgeber 2022 & Händler des Jahres 2020/2021
• Vielfältige Tätigkeitsbereiche wie z.B. Vertrieb, Logistik, Fleischwerk, 
 Einkauf & Beschaffung, Bau & Immobilien, IT, Verwaltung, Personal, 
 Marketing & Kommunikation und Kaufland Digital

 WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Kaufmann im Einzelhandel
Verkäufer Food oder Frische
Abiturientenprogramm
inkl. Handelsfachwirt

BEWERBUNGEN UNTER:
 https://karriere.kaufland.de/

Kontaktdaten bei Fragen zur 

Bewerbung und Ausbildung:            

Franziska Thamke / 01727230341

Franziska.thamke@kaufland.de
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TAUCHE EIN IN DIE DYNAMISCHE 
WELT DES HANDELS

Haben wir dein Interesse 

geweckt, bewirb dich gerne auf 

https://karriere.kaufland.de/

In deiner Ausbildung als Elektroniker/in für Energie- und Gebäude-
technik lernst du bei uns alles über elektrische Gebäudeinstallation 
sowie Energieverteilungs- und Schaltanlagen. Elektriker war ges-
tern – werde Teil unseres jungen Teams und reise mit uns in die Zu-
kunft. Ob beim Thema Erneuerbare Energien oder Elektromobilität. 
Ein solides Einkommen und Jobperspektiven sind dir dabei sicher! 
Unsere Praktikas und Ferienjobs helfen dir bei deiner Berufswahl.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

GET Gerätebau-Energieanlagen-

Telekommunikation GmbH 
Kellerberg 1-5  / 09326 Geringswalde

www.get-elektro.de
Ansprechpartnerin: Mandy Thieme

E-Mail: m.thieme@get-elektro.de  / Tel.: 037382 8430

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik
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OHNE E STEHT DIE WELT STILL
– WERDE UNSER E-ZUBI!

Meine Notizen:
Zum Messebesuch „Schule macht Betrieb“

2

3

Kontaktdaten

Kontaktdaten

Unternehmen/Einrichtung Mein Ansprechpartner war… 

1 Kontaktdaten

Wir sind eine mittelständige Möbeltischlerei & arbeiten mit hochmo-
dernen CNC-gesteuerten Maschinen und Anlagen. Unser Betriebskli-
ma ist ein offenes Miteinander, unsere Arbeiten gehen Hand in Hand, 
Kommunikation und ein offenes Ohr werden bei uns großgeschrieben. 
Unser Ziel ist es, unseren Kunden den Weg zur anspruchsvollen Einrich-
tung zu erleichtern, mit den eigens für sie gefertigten und damit ganz 
individuellen und einzigartigen Möbeln aus unserer Manufaktur. Erfah-
re mehr bei einem Praktikum.

TISCHLERAUSBILDUNG – 
DARAUF KANNST 
DU BAUEN!

BEWERBUNGEN AN:
Raumeffekt die Möbelmanufaktur 

Torsten Ungnader
Sitten 1c / 04703 Leisnig
Tel.: 034321/23100
Email: info@raumeffekt.de 
www.raumeffekt.de

WIR BILDEN AUS (M/W/D):
Möbeltischler
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GEMEINSAM eine Mission

Du & Du
Zwei Freunde

BFF @ Hera Residenzen

Pflege - Ausbildung mit Zukunft

Pflege verbindet.

Pflege verbindet.

Hera Residenzen Pflege GmbH
Schloßgasse 6-8

04109 Leipzig

www.heraresidenzen.de

Die Berufsberatung der Arbeitsagentur Freiberg unterstützt dich bei deiner Berufswahl und Ausbildungs-
stellensuche. Im persönlichen Gespräch nimmt sich dein/e Berufsberater/in Zeit und beantwortet deine 
Fragen rund um die Berufsplanung. Sei es am Anfang, wenn der Berufswunsch noch offen ist oder später, 
wenn es um die Entscheidung für einen Beruf oder ein Studium geht. Die Berufsberater kennen sich auf 
dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt aus und beraten dich zu Berufen, Bewerbung, finanziellen Leistun-
gen oder wenn es in der Ausbildung bzw. im Studium kriselt. 

Wir sind für dich da!

• An allen Schulen und
• in den Agenturen für Arbeit
 Freiberg
 Flöha
 Hainichen
 Rochlitz
 Döbeln

KONTAKT ZUR BERUFSBERATUNG:

Meld dich für einen Termin:

Telefon: 0800/ 4 55 55 00 (kostenlos)

Mail: freiberg.berufsberatung@arbeitsagentur.de 

Internet: www.arbeitsagentur.de/freiberg

oder in der Sprechstunde an deiner Schule 

• Macht als beste Freunde gemeinsam eure Ausbildung 
 bei Pflege zu Hause Klingner & Langhof in Döbeln!
 
• Unterstützt uns dabei, Menschen verschiedenen 
 Alters ein würdevolles Leben zu ermöglichen! 
 Werdet Expertin/ Experte für Kommunikation, 
 Krankenbeobachtung, Körperpflege, Schmerz-
 linderung, Wundverbände, Injektionen, 
 Kompressionstherapie, Beratungsgespräche, 
 Schmerzlinderung, Erste-Hilfe-Maßnahmen, 
 Pflegeprozessplanung, interprofessionelle 
 Teamarbeit, Gesundheitsförderung und 
 Vieles mehr…

• Engagierte Praxisanleiter/-innen sind während der 
 gesamten Ausbildung für euch da und bleiben euch 
 auch nach der Ausbildung als Ansprechpartner/-innen 
 erhalten.

• Kennenlernen und Vernetzung aller Auszubildenden 
 der Hera Residenzen Gruppe

• moderne digitale Dokumentation, 
 Kommunikation und Verwaltung

•  bei guten Leistungen unbefristeter Übernahmevertrag 
 bereits im 2. Ausbildungsjahr im Ausbildungspflege-
 dienst oder einem anderen der Hera Residenzen Gruppe

• sehr gute Aufstiegschancen, individuelle Weiter-
 bildungsmöglichkeiten innerhalb der gesamten 
 Hera Residenzen Gruppe

• Ausbildungsvergütung je nach Region des 
 Pflegedienstes mind. 1.150,00 € im 1. Ausbildungsjahr, 
 mind. 1.200,00 € im 2. Ausbildungsjahr, 
 mind. 1.300,00 € im 3. Ausbildungsjahr

• kostenfreier Zugang zu LernApps

DU & DU – ZWEI FREUNDE – GEMEINSAM EINE MISSION

PFLEGE – AUSBILDUNG 
MIT ZUKUNFT

AUSBILDUNGSBERUFE:
Pflegefachmann/-frau
Pflegehelfer/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Pflege zu Hause Klingner & Langhof GmbH
Bahnhofstraße 36 / 04720 Döbeln
Telefon: 03431 571062
E-Mail: info@pflegedienst-doebeln.de 
www.pflegedienst-doebeln.de
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13

1 Karrieretyp
 (Ausbildung, Studienplatz etc.)

2 Bereich
 (Kultur, Medizin etc.)

3 Benefits 
 (Jobticket, Mitarbeiterhandy etc.)

4 Region
 (Döbeln, Freiberg, Mittweida) 

Von Praktikum und Ferienjob 
bis zum Ausbildungs- und 
Studienangebot – finde das 
passende Angebot in Mittelsachsen.

Noch Fragen?

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
Telefon: 03731 799 14 14

Schülerportal Mittelsachsen
Das Schülerportal hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Fülle an Ausbildungs-, Studien- und Jobangeboten in 
Mittelsachsen zu ordnen, damit du anhand von vier Filtern einen guten Überblick erhältst und in Ruhe heraus-
finden kannst, was du wirklich willst und was zu dir passt. Zur Woche der offenen Unternehmen kannst du dich 
vor Ort in den Unternehmen über die Vielfalt der Ausbildungsmöglichkeiten in Mittelsachsen informieren und mit 
Geschäfstführern, Ausbildern und Auszubildenden ins Gespräch kommen.

wirtschaft-in-mittelsachsen.de/schueler

Anmeldung 

ab dem

15.01.2
4

11. bis 16. März 2024

Du möchtest HINTER DIE KULISSEN der 
mittelsächsischen Unternehmen schauen? 

Du möchtest nicht so lange warten?  
Dann schaue ebenfalls online unter 
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de 
jetzt schon nach, ob dein 
Wunschunternehmen noch freie 
Plätze zu vergeben hat.

Dann melde dich online unter  
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de  
an und plane deinen Termin
zur Woche der offenen 
Unternehmen vom  
11. März – 16. März 2024.

AB DEM 18.09.2023 FINDEST DU DEINE 
AUSBILDUNGSMESSE AUCH VIRTUELL AUF

www.schule-macht-betrieb.de
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Schulabschluss? Check! Und jetzt? 
Find´s raus bei den Infotagen

„Theorie tri� t Praxis“
Schüler*innen erhalten an vorbereiteten Arbeitsstationen 

 Einblick in vor Ort ausgebildete Berufsbilder

 Abschluss- und Vorabschlussklassenstufe kann sich vor Ort mit 
 aktuellen Auszubildenden direkt auf Augenhöhe austauschen

 VON Schüler*innen – FÜR Schüler*innen

 die Beru� ichen Schulzentren informieren über ihre Bildungsangebote am 
 Beru� ichen Gymnasium (BSZ „Julius Weisbach“ Freiberg) oder an der Fachoberschule 
 (BSZ Döbeln-Mittweida), die beide auf ein späteres Studium vorbereiten sollen

 bei einigen Veranstaltungen stellen Unternehmen aus der 
 Region passende Ausbildungsmöglichkeiten vor Ort vor

Weitere Informationen � ndest du auf 
www.gizef.de oder du schickst eine 
kurze Mail mit deinen Fragen an
welcome@gizef.de

Das Projekt „Fachkräftekontaktzentrum“ wird mit� nanziert mit 
Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten des 
Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Lass dir auch diese 
Termine NICHT ENTGEHEN!

27.12.2023 Job- und Karrieretag Mittelsachsen DBI in Freiberg
11.01.2024 Informationstag „Theorie trifft Praxis“  BSZ Freiberg Turnerstraße

13.01.2024 Berufsinformationstag Hartharena in Hartha
26.01.2024 Informationstag „Theorie trifft Praxis“  BSZ Döbeln-Mittweida, Schulteil Rochlitz27.01.2024 Informationstag „Theorie trifft Praxis“  BSZ Döbeln-Mittweida,   Schulteile Döbeln & Mittweida

03.02.2024 Informationstag „Theorie trifft Praxis“  BSZ „Julius Weisbach“ Freiberg
11.03.-16.03.2024  Woche der offenen Unternehmen Mittelsachsen

17.04.2024 ZIM – Zukunft in Mittelsachsen „WelWel“ in Döbeln
17.08.2024 Schule macht Betrieb in Mittweida

24.08.2024 Schule macht Betrieb in Freiberg
31.08.2024 Schule macht Betrieb in Döbeln

Warum fi ndet man heute fast auf jedem Handy die App „spoti fy“?

Wie wurde  „Google“ die meistgenutzte Suchmaschine der Welt?

Wie wurde  aus einer Idee von Freunden das „airbnb“, wie wir es heute kennen?

Diesen Fragen kann man mit Design Thinking 
wunderbar auf den Grund gehen!

Wir kommen in deine Schule und bauen in einem 
Design Thinking-Workshop dein erstes Startup-Projekt! 

Hast du das Zeug zum Gründen? Finde es heraus!

Mehr Infos findest du hier:
www.gruenden-in-mitt elsachsen.de

© Grafi k & Druck aus Freiberg I druckgemacht.de
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Arbeit &    
 Karriere

Alltag &  
Freizeit

Aus- &  
Weiterbil- 

dung

Wir zeigen Ihnen Wege auf, die eine 
Rückkehr in die Heimatregion oder 
einen Zuzug in den Landkreis Mittel-
sachsen erleichtern.

Zahlreiche regionale Arbeitgeber 
informieren über freie Stellen und 
berufliche Perspektiven in ihren  
Unternehmen.

Das Karriereportal des Landkreises 
Mittelsachsen und die Jobwall laden 
zum Stöbern ein.

Kultur &  
Sport

Arbeiten, Karriere und Leben in  
Mittelsachsen ohne Pendeln, Stau und Wochenendbeziehung

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von  
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

27. Dezember 2023 | 10.00 – 14.00 Uhr
DBI-Tagungszentrum, Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

JOB- UND KARRIERETAG
MITTELSACHSEN 2023

KONTAKT 
 GIZEF GmbH / veranstaltung@gizef.de / Tel.: 03731 / 7980-231 

im „WelWel“, Fichtestraße 10 
in 04720 Döbeln

17.04.24
14:00 – 18:00 Uhr

DIE KARRIEREMESSE

Für wen?
Für alle, die sich gern berufl ich verändern

oder weiterentwickeln möchten.
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Diese Maßnahme wird mitfi nanziert mit Steuermitteln 
auf Grundlage des von den Abgeordneten des 
Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Diese Maßnahme wird mitfi nanziert mit Steuermitteln 

Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Weitere Informationen 
fi nden Sie unter: 
www.gizef.de
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ist auch an folgenden Orten für dich da:

02.09.2023     
Sporthalle „Am Schwanenteich“ 

10:00-15:00 Uhr – Leipziger Straße 15, 09648 Mittweida

09.09.2023     
Deutsches Brennstoffinstitut Freiberg 

10:00-15:00 Uhr – Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

www.schule-macht-betrieb.de

Schon jetzt die Termine 
für 2024 vormerken:

17.08.2024 in Mittweida
Sporthalle „Am Schwanenteich“

24.08.2024 in Freiberg
Deutsches Brennstoffinstitut

31.08.2024 in Döbeln
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“


