
  www.schule-macht-betrieb.de
Deine Ausbildungsmesse

Sporthalle „Am Schwanenteich“ Mittweida 10 -15 Uhr

Wir tragen

Verantwortung!

        Besondere Zeiten – 

besondere Maßnahmen: Gleich anmelden! 

                       
Der Zugang ist begrenzt.

  www.schule-macht-betrieb.de

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von 
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Mit freundlicher Unterstützung von:

In deiner Region auch am 18.09.21 in Freiberg & 25.09.21 in Döbeln



So geht`s zum 
Ausbildungsevent

Parkmöglichkeiten:
• Freibad
• entlang der "Leipziger Straße"
• entlang der Straße "Am Schwanenteich"

Veranstaltungsort

Sporthalle „Am Schwanenteich“

Leipziger Straße 15

09648 Mittweida   
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Schon unsere  neue 
Homepage  gesehen?

Anmeldung!
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Liebe Schülerinnen, 
liebe Schüler,

besondere Zeiten – besondere Maßnahmen! Unter diesem Motto möchten wir auch in diesem  
Jahr mit euch gemeinsam die Ausbildungsmessen „Schule macht Betrieb“ durchführen. Da auch wir 
unsere Vorschriften haben, bitten wir euch folgende Punkte zu beachten und einzuhalten.

1.	Meldet euch bitte unbedingt im Vorfeld online unter 
	 www.schule-macht-betrieb.de oder über den QR-Code an. 
	 Nur wer angemeldet ist, erhält Zugang zur Messe. 

2.	 Bitte kommt mit maximal einer Begleitperson zur Messe und gebt dies auch 
	 bei eurer Online-Anmeldung mit an. „Die Großen“ unter euch würden wir nach 
	 Möglichkeit bitten, allein zur Messe zu kommen. Keine Sorge, wir sind alle super lieb! 

3.	 Wir alle tragen Verantwortung! Daher vergesst bitte nicht euer neues,  
	 modernes Accessoire  – Die Maske. 

4.	 Es gibt nur einen Weg! Bitte achtet bei eurem Messebesuch auf den Rundgang.  
	 Dieser führt nur in eine Richtung. Die perfekte Möglichkeit, um sich mit einer wichtigen 
	 Straßenverkehrsregel vertraut zu machen – Der Einbahnstraße. 

Wir danken für die Bereitstellung 

der Räumlichkeiten durch die

Sporthalle "Am Schwanenteich".



Danke, 

dass du uns auch 

mit Maske dein 

schönstes Lächeln 

zeigst!
Danke, 

dass du auf den

Mindestabstand

achtest!

Danke, dass du dich 
online zur Messe 
angemeldet hast!

Besondere Zeiten, besondere Maßnahmen!

Allgemeine Schutzmaßnahmen

Bei 

Krankheits-
Symptomen 

wie z. B. Fieber und Husten 

zuhause bleiben.

Bei Unterschreiten 
des Schutzabstandes 

Mund-Nase- 
Bedeckung 

tragen.

Hände regelmäßig und gründlich 

mit Seife und Wasser 
für 20 Sekunden 

waschen und desinfizieren nach 
dem Toilettengang und vor jeglicher 

Nahrungsaufnahme.

Nicht mit den Händen 
ins Gesicht fassen.

Nicht die 
Hand geben.

1,5m

1,5m
20 sek

Mindestens 1,5 m
Schutz-Abstand 

zu anderen 

halten!
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Bitte informiere dich vor deinem 
Messebesuch in der Corona-Schutzver-
ordnung nach den aktuell geltenden 
Regelungen. Diese findest du unter 
www.schule-macht-betrieb.de.

Caroline Mitev: Liebe Kim, welche Ausbildung meisterst du 
im Unternehmen?

Kim Szczepankiewicz: Ich stehe kurz vor meinem Ab-
schluss zur Packmitteltechnologin bei der SWAP Sachsen GmbH. Die 
Ausbildung dauerte 3 Jahre.

Caroline Mitev: Wie bist du auf das Unternehmen SWAP Sach-
sen GmbH aufmerksam geworden?

Kim Szczepankiewicz: Ich habe die SWAP Sachsen GmbH 
im September 2017 durch die Ausbildungsmesse „Schule macht Betrieb“ 
in Mittweida kennengelernt.

Caroline Mitev: Wie oft hast du die Ausbildungsmessen „Schu-
le macht Betrieb“ in den Jahren zuvor bereits besucht?

Kim Szczepankiewicz: Ich war im Vorfeld bereits zwei 
Mal auf der Ausbildungsmesse „Schule macht Betrieb“ in Mittweida zu 
Besuch. Zum 1. Mal besuchte ich die Ausbildungsmesse in der 9. Klasse, 
um mir ein Bild über die vielseitigen Ausbildungsmöglichkeiten in Mit-
telsachsen zu verschaffen.

Caroline Mitev: Was hat dich dazu bewegt, deine Bewerbungs-
unterlagen bei der SWAP Sachsen GmbH abzugeben?

Kim Szczepankiewicz: Bereits im Gespräch auf der Ausbil-
dungsmesse interessierte mich, welche nachhaltigen Produkte die SWAP 
Sachsen GmbH herstellt. Vor allem war ich neugierig, welche Vielzahl 
an Produktionstechnologien dahinterstecken. Den Ausbildungsberuf 
Packmitteltechnolog(e)/in hört man eher selten. Dadurch wurde mein In-
teresse geweckt im Team „SWAP“ meine Ausbildung zu absolvieren.

Patrick Göhring:
Wir haben Kim auf der Ausbildungsmesse „Schule macht Betrieb“ in 
Mittweida kennengelernt. Ihre aufgeschlossene sowie freundliche Art 
haben mich sofort überzeugt! Ihr großes Interesse am Ausbildungsberuf 
Packmitteltechnolog(e)/in hat mich in meiner Entscheidung bestärkt, dass 
sie ins Team „SWAP“ gehört.

Caroline Mitev: Welche Voraussetzungen solltest du für diese 
Ausbildung erfüllen und welche weiteren Ausbildungsmöglichkeiten gibt 
es noch im Unternehmen?

Kim Szczepankiewicz: Für die Ausbildung zur Packmittel-
technologin benötigte ich mindestens einen guten Realschulabschluss. 
Außerdem bildet die SWAP Sachsen GmbH noch Elektroniker/in für 
Betriebstechnik und Industriemechaniker/in aus. Für alle angebotenen 
Ausbildungsberufe sollte man technisches Verständnis mitbringen oder 
zumindest Interesse daran haben. Eine wichtige Eigenschaft für alle Mit-
arbeiter im Unternehmen ist die Teamfähigkeit. 

Patrick Göhring: Ein guter Realschulabschluss für die Ausbil-
dung bei uns im Unternehmen ist wünschenswert.
Der Bewerber sollte die wichtigsten Soft Skills wie Teamfähigkeit, Pünkt-
lichkeit und Zuverlässigkeit mitbringen. Diese genannten Eigenschaften 
machen das Team „SWAP“ aus.

Caroline Mitev: Bist du mit deiner Unternehmensauswahl zufrie-
den und wenn ja, warum?

Kim Szczepankiewicz: Auf jeden Fall! Ich bin sehr glücklich 
darüber, meine Ausbildung im Team „SWAP“ machen zu dürfen. Das Arbeiten 
mit den Kollegen bereitet mir große Freude. Bei Problemen und Sorgen jeg-
licher Art sind die hilfsbereiten Kollegen im Unternehmen immer zur Stelle.

Caroline Mitev: Welche Möglichkeiten hast du im Unternehmen 
nach deiner Ausbildung?

Kim Szczepankiewicz: Nach erfolgreichem Abschluss meiner 
Ausbildung zur Packmitteltechnologin werde ich in ein festes Arbeitsver-
hältnis im Team „SWAP“ übernommen. Außerdem besteht die Möglichkeit 
eine Weiterbildung zur staatlich geprüften Papiertechnikerin zu absolvieren.

Caroline Mitev: Würdest du die Ausbildungsmessen „Schule 
macht Betrieb“ weiterempfehlen?

Kim Szczepankiewicz: Eindeutig ja! Die Messe ermöglicht es 
den jungen Menschen, bereits vor der Bewerbungsphase, einige Einblicke 
in die Unternehmen und die dort angebotenen Ausbildungsberufe sowie 
Studienmöglichkeiten zu gewinnen. 

Patrick Göhring: Die Ausbildungsmessen „Schule macht Be-
trieb“ sind für uns von großer Bedeutung. Wir freuen uns jährlich darüber, 
neue Schülerinnen und Schüler kennenlernen zu dürfen und ihnen einen 
Weg ins Team „SWAP“ zu ermöglichen. 

Caroline Mitev: Vielen Dank an die SWAP Sachsen GmbH für das 
freundliche und sehr umfangreiche Interview. Wir freuen uns darauf, Sie 
auch in diesem Jahr wieder als Aussteller auf der Ausbildungsmesse „Schu-
le macht Betrieb“ am 02.10.2021 in der „Sporthalle am Schwanenteich“ in 
Mittweida begrüßen zu dürfen. 

Auszubildende Packmitteltechnologin im 3. Lehrjahr, 
Interviewpartner: Patrick Göhring, Leiter der Produktion und Entwicklung bei der 
SWAP Sachsen GmbH & Caroline Mitev, Messeorganisation „Schule macht Betrieb“

Interview mit Kim Szczepankiewicz (19 Jahre),
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Sozialservice Rochlitz gGmbH  – S. 25

DMI GmbH & Co. KG  – S. 26

Deutsche Vermögensberatung – 
Direktion Döbeln  – S. 23

EDER Print Solutions GmbH  – S. 27

Woldemar Hinkelmann 
Polstermöbel GmbH  – S. 29

LASERVORM GmbH  – S. 28

Endress+Hauser Conducta GmbH & Co. KG  – S. 29

Baierl & Demmelhuber Innenausbau GmbH 
Niederlassung Sachsen  – S. 30

LTB Leitungsbau GmbH  – S. 31

FUCHS Bau GmbH  – S. 32

Pneuhage Management GmbH & Co. KG  – S. 33

Polizei Sachsen  – S. 31

Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG  – S. 34

Molkerei Hainichen-Freiberg 
GmbH & Co. KG  – S. 35

Best Western Hotel am Schlosspark  – S. 36

Finanzamt Mittweida  – S. 37

Kälteservice Mittweida GmbH & Co. KG  – S. 37

Korian – Haus Leinenweberhof Hainichen  – S. 38

Lichtenauer Mineralquellen GmbH  – S. 39

Dental-Studio-Hartha GmbH  – S. 38

SWAP Sachsen GmbH  – S. 40

NOWEDA GmbH & Co. KG  – S. 41

Verkehrsinstitut Chemnitz GmbH  – S. 40

Elektra Elektroanlagen GmbH Penig  – S. 42

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH – 
Bereich "Mensch für Mensch" (FSJ)  – S. 43
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Landkreis Mittweida 
Krankenhaus gGmbH  – S. 43

Sächsische Walzengravur GmbH  – S. 44

Flender Industriegetriebe GmbH  – S. 45

Tenowo Mittweida GmbH  – S. 45

Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG  – S. 46

Diakonie Flöha   
Seniorenhaus "Im Sonnenlicht"  – S. 46

Automobile Werner Handel und 
Service GmbH  – S. 47

GET Gerätebau-Energieanlagen-
Telekommunikation GmbH  – S. 48

NILES – SIMMONS 
Industrieanlagen GmbH  – S. 48

CKT – Ökoplast GmbH  – S. 49

HTI Dinger & Hortmann KG  – S. 49

Diakonisches Werk Rochlitz e. V.  – S. 50

Volksbank Mittweida eG  – S. 50

Gemeinhardt Service GmbH  – S. 51

KFZ-INNUNG Sachsen West  – S. 52

Norma Lebensmittelfilialbetrieb
Stiftung & Co. KG  – S. 53

COTESA GmbH  – S. 54

Bundespolizeiakademie Chemnitz  – S. 53

Oberlichtenauer Baugesellschaft mbH  – S. 55

BayWa Agrarhandel GmbH & BayWa AG  – S. 56

anona GmbH  – S. 55

AOK Plus – Die Gesundheitskasse für 
Sachsen und Thüringen  – S. 57
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Rhenus & Hellmann GmbH & Co. KG  – S. 58

IMM electronics GmbH  – S. 59

Debeka Versicherung Freiberg  – S. 57

Willig Fahrzeugbau GmbH  – S. 60

Richter Erzgebirge  – S. 61

WSM Wachschutz GmbH Mittweida  – S. 62

Siltronic AG  – S. 63

JELD-WEN Deutschland GmbH & Co. KG  – S. 64

DPFA Akademiegruppe / DPFA-Schulen 
gemeinnützige GmbH  – S. 62

Autozentrum Limbach-Oberfrohna 
(CL) GmbH  – S. 65

BENSELER Sachsen GmbH & Co. KG  – S. 66

Euro Akademie Rochlitz  – S. 68

Innotex Merkel & Rau GmbH  – S. 69

Notarkammer Sachsen  – S. 69

Autohaus Chemnitz GmbH – AHC Gruppe  – S. 70

OMEGA SORG GmbH  – S. 71

Elsa-Brändström-Schule, 
Freie Fach- und Berufsfachschule 
für Sozialwesen  – S. 72

Hochschule Meißen (FH) und 
Fortbildungszentrum  – S. 71

Bundesamt für Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben  – S. 73

Sächsische Landesapothekerkammer  – S. 74

EURO Plus Senioren-Betreuung GmbH  – S. 75

ZWA Hainichen  – S. 74

Wellpappe Auerswalde  – S. 76

ASB Ortsverband Chemnitz und Umgebung e. V.
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Ausstellerübersicht

DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e. V.   – S. 13 
WSG Waldheimer Speditionsgesellschaft 
mbH & Co. KG  – S. 13

Container Vermietung und Verkauf 
Menzl GmbH  – S. 14

Ziegler Feuerwehrgerätetechnik 
GmbH & Co. KG  – S. 15

Bundeswehr –  
Karriereberatungsbüro Chemnitz  – S. 15

REGIOBUS Mittelsachsen GmbH – S. 16

Infostand
Landratsamt Mittelsachsen – 
Wirtschaftsförderung und Kreisentwicklung

Landratsamt Mittelsachsen –
Personalmanagement  – S. 17
IHK Chemnitz 
Regionalkammer Mittelsachsen  – S. 18
Handwerkskammer Chemnitz  – S. 19
Berufliches Schulzentrum Döbeln-Mittweida
Schulteil Mittweida  – S. 17
Landesamt für Schule und Bildung   – S. 20
Agentur für Arbeit Freiberg  – S. 21

Hochschule Mittweida  – S. 20
Spezialantriebstechnik GmbH  – S. 22
Sparkasse Mittelsachsen  – S. 22
Tesoma GmbH  – S. 23
Agraset Agrargenossenschaft Naundorf eG  – S. 24
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Ausbildungsberufe- & Studiums-Übersicht

ALLE STANDNUMMERN für deinen Ausbildungs-
beruf und dein Studium auf einem Blick!

Anlagenmechaniker/in 74

Ausbaufacharbeiter/in 13

Automobilkaufmann/-frau 37, 45, 67

Bankkaufmann/-frau 3, 43

Baugeräteführer/in 15

Berufskraftfahrer/in 
24, 28, 53, A2, A3, A6

Beton- und Stahlbetonbauer/in 15, 49

Elektroniker/in für 
Automatisierungstechnik 11, 59

Elektroniker/in für Energie- und 
Gebäudetechnik 29, 38, F4

Elektroniker/in für Geräte 
und Systeme 2, 12, 54

Erzieher/in 61, 64, 69, A1, F4

Fachangestellte/r für 
Arbeitsmarktdienstleistung F6

Fachangestellte/r für Medien- 
und Informationsdienste 7

Fachinformatiker/in 19, 51, 57

Fachkraft für Abwassertechnik 74

Fachkraft für Lagerlogistik 
18, 24, 27, 33, 37, 41, 50, 51, 53, 62, 
68, A2, A3, A4, F4

Fachkraft für 
Lebensmitteltechnik 24, 51

Fachkraft für Metalltechnik 14

Fachkraft für Schutz und 
Sicherheit 58

Fachlagerist/in  
24, 27, 46, 50, A3 

Finanzwirt/in 21

Gerüstbauer/in 44

Glasapparatebauer/in 12

Heilerziehungsp� eger/in 64

Hochbaufacharbeiter/in 15, 49

Holzmechaniker/in 10, 60

Hotelfachmann/-frau 20

Industrieelektriker/in 14

Industriekaufmann/-frau 10, 13, 
15, 19, 24, 51, 57, 63, 64, 65, 75, A4

Industriemechaniker/in 
11, 14, 26, 75

IT-Systemelektroniker/in 57

Karosserie- und 
Fahrzeugbauer/in 37

Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker/in A4

Kaufmann/-frau für
Büromanagement 
8, 9, 13, 46, 48, 58, 62, A1, A3, F4

Kaufmann/-frau für Spedition und 
Logistikdienstleistungen 53, A2

Kaufmann/-frau für Versicherungen 
und Finanzen 3, 8, 55

Kaufmann/-frau im Einzelhandel 
62, F4

Kaufmann/-frau im 
Gesundheitswesen 52

Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
16, 41, 50, 68

Kfz-Mechatroniker/in 
18, 37, 45, 62, 67, A2, A6, F4, 

Koch/Köchin 20, 76

Konstruktionsmechaniker/in A4

Krankenp� egehelfer/in 73, F4

Lackierer/in 56

Land- und Baumaschinen-
mechatroniker/in 5, 50

Landwirt/in 5

Maschinen- und Anlagenführer/in 
24, 34, 47, 51, 65, 75

Maurer/in 49

Mechaniker/in für Reifen- und 
Vulkanisationstechnik 16

Mechatroniker/in 4, 11, 12, 19, 
22, 24, 34, 39, 51, 59, 60, 63

Mediengestalter/in 9, 32

Medientechnolog(e)/in 9, 32, 75

Medizinische/r Fachangestellte/r 
30, 31

Metallbauer/in 13, 56

Milchtechnolog(e)/in 19

Milchwirtschaftliche/r 
Laborant/in 19

Notarfachangestellte/r 66

Notfallsanitäter/in 76, A1

Operationstechnische/r 
Assistent/in 30, 31

Packmitteltechnolog(e)/in 26, 75

P� egefachmann/-frau 
6, 23, 30, 31, 36, 42, 64, 71, 73, 76, A1

Pharmazeutisch-technische/r 
Assistent/in 72 

Physiotherapeut/in A1

Polizeibeamte/r im mittleren 
Polizeivollzugsdienst 48

Polizeimeister/in 17

Polsterer/Polsterin 10

Produktionsmechaniker/in 34

Restaurantfachmann/-frau 20

Rettungssanitäter/in A1

Servicekraft für Schutz und 
Sicherheit 58

Sozialassistent/in 61 64, 69, F4

Straßenwärter/in F1

Technische/r 
Produktdesigner/in 11

Tierwirt/in 5

Tischler/in 35

Trockenbauer/in 13

Verfahrenstechnolog(e)/in  
33, 40, 47, 63

Verkäufer/in 46, 57, F4

Verwaltungsfachangestellte/r F1

Werksto� prüfer/in 11

Zahntechniker/in 25

Zerspanungsmechaniker/in 32, 33 

Studiengänge: 
Apotheker/in 72

Arbeitsmarktmanagement  F6

Automatisierungstechnik 2

Automobilmanagement 67

Bachelor of Arts 8, 55

Bachelor of Engineering 39

Bachelor of Laws 70, F1

Bachelor of Science 70

Bankwirtschaft & 
Bankmanagement 3, 43

Bauingenieur/in 15

Beratung für Bildung, 
Beruf und Beschäftigung F6

Betriebswirtschaftslehre (BWL) 
8, 46, 55

Biotechnologie 51

Digital Banking 43

Digital Business Management 43

Diplom-Finanzwirt/in  21, 70

Diplom-Rechtsp� eger/in 70

Diplom-Verwaltungswirt/in 70

Elektrotechnik 2, 29, 59 

Handelsfachwirt/in 46, 50

Handelsmanagement 41

Holz- und Holzwerksto� technik 35

Informatik 1, 2, 11, 59

Informationstechnik 52

Lasertechnik 11

Lebensmittelmanagement 51, 57

Lebensmittelsicherheit 51

Lehrer/in F5

Maschinenbau 2, 11

Medieninformatik 1, 52

Medizinisches 
Informationsmanagement 7

Notar/in 66

Pharmazie 72

Polizeibeamte/r im gehobenen 
Polizeivollzugsdienst 48

Polizeikommissar/in 17

Soziale Arbeit 42

Sozialpädagogik A1

Technik 1

Verkehrsbetriebswirtschaft 
und Logistik 41, 53

Wirtschaftsinformatik 1, 52, 57
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Nationale und internationale Fernverkehre, Gü-
ternahverkehr, Stückguttransporte, Neumöbello-
gistik, Papierlogistik, Kühltransporte, Lager- und 
Umschlaglogistik, Kfz-Handwerksbetrieb, Ersatz-
teillogistik in der Automobilindustrie, Eingetrage-
ner Nutzfahrzeug-Servicestützpunkt. 

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker für Nfz (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

WSG Waldheimer Speditions GmbH & Co.KG 

Landsberger Straße 20 / 04736 Waldheim 

Telefon: 034327/670-0
FAX 034327/67 02 00
www.meidel-gruppe.de
wsg.sek@meidel-gruppe.de

Der DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e.V. umfasst 
viele soziale Einrichtungen, wie Pflegeheime, Sozialsta-
tionen, Tagespflege, Rettungswachen, Kindereinrich-
tungen, Physiotherapie und eine  eigene Ausbildungs-
bildungsabteilung. Ihr habt die Möglichkeit, innerhalb 
unseres Kreisverbandes eine  Ausbildung zu absolvieren. 
Dabei kann es sich um die gesamte Ausbildung, aber 
auch um den praktischen Teil handeln. 
Die Möglichkeiten für Eure Zukunft sind vielseitig. 

eine ausbildung beim

BEWERBUNGEN AN:
DRK KV Döbeln-Hainichen e.V.

Feldstr.6 /09661 Hainichen
Ansprechpartnerin: 
Melanie Schulze
Tel.: 037207/68937
E-Mail: m.schulze@dl-hc.drk.de

wir bilden aus:
Pflegefachmann/-frau, Rettungssanitäter/-in

Notfallsanitäter/-in, Physiotherapeut/-in

Erzieher/-in, Koch/ Köchin
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in

12

NEU AB NOVEMBER 2021 – Die Informationstage

 „THEORIE TRIFFT PRAXIS“
Na, schon den richtigen Beruf gefunden? Und das Ausbildungsunternehmen steht auch schon  
fest? – Super!!! Mindestens genauso wichtig ist die Berufsschule, in der du das entsprechende 
Hintergrundwissen und die zur Ausbildung gehörige Theorie vermittelt bekommst.  
Dann haben wir genau das Richtige für dich: Die Informationstage „Theorie trifft Praxis“ 
an den mittelsächsischen Berufsschulzentren! Hier werden dir die vor Ort ausgebildeten Berufe 
vorgestellt und das Ganze „von Schülern – für Schüler“! 

Weitere Infos sowie das Anmeldeformular zu den Informationstagen 
„Theorie trifft Praxis“ findest du auch unter:
www.schule-macht-betrieb.de und im Schülerportal 
Mittelsachsen auf www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de.

Du möchtest hinter die Kulissen der 
mittelsächsischen Unternehmen schauen? 

Du möchtest nicht so lange warten?  
Dann schaue ebenfalls online unter 
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de 
jetzt schon nach, ob dein 
Wunschunternehmen noch freie 
Plätze zu vergeben hat.

Dann melde dich online unter  
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de  
an und plane deinen Termin
zur Woche der offenen 
Unternehmen vom  
14. März – 19. März 2022. Anmeldung 

ab dem

24.01.2
2
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Was spricht für eine Karriere bei der Bundeswehr? Die Bundeswehr bietet Ihnen 
vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in 
den Bereichen Technik, Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, 
Musik, Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungsberufe und 
Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer militärischen Karriere zur Auswahl, 
über 50 davon auch in der zivilen Verwaltung.  Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier 
(m/w/d) und Führungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengängen. Weitere 
18 duale Studiengänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst als Beam-
tin bzw. Beamter im zivilen Bereich.
Wie kommt Frau oder Mann zur Bundeswehr? Bewerben Sie sich für eine zivile Karri-
ere einfach online auf bundeswehrkarriere.de oder direkt bei der gewünschten Institution. 
Für eine militärische Karriere vereinbaren Sie einen Termin mit unserer Karriereberatung. 
Das nächste Beratungsbüro finden Sie auf bundeswehrkarriere.de/beratungsstellenfinder.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Karriereberatung Chemnitz

Neefestraße 88 / 09116 Chemnitz

bundeswehrkarriere.de oder 

Tel. 0371/355923 205

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Ziegler Feuerwehrgerätetechnik 

GmbH & Co. KG
Personalabteilung/ Fr. Franziska Zähle

Neue Straße 1
09241 Mühlau
personal-muehlau@ziegler.de

WIR bilden aus:
Industriekaufmann (m/w/d)

Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Als international führender Anbieter produziert ZIEGLER seit 1891 Feuer-
wehrfahrzeuge und feuerwehrtechnisches Zubehör. Als Auszubildende/-r 
in der Fahrzeugproduktion durchläufst du alle Abteilungen des Produkti-
onsprozesses und erhältst einen tiefen Einblick in alle mechanischen und 
elektrischen Fertigungsschritte. Der Aufgabenbereich des Industriekauf-
manns ist geprägt von kaufmännischen Tätigkeiten, welche unter anderem 
aus den Bereichen Vertrieb, Buchhaltung und Marketing entstammen. Die 
Fachkraft für Lagerlogistik befasst sich mit Tätigkeiten rund um Warenan-
nahme sowie sachgerechte Lagerung von Gütern. 

eine ausbildung bei

WIR SIND!
Die Firma Menzl steht als Beratungs-, Planungs- und Ent-
wicklungsdienstleister für mobile Raum-systeme
von morgen! Von der ersten Planung über den Ausbau 
bis hin zum Transport unserer Container bieten wir indi-
viduelle Lösungen für unterschiedlichste Verwendungen. 
Dabei vertrauen wir auf unsere eigene LKW-Flotte, unse-
re hauseigene Montageabteilung und unser starkes und 
engagiertes Team. Du willst ein Teil dieses 
Teams werden, dann 
nimm Deine Zukunft
in die Hand und 
absolviere Deine 
Ausbildung bei uns!

DAS ERWARTET DICH BEI UNS!
•	Wir zahlen Dir ein top Lehrlingsgehalt!
•	Wir geben Dir Frei-Raum, Deine Zukunft nach
	 Deinen Wünschen zu gestalten!
•	Unser Spitzen-Team und Dein eigener Mentor,
	 werden Dich anleiten und unterstützen!
•	Bei guten Leistungen werden wir Dich am Ende
	 Deiner Ausbildung übernehmen!
•	Wir fördern Deine Talente und setzen Dich dort
	 ein, wo Du dich voll entfalten kannst!
•	Außerdem bieten wir verschiedenen Kram rund
	 um Deine Ausbildung wie Cafeteria, grüner 
	 Pausenraum, Tischtennisplatte, Firmenevents, Betrieb-
	 liches Gesundheitsmanagement und vieles mehr!

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer (m/w/d)
Kaufmann/-frau für Büromanagement 
Fachlagerist/ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

BEWERBUNGEN bitte AN:
Container Vermietung und Verkauf 
Menzl GmbH
Gottfried-Schenker-Straße 15
09244 Lichtenau/ OT Ottendorf 
Ansprechpartnerin: Claudia Grapp
Tel.: 037208/600-25 
E-Mail: personal@menzl.de
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Schulteil Rochlitz
Berufsfachschule	
Pflegehilfe (Krankenpflegehelfer/-in)	
Sozialwesen (Sozialassistent/-in)

Fachschule	
Sozialwesen FR Sozialpädagogik (Erzieher/-in)

Schulteil Mittweida	
Fachoberschule 	
Technik, Wirtschaft und 
Verwaltung

... weitere Ausbildungsmöglichkeiten an unse-
rer Stammschule in Döbeln und dem Schulteil 
Burgstädt finden Sie auf unserer Homepage: 
www.bsz-dl-mw.de

Bewerbungen für den Schulteil 

Mittweida richten Sie bitte an das

Berufliche Schulzentrum 
Döbeln-Mittweida
Schulteil Mittweida
Poststraße 13, 09648 Mittweida

Tel.  03727 9432-0 / Fax. 03727 9432-28

Bewerbungen für Rochlitz 

richten Sie bitte an
Berufliche Schulzentrum 
Döbeln-Mittweida
Schulteil Rochlitz
Dr.-Bernstein-Straße 1, 09306 Rochlitz

Tel.  03737 4926-0 / Fax. 03737 4926-9

Was erwartet Sie? Sie lernen den Aufbau, die Arbeitsweise und die 
vielfältigen Aufgaben des Landratsamtes Mittelsachsen kennen; stehen 
im Bürgerkontakt; lernen gesetzliche Bestimmungen anzuwenden und 
umzusetzen; erhalten Einblick in die Verwendung von Steuermitteln, Zu-
weisungen und Zuschüssen und vieles mehr.

Wie läuft die Ausbildung ab? Dauer: 3 Jahre (Beginn: 1. September); 
Praxis und Theorie wechseln sich blockweise ab; verschiedene Praxisein-
sätze an einem der Standorte Mittweida, Döbeln oder Freiberg; Theorie 
an der Berufsschule in Chemnitz; Prüfungsvorbereitung am Studieninsti-
tut Chemnitz oder ABZ Bobritzsch

Ausbildung zum/ZUR

Ansprechpartner: Frau Köhler

Telefon: 03731 799-3297
E-Mail: angela.koehler@
landkreis-mittelsachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Straßenwärter (m/w/d)
Bachelor of Laws (LL.B.) an der HSF Meißen

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Landratsamt Mittelsachsen, Abteilung Organisation und Personal

Referat Personalmanagement

Frauensteiner Straße 43 
09599 Freiberg
Mail: ausbildung@landkreis-
mittelsachsen.de

Du bist an dem Umgang mit Menschen interessiert und 
technisch begabt, dann bewerbe Dich bei uns. Nach er-
folgreicher Ausbildung stellst Du dich den Herausforde-
rungen eines modernen Dienstleistungsunternehmens.

Voraussetzung
• Abschluss der Oberschule mit der 10. Klasse
• Mindestalter 17 Jahre

Ausbildungsdauer:
• drei Jahre bzw. dreieinhalb Jahre

Ausbildungsinhalt je nach Berufswahl:
• praktische Ausbildung, die bei Berufskraftfahrern 
	 die Erlangung der Führerscheine B, D 
	 und DE beinhaltet
• umfassende theoretische Ausbildung
• Umgang mit unseren Kunden
• Verhalten als Dienstleister
• Kenntnisse zu Wartung, Instandhaltung und 
	 Instandsetzung unserer Omnibusflotte

deine ausbildung bei der

AUSBILDUNGSBERUFE:
Berufskraftfahrer/in Personenverkehr
Kfz-Mechatroniker/in Nutzfahrzeugtechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
REGIOBUS Mittelsachsen GmbH 
Bereich Personal
Altenburger Straße 52
09648 Mittweida
Tel.: 03431/670701
Mail: bewerbung@regiobus.com
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   WEISST DU WAS...

Erfahre mehr über Aus- und  
Weiterbildungsangebote, Kurse 
sowie Bildungsprogramme in den 
IHK-Infostellen Bildung oder  
besuche uns am IHK-Messestand!

Kontakt: (03731) 79865-5400

In jedem steckt ein Talent.

...DU WERDEN WILLST?
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  WWW.KARRIERE-ROCKT.DE
DAS KARRIEREPORTAL DER IHK CHEMNITZ.

der IHK 
Chemnitz 
2021

ausbildungs-ausbildungs-

Karriere mit
der IHK

AUSBILDUNGS 
VERZEICHNIS

Ausbildungsunternehmen 
auf einen Blick

2021

www.chemnitz.ihk24.de
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Mit herausnehmbarem  
Ausbildungsverzeichnis

DEIN LEITFADEN 
FÜR DIE BERUFSWAHL

Industrie- und HandelskammerChemnitz

JETZT ONLINE 

BLÄTTERN
JETZT ONLINE 

BLÄTTERN

Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Hol dir den aktuellen Ausbildungsatlas  
am IHK-Messestand!

anzeige_schülerplaner_148x210mm_0620.indd   1 17.05.21   13:26

 

Was wir tun, macht uns

unabhängig.

Johanna & Lukas Kaiser
Fahrzeuglackierer

deine

zukunft:

hand
werk
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Wir bieten: Die Ausbildung zum Fachangestellten 
für Arbeitsmarktdienstleistungen ist eine betrieb-
liche Ausbildung und dauert drei Jahre. Die praktische 
Ausbildung erfolgt in der örtlichen Arbeitsagentur, im 
Jobcenter oder in der Familienkasse. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt für alle Auszubildenden im Beruflichen 
Schulzentrum in Lichtenstein. Während der Ausbildung 
lernen die Azubis rechtliche Grundlagen zu arbeitsmarkt-
politischen und sozialversicherungsrechtlichen Aufgaben 
und ihre Anwendung. Sie erfahren zum Beispiel, wie 
Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen geprüft wer-
den und der Schriftverkehr bearbeitet wird. In speziellen 
Trainings werden Sie darin geschult, ihr frisch erworbenes 
Wissen kundenorientiert in der Praxis anzuwenden. 

Der duale Bachelorstudiengang zum Bachelor of 
Arts dauert ebenfalls drei Jahre. Auch beim Studium 
erfolgt die praktische Ausbildung in der örtlichen Agen-
tur für Arbeit oder im Jobcenter. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt in der Hochschule der Bundesagentur 
für Arbeit in Schwerin. Während des Studiums werden 
die Grundlagen aus den Bereichen der Wirtschafts-, 
Sozial- und Rechtswissenschaften optimal vermittelt 
und mit einer großen Anzahl von Wahlpflichtmodulen 
kombiniert. In den zwei verschiedenen Studiengängen 
kann aus jeweils drei Studienschwerpunkten gewählt 
werden. Zusätzlich werden in Auslands- oder Betriebs-
praktika Eindrücke und Erfahrungen aus anderen Ein-
richtungen gewonnen. 

ist nicht nur ein wichtiger Dienstleister, 
sondern auch ein attraktiver Arbeitgeber

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Ausbildung zum Fachangestellten für 
Arbeitsmarktdienstleistungen

dualer Bachelorstudiengang 
zum Bachelor of Arts

Bewerbungen online an:
Bewerbungen bitte ausschließlich 
über das Karriereportal der Agentur 
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Kontakt – Team Personal:
Sabine Horx  0317 567-1086
Ricardo Paul 0371 567-1759

sich für die Hochschule Mittweida zu entscheiden
Die Hochschule Mittweida bietet mehr für dich. Mehr mo-
derne Angebote, mehr Unterstützung im Studium, mehr 
Möglichkeiten dich selbst zu verwirklichen. Wer hier stu-
diert, lernt die Realität seines künftigen Berufs kennen. 
Verstaubte Theorie findest du woanders. Von Medien und 
interkultureller Kommunikation über Wirtschaft oder Sozi-
ale Arbeit bis zu Informatik und zukunftssicheren Technik-
Klassikern wie Elektrotechnik und Maschinenbau – bei uns 
findest du das Studium, das dich wirklich begeistert.

Ansprechpartner:
Ansprechpartner: Studienberatung

Maximilian Benda / Tel. 03727 581309

Whatsapp: 0151 11 54 29 00
studienberatung@hs-mittweida.de

WIR bilden aus:
Über 50 Bachelor-, Diplom- und Masterstudiengänge 

in den Bereichen Informatik, Technik, Medien, 

Soziales, Naturwissenschaften und Technik. 

Alle Studiengänge unter 
www.hsmw.de/studienangebote

Du interessierst Dich für den Lehrerberuf? Dann bist Du bei uns am 
Messestand richtig. Lehrerin oder Lehrer werden heißt, in einem 
hohen Maße gesellschaftliche Verantwortung zu übernehmen. Es 
ist ein sehr anspruchsvoller Beruf, der wie kaum ein anderer Beruf 
Freude und Erfüllung bringen kann. Die Chancen stehen gut, denn 
aufgrund des Generationswechsels werden in den nächsten Jahren 
zahlreiche junge und motivierte Lehrerinnen und Lehrer an den 
sächsischen Schulen gebraucht. Lass Dich zu den Bedarfen und 
Chancen beraten.

Kontaktdaten:
Landesamt für Schule und Bildung, 

Standort Chemnitz
Annaberger Straße 119 / 09120 Chemnitz

 Tel.: 0371/5366-0
www.Lehrer-werden-in-Sachsen.de

poststelle@lasub.smk.sachsen.de
LANDESAMT FÜR

SCHULE UND BILDUNG
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•	Kaufmann/-frau für Versicherung und Finanzen (IHK) 
•	Fachmann/-frau für Immobiliendarlehnsvermittler (IHK) 
•	Finanzanlagenfachmann/-frau (IHK) 

Auch als Quereinsteiger – WILLKOMMEN im Team ! 
Ein Beruf mit Zukunft, Arbeit mit und für Menschen, persönliche 
Freiheiten und überdurchschnittlicher Verdienst interessieren Dich ? 
Dann bewirb Dich als Vermögensberater beim Marktführer ! Wir freu-
en uns auf Dich. www.Sandro-Dierbeck.DVAG 

WIR BILDEN AUS:
Kaufmann/-frau für Versicherung und Finanzen 

Fachmann/-frau für Immobiliendarlehnsvermittler 

Finanzanlagenfachmann/-frau

BEWERBUNGEN schriftlich an:

Deutsche Vermögensberatung
Regionalgeschäftsstelle für 
Deutsche Vermögensberatung
Sandro Dierbeck
Bahnhofstr. 2 / 04736 Waldheim
www.gerade-jetzt.com/sandro.dierbeck

Mechatroniker/innen bauen mechanische, 
elektrische und elektronische Komponen-
ten, montieren sie zu komplexen Systemen, 
installieren Steuerungssoftware und halten 
die Systeme instand. Du lernst also in Deiner 
Ausbildungszeit alles im Bereich Mechanik, 
Elektronik und Informatik.

eine ausbildung in der

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Tesoma GmbH
Herrn Eidam
Gottfried-Schenker-Straße 17

09244 Lichtenau
bewerbung@tesoma.de

WIR bilden aus:
Mechatroniker (m/w/d)

Spannend ab dem ersten Tag – die Ausbildung bei der Spar-
kasse Mittelsachsen bietet dir Spaß und Verantwortung bei 
der Arbeit für Menschen, spannende und vielseitige Aufga-
ben im Team und beste berufliche Perspektiven. Und das 
von Anfang an. Du kannst gut mit Menschen umgehen, bist 
aufgeschlossen und kontaktfreudig? Du interessierst dich 
für eine abwechslungsreiche kaufmännische Ausbildung 
in einem modernen Unternehmen, dem viele Menschen 
vertrauen? Dann zögere nicht lange und bewirb dich jetzt!

eine ausbildung bei der

WIR BILDEN AUS:
Bankkauffrau/-mann (m/w/d)

Kauffrau/-mann für
Versicherungen & Finanzen (m/w/d)

Duales Studium Bankwirtschaft & 

Bankmanagement (m/w/d)

BEWERBUNGEN unter: 

www.sparkasse-mittelsachsen.de/ausbildung

Ansprechpartner: Stefanie Löser

Referentin Aus- & Fortbildung
Poststraße 1a / 09599 Freiberg

Telefon: 03731 25-2991
E-Mail: stefanie.loeser@sparkasse-mittelsachsen.de

Die Ausbildung zum Elekroniker für Gerät und Systeme 
ist sehr vielfältig und umfasst sowohl Hardware als auch 
Software. Du unterstützt unsere Techniker und Ingenieu-
re bei der Arbeit, entwirfst Schaltungen und Leiterplat-
ten, baust Prototypen und Prüftechnik für die Fertigung. 
Darüber hinaus programmierst du die Systeme und sorgst 
für eine reibungslose Funktion. Im Fehlerfall suchst du 
die Ursache und beseitigst das Problem.

starte deine ausbildung mit

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker/in - Geräte und Systeme

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Spezialantriebstechnik GmbH

Fröndenbergerstr. 13
04746 Hartha
Ansprechpartner: Hr. Salzbrenner

Kontakt: info@spat-antriebe.de

2322



Die Vorteile der Ausbildung im 
Ausbildungsverbund Mittelsachsen
Durch die Ausbildung in insgesamt 6 Betrieben kommst 
Du viel herum. Du lernst viele verschiedene Techniken, 
Maschinen und Tierarten kennen. Du erfährst die ver-
schiedensten Arbeits- und Tagesabläufe und wirst auf 
viele Menschen und Charaktere treffen, ein Vorteil fürs 
ganze Leben. Und nicht zuletzt hast Du durch Deine Aus-
bildung hier eine sehr gute Chance, auch nach Deinem 
Lehrabschluss ein wichtiges Glied in einer Gemeinschaft 
zu bleiben, die sachsen- und deutschlandweit für gesun-
de Lebensmittel steht.

Unsere Aufgaben
•	Unterstützung der Lehrlinge zur Berichtsheftführung 
	 und zur Arbeit mit Leittexten
•	Durchführung von praktischen Lehrunterweisungen
•	Beratung Jugendlicher zu den Berufen, Berufsbildern, 
	 Bildungswegen und Bildungsmöglichkeiten in der 
	 Landwirtschaft sowie zum Abschluss 
	 von Bildungsverträgen
•	Beratung zu Rechten und Pflichten in der 
	 Ausbildung, zur Teilnahme an Schulungstagen, 

	 der ÜBA und am Berufsschulunterricht, zum gesamten 
	 Prüfungswesen wie Anmeldung zu Prüfungen, 
	 Zulassungsvoraussetzungen, Prüfungsvorbereitung 
	 und Prüfungsteilnahme.
•	Beratung zu Fortbildungsmöglichkeiten wie Besuch 
	 der Fachschule, Teilnahme an der Meisterprüfung sowie 
	 weitere Fortbildungsabschlüsse
•	Überwachung und Kontrolle der Berufsbildung 
	 in den Unternehmen
•	Organisation des Lehrlingsaustausches innerhalb 
	 der Unternehmen des Verbundes

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Meister/ Meisterin
•	Staatlich geprüfter Techniker bzw. Technikerin 
	 für Landbau
•	Staatlich geprüfter Betriebswirt bzw. Betriebswirtin 
	 für Landbau
•	Staatlich geprüfter Betriebswirt bzw. Betriebswirtin 
	 für Agrarwirtschaft
•	Geprüfter Natur- und Landschaftspfleger bzw. 
	 Natur- und Landschaftspflegerin
•	Fachhochschul- oder Hochschulstudium

Ausbildung in der Landwirtschaft

WIR BILDEN AUS:
Landwirt/in
Tierwirt/in
Mechaniker/in für 
Land- und Baumaschinen

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Agraset Agrargenossenschaft 
Naundorf eG
Ansprechpartnerin: Fr. K. Haubold
Am Lagerhaus 1 / 09306 Erlau

sehr gute Vergütung
Übernahmegarantie
bei erfolgreichem
Abschluss
Betreuung durch
persönlichen
Praxisanleiter und
med. Fachpersonal
viele verschiedene
Einsatzmöglichkeiten

Sozialservice Rochlitz gGmbH
www.ssg-rochlitz.de

mail: k.braeunlich@ssg-rochlitz.de
Tel.: 03737 7850

finde uns auf Facebook 

 

 Du möchtest wissen, ob Altenpflege etwas für dich
ist? 

Teste dich in einem Praktikum und lerne uns und
unsere Kunden kennen!
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Das Familienunternehmen DMI GmbH & Co. KG ist seit über 
50 Jahren erfolgreich im Gesundheitswesen aktiv. Als  
Marktführer bei der Digitalisierung und Archivierung von 
Patientenakten vertrauen uns heute über 1.200 Kranken-
häuser. Wir übernehmen als IT-Dienstleistungsunternehmen 
Verantwortung für unsere Kunden und Mitarbeiter und 
gestalten gemeinsam die Zukunft - nachhaltig und innovativ. 
Zur DMI Unternehmensgruppe gehört ein Team von über 
1.000 Mitarbeitenden an den Standorten Münster, Leisnig 
und Essen sowie in unseren Servicestellen direkt in den 
Krankenhäusern.

Werde zum Impulsgeber einer  
digitalen Zukunft.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung  

www.dmi.de/karriere

Deine Karriere bei DMI

Duale Ausbildung zum/zur Fachangestellten  
für Medien- und Informationsdienste
Fachrichtung: Medizinische Dokumentation 
(m/w/d) | Standort Leisnig 

 

Studium B.Sc.  
Medizinisches Informationsmanagement 
(m/w/d) | Standort Münster 
(In Kooperation mit der Fliedner FH Düsseldorf)

MÜNSTER

LEISNIG

00659_AZ_Schule_macht_Betrieb_01.indd   1 19.05.2021   11:05:49

Wir suchen dich!

Wir sind eine wachsende Offsetdruckerei mit Sitz in Erlau. 

Zu unseren Kernprodukten gehören Geschäftsdrucke, Formulare sowie 

Mailingsprodukte. Mit einem weit gefächertem Kundenkreis und rund 

35 Mitarbeitern sind wir ein flexibles dynamisches Unternehmen. 

Wir bilden aus:
        Kaufmann/-frau für Büromanagement

        Mediengestalter (Schriftsetzer) 

        Medientechnologe Druck (Offsetdrucker)

        Medientechnologe (Buchbinder)

EDER Print Solutions GmbH · Ansprechpartner: Jens Clauß
Ahornstraße 8 · 09306 Erlau/Sachsen
0 37 27 / 62 61 60 · bewerbung@druckerei-eder.de
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Entdecken auch Sie Ihre Formel für Zufriedenheit - 
Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter 
von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für 
die industrielle Verfahrenstechnik. Eine Mitarbeit bei 
uns verbindet immer zwei Seiten: die Technische plus die 
Menschliche. Das Ergebnis: ein Mehr an Zufriedenheit. 
Jeden Tag. Informieren + Bewerben geht am einfachsten 
unter www.endress.com/karriere

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 

Mechatroniker (m/w/d)
Glasapparatebauer (m/w/d)

Industrieelektroniker (m/w/d)

Bewerbungen per E-Mail an:

Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG 

Ansprechpartnerin: Maria Tetzner

Landsberger Straße 28 / 04736 Waldheim

Tel.: 0 34327/965 400 / maria.tetzner@endress.com

www.endress.com/karriere

Wir sind ein traditionsreiches Familienunternehmen, welches sich seit über 
125 Jahren mit der Herstellung von Polstermöbeln, Liegen und Schaumstoff-
elementen in hoher Qualität befasst. Außerdem restaurieren wir auf Kunden-
wunsch antike Möbelstücke. Du bist handwerklich geschickt, fit wie ein Turn-
schuh und magst abwechslungsreiche Tätigkeiten? Wir bieten dir während der 
3-jährigen Ausbildung ein kreatives Umfeld in einem motivierten Team mit 
guten Übernahmechancen. Bewirb dich vorab für ein Praktikum!

WIR BILDEN AUS:
Polsterer/in
Holzmechaniker/in
Industriekaufmann/frau

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

W. Hinkelmann Polstermöbel GmbH

Hauptstraße 16 / 09306 Erlau OT Schweikershain

Ansprechpartner: Julia Polster (M. Sc.)

Tel.: 037382/8560 / Fax:  037382/856-66

E-Mail: karriere@hinkelmann-polstermoebel.de

Internetseite: www.hinkelmann-polstermoebel.de

Eine starke Ausbildung im
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Bewerbungen ausschlieSSlich online über: 

www.verdaechtig-gute-jobs.de

ANSPRECHPARTNER: Polizei Sachsen, Auswahlteam

Dübener Landstraße 4 / 04129 Leipzig

Tel.: 0341/5855 5855 / Fax: 0341/5855 2399 

E-Mail: auswahlteam@polizei.sachsen.de / 

berufsberatung@polizei.sachsen.de

Wenn du die Laufbahngruppe 1.2 einschlägst, wirst du in 30 Mo-
naten zur Polizeimeisterin bzw. zum Polizeimeister ausgebildet. Du 
befindest dich dann im Beamtenverhältnis auf Widerruf. Während 
der Ausbildung besuchst du die Polizeifachschule in Leipzig, Chem-
nitz oder Schneeberg und absolvierst zwei Praktika im Streifen-
dienst. Mit bestandener Laufbahnprüfung und deiner Ernennung, 
wirst du in das Beamtenverhältnis auf Probe übernommen. Dann 
hast du die Möglichkeit in verschiedenen Bereichen zu arbeiten.

1 Beruf – 1.000 Möglichkeiten.

WIR bilden aus:
Polizeimeister (m/w/d)

Karriere im Hochspannungsfreileitungsbau

Die LTB Leitungsbau GmbH ist ein fachkundiger Partner von Energie-
versorgungsunternehmen, Industrie und öffentlichen Auftraggebern 
in der Entwicklung, Planung, Einrichtung, Instandhaltung und dem 
Retrofit von Anlagen zur Energie- und Informationsübertragung. Eine 
entscheidende Voraussetzung für unternehmerischen Erfolg ist ein kon-
tinuierlicher Auf- und Ausbau von Wissen und persönlicher Kompetenz 
der Mitarbeiter. Unser Ausbildungszentrum, ausgestattet mit moderner 
Technik und der Infrastruktur eines Trainingszentrums sowie pädago-
gisch ausgbildetem Fachpersonal, bietet jungen Menschen Trainings-
programme, die auf die künftigen Anforderungen ausgerichtet sind.

BEWERBUNGEN AN:
LTB Leitungsbau GmbH

Ausbildungszentrum / D. Petermann

Tel.: 037323 / 53 100

E-Mail: ausbildung@ltb-leitungsbau.de

www.ausbildunghoch2.de 

WIR bilden aus:
Elektroniker für Betriebstechnik

Industriemechaniker

Industrieelektriker
Fachkraft für Metalltechnik
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FUCHS Bau GmbH  
Dorstener Straße, 109661 Hainichen  
Telefon: 037207 / 80-0 · Fax -155 
Mail: bau.hainichen@fuchs-soehne.de 

Jetzt bewerben!

Komme in unser Team und sichere Dir  
einen Top-Ausbildungsplatz!

   Beton- und  
Stahlbetonbauer (m/w/d)

   Hochbaufacharbeiter 
(m/w/d))

  Baugeräteführer (m/w/d)

   Industriekaufmann (m/w/d)

    BA-Student  
Bauingenieurwesen (m/w/d)

   Kooperativer Student  
Bauingenieurwesen (m/w/d)

Kannst Du in Deiner Ausbildung zum 
Kaufmann für Groß- und Außenhandels-
management (m/w/d)*

         EINFACH
   JEDEN  
     ANQUATSCHEN?     
       

www.pneuhage.de

In Deiner Ausbildung…  
■  bist Du in unserem Team gefragt und startest direkt durch.
■  machen wir Dich in der persönlichen und telefonischen 

Kundenberatung richtig � t. 
■  lernst Du unsere Produktpalette rund um Reifen, Felgen und 

Autozubehör komplett kennen.
■  wirst Du Waren planen & einkaufen, die Qualität prüfen und 

Dich um pünktliche Lieferung kümmern.

Was Du dafür brauchst ist …
■  Spaß am Kontakt mit Menschen.
■  Lust auf die Arbeit in der Reifenbranche.
■  ein guter Realschulabschluss oder Abitur. 
■  ein sympathisches Auftreten.
■  idealerweise ein absolviertes Praktikum im Handel. 

Dauer:
3 Jahre (Verkürzung möglich)

Ort:
Deutschlandweit, Details unter
www.pneuhage.de/ausbildung

Berufsschule:
in der Nähe des Arbeitsortes

Hohe Übernahmechancen: 
nach erfolgreichem Abschluss

Sonderurlaub: 
Zusätzlich zur Prüfungsvor-
bereitung

DEINE 
AUSBILDUNG

* Aus Gründen der sprachlichen Vereinfachung werden nur männliche bzw. geschlechtsneutrale Formulierungen verwendet.

Mache die Ausbildung zum Beispiel hier:
Pneuhage Reifendienste Ost GmbH in 01683 Nossen, Zum Kirschberg 7 | 09247 Chemnitz, Röhrsdorfer Allee 11 
09599 Freiberg, Häuersteig 27 09661 Hainichen, Ahornstraße 4
Wende Dich einfach an:
Ronny Schmidt | T 035242 463-57 | M 0151 4063 0167 | ronny.schmidt@pneu.com
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Die Molkerei Hainichen-Freiberg wurde 1992 als Tochter 
zweier Allgäuer Traditionsunternehmen gegründet: der 
Ehrmann AG und der Käserei Champignon Hofmeister 
GmbH & Co. KG. Heute ist die Molkerei Hainichen-
Freiberg eine der modernsten Produktionsstätten für 
Molkereiprodukte in Deutschland. 

Dank neuester Technologien und Maschinen können der-
zeit rund 150 Mio. Kilogramm Milch pro Jahr zu Natur- 
und Fruchtjoghurt, Dessertspezialitäten, verschiedenen 
Käsesorten und Trockenmilchpulver verarbeitet werden. 
Unsere Joghurt-, Dessert- und Käseprodukte sowie Mol-
ke- und Milchpulver spielen im Molkereisegment ganz 
oben mit – dank unserer Mitarbeiter! Denn sie wissen 
genau, wie aus guten Zutaten erfolgreiche Produkte wer-
den. Mit mittlerweile ca. 350 Mitarbeitern sind wir einer 
der größten Arbeitgeber in der Region.  

Um unsere Produktvielfalt herum haben sich im Laufe 
der Jahre viele interessante und unterschiedliche Aus-
bildungsberufe entwickelt:

Milchtechnologe (m/w/d) Milchtechnologen verar-
beiten Rohmilch zu verschiedensten Milcherzeugnissen 
wie Joghurt und Käse. Sie planen und überwachen Ab-
läufe in der Milchverarbeitung bis hin zur Verpackung 
und Lagerung der Produkte.

Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d) Milch-
wirtschaftliche Laboranten achten darauf, dass keine 
Bakterien oder Fremdstoffe in der Milch enthalten sind 
und sorgen für gleichbleibende Qualität. Sie prüfen ne-
ben den Inhaltsstoffen in den Produkten auch die Ab-
wässer der Molkerei und das Material der Verpackungen 
und sorgen so für den Umweltschutz.

Ausbildung in der

WIR BILDEN AUS:
Milchtechnologe (m/w/d)
Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)
BA-Studium Industrie
BA-Studium Lebensmittelsicherheit
Fachinformatiker Systemintergration (m/w/d)

Bewerbungsanschrift:
Online www.molkerei-freiberg.de/karriere 
oder an jacqueline.zabel@molkerei-freiberg.de  
Post Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG
Leipziger Straße 48 / 09599 Freiberg
Ansprechpartner: Frau Jacqueline Zabel 
Gruppenleiterin Personal, Tel. 03731/3020

Schloz Wöllenstein GmbH & Co. KG, An der Autobahn 2, 09669 Frankenberg
Ansprechpartner: Herr Jens Röhrborn
E-Mail: jens.roehrborn@swmb.de, Telefon: 037206 556-31
www.swmb.de oder www.zukunftmitstern.de

� �

Mit einer Ausbildung bei uns legst du den besten Grundstein für 
deine Zukunft – sei es im kaufmännischen oder technischen Bereich.
� Kaufmann/-frau für Büromanagement
� Fachkraft für Lagerlogistik
� Kfz-Mechatroniker/-in Pkw und Nfz

Deine Zeit, Deine Perspektive:
Ausbildung mit Stern.
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Null Bock auf gähnende Lehre? Sichere dir jetzt deinen 
Ausbildungsplatz für den coolsten Job der Welt in unserer Boombranche.
• Cool: Kälte- und Klimaanlagen installieren, reparieren und warten. 
•	Hot: Wärmepumpen mit neuen Umwelttechnologien einsetzen.
•	Erfrischend: vielseitige Ausbildung in einem modernen Handwerk. 
•	Zittern: gibt’s nicht, dein Arbeitsplatz ist sicher, tolle Perspektiven. 
•	Quali: mind. Mittlere Reife oder Abi. 
•	Talent: technik- und computerinteressiert, handwerklich geschickt. 
•	Kopf: gut in Mathe, Physik und technisches Verständnis.
•	Herz: kontaktfreudig, sympathisch, menschlich.

werde mechatroniker/in für kältetechnik

WIR bilden aus:
Mechatroniker für Kältetechnik m/w/d

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Kälteservice Mittweida GmbH & Co.KG

z.H. Frau Nicole Gebauer
Am Sportplatz 22 / 09648 Mittweida

Tel.:  03727-91255 / Fax:  03727-92436

n.gebauer-kaelteservice@t-online.de

www.der-coolste-job-der-welt.de

www.kaelteservice-mittweida.de
❅ Mittweida ❅ Chemnitz

❅ Freiberg ❅ Marienberg

❅ Kältetechnik ❅ Wärmepumpen

❅ Klimatechnik ❅ Industriekühlung  

❅ Lüftungstechnik ❅ Energieoptimierung

Telefon 03727-91 255

Telefax 03727-92 436
Wir bilden aus!

09648 Mittweida · Am Sportplatz 22 · www.kaelteservice-mittweida.de

Sachsen ohne Schulen, ohne Fahrradwege oder ohne Breitbandinternet?- Nicht 
vorstellbar, oder? Wer will, dass der Staat diese und andere Leistungen wei-
terhin finanzieren kann und sich aktiv daran beteiligen möchte, ist mit einer 
Ausbildung oder einem Studium in der sächsischen Steuerverwaltung genau 
richtig. Die zweijährige duale Ausbildung ist aufgeteilt in eine 16-monatige 
Praxisphase im Finanzamt und 8 Monate Theorie am Ausbildungszentrum Bo-
britzsch. Das dreijährige Studium gliedert sich in 15 Monate berufspraktische 
Ausbildung im Finanzamt und  21 Monate Studium an der Hochschule Meißen 
(FH) und Fortbildungszentrum.

Nähere Informationen zum Bewerbungsverfahren: 

www.steuerausbildung.sachsen.de oder

www.nachwuchs-fuer-die -steuerklasse.de 

Landesamt für Steuern und Finanzen 
Außenstelle Chemnitz / Brückenstraße 10 / 09111 Chemnitz

Tel.: 0351/827-21316 / Fax: 0351/827-29999

E-Mail: ausbildung@lsf.smf.sachsen.de 

www.nachwuchs-fuer-die-steuerklasse.de 

www.steuerausbildung.sachsen.de

WIR bilden aus:
Finanzwirt 
Diplom-Finanzwirt (FH)

Das solltest du mitbringen als zukünftige/r 
Restaurantfachmann/-frau
Hotelfachmann/-frau
• Spaß an der Dienstleistung
• Realschulabschluss
•	gute Deutsch- & Englischkenntnisse
• Team- und Kommunikationsfähigkeit
• Belastbarkeit, Flexibilität und Selbstständigkeit
• gute Umgangsformen
• ein angenehmes Erscheinungsbild 
•	freundliches und höfliches Auftreten
•	Bereitschaft für abwechslungsreiche Dienstzeiten

Koch / Köchin
• handwerkliches Geschick und Kreativität
• gutes Geschmacksempfinden
• Spaß an der Dienstleistung
• Realschulabschluss
• Team- und Kommunikationsfähigkeit

• Belastbarkeit, Flexibilität und Selbstständigkeit 
•	gute Umgangsformen 
• ein angenehmes Erscheinungsbild
•	freundliches und sicheres Auftreten

Das bieten wir dir
•	optimale Einstiegsmöglichkeiten für eine 
	 Karriere in der Hotellerie
•	eine abwechslungsreiche Ausbildung in den 
	 verschiedenen Abteilungen des Hotels
•	Mitarbeiterkonditionen für Übernachtungen 
	 in der Hotelgruppe
•	eine Ausbildung nach den Richtlinien der IHK
•	eine Vergütung nach Tarif
•	Lernen in einer herzlichen Mitarbeitercrew aus jungen
	 sowie erfahrenen Fachkräften, die dir mit Rat und
	  Tat zur Seite stehen
•	Arbeiten in einem schönen und hochwertigen Ambiente
•	die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre

eine ausbildung im

WIR BILDEN AUS:
Restaurantfachmann/-frau
Hotelfachmann/-frau
Koch/Köchin

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Hotel am Schlosspark
August-Bebel-Straße 1
09577 Niederwiesa-Lichtenwalde 
Tel.: 03 72 06/8 82-0 · Fax: 03 72 06/8 82-8 82 
E-Mail: verwaltung@lichtenwalde.bestwestern.de 
www.hotel-lichtenwalde.de
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Zu deinen Lieblingsfächern gehören Kunst und Werken? Du findest es toll 
etwas mit deinen Händen zu erschaffen? Dann bist du richtig bei uns!
Nach deiner 3½-jährigen dualen Ausbildung hast du einen sich stetig 
entwickelnden Beruf erlernt. Durch den digitalen Entwicklungsprozess 
arbeiten wir auch mit speziellen Computerprogrammen, um Zahnersatz 
virtuell zu designen. Im DSH werden dir alle Bereiche der Zahntechnik 
mit Hilfe von kompetenten Fachpersonal und modernsten Geräten nä-
hergebracht. Lerne bei uns, bleibe bei uns! Hohe Übernahmechancen 
garantieren wir dir. 

eine ausbildung zum / zur

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Dental-Studio-Hartha GmbH
Landsberger Straße 13 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327 666 333
Ansprechpartner:
Bianca Bierig
Mandy Träger

wir bilden aus:
Zahntechniker/in

Starte Deine Karriere jetzt in unserer modernen Pflegeein-
richtung. Wir gehören zur KORIAN Gruppe, einem großen, 
europaweiten Netzwerk aus verschiedenen Pflegeanbietern. 
Werde auch Du ein Teil unserer Familie! 
Du übernimmst von Anfang an verantwortungsvolle Aufga-
ben und wirst in dein zukünftiges Tätigkeitsfeld ausführlich 
eingelernt. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Kontaktiere uns und lege mit deiner 

Ausbildung den Grundstein für deine 

Karriere in der Pflege: 
037207/703-0 oder 
4083EL@korian.de. 
Wir freuen uns auf Dich!

WIR bilden aus:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Die Lichtenauer Mineralquellen und ihre Marken sind 

bekannt im Osten Deutschlands und wichtiger Teil 

der bundesweit tätigen HassiaGruppe.  

NA, BIST DU AUF 
DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Dann bewirb dich jetzt – 

und freu dich auf EINE ERFRISCHENDE Zukunft!

Wir freuen uns auch schon auf dich. 

Unser Ausbildungsangebot – ganz nach deinem Geschmack: 

Fresh wie Lichtenauer, tatendurstig wie Vita Cola und 

prickelnd wie Margon. Eine Ausbildung, die dank starker 

Marken Spaß macht und Perspektiven bietet! 

Bewirb dich jetzt:  

lichtenauer.de/karriere

>  Industriekaufmann / -frau

> Mechatroniker / -in
>  Maschinen- & 

Anlagenführer / -in
>  Fachkraft für 

Lebensmitteltechnik
>  Berufskraft-

fahrer / -in

> Fachlagerist / -in

>  Fachkraft für 
Lagerlogistik

Mehr Informationen fi ndest du 
auf unserem Bewerbungsportal.

LERNEN BEI 
STARKEN MARKEN.
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im Güter- und Personenverkehr
Den Lkw- oder Busführerschein machen und dann arbeiten! Das 
ist heutzutage der Traum vieler junger Menschen, die gerne einer 
spannenden und abwechslungsreichen Tätigkeit nachgehen wollen. 
Jugendliche können eine Erstausbildung über 3 Jahre in einer Spe-
dition oder einem Transport- / Busunternehmen absolvieren. Neben 
dem Besuch der Berufsschule, können die Jugendlichen überbe-
trieblich weiteres Fachwissen erwerben. Neben dem Erwerb des 
Führerscheines Lkw oder Bus sind weitere Aus- und Weiterbildungen 
im Bereich Gefahrgut, Ladungssicherung und Hebezeuge möglich. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Verkehrsinstitut Chemnitz GmbH
Werner-Seelenbinder-Str. 11a / 09120 Chemnitz

Tel: 0371/5283-0 / chemnitz@verkehrsakademie.de

www.verkehrsakademie.de

WIR bilden aus (M/W/D):
Berufskraftfahrer im Güter- und 

Personenverkehr

Wir als überbetriebliche Bildungsstätte stehen 

gerne den Auszubildenden bei der Suche nach 

einem passenden Ausbildungsunternehmen 

helfend zur Verfügung.

Verkehrsakademie
Forschung - Beratung - Schulung

Eine Ausbildung bei der

Es gibt viele Gründe sich für einen Berufseinstieg bei uns zu entschei-
den. Das Unternehmen beschäftigt sich von jeher mit der ökologischen 
Herstellung von stabilen Wabenplatten aus recyceltem Papier. Unsere 
Technologie ermöglicht die Produktion stabiler Verbundwerkstoffe, 
ganz nach den Wünschen des Kunden, z.B. für Automotive, Verpa-
ckung und Transport bis hin zu Möbel-, Theater- und Kulissenbau.
Starten Sie eine Ausbildung und qualifizieren Sie sich für vielfältige 
Arbeitsstellen in unserem Unternehmen. 
Wir freuen uns auf dich!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

SWAP (Sachsen) GmbH

Frau Gabriele Schneider

Gewerbering 7 / 09669 Frankenberg / Sa. 

Tel: 037206/868-0
Mail: bewerbung@swap-sachsen.de

www.swap-sachsen.de

AUSBILDUNGSBERUFE:
Elektroniker/in für Betriebstechnik 

Instandhaltungsmechaniker/in 

Packmitteltechnologe/in     

Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Ausbildung zum/-r Fachlageristen/-in 
oder zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w) 
in unserer Niederlassung in Rossau

Zwei abwechslungsreiche Berufe mit konkreten Perspektiven nach der Ausbildung und anspruchs-
vollen Logistikaufgaben in der Lagerorganisation warten auf euch: Annahme, Lagerung und Ver-
sand von Waren, Kennenlernen aller erforderlichen gesetzlichen Vorschriften und die Um setzung 
von Qualitäts- und Terminmanagement. Als Fachkraft für Lagerlogistik erwerbt ihr im dritten 
Lehrjahr vertiefende Kenntnisse in Personaleinsatzplanung, Tourenplanung und Lageroptimierung.

Unser Ausbildungsprogramm 

-   Dauer der Ausbildung: 2 bzw. 3 Jahre
mit IHK-Abschlussprüfung

-  Ausbildungsschwerpunkte:
Warenbeschaffung und -distribution,
Warenannahme, Lager- und Bestands-
haltung, außerdem (Fachkraft für 
Lagerlogistik) Personaleinsatzplanung,
Tourenplanung, Lageroptimierung

Unser Angebot 

-  Tägliche Ausbildung und Betreuung 
durch qualifi zierte Mitarbeiter

-   Intensive Einarbeitung in viele
verschiedene Unternehmensbereiche

-  Betriebliche Förderung in Lerngruppen
mit internen und externen Dozenten

-  Zukunftsperspektiven für Menschen,
die im Pharmagroßhandel ihren 
Berufsweg sehen

-  Attraktive Zusatzleistungen wie
Pensionskasse, vermögenswirksame
Leistungen und überdurchschnittlicher
Urlaubsanspruch

Euer Profi l 

-  Guter Haupt- oder Realschulabschluss
(bei Fachkraft für Lagerlogistik Real-
schulabschluss mit Fachoberschulreife)

-  Einsatzbereitschaft, Sorgfalt und
Verlässlichkeit

- Kontaktfähigkeit und Teamgeist

Interesse?

Dann freuen wir uns auf eure 
Be werbung! Bitte sendet uns eure 
vollständigen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inklusive 
Zeugnissen und Lebenslauf an:

NOWEDA Rossau, 
Frau Günther, Telefon 037207 47 311, 
Apothekerstraße 1, 09661 Rossau,
ines.guenther@noweda.de, 
www.noweda.de

Die NOWEDA ist ein vollversorgendes pharmazeutisches Großhandels-
unternehmen mit 20 Niederlassungen in Deutschland sowie 
Beteiligungen an Unternehmen in Luxemburg und in der Schweiz. 
Eigentümer und Mitglieder der genossenschaftlich organisierten 
NOWEDA sind mehr als 9 300 Apothekerinnen und Apotheker. Mit 
einem Gesamtumsatz von mehr als 7,3 Milliarden Euro ist NOWEDA 
eines der großen deutschen Handelsunternehmen. NOWEDA stellt 
den Apotheken ein Sortiment mit rund 160 000 Arzneimitteln zur 
Ver fügung. Als apothekereigenes Unternehmen steht NOWEDA unein-
geschränkt an der Seite der inhabergeführten Vor-Ort-Apotheken.
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Du hast die Schule abgeschlossen und möchtest dich 
beruflich orientieren, praktisch ausprobieren und Kom-
petenzen für deinen beruflichen Lebensweg erwerben? 
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Seit 2007 sind wir anerkannter Träger für das Freiwillige 
Soziale Jahr. Sachsenweit bieten wir in 106 Einsatzstel-

len 190 Plätze in den Einsatzfeldern: Gesundheits- und 
Krankenpflege, Rehabilitationseinrichtungen, statio-
näre sowie ambulante Altenpflege, Einrichtungen für 
Menschen mit Handicap, Blutspendedienst, Schulen, 
Förderschulen, Hort sowie Kindereinrichtungen an. 

Entdecke Deine Möglichkeiten!

Das 3 in 1 Berufsbild:

Das Ende der Schulzeit ist in Sicht und Du willst Deine Zu-
kunft planen? Zum 1. September 2022 suchen wir Auszu-
bildende im Beruf Pflegefachfrau/Pflegefachmann. 

Dein Profil: Du möchtest anderen helfen und hast Freude 
im Umgang mit Menschen, bist ein Organisationstalent 
mit Teamgeist, hast Interesse für den menschlichen Kör-
perbau und seine Erkrankungen – dann ist der Beruf Pfle-
gefachfrau/Pflegefachmann genau das Richtige für Dich. 

Deine Chance: Du bekommst eine praxisorientierte Aus-
bildung. Wir bereiten Dich individuell auf Deine berufliche 
Zukunft vor und bieten Dir eine Ausbildung mit vielen 
verschiedenen Einsatzmöglichkeiten und mit EU-weiter 
Anerkennung.

Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner sind viel-
fältig einsetzbar und können in der Krankenpflege, 
Kinderkrankenpflege und Altenpflege tätig werden.

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Operationstechnische/r Assistent/in
Medizinische/r Fachangestellte/r
ZUSATZANGEBOTE:
Freiwilligendienste 
(FSJ, BFD, FdaG), Praktika

Anfragen und Bewerbungen an:
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH
Personalabteilung
Hainichener Straße 4 – 6
09648 Mittweida
Tel. 03727/99-1337
Email: personal@lmkgmbh.de

Bereich „Mensch für Mensch“
Gärtnerstraße 2 / 09306 Rochlitz
Tel.: 03737 7875351
E-Mail: mensch-fuer-mensch@lmkgmbh.de
www.freiwillig-sozial-engagiert.de
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starte jetzt deine ausbildung bei
•	selbstständiges Bedienen und Überwachen von 
	 modernen Maschinensystemen
•	Behebung von Störungen, Umrüsten und Warten der Anlagen
•	Sicherung und Überprüfung der Qualität unserer Produkte für 
	 den Einsatz im Automobilbereich
•	Mitwirkung bei Sortimentswechsel 
•	Anwendung mechatronischer Diagnosesysteme
•	Einstellung  produktspezifischer und technischer Parameter

Unsere Vorteile für Dich	
•	Arbeit in einem zukunftsweisenden, hochmodernen und weltweit 
	 agierenden Unternehmen in der Vliesstoffbranche 
•	Rabatte im Online-Portal, Fahrrad-Leasing, Events,Tankgutscheine, 
	 Gesundheitsmanagment, Weiterbildung u.v.m.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Tenowo Mittweida GmbH
www.tenowo.com
Ansprechpartner: Carmen Polster

Tel.: 03727/ 95331
carmen.polster@tenowo.com

Wir bilden aus:
Maschinen- u. Anlagenführer (m/w/d)

Produktionsmechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Eine ausbildung bei flender

 Wir sind der führende, internationale Hersteller von mechani-
schen Antriebssystemen, welcher seit mehr als 160 Jahren für 
mechanische Komponenten von höchster Leistungsfähigkeit, 
Innovation, Qualität und Zuverlässigkeit steht.  Flender bietet 
ein breites Spektrum an Getrieben, Kupplungen und dem dazu 
gehörigen Service mit dem Fokus auf den Anwendungsberei-
chen Bergbau, Fördertechnik, Chemie- und Umwelt, Windener-
gie sowie vielen weiteren Schlüsselindustrien.

Bewerbungen schriftlich an:

Flender Industriegetriebe GmbH 

FLE AP PNG HR – Ausbildung

Thierbacher Str. 24
09322 Penig, Deutschland
Tel.: 037381/617029
0172/5880732 / rene.heinicke@flender.com

WIR bilden aus:
Verfahrensmechaniker Beschichtungstechnik

Fachkraft für Lagerlogistik
Werkstoffprüfer Fachrichtung Wärmebehandlung
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eine ausbildung bei der

Wir, die Diakonie Flöha e.V. sind ein Team aus über 300  
Kolleginnen und Kollegen. Verstärke dieses Team als neuer 
Azubi  in der Pflege oder in der Verwaltung. An 7 verschiedenen 
Standorten, von Frankenberg, über Flöha bis Eppendorf und 
Grünhainichen, stehen wir jenen zur Seite, die Hilfe bedürfen, 
damit Leben gelingt.
Wir freuen uns auf DICH!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Diakonie Flöha der Ev. - Luth. 

Landeskirche Sachsens 
im Kirchenbezirk Marienberg e.V.

Bahnhofstr. 8b / 09557 Flöha 

personal@diakonie-floeha.de

Tel.: 0375-718516
 Infos dazu: www.diakonie-floeha.de

Wir bilden aus:
Kauffrau/-mann für Büromanagement 

Generalistische Pflegeausbildung zur 

Pflegefachfrau/-mann

ausbildung zum

Rockhausen – Apotheken und Objekteinrichtungen. Wir planen und fertigen 
individuelle Möbel – mit modernsten Maschinen und einem motivierten Team. 
Jedes Projekt wird zur neuen Herausforderung. Werde Teil des Teams und erlerne 
das Handwerk – Vieles über Holz, Holzwerkstoffe, Konstruktionsprinzipien, Ar-
beitsabläufe, Werkzeuge und Holzbearbeitungsmaschinen bis hin zum fertigen 
Möbelstück. Mit handwerklichem Know-how, Kreativität und Ehrgeiz führen wir 
dich durch die Ausbildung. Erfahre mehr bei einem ersten Praktikum!

BEWERBUNGEN AN:
Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG 

Andreas-Hecht-Straße 2 / 04736 Waldheim

Tel.: 03 43 27 / 956 -0 

info@rockhausen.de 

www.rockhausen.de

WIR bilden aus:
Möbeltischler (m/w/d)

BA-Student Holztechnik (m/w/d)

BENZIN IM BLUT?BENZIN IM BLUT?
... DANN BIST DU BEI UNS RICHTIG.... DANN BIST DU BEI UNS RICHTIG.

WWW.AUTOMOBILE-WERNER.DE

DEINE AUSBILDUNG IN MITTWEIDA ODER TAURA.

BEWIRBDICHJETZT

Bewirb Dich jetzt – und freu dich auf EINE
SPANNENDE Zukunft im Autohaus! Wir
freuen uns auch schon auf dich.

DEINE KARRIERE IM AUTOHAUS.
Wachse mit uns über Dich hinaus und
beginne Deine  Ausbildung  bei uns im
Autohaus. Gerne kannst Du deinen
Wunschberuf auch vorab im Praktikum
bei uns testen.

Sende Deine Bewerbung an:
bewerbung@automobile-werner.de

z.H. Axel Richter

WIR BILDEN AUS:
AUTOMOBILKAUF-

KRAFTFAHRZEUG-
MECHATRONIKER/IN

KAROSSERIEBAUER/IN

KAROSSERIE- UND
FAHRZEUGBAU

FACHKRAFT

MANN/FRAU
 

 

 
 

 
 

MECHANIKER/IN
 
 

FÜR LAGERLOGISTIK

Ausbildungsdauer 3 Jahre
 
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
 
 
Ausbildungsdauer  3,5 Jahre
 
 
 
Ausbildungsdauer  3 Jahre
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Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d): 
Kommunikationsfreude und eine clevere Denke sind Deine Stärken? Dann 
bist Du im Groß- und Außenhandelsmanagement verantwortlich für den 
Einkauf sowie Weiterverkauf unseres Sortiments, welches Du im Betriebs-
bereich kennenlernst. Interessante Stationen, wie Einkauf, Buchhaltung 
und Kalkulation werden Dich mit spannenden Projekten begleiten.   

Fachkräfte für Lagerlogistik (m/w/d): Für Planungstalente, die mit 
anpacken: Hier lernst Du unser gesamtes Sortiment und die logistischen 
Abläufe kennen; bist für die Einlagerung der Waren, deren Kommissionie-
rung und den reibungslosen Versand verantwortlich. 

Bewerbungen schriftlich an:

HTI Dinger & Hortmann KG 

Handel für Tiefbau und Industrietechnik 

Dresdner Straße 2 / 01665 Klipphausen 

Frau Sandra Stichel, Ausbildungsmanagement 

Tel. 035204 966-113 
E-Mail: sandra.stichel@hti-handel.de 

WIR bilden aus (m/w/d):

Kaufleute im Groß- und Außenhandelsmanagement 

Fachkräfte für Lagerlogistik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

NILES-SIMMONS Industrieanlagen GmbH

zu Hd. Herrn Morgner
Zwickauer Straße 355 / 09117 Chemnitz 

Telefon: 03 71 / 80 24 96
Mail: hr.nsi@nshgroup.com
www.niles-simmons.de

WIR bilden aus (m/w/d):
Mechatroniker, Industriemechaniker,

Konstruktionsmechaniker, Zerspanungsmechaniker, 

Elektroniker für Automatisierungstechnik

Mechatroniker (m/w/d) fertigen und montieren mechanische, 
elektrische und elektronische Komponenten zu Systemen und 
Anlagen. Sie sind ebenso verantwortlich für die Instandhal-
tung und Reparatur der Anlagen. Die Ausbildung dauert  
3,5 Jahre und ist sehr interessant und abwechslungsreich. 
Nach der Ausbildung kannst Du  z.B. im Service, der Produkti-
on oder Inbetriebnahme arbeiten. Um bei uns eine Mechatro-
nikerausbildung zu beginnen, benötigst Du einen Realschul-
abschluss oder Abitur. 

eine ausbildung bei

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

CKT-Ökoplast GmbH
Ansprechpartnerin: Franziska Seidel

Industrieweg 10/12/ 09648 Mittweida

Tel.: 03727-969578
Mail: info@oekoplast.de
Internet: www.oekoplast.de

WIR bilden aus:
Verfahrensmechaniker (m/w) 

für Kunststoff- und Kautschuktechnik

Zur Ausbildung gehören die Kunststoffe, die Verarbeitungsmaschinen, 
die Werkzeuge und die Qualitätssicherung. In der Spezialisierungsrich-
tung „Formteile“ wird die Fertigung der Kunststoffteile auf Spritzgieß-
maschinen vermittelt. Nach drei Jahren Ausbildungszeit könnt Ihr im 
Team eine kunststoffverarbeitende Anlage anfahren und optimieren. 
Die Ausbildung erfolgt im dualen System im Blockunterricht, d.h. es 
gibt eine betriebliche sowie schulische Ausbildung. 
Das Team der CKT-Ökoplast GmbH unterstützt gern bei der Ausbildung! 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

eine ausbildung bei

Physik und Mathe sind zwei Deiner Lieblingsfächer? Dann be-
wirb Dich und werde ein Teil unseres Teams, welches zu 75 % 
aus ehemaligen Azubis besteht. Du lernst bei uns neben dem 
1x1 des Elektrohandwerks z.B. auch das komplexe Verdrahten 
von Schaltanlagen. Wir bieten: Sicherheit und Zukunftspers-
pektive bei erfolgreicher Abschlussprüfung, attraktive Vergü-
tung, Altersvorsorge, Leistungsprämien und vieles mehr.
Du bist Dir noch unsicher, ob die Ausbildung zu Dir passt?  
Wir vergeben regelmäßig Praktikumsplätze.

Elektroniker für

Bewerbungen schriftlich an:

GET Gerätebau-Energieanlagen-

Telekommunikation GmbH Kellerberg 1-5 

09326 Geringswalde 
www.get-elektro.de
Ansprechpartnerin: Mandy Thieme 

E-Mail: m.thieme@get-elektro.de / Tel.: 037382 8430

WIR bilden aus:
Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik
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eine ausbildung bei der

Wenn Du aufgeschlossen bist und Freude an der Arbeit mit 
Menschen hast, dann werde Teil unseres Teams! Als #NextBan-
ker erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche 
Ausbildung, bei der Du Einblicke in viele verschiedene Abtei-
lungen der Volksbank-Welt bekommst. Als Azubi erhältst Du 
attraktive Zusatzleistungen wie ein kostenloses Girokonto, Be-
wegungsbonus oder ein eigenes iPad. Gern begleiten wir Dich 
auf dem Weg ins Berufsleben. Starte mit uns in Deine Zukunft! 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Volksbank Mittweida eG / Ansprechpartnerin: Stephanie Blönau

Markt 25 / 09648 Mittweida / Tel.: 03727/9444-172

E-Mail: post-personal@vb-mittweida.de / www.vb-mittweida.de

WIR bilden aus (M/W/D):
Bankkaufmann/-frau
studium (m/w/d):
Studiengang Bank 
 Studiengang Digital Banking 

Studiengang Digital Business 

Management

Das Diakonische Werk Rochlitz möchte Menschen in ihren Sorgen und Kon-
flikten begleiten und sie in ihren verschiedenen Lebenslagen stärken. Im 
„Haus Bethanien“, einer Wohnstätte für Menschen mit Behinderung in Kö-
nigsfeld bei Rochlitz, suchen wir einen Azubi im Bereich der Pflege. Auch 
in unserer Trägerschaft ist die Kindertagesstätte „Triangel“ in Frankenberg; 
hier bieten wir Praktikumsplätze für Auszubildende im Sozialwesen. In 
unseren verschiedenen sozialen Arbeitsfeldern sind wir Praxispartner für 
Studierende der Sozialen Arbeit. Und wer noch auf der Suche nach dem 
passenden Beruf ist, kann bei uns als FSJler oder BFDler die verschiedenen 
sozialen Arbeitsfelder kennenlernen.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Diakonisches Werk Rochlitz e.V.

Ansprechpartner: Bernd Merkel 

Bismarckstraße 39
09306 Rochlitz
Telefon 03737 / 4931-0
www.diakonie-rochlitz.de

WIR bilden aus:
Pflegefachkraft, 
Praxispartner für Auszubildende im Sozialwesen 

sowie für Studierende der Sozialen Arbeit

www.spezia lgeruestbau.de

Mindestlehrlingsgeld: 
1. Lehrjahr 1.038,00 €  
2. Lehrjahr 1.290,00 €  
3. Lehrjahr 1.602,00 €
(Gültig ab 1. Aug. 2020)

Du hast nette hilfs- bereite Kollegen und  ein angenehmes  Arbeitsklima.

Du löst abwechslungs- 

reiche Aufgaben und  

kannst Dich  verwirklichen.
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Mittlerer Polizeivollzugsdienst Voraussetzung ist der mitt-
lere Bildungsabschluss. Die Ausbildung dauert 2 1/2 Jahre. Sie 
werden nach der Ausbildung zur Polizeimeisterin oder zum 
Polizeimeister ernannt und verbeamtet.
Gehobener Polizeivollzugsdienst Voraussetzung ist die all-
gemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife. Das Studium 
dauert 3 Jahre. Nach dem Studium sind Sie Polizeikommissarin 
oder Polizeikommissar und werden verbeamtet.
Die Ausbildung und das Studium beinhalten mehrere Praktika in 
den verschiedenen Aufgabenbereichen der Bundespolizei.

WIR bilden aus (m/w/d):

Polizeibeamter im mittleren und gehobenen 

Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei

BEWERBUNGEN online unter:

www.komm-zur-bundespolizei.de

Kontaktdaten mit Ansprechpartner:

Tom Lindner, Jan Thoma, Claudia Poller

Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Chemnitz
Bornaer Straße 205 / 09114 Chemnitz

Tel. 0371/4615-294 / eb.chemnitz@polizei.bund.de

www.bundespolizei.de

Wir zählen mit über 1450 Filialen zu den bedeutends-
ten Lebensmitteldiscountern und ermöglichen dir mit 
unserer ausgezeichneten Ausbildung einen optimalen 
Einstieg ins Berufsleben. Neben einer sehr guten 
Ausbildungsvergütung und unserer hervorragenden 
fachlichen Ausbildung bieten wir dir auch eine Über-
nahmegarantie bei konstant guten Leistungen.

Starte deine Zukunft mit 
einer Ausbildung bei 

WIR BILDEN AUS:
Verkäufer/in
Fachlagerist/in
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bewerbung bitte direkt in 

die Filialen oder an:
NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

Ansprechpartner: Herr Feistauer

Hainichener Straße 11 a / 09661 Rossau

Oder einfach per E-Mail an:

f.feistauer@norma-online.de

Die Kfz-Innung Sachsen West / Chemnitz vertritt 
und wahrt die Interessen ihrer Mitglieder gegenüber  
Politik, Verwaltung und Wirtschaft sowohl auf Bundes-,  
Landes-, regionaler und kommunaler Ebene.

Sie berät und informiert über branchenrelevante Themen-
bereiche und gibt Hilfestellung in Rechtsfragen. Sie ist 
Dienstleister für ihre Mitgliedsbetriebe und Mittler zwi-
schen Werkstatt/Händler (Innungsmitglied) und Kunde.

Zu den Aufgaben in der Berufsbildung gehören die 
Organisation beruflicher Aus- und Weiterbildung, die 
Beratung in der beruflichen Bildung und das Führen ei-
gener Ausbildungszentren und Lehrwerkstätten.

Bewerbungszeitraum:
bis Ende März 2022 
nur direkt bei den Mitgliedern der KFZ-Innung.

WIR BILDEN AUS:
Kfz- Mechatroniker (m/w/d)
Automobilkaufmann (m/w/d)

KFZ-INNUNG Sachsen West 
Chemnitz Südstraße 6
09648 Altmittweida
Telefon: 03727 92228 
www.kfz-sachsen-west.de 
Mail: geschaeftsstelle@kfz-sachsen-west.de
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Die Cotesa ist ein junges, stark wachsendes Unternehmen 
der Luftfahrt- und Automobilindustrie mit Sitz in Mitt-
weida und Mochau. Das Unternehmen vereinigt Innova-
tion mit absoluter Kundenzufriedenheit sowie höchsten 
industriellen Standard in Engineering, Fertigung und 
Qualitätssicherung. Cotesa verfügt für die Fertigung über 
modernste Anlagen wie Autoklaven, 5-Achs-CNC-Bear-
beitungszentralen. Zur Unterstützung einer qualitativ 
sehr hochwertigen Produktion werden neueste Techno-
logien angewandt.
Wir bilden die gesamte Wertschöpfungskette ab: Ange-
fangen bei der Technologienentwicklung bis hin zur Fer-
tigung der Bauteile in unserer Serienfertigung.

Verfahrensmechaniker  
in 3 jähriger Ausbildung
Deine Aufgaben: 
•	Faserhalbzeuge am computergesteuerten Cutter 
	 zuschneiden und nach Legeplan und 
	 Zeichnung verarbeiten

•	Bauteile und Baugruppen aus Faserverbundwerkstoffen 
	 herstellen, fügen und montieren
•	Bauteile verpacken und transportieren
•	Manuelle und maschinelle Be- und 
	 Nachbearbeitung durchführen
•	Prüfverfahren wie z.B. Sichtprüfung, 
	 Maßprüfung oder Ultraschallprüfung durchführen

Maschinen- und Anlagenbediener: 
2 jährige Ausbildung
Deine Aufgaben
•	Überwachung und Bedienung von technischen 
	 Geräten, Maschinen und Anlagen
•	Beschickung von Maschinen und Anlagen
•	Beheben von kleineren Funktionsstörungen 
	 an Maschinen
•	Maschinen- und Anlagenpflege
•	Kontrolle und Dokumentation aller Arbeiten sowie die 
	 Anwendung der relevanten betrieblichen 
	 Qualitätsmanagementsysteme

WIR BILDEN AUS:
Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik der Fachrichtung 
Faserverbundtechnologie
Maschinen- und Anlagenbediener

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
COTESA GmbH
Ansprechpartner: Nicole Böttcher-Eichler
Bahnhofstr. 67
09648 Mittweida
Tel.: 03727/9985194
bewerbung@cotesa.de 

anona hat seine Wurzeln im sächsischen Colditz. Hier entwickeln und produzieren wir 
unsere Produkte – hochwertige, innovative Nahrungsmittel in den Bereichen Wellness- 
und Fitnessnahrung, Sportnahrung und vegane Nahrung sowie Eisprodukte – und von 
hier liefern wir diese weltweit an Kunden in 30 Ländern in Europa, Nord- und Südame-
rika, Asien, Afrika, Australien und Neuseeland. Die Marke anona steht für ein über 190 
Jahre erfolgreiches Nahrungsmittel-Unternehmen. Mit dem Anspruch Tradition und 
zukunftsorientierte Technologie zu verbinden, entwickelte sich anona von einer ehema-
ligen Getreidemühle zu einem modernen Nahrungsmittelbetrieb. Starten Sie erfolgreich 
ins Berufsleben – mit einer Ausbildung bei anona. Wir bieten Ihnen eine Ausbildung in 
interessanten Berufsfeldern, ein tolles Team und gute Karrierechancen. Unsere Ausbilder 
vermitteln Ihnen alles, was man für das spätere Berufsleben benötigt – kompetent, ver-
ständlich und fair.

WIR BILDEN AUS (M/W/D):

Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Fachkraft für Lagerlogistik, 

Maschinen- und Anlagenführer, Mechatroniker,

Industriekaufleute, Fachinformatiker für digitale Vernetzung 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

anona GmbH
Mühlgasse 3/ 04680 Colditz
Ansprechpartner: Mareike Hoffmann

Telefon: 034381- 84 9509
Mail: mareike.hoffmann@anona.de

eine ausbildung zum/zur

Als Hochbaufacharbeiter/in führt Ihr je nach 
Ausbildungsschwerpunkt 
• Maurerarbeiten
• Beton- und Stahlbetonarbeiten aus. 
 
Ausbildungsdauer: 2  Jahre
Theorie & Praxis im Baustellen-/Berufsschulmix
Anforderungen an die Bewerber: Geschickt mit Hammer & Co.
Flink im Kopf: Hauptschul-/Realschulabschluss mit einem 
Durchschnitt bis zur Note 3, körperlich fit wie ein Turnschuh 
 
Reinschnuppern in Praktika / Ferienarbeit möglich.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Oberlichtenauer Baugesellschaft mbH

Obere Hauptstraße 70
09244 Lichtenau
Ansprechpartner: Frau Schilling

WIR bilden aus:
Hochbaufacharbeiter (m/w/d)
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Du suchst einen attraktiven Ausbildungs-
platz oder einen Anbieter für ein duales 
Studium? Finde einen TOP-Ausbilder und 
ausgezeichneten Arbeitgeber …
www.debeka.de/karriere

Auszubildende 
zum Kaufmann für
Versicherungen und 
Finanzen (w/m/D)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Ansprechpartner: Björn Malke

Debeka-Geschäftsstelle, Obermarkt 1,

09599 Freiberg
Tel.: 03731-2628-10
Mail: Bjoern.Malke@Debeka.de

"Gemeinschaft ist unsere Stärke"

Eine ausbildung bei der

Sie haben Ihre Zukunft fest im Blick, suchen Abwechslung und 
möchten Profi in Sachen Gesundheit werden? Gehören Sie zum 
Team der AOK PLUS und lassen Sie uns gemeinsam unsere Stärken 
im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherungen weiter ausbauen. 

Für die Vorbereitung auf Bewerbung, Vorstellungsgespräch, Tests,  
Assessmentcenter unterstützt Sie vorab und am Tag der Messe,  
Cindy Sommer, Beraterin in Bildungseinrichtungen, 
cindy.sommer@plus.aok.de, 0800 10590 13759 

Informationen zu den Ausbildungs- 

und Studienrichtungen und das Online-

Bewerbungsformular finden Sie hier

https://karriere.aok.de/schueler

Fragen zu Ausbildung/Studium beantwortet gern 

Kerstin Hahnefeld-Richter 

unter 08 00 / 1 05 90 1 61 20 

WIR bilden aus:
Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)

BA-Studium für Wirtschaftsinformatik (m/w)

BA-Studium für Informationstechnik (m/w)

Mach  
Deinen Weg! 
Starte bei der 
BayWa.

Wir suchen 
Dich!

Wir bieten in der Region  
Sachsen folgende Ausbildungs-
plätze an:

• Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
m/w/d

• Fachlagerist m/w/d

Jetzt bewerben!    
azubi.baywa.deVerbundenheit schafft Erfolg.

21023 AzubiAnz 148x210 BAH.indd   1 18.05.21   15:55

5756



Rhenus & Hellmann bietet ein faszinierend breites 
Spektrum an Dienstleistungen: Transport, Umschlag 
und Lagerung von Gütern und Produkten sowie eine 
umfassende Mehrwertlogistik. Damit stehen Schülern, 
Studenten, Absolventen und Professionals jede Menge 
Chancen offen, sich individuell einzubringen, das eige-
ne Wissen zu erweitern, erfolgreich zu netzwerken und 
in der Karriere voranzukommen. 

Kurz: Rhenus & Hellmann eröffnet Machern und Mit-
denkern die Möglichkeit, beruflich durchzustarten.

Für welchen Bereich der Logistik Du dich auch interes-
sierst: In jedem Fall erwartet Dich ein beeindruckendes 
Netzwerk an Kollegen und erfahrenen Spezialisten, die 
Dir gerne mit fundiertem Know-how und nützlichen 
Tipps zur Seite stehen. Ob in München, Barcelona oder 
Hongkong.

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Rhenus & Hellmann GmbH & Co. KG
Personalabteilung – Ausbildung
Am Steinberg 14 / D-09603 Großschirma
Telefon 03 73 28/87 0
Telefax 03 73 28/87 119
bewerbung.grossschirma@de.rhenus.com
www.rhenus-hellmann.de

wir bilden aus:
Kauffrau/Kaufmann für Spedition 
und Logistikdienstleistung
Fachkraft für Lagerlogistik
Berufskraftfahrer/-in
Bachelor of Arts im Bereich 
Verkehrsbetriebswirtschaft und Logistik (BA)

electronics – made in germany

immer-unter-strom.de

Du stehst IMMer unter Strom? Wir auch!

Wir bei IMM sind immer auf der Suche nach Talenten. 
Du suchst eine Ausbildung in einem kaufmännischen oder technischen Beruf, 
in dem du dich selbst verwirklichen kannst? Dann bewirb dich bei uns. 
Mehr Informationen findest du unter: 

Wir bilden aus zur/zum:
Elektroniker/in für Geräte/Systeme 

Kauffrau/-mann für Büromanagement
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Schreib‘ Geschichte!
Deine.

Berufsausbildung

bei Richter Erzgebirge

JETZT

BEWERBEN!
#dasistmeinding

Richter Fleischwaren GmbH & Co. KG · Marcel Melzig · Ringstraße 18 – 20 · 09569 Oederan
Tel.: 037292 699-321 · bewerbung@richter-fleischwaren.de · www.RichterErzgebirge.de/Karriere/

AUSBILDUNG MIT PERSPEKTIVE

 Fleischer (m/w/d)

 Koch (m/w/d)

 Fachverkäufer  (m/w/d)  im  
     Lebensmittelhandwerk 

Ausbildungsberufe:

 Wirtschaftsinformatik
 Lebensmittelmanagement

BA-Studiengänge:

 Industriekaufmann (m/w/d)  
 Fachinformatiker (m/w/d) – Systemintegration  
 IT-Systemelektroniker (m/w/d) 
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Als Sozialassistent kannst du u.a. in Kitas, Jugendclubs oder Kran-
kenhäusern arbeiten. Die Ausbildung ist zudem das Sprungbrett 
zum Traumberuf Erzieher. Beide Ausbildungen gliedern sich in 
einen schulischen und einen berufspraktischen Teil. Du absolvierst 
mehrere mehrwöchige Praktika und auch im Unterricht widmest 
du dich typischen beruflichen Anforderungen. Du möchtest päd-
agogisch, kreativ und musikalisch arbeiten? Dann finde weitere 
Infos zu den Berufsbildern, Dauer und Ausbildungsvoraussetzun-
gen unter www.dpfa.de/ausbildung. 

WIR bilden aus:
staatlich geprüfte/r 
Sozialassistent (w/m/d)

staatlich anerkannter 
Erzieher (w/m/d)

eine ausbildung im

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

DPFA-Schulen gemeinnützige GmbH / Bildungszentrum Chemnitz

Straße der Nationen 99-101 / 09113 Chemnitz

Online-Bewerbung unter www.dpfa-sozialassistent.de/bewerbung 

und www.dpfa-erzieher.de/bewerbung 

 Kontaktdaten mit Ansprechpartner

Kerstin Dohn (Schulleitung)
Tel. 0371-45 90 77 10 / E-Mail chemnitz@dpfa.de

Fachkraft für Schutz und Sicherheit/ Servicekraft für Schutz und Sicher-
heit: Fach- und Servicekräfte für Schutz und Sicherheit schützen Personen, Objek-
te, Anlagen und Werte. Sie planen vorbeugende Maßnahmen für deren Sicherheit 
bzw. zur Abwehr von Gefahren und schätzen Gefährdungspotentiale ein.

Kauffrau/ -mann für Büromanagement: Kaufleute für Büromanagement 
organisieren und bearbeiten bürowirtschaftliche Aufgaben. Außerdem erle-
digen sie kaufmännische Tätigkeiten in Bereichen wie Auftragsbearbeitung, 
Beschaffung, Rechnungswesen, Marketing und Personalverwaltung.

eine ausbildung beim

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

WSM Wachschutz GmbH Mittweida

Tzschirnerstraße 6 / 09648 Mittweida

Tel.: 03727/ 62 04 0
Mail: personal@ws-mittweida.de

Website: www.wachschutz-mittweida.de

Ansprechpartner: Frau Sandra Sahm

WIR bilden aus:
Fachkraft für Schutz und Sicherheit (3 Jahre)

Servicekraft für Schutz und Sicherheit (2 Jahre)

Kauffrau/ -mann für Büromanagement (3 Jahre)

NIMM DEINE  
ZUKUNFT 
IN DIE HAND!
Erhalte spannende Einblicke bei einem weltweit  
führenden Hersteller von Siliziumwafern für die Chipindustrie.
Wir bieten Dir eine praxisnahe Ausbildung als:

MECHATRONIKER (gn*)

ELEKTRONIKER FÜR  
AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (gn*)
*geschlechtsneutral 

Siltronic AG 
Werk Freiberg

Infos und Bewerbung unter: 
www.siltronic.com/karriere
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Bewirb Dich jetzt! Deine Bewerbungsunterlagen schickst Du am besten direkt  
per E-Mail an unseren Ausbildungsleiter Matthias Stein: MStein@jeldwen.com.  
Bei Fragen kannst Du ihn auch gerne direkt anrufen: 03727 625-235.

JELD-WEN Door Solutions ist Teil des weltweit größten Herstellers von Türen und  
Fenstern. Allein in Deutschland beschäftigen wir über 900 Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter an drei Standorten.
 
Starte im September 2021 bei uns in Mittweida in ein aufregendes Berufsleben  
und werde

 
• Holzmechaniker*in
• Mechatroniker*in

Mehr Infos gibt‘s in unserem Azubi-Portal: 
azubi.jeldwen-hr.eu

JELD-WEN Deutschland GmbH & Co. KG
Altenburger Straße 38, 09648 Mittweida
jobs.jeldwen-hr.eu

KOMM ZU UNS!
Deine Tür ins Berufsleben.

m/w/d
m/w/d

Beratung

Lagerlogistik Kfz-Werkstatt

Autozentrum Limbach-Oberfrohna

Ausbildung mit Stern
Wenn tolle Autos deine Leidenschaft sind und du gern unter Menschen 
bist, die deine Begeisterung teilen: Dann komm zu uns! Wir brauchen immer 
wieder neue Kraft im Tank. Hier erhältst du den richtigen „Drive“ für deine 
Zukunft und damit eine professionelle kaufmännische oder technische 
Ausbildung mit interessanten Herausforderungen und besten Perspektiven.

Deine CARriere-Möglichkeiten:

Autozentrum Limbach-Oberfrohna (CL) GmbH
Autorisierter Mercedes-Benz Service und Vermittlung
Chemnitzer Straße 52 · 09212 Limbach-Oberfrohna

Telefon: +49 3722 71 94 0 
E-Mail: ausbildung@mblo.de

Lerne unser 
Unternehmen kennen!  

www.mblo.de

Kfz-Mechatroniker/-in Fachrichtung Pkw/Nfz (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Kaufmann/-frau im Einzelhandel für Kfz-Teile/Zubehör (m/w/d)

@ihr_team_mercedes
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eine ausbildung bei

Verfahrensmechaniker /-in 
Alles, was man beschichten kann, wird von der Ver-
fahrensmechanikerin und vom Verfahrensmechaniker 
für Beschichtungstechnik behandelt. Zu einem großen 
Teil arbeiten sie an automatisierten Maschinen und 
Anlagen. Sie planen ihr Vorgehen stets sorgfältig und 
überprüfen am Ende jedes Beschichtungsverfahrens die 
Qualität der behandelten Oberflächen.

Mechatroniker /-in
Mechatroniker/-innen bilden die Schnittstelle zwischen 
den Metall- und Elektroberufen. Sie bauen aus mecha-
nischen, elektrischen und elektronischen Bestandteilen 
komplexe mechatronische Systeme wie zum Beispiel 
Roboter für die industrielle Produktion. Sie stellen die 
einzelnen Komponenten her, montieren sie zu Systemen 
und Anlagen und nehmen diese anschließend in Betrieb.

Industriekaufmann /-frau
Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Ab-
läufe in Unternehmen. Sie bestellen die für die Produk-
tion notwendigen Materialien, buchen die Geschäfts-
vorfälle, beschäftigen sich mit der Kalkulation, der 
Personalverwaltung, der Finanzbuchhaltung sowie dem 
Vertrieb und dem Versand von Waren. Neben dem Um-
gang mit Informations- und Telekommunikationsme-
dien sind Kundenorientierung und das Erkennen wirt-
schaftlicher Zusammenhänge in diesem Bereich wichtig.

Bist Du an einem der angebotenen Ausbildungs-
berufe interessiert? Dann freuen wir uns auf dei-
ne schriftliche Bewerbung.

WIR BILDEN AUS:
Verfahrensmechaniker/in für Beschichtungstechnik 
Mechatroniker/in
Industriekaufmann/-frau

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
BENSELER Sachsen GmbH & Co. KG
Chemnitzer Straße 61 b
09669 Frankenberg 
Ansprechpartner: Birgit Auerbach
Tel.: 037206 / 661-9028 
birgit.auerbach@benseler.de

Mach  
Deinen Weg! 
Starte bei der 
BayWa.

Wir suchen 
Dich!
Wir bieten in der Region  
Sachsen folgende Ausbildungs-
plätze an:

• Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
m/w/d

• Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker m/w/d

• Fachkraft für Lagerlogistik 
m/w/d

• Fachlagerist m/w/d

Jetzt bewerben!    
azubi.baywa.deVerbundenheit schafft Erfolg.

21023 AzubiAnz 148x210.indd   1 18.05.21   08:10
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Langeweile beim Notar? Von wegen! Die Fälle des Notars 
sind mitten aus dem Leben. Oft ist Improvisations- und 
Organisationstalent gefragt, stets braucht man Gespür für 
Menschen und ein offenes Ohr. Egal ob Testament oder 
Hauskauf, langweilig wird es nie. Notare sind, anders als 
Anwälte, neutrale Amtsträger. Sie beraten, übernehmen 
die Vorbereitung und Umsetzung von Urkunden. Dabei 
unterstützen die Notarfachangestellten. Diese sind hoch-
qualifiziert, arbeiten eigenständig und kontaktieren Man-
danten, Behörden und Gerichte.

WIR BILDEN AUS:
Notarfachangestellte/r

Bewerbungen sind bei den Notarbüros 

vor Ort möglich. Ausbildungsangebote 

und weitere Informationen: 

www.sachsen.notarfachangestellte.de

ANSPRECHPARTNER:

Notarkammer Sachsen

Königstraße 23
01097 Dresden
Tel. 03 51/807 27-0 
notarkammer@notarkammer-sachsen.de

eine ausbildung in der

Sie stehen kurz vor Ihrem Schulabschluss oder haben diesen bereits erfolg-
reich gemeistert und sind auf der Suche nach einer beruflichen Herausfor-
derung? Dann sind Sie hier genau richtig: Wir suchen junge, engagierte und 
motivierte Menschen mit Interesse an einer Ausbildung in der Textilbranche.
Was Sie mitbringen sollten:   
einen guten Haupt- oder Realschulabschluss, technisches Interesse und  
Verständnis, hohe Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und Flexibilität
Dauer der Ausbildung: 2 Jahre / Berufsschule: BSZ  Plauen
Bei gutem Abschluss der Ausbildung bestehen sehr gute Chancen zur  
Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis! 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

InnoTex Merkel & Rau GmbH

Ansprechpartner: Herr Sven Glatzer

Mühlenstraße 7 / 09669 Frankenberg

Oder per E-Mail an:        
glatzer@innotex.de

WIR bilden aus:
Maschinen- und Anlagenführer

Textilveredlung (m/w/d)
Bei uns lernen Sie, was für Ihre spätere Berufstätigkeit 
wichtig ist. Im Mittelpunkt stehen Sie, denn die indi-
viduelle Begleitung unserer Auszubildenden liegt uns 
besonders am Herzen. Unsere erfahrenen Dozenten, die 
alle aus der Praxis kommen, bereiten Sie bestmöglich 
auf die Anforderungen des Arbeitsmarktes vor. „Persön-
lichkeit durch Bildung“ ist unser Leitmotiv – speziali-
siert sind wir am Standort Euro Akademie Chemnitz auf 
Berufe im sozialen Bereich. Wie definiert sich das Wort 
„sozial“? Dazu gehören Berufe aus Erziehung und So-
zialpädagogik, Pflegeberufe, Medizinische Berufe und 
Therapeutische Berufe. Hier sind empathische Men-
schen gefragt, denn es geht um unsere Gesellschaft und 
die Nächstenliebe in unterschiedlichsten Bevölkerungs-

gruppen wie Kinder, Senioren, Kranke oder Behinderte, 
die vorübergehend oder dauerhaft Hilfe und Zuwen-
dung brauchen. Die Euro Akademie Chemnitz ist, mit 
durchschnittlich 250 bis 300 Auszubildenden, einer der 
größten und beliebtesten Standorte im bundesweiten 
Vergleich. Seit 1991 sind wir als Teil der ESO Education 
Group in Sachsen erfolgreich aktiv. Dabei verfügen wir 
über ein großes Netzwerk an kompetenten und lang-
jährigen Kooperations- und Praxispartnern. Diese Zu-
sammenarbeit ist über Jahre gewachsen. Gemeinsam 
machen wir uns für Sie stark, damit Sie nicht nur einen 
top Berufsstart hinlegen können, sondern einer erfolg-
reichen Karriere nichts im Wege steht.

Stark in Theorie & Praxis

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Euro Akademie Chemnitz
Hartmannstraße 3a – 7 / 09111 Chemnitz
Ansprechpartnerin: Steffi Hofmann 
Tel.: 0371/43311230 / Fax: 0371/433112320
E-Mail: chemnitz@euroakademie.de
www.euroakademie.de/chemnitz

wir bilden aus:
Sozialassistenten (m/w/d) 1jährig und 2jährig
Erzieher (m/w/d) Vollzeit & berufsbegleitend
Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
Vollzeit & berufsbegleitend 
Pflegefachmann (m/w/d) 
Vollzeit & berufsbegleitend 
Krankenpflegehelfer (m/w/d)
Kaufmännische Berufsschule zur Ausbildung zum 
Industriekaufmann (m/w/d)
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Die Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum
Die Studierenden werden in einem dreijährigen dualen Studium auf die 
künftigen Aufgaben in der öffentlichen Verwaltung und Justiz des Freistaa-
tes Sachsen vorbereitet. Diese reichen von qualifizierter Sachbearbeitung 
bis zu Tätigkeiten in der mittleren Führungsebene. Die Studierenden absol-
vieren 24 Monate Theorie an der Hochschule sowie 12 Monate Praktikum 
bei den Behörden. Praktikumsstellen werden vermittelt.

Studium für den öffentlichen Dienst im
Freistaat Sachsen Zukunft sichern!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Hochschule Meißen (FH) und Fortbildungszentrum 

Geschäftsstelle des Auswahlausschusses 

Herbert-Böhme-Str. 11 / 01662 Meißen
Ansprechpartnerin: Eva-Maria Mayer / Tel.: 03521 473 645

E-Mail: auswahlverfahren@hsf.sachsen.de 

Bewerbung online unter www.hsf.sachsen.de

WIR bilden aus:
• Bachelor of Laws (LL. B.) Allgemeine Verwaltung

• Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialverwaltung

• Bachelor of Laws (LL. B.) Sozialversicherung

• Bachelor of Science (B. Sc.) Digitale Verwaltung

• Diplom-Finanzwirt/in (FH)
• Diplom-Rechtspfleger/in (FH)
• Diplom-Verwaltungswirt/in (FH)
• Vollzugs- und Verwaltungsdienst bei den

  Justizvollzugsanstalten
Chemnitz   Altmittweida   Annaberg-Buchholz   Lauter-Bernsbach   Freiberg   Niederdorf

Deine Karriere im Autohaus!
Gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft der AHC Gruppe.

Wachse mit uns über Dich hinaus und beginne bei uns Deine  
Ausbildung als

 Kfz-Mechatroniker (m/w)
 Automobilkaufmann (m/w)
 Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (m/w)
 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w)

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, schicke diese bitte an:
Autohaus Chemnitz GmbH
z.H. Frau Peggy Rantzsch
Neefestraße 127/129   09119 Chemnitz
Tel 0371 91 20 52   Fax 0371 91 20 99
e-mail: p.rantzsch@ahcgruppe.de

dein neuer

OMEGA SORG GmbH entwickelte sich in 50 Jahren zum 
Top-Lieferanten für Betriebe im Ernährungsgewerbe. Wir 
beliefern Kunden aus den Bereichen Gastronomie, Hotelle-
rie, Gemeinschaftsverpflegung und Fleischerei. Wir suchen 
jedes Jahr junge und engagierte Menschen, die eine Ausbil-
dung zum/zur Kaufmann/-frau im Groß- und Außen-
handelsmanagement oder zur Fachkraft für Lagerlo-
gistik anstreben. Wir bieten unseren Auszubildenden ein 
breites Lernangebot. Zudem sind sie in allen Abteilungen 
ein Teil des Teams und arbeiten an gemeinsamen Unterneh-
menszielen mit.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

OMEGA SORG GmbH, Niederlassung Waldheim

Ansprechpartner: Herr Walther

Mail: ausbildung.waldheim@omega-sorg.de

Landsberger Straße 44 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327/959-0 / Fax: 034327/ 959-4360

www.omega-sorg.de/karriere.html

Wir bilden aus:
•	 Kaufmann/-frau im
	 Groß- und Außenhandelsmanagement

•	 Fachkraft für Lagerlogistik
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Die Pflege ist eine der größten Dienstleistungs-
branchen in Deutschland. Mit der demografischen 
Entwicklung steigt der Bedarf an professioneller 
Pflege weiter.

Wer einen Beruf in der Pflege ergreift, entscheidet 
sich für eine Laufbahn mit Perspektive. Denn die 
neue Pflegeausbildung bietet verschiedene Quali-
fizierungs- und Karrierewege - für die berufliche 
Ausbildung wie für das Studium. 

Die Arbeit in der Pflege ist spannend und abwechs-
lungsreich. Egal, ob als Teamplayer auf Station 
oder eigenständig in der Wohnung von Pflegebe-
dürftigen - der Umgang mit den unterschiedlichs-
ten Menschen und ihren Bedürfnissen steht im 
Mittelpunkt des Pflegeberufs.

Wer sich gerne mit pflegerischen und medizini-
schen Themen auseinandersetzt, aktiv und flexibel 
ist, kann sich im Pflegeberuf wiederfinden.

Zu allen Fragen berät Dich gerne unser bundesweit 
tätiges Beratungsteam. Die Kontaktdaten findest 
Du auf www.pflegeausbildung.net/beratungsteam.

Beratungsangebote:

Ausbildung (m/w/d):
Pflegefachmann/-frau 
(Generalistische Pflegeausbildung)

Studium (m/w/d):
Pflegefachmann/-frau (Bachelor of Arts/
Science)

• Voraussetzungen der Pflegeausbildung
• Wahl des Ausbildungsplatzes und der Schule
• Inhalt und Durchführung der Ausbildung
• Förderung der Pflegeausbildung
• Fort- und Weiterbildungen
• Karrieremöglichkeiten

Bundesamt für Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben  Tel.: 0221 3673-0
50679 Köln, An den Gelenkbogenhallen 2 – 6  Fax: 0221 3673-4661
Servicezeit: montags bis freitags von 7:30 - 16:00 Uhr Internet: www.bafza.de

Moderne Pflegeausbildung 
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Im Zweckverband arbeiten 219 Menschen. Und jeder Einzelne von ihnen 
engagiert sich für den Erhalt von Trinkwasserressourcen, die Lieferung von 
frischem, sauberem Trinkwasser und eine funktionierende Abwasserent-
sorgung. Wir beliefern Haushalte, Gewerbetreibende und Industrieunter-
nehmen mit Trinkwasser. Und wir kümmern uns um die Schmutz- und Nie-
derschlagswasserbeseitigung. Service und Regionalität stehen bei unserer 
Arbeit an erster Stelle. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kennen sich 
aus mit den Besonderheiten der Region und geben ihr Wissen gern weiter. 

Für die Menschen von hier –

 WIR BILDEN AUS:
Fachkraft für Abwassertechnik

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Zweckverband Kommunale Wasserver-/ Abwasserentsorgung

Mittleres Erzgebirgsvorland, Personalbüro

K.-Kollwitz-Straße 6 
09661 Hainichen 
www.zwa-mev.de

Eine ausbildung in der

Apotheker/in: Ein Beruf – viele Möglichkeiten Voraussetzungen: Abitur (Numerus 
clausus an Universität erfragen) Studium: an 22 Universitäten in Deutschland, Grund-
studium inkl. achtwöchige Famulatur (2 Jahre Regelstudienzeit), Hauptstudium (2 Jahre 
Regelstudienzeit), Praktische Ausbildung (12 Monate)

Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA): Die rechte Hand des Apothekers 
Voraussetzungen: mindestens Realschul- oder gleichwertiger Abschluss Ausbildung: 
an 7 Berufsfachschulen in Sachsen, 2 Jahre schulische Vollzeitausbildung inkl. 4 Wochen 
Praktikum, Praktische Ausbildung (6 Monate)

Spätere Einsatzmöglichkeiten: öffentliche und Krankenhausapotheken, pharmazeuti-
sche Industrie, Prüfinstitute, Bundeswehr, Verwaltung, Berufsschulen, Fachverlage

weitere informationen:

Sächsische Landesapothekerkammer

Pillnitzer Landstr. 10 / 01326 Dresden

Ansprechpartner: Jörg Bretschneider

Tel. 0351/263930 / E-Mail: sekretariat@slak.de

Internet: www.slak.de

studium/ausbildung als:

Apotheker/in
Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA)

NOCH FRAGEN?

Telefon: 0371 - 5385 101
E-Mail: ausbildung@europlussenioren.de
www.vs-chemnitz.de
www.europlussenioren.de

Volkssolidarität Stadtverband Chemnitz e.V.
Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz
EURO Plus Senioren - Betreuung GmbH
Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

CHEMNITZ

STAATLICH ANERKANNTE/R

PFLEGEFACHFRAU/-MANN
(m/w/d)

GEMEINSAM STARK IN DER PFLEGE —
WIR BILDEN TEAMGEISTER AUS!

Die Ausbildung allgemein:
� Voraussetzung: Realschulabschluss
� dreijährige Ausbildung in der ambulanten oder stationären Pflege
� unterschiedlichste Bereiche der Pflege
� anspruchsvolles, abwechslungsreiches und sehr dankbares
Berufsfeld mit hervorragenden Zukunftsaussichten

Die Ausbildung bei uns:
� fachmännische und qualifizierte Ausbildung
� fachliche Begleitung durch Praxisanleiter*innen
� angemessene Ausbildungsvergütung mit
Zuschlägen

� hochmotivierte Teams in modernen
Einrichtungen in Sachsen und Bayern

� anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben
mit einem hohen Maß an Selbständigkeit

� sehr gute Übernahmeaussichten
� zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten

� Dienstkleidung mit Wäscheservice

Unser Team freut sich auf Dich!

BEWERBUNGEN AN:
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Als erfolgreiches, mittelständisches Unternehmen in 
Lichtenau b. Chemnitz gehört die Wellpappe Auers-
walde KG zur Schiettinger Gruppe – mit weiteren Wer-
ken in Bayern und Baden-Württemberg.
Das zukunftsorientierte Unternehmen verhilft ver-
schiedensten Produkten zu einer “maßgeschneider-
ten“ Verpackung.
Wellpappenerzeugung, die Entwicklung und Produk-
tion vielfältig flexobedruckter Verpackungen und Dis-
plays, sowie die Fertigung von Verpackungen für den 
Lebensmitteldirektkontakt bilden den Schwerpunkt.
Egal ob für den neuen Fernseher, die Pizza zum Mitneh-

men, Lebensmittel aus dem Supermarkt oder schlichte 
Umzugskartons – Verpackungen und Displays sind aus 
dem alltäglichen Leben nicht mehr wegzudenken!
Mit modernen, computergesteuerten Fertigungsma-
schinen – und Anlagen werden Kundenwünsche rea-
lisiert.
Hast Du technisches Verständnis und handwerkliches 
Geschick, Freude am Umgang mit technischen Anla-
gen und Maschinen und möchtest die Verpackungs-
branche mit uns entdecken? 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

wir bilden aus:
Packmitteltechnologe (m/w/d)
Medientechnologe Druck (m/w/d)
Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d) 
Industriemechaniker (m/w/d)
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
Industriekaufmann (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Wellpappe Auerswalde KG / Frau Weiß
Auerswalder Höhe 2 / 09244 Lichtenau
Tel.: 037208/608-3100 / Fax: 037208/608-3910 
gweiss@schiettinger.de 
www.wellpappe-auerswalde.de

Wellpappe Auerswalde KG

Lass dir auch diese 
Termine nicht entgehen!

27.09-01.10.2021	 „Komm auf Tour“ – Deine Stärken, 	 deine Zukunft! in Mittweidaab November 2021	 „Theorie trifft Praxis“ – 	D ie Infotage der BSZs 	 „von Schülern für Schüler“ 27.12.2021	 Job- und Karrieretag Mittelsachsen
	D BI in Freiberg
im Januar 2022	 Berufsinformationstag	 Hartharena in Hartha

14. - 19.03.2022	 Woche der offenen 	U nternehmen Mittelsachsen
10.09.2022	 Schule macht Betrieb 	 in Mittweida

17.09.2022	 Schule macht Betrieb 	 in Freiberg

24.09.2022	 Schule macht Betrieb 	 in Döbeln
Oktober 2022	 Komm auf Tour“ – Deine Stärken, 	 deine Zukunft! geplant in Döbeln
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Arbeit &    
 Karriere

Alltag & 
Freizeit

Aus- & 
Weiterbil-

dung

Wir zeigen Ihnen Wege auf, die eine 
Rückkehr in die Heimatregion oder 
einen Zuzug in den Landkreis Mittel-
sachsen erleichtern.

Zahlreiche regionale Arbeitgeber
informieren über freie Stellen und 
berufl iche Perspektiven in ihren 
Unternehmen.

Das Karriereportal des Landkreises 
Mittelsachsen und die Jobwall laden 
zum Stöbern ein.

Kultur & 
Sport

27. Dezember 2021 | 10.00 – 14.00 Uhr
DBI-Tagungszentrum, Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

Arbeiten, Karriere und Leben in 
Mittelsachsen ohne Pendeln, Stau und Wochenendbeziehung

JOB- UND KARRIERETAG
MITTELSACHSEN 2021

Diese Maßnahme wird mitfi nanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von 
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

KONTAKT
 GIZEF GmbH / veranstaltung@gizef.de / Tel.: 03731 / 781-131 
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1	 Karrieretyp
	 (Ausbildung, Studienplatz etc.)

2	B ereich
	 (Kultur, Medizin etc.)

3	B enefits 
	 (Jobticket, Mitarbeiterhandy etc.)

4	 Region
	 (Döbeln, Freiberg, Mittweida)	

Von Praktikum und Ferienjob 
bis zum Ausbildungs- und 
Studienangebot – finde das 
passende Angebot in Mittelsachsen.

Noch Fragen?

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
Telefon: 03731 799 14 82

Schülerportal Mittelsachsen
Das Schülerportal hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Fülle an Ausbildungs-, Studien- und Jobangeboten in 
Mittelsachsen zu ordnen, damit du anhand von vier Filtern einen guten Überblick erhältst und in Ruhe heraus-
finden kannst, was du wirklich willst und was zu dir passt. Zur Woche der offenen Unternehmen kannst du dich 
vor Ort in den Unternehmen über die Vielfalt der Ausbildungsmöglichkeiten in Mittelsachsen informieren und mit 
Geschäfstführern, Ausbildern und Auszubildenden ins Gespräch kommen.

wirtschaft-in-mittelsachsen.de/schueler
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Die Berufsberatung der Arbeitsagentur Freiberg unterstützt dich bei deiner Berufswahl und Ausbildungs-
stellensuche. Im persönlichen Gespräch nimmt sich dein/e Berufsberater/in Zeit und beantwortet deine 
Fragen rund um die Berufsplanung. Sei es am Anfang, wenn der Berufswunsch noch offen ist oder später, 
wenn es um die Entscheidung für einen Beruf oder ein Studium geht. Die Berufsberater kennen sich auf 
dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt aus und beraten dich zu Berufen, Bewerbung, finanziellen Leistun-
gen oder wenn es in der Ausbildung bzw. im Studium kriselt. 

Wir sind für dich da!

•	 An allen Schulen und
•	 in den Agenturen für Arbeit
	 Freiberg
	 Flöha
	 Hainichen
	 Rochlitz
	 Döbeln

Kontakt zur Berufsberatung:

Meld dich für einen Termin:

Telefon: 0800/ 4 55 55 00 (kostenlos)

Mail: freiberg.berufsberatung@arbeitsagentur.de 

Internet: www.arbeitsagentur.de/freiberg

oder in der Sprechstunde an deiner Schule 
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Im Internet findest du viele Möglichkeiten dich über deine Berufswahl zu informieren. 
Und auch unterwegs kannst du dich mit vielen Berufe-Apps  immer auf dem Laufenden halten. 

Mit der Studiengangsuche von studienwahl.de kannst du schnell und unkompliziert nach allen staatlichen und staatlich anerkannten Studiengängen sowie Hochschulen und Berufsakademien in Deutschland suchen.www.studienwahl.de 

Hier erhältst du Informationen zu allen Berufen, 

die es in Deutschland gibt. Anhand von Themenbereichen 

kannst du Berufe, Ausbildungen und Studienfächer

finden, die zu deinen Stärken, Wünschen und Eignungen 

passen. https://berufenet.arbeitsagentur.de/

Lehrstellenbörse der IHK Chemnitz

Klick dich durch die freien Lehrstellen und 

Praktikumsplätze der Region aus den Bereichen 

Industrie,  Handel und Dienstleistungen.

www.karriere-rockt.de/lehrstellenbörse 

Lehrstellenbörse der HWK Chemnitz:

Wer? Wo? Was? Finde die Lehrstelle im 
Handwerk, die zu dir passt! 

www.hwk-chemnitz.de/lehrstellenboerse 

Schülerportal Mittelsachsen: 

Im regionalen Schülerportal findest du Angebote 

zu Ausbildung, Praktikum, Ferienjob und mehr 

von Unternehmen aus Mittelsachsen.

www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de/

schueler.html

Ferienjobs, Praktikum, Ausbildung und mehr im Karriereportal 

Mittelsachsen auf www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de

Mittelsachsen

Karriereportal

Ansprechpartner Geschäftskreis, Kreisentwicklung, 

Verkehr, Umwelt und Technik Referat Wirtschaftsförderung und  

Kreisentwicklung | Telefon:  03731 799 14 82 

Jens Spreer

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
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Auf der Homepage zu den Ausbildungsmessen „Schule 

macht Betrieb“ zeigen wir, was Mittelsachsen dir alles 

bieten kann. Viele Unternehmen aus 

den Bereichen Handel, Wirtschaft, 

Gesundheit, Handwerk oder 

Industrie informieren dich hier 

über Ausbildungsmöglichkeiten 

und Studiengänge. Hier ist 

für jeden was dabei!  

www.schule-macht-betrieb.de

Was soll ich bloß werden?
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ist auch an folgenden Orten für dich da:

18.09.2021     
Deutsches Brennstoffinstitut Freiberg 

10:00-15:00 Uhr – Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

25.09.2021     
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“  

10:00-15:00 Uhr – Fichtestraße 10, 04720 Döbeln

10.09.2022 in Mittweida
Sporthalle „Am Schwanenteich“

17.09.2022 in Freiberg
Deutsches Brennstoffinstitut

24.09.2022 in Döbeln
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“

www.schule-macht-betrieb.de

Schon jetzt die Termine 
für 2022 vormerken:


