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  www.schule-macht-betrieb.de
Deine Ausbildungsmesse

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von 
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Mit freundlicher Unterstützung von:

Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“ Döbeln 10 -15 Uhr

In deiner Region auch am 10.09.22 in Mittweida & 17.09.22 in Freiberg



So geht`s zum 
Ausbildungsevent
Per PKW
Über die Autobahnen A4 und A14 – Ausfahrt Döbeln Nord. 
Für die Anfahrt mit dem PKW steht ein Besucherparkplatz am 
Messegelände zur Verfügung. 

Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Döbeln, Hauptbahnhof – Döbeln, Busbahnhof (Fahrzeit ca. 7 min)
Mit dem Bus Linie A, Linie B, Linie C oder Linie 750 bis Döbeln - Busbahnhof.
Von dort zu Fuß: links in die Zwingerstraße über die Ampelkreuzung bis Fußgängerbrücke zu 
Kaufland > dann links über Fläche Kaufland und links in die Schillerstraße > dann erste rechts 
in die Str. des Friedens bis erste links in die Thielestraße > dann zweite rechts in die Fichtestraße

Schillerstraße

Thielestraße

Straße des Friedens

O
ststraße

Roßweiner Straße

Schm
itzer Straße

Am

Mühlgraben

Industri
estra

ße

Gewerbegebiet
Industriestraße

Lessinggymnasium
Döbeln

Döbeln Zentrum

Thielestraße

Fichtestraße

Roßweiner Straße

S 43

Veranstaltungsort

„Welcome Wellness“

Sport- und Freizeitzentrum Döbeln

Fichtestraße 10 / 04720 Döbeln

Schule macht 
Betrieb

Schon unsere  neue 
Homepage  gesehen?

Anmeldung!

Herausgeber: GIZEF GmbH – Zentrum 
für Innovation und Unternehmertum
 
Redaktion: Ausstellerfirmen und Schulen,
Arbeitskreise Schule-Wirtschaft Mittelsachsen 
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Liebe Schülerinnen, 
liebe Schüler,

da auch wir unsere Vorschriften haben, bitten wir euch folgende Punkte zu beachten und einzuhalten:

1.	Meldet euch bitte unbedingt im Vorfeld online unter 
	 www.schule-macht-betrieb.de oder über den QR-Code an. 
	 Nur wer angemeldet ist, erhält Zugang zur Messe. 

2.	 Bitte kommt mit maximal einer Begleitperson zur Messe und gebt dies auch 
bei eurer Online-Anmeldung mit an. „Die Großen“ unter euch würden wir nach 
Möglichkeit bitten, allein zur Messe zu kommen. Keine Sorge, wir sind alle super lieb! 

3.	 Wir alle tragen Verantwortung! Daher vergesst bitte nicht euer neues, modernes Accessoire – 
Die Maske. Diese muss nur getragen werden, wenn es die gesetzlichen Bestimmungen erfordern. 

4.	 Es gibt nur einen Weg! Bitte achtet bei eurem Messebesuch auf den Rundgang. Dieser führt nur 
in eine Richtung. Die perfekte Möglichkeit, um sich mit einer wichtigen Straßenverkehrsregel vertraut 
zu machen – Der Einbahnstraße

Wir danken für die Bereitstellung 

der Räumlichkeiten durch das „WelWel“ 

Sport- und Freizeitzentrum Döbeln.
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Dank e, 

dass du uns auch 

mit Maske dein 

schönstes Lächeln 

zeigst!
Danke, 

dass du auf den

Mindestabstand

achtest!

Danke, dass du dich 
online zur Messe 
angemeldet hast!

Besondere Zeiten, besondere Maßnahmen!

Allgemeine Schutzmaßnahmen

Bei 

Krankheits-
Symptomen 

wie z. B. Fieber und Husten 

zuhause bleiben.

Bei Unterschreiten 
des Schutzabstandes 

Mund-Nase- 
Bedeckung 

tragen.

Hände regelmäßig und gründlich 

mit Seife und Wasser 
für 20 Sekunden 

waschen und desinfizieren nach 
dem Toilettengang und vor jeglicher 

Nahrungsaufnahme.

Nicht mit den Händen 
ins Gesicht fassen.

Nicht die 
Hand geben.

1,5m

1,5m
20 sek

Mindestens 1,5 m
Schutz-Abstand 

zu anderen 

halten!

Bitte informiere dich vor deinem 
Messebesuch in der Corona-Schutzver-
ordnung nach den aktuell geltenden 
Regelungen. 

Auszubildender zum Fachinformatiker für Systemintegration  
Interviewpartner: Herr Thomas Kunze, Vertrieb bei K&W Informatik GmbH 
Caroline Mitev, Messeorganisation „Schule macht Betrieb“ 

Interview mit Christopher Lange (19 Jahre),

Caroline Mitev: Welche Ausbildung machst du im Unternehmen?

Christopher Lange: Ich habe im August 2021 meine Ausbil-
dung zum Fachinformatiker für Systemintegration bei der  K&W Infor-
matik begonnen. 
 

Caroline Mitev: Wie bist du auf das Unternehmen K&W Infor-
matik GmbH aufmerksam geworden? 

Christopher Lange: Ich war 2017 auf der Ausbildungsmesse  
„Schule macht Betrieb “ und bin auf den Messestand der K&W Informatik 
aufmerksam geworden. Da ich mich in meiner Freizeit für Computer und 
alles, was damit zu tun hat interessiere, habe ich mich nach dem netten Ge-
spräch am Stand der K&W Informatik gleich für ein Praktikum beworben.  
 

Caroline Mitev: Wie oft hast du die Ausbildungsmessen „Schule 
macht Betrieb“ in den Jahren zuvor bereits besucht? 

Christopher Lange: Ich habe die Ausbildungsmesse “Schule 
macht Betrieb” zwei oder dreimal besucht. Jedes Mal konnte ich mich 
mit vielen Firmen unterhalten und sie zu Ausbildungen und Praktika 
befragen. 
 

Caroline Mitev: Was hat dich dazu bewegt deine Bewerbungs-
unterlagen bei der K&W Informatik GmbH abzugeben? 

Christopher Lange: Durch mehrere Praktika habe ich gemerkt, 
dass mir das Arbeiten und das Miteinander in der Firma viel Spaß macht. 
Das war dann auch der Grund warum ich mich für eine Ausbildung bei 
der K&W Informatik GmbH beworben habe.  
 
Thomas Kunze: Als ich erfahren habe, dass sich Christopher 
bei uns beworben hat, habe ich mich sehr darüber gefreut. Bereits beim 
Gespräch an unserem Messestand hatte ich das Gefühl dieser Junge passt 
sehr gut in unser Unternehmen. 
 

Caroline Mitev: Welche Voraussetzungen solltest du für diese 
Ausbildung erfüllen und welche weiteren Ausbildungsmöglichkeiten gibt 
es noch im Unternehmen? 

Christopher Lange: Voraussetzung für diese Ausbildung ist ein 
guter Realschulabschluss, besonders wichtig sind die Fächer Englisch, 
Mathe und Deutsch. Außerdem sollte man technisches Verständnis und 
ein gutes Auftreten haben. 

Caroline Mitev: Bist du mit deiner Unternehmensauswahl 
zufrieden und wenn ja, warum? 

Christopher Lange: Ja, ich bin auf jeden Fall mit meiner Unter-
nehmenswahl zufrieden.  Schon am ersten Tag wurde ich freundlich von 
den Kollegen der K&W Informatik aufgenommen. Die unterschiedlichen 
Aufgabengebiete sind sehr interessant und jeden Tag gibt es neue Her-
ausforderungen. 
 

Caroline Mitev: Welcher Beschäftigung möchtest du gern 
nach deiner Ausbildung im Unternehmen nachgehen? 

Christopher Lange: Nach meiner erfolgreich abgeschlossenen 
Berufsausbildung würde ich gerne in der Netzwerktechnik bei der K&W 
Informatik arbeiten. Da es in der EDV so viele unterschiedliche Einsatz-
möglichkeiten gibt, könnte ich mir auch vorstellen, in einem anderen 
Gebiet, wie zum Beispiel in der Kopiertechnik, zu arbeiten. 
 

Caroline Mitev: Würdest du die Ausbildungsmessen „Schule 
macht Betrieb“ weiterempfehlen? 

Christopher Lange: Ja, auf jeden Fall. Viele Jugendliche haben 
noch keine Idee, wo es später einmal beruflich hingehen soll. Ich denke 
deshalb, dass die Ausbildungsmessen dafür eine Grundlage schaffen, um 
sich über viele verschiedene Berufszweige zu informieren. 
Für alle, die sich noch komplett unschlüssig sind, habe ich einen Rat:“Macht 
bei den Firmen, welche euch interessieren, einen Schnuppertag, dann fällt 
euch die Berufswahl leichter.“

Thomas Kunze: Die Ausbildungsmesse “Schule macht Betrieb” ist 
für uns sehr wichtig. Wir sind stetig auf der Suche  nach neuen Schülern und 
Schülerinnen, um Ihnen den Weg in eine sehr interessante Ausbildung zu 
ermöglichen und nach der Ausbildung ein Mitarbeiter der K&W Informatik 
GmbH zu werden.  

Caroline Mitev: 
Vielen Dank an die K&W Infor-
matik GmbH für das freund-
liche und sehr umfangreiche 
Interview. Wir freuen uns 
darauf, Sie auch in diesem 
Jahr wieder auf der Ausbil-
dungsmesse „Schule macht 
Betrieb“ am 24.09.2022
im  „WelWel“ in Döbeln
begrüßen zu dürfen. 
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SAXONIA Galvanik GmbH – S. 47

Klinikum Döbeln – S. 48

AOK Plus – Die Gesundheitskasse für 
Sachsen und Thüringen – S. 44

DMI GmbH & Co. KG – S. 49

Heimerer Schulen Döbeln – S. 50

Finanzamt Döbeln – S. 51

Kaufland Dienstleistung Mitte GmbH & Co. KG – S. 52

Max Knobloch Nachf. GmbH – S. 51

Geschwister-Scholl Oberschule Roßwein &
Schule mit dem Förderschwerpunkt Lernen 
„Albert Schweitzer“ Roßwein

AWO Südsachsen gGmbH – S. 53

Berufliches Schulzentrum Döbeln-Mittweida 
Schulteil Döbeln  – S. 53 
& Oberschule „Am Holländer“

Landratsamt Mittelsachsen 
Personalmanagement – S. 54

Pestalozzi-Oberschule Hartha & 
Peter-Apian-Oberschule Leisnig 

anona GmbH – S. 54

ESB – Seniorenresidenz Roßwein GmbH
Seniorenresidenz „Kamelienhof“ – S. 55

Rechtsanwaltskammer Sachsen – S. 56

Notarkammer Sachsen – S. 56

Sächsische Landesapothekerkammer – S. 57

Polizei Sachsen – S. 57

Norma Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG – S. 58

Lemke Catering- und Gastronomiebetriebsgesellschaft 
mbH & Co. KG – S. 59

FUCHS Bau GmbH – S. 60

WEPA Papierfabrik Sachsen GmbH – S. 58

St
an

d-
Nr

.

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Ausstellerübersicht

Messehalle

Infostand

Landratsamt Mittelsachsen – Wirtschaftsförderung

Handwerkskammer Chemnitz – S. 29

IHK Chemnitz Regionalkammer Mittelsachsen – S. 30

Seniorenresidenz Pflege mit Herz GmbH – S. 31

K&W Informatik GmbH – S. 32

Dental-Studio-Hartha GmbH – S. 27

BEYER Maschinenbau GmbH – S. 33

STRABAG AG Gruppe Döbeln – S. 34

Kläger Plastik GmbH – S. 35

Pietsch Haustechnik GmbH – S. 25

Agentur für Arbeit Freiberg – S. 36

Bundespolizei – S. 34

Albert Polenz GmbH & Co. KG – S. 37

KVB gGmbH – S. 38

Deutsche Vermögensberatung – Direktion Döbeln – S. 39

Stadtwerke Döbeln GmbH &
Stadtverwaltung Döbeln – S. 38/40

DGS Dr. Günther Schaltanlagen GmbH – S. 41

Fachkrankenhaus Bethanien Hochweitzschen – 
Zentrum für Psychosoziale Medizin – S. 42

Vogler Augenoptik & Hörakustik – S. 41

TKM Geringswalde GmbH – S. 43

Friseure Central GmbH – S. 44

G.-E.-Lessing-Gymnasium Döbeln &
Oberschule Waldheim

Kreissparkasse Döbeln – S. 45

Lichtenauer Mineralquellen GmbH – S. 46
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Foyer

Messehalle

Baierl & Demmelhuber Innenausbau GmbH 
Niederlassung Sachsen – S. 61

Waldidyll Paudritzsch Seniorenzentrum – S. 62

Schneider Nutzfahrzeug Service GmbH – S. 63

VR-Bank Mittelsachsen eG – S. 63

Gustav Schramm GmbH – S. 64

Korian – Haus Leinenweberhof Hainichen – S. 64

Meffert AG – Farbwerke – S. 65

Wagner Sanitär-Heizung-
Solartechnik GmbH – S. 66

Kunath Fahrzeugbau GmbH – S. 66

Gemeinhardt Service GmbH – S. 67

Helios Klinik Leisnig – S. 68

Kerateam Produktion GmbH & Co. KG – S. 69

Endress+Hauser Conducta GmbH & Co. KG – S. 70

Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG – S. 70

Geilert GmbH – S. 71

Spezialantriebstechnik GmbH – S. 71

Rheinmetall – Pierburg Pump 
Technology GmbH – S. 72

W. Renner GmbH – S. 73

OMEGA SORG GmbH – S. 74

Weimert Bedachungen Döbeln GmbH – S. 18

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH – S. 75

MSK Matec GmbH – S. 76

Klaus Bauer GmbH – Elektroanlagen – S. 77

GET Gerätebau-Energieanlagen-
Telekommunikation GmbH – S. 74

Rasoma Werkzeugmaschinen GmbH – S. 78

Stahlbau Lüttewitz GmbH – S. 78
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47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

Messehalle

DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e. V.  – S. 12

Dachdeckerbetrieb Kunze GmbH – S. 12

Euro Akademie Chemnitz – S. 13

Gruma Automobile GmbH – S. 14

Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH
Bereich – „Mensch für Mensch“ – S. 15

TME RUSTA Playland GmbH – S. 15

Baywa AG – S. 16

Euro Akademie Rochlitz – S. 17

Weimert Bedachungen Döbeln GmbH – S. 18

Agrartechnik Vertrieb Sachsen GmbH – S. 19

Werner Stowasser Bau GmbH – S. 17

REGIOBUS Mittelsachsen GmbH – S. 20

Porst Landtechnik GmbH – S. 21

IKK classic – S. 21

RHG Mittelsachsen eG – S. 22

Berufsfachschulen der Klinik Bavaria – S. 23

Veolia Wasser Deutschland GmbH – S. 24

Pietsch Haustechnik GmbH – S. 25

Bundeswehr – 
Karriereberatungsbüro Chemnitz – S. 26

WSG Waldheimer 
Speditionsgesellschaft mbH & Co.KG – S. 26

Ostrauer Baugesellschaft mbH – S. 27

Alloheim Senioren-Residenz 
„An der Schillerhöhe“ – S. 28
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A01

A02

A03

A04

A05

A06

A07

A08

A09

A10

A11

A12

A13

A14

A15

A16

A17

A18

A19

A20

A21

A22

Außenbereich
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6

Halle

Eingang

A15

Außen-
gelände

A16

A14

A12

A10

A20

A21

A17

A18
A13

A09

A08A07

Hier anmelden

A19

A01A02
A03

A04

A05

A06

A11

A22 38363432302827

35333129

15161820

17192122

9753

1110864

6062636465
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2
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52
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Toiletten
Eingangsbereich

585961

47

49

50
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48

14

13
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53
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41
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45

43 44

Ausgang

40
39
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Ausbildungsberufe- & Studiums-Übersicht

ALLE STANDNUMMERN für deinen Ausbildungs-
beruf und dein Studium auf einem Blick!

Anästhesietechnische/r Assistent/in 67

Anlagenmechaniker/in FR Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik 54

Ausbaufacharbeiter/in 47

Automobilkaufmann/-frau A04

Bankkaufmann/-frau 22, 50

Baufacharbeiter/in A11

Baugeräteführer/in 7, 45

Bauzeichner/in 66, A09

Berufskraftfahrer/in 
9, 23, A12, A18, A20

Beton- und 
Stahlbetonbauer/in 45, A11

Betreuungskraft 3

Berufsgrundbildungsjahr 34

Bundesfreiwilligendienst A05

Berufsvorbereitungsjahr 34

Dachdecker/in 66, A02, A09

Elektroniker/in für 
Automatisierungstechnik 16, 63

Elektroniker/in für Energie- und 
Gebäudetechnik 34, 69, 70

Elektroniker/in für Geräte 
und Systeme 59, 62

Ergotherapeut/in 28, A16

Erzieher/in 28, 33, 34, A01, A03, A08

Fachangestellte/r für 
Arbeitsmarktdienstleistung 10 

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 15

Fachangestellte/r für Medien- und 
Informationsdienste 15, 27

Fachinformatiker/in 26, 35

Fachinformatiker/in für 
Systemintegration 4, 26, 27, A16

Fachkraft für Abwassertechnik A17

Fachkraft für Lagerlogistik  8, 9, 23, 24, 
31, 34, 37, 51, 64, 65, 68, A15, A18, A20

Fachkraft für Lebensmitteltechnik 23, 37

Fachkraft für Metalltechnik 31, 52

Fachkraft für 
Wasserversorgungstechnik A17

Fachlagerist/in 23, 34, 37, 43

Fachoberschule 28, 34

Feinwerkmechaniker/in 6

Finanzwirt/in 29

Freiwilligendienst aller 
Generationen A05

Friseur/in 20

Freiwilliges soziales Jahr A05

Gärtner/in 15

Gerüstbauer/in 56

Glasapparatebauer/in 59

Heilerziehungsp� eger/in 28, 33, A03

Hochbaufacharbeiter/in 45, A21

Hörakustiker/in 18

Industrieelektriker/in 71

Industriekaufmann/-frau 
19, 23, 31, 37, 45, 47, 53, 58, A03 

Industriekeramiker/in 58 

Industriemechaniker/in 19, 71

Karosserie- und Fahrzeugbauer/in 55

Kaufmann/-frau für 
Büromanagement 14, 15, 31, 34, 47, 
52, 53, 68, A01, A04, A15, A17

Kaufmann/-frau für 
IT-Systemmanagement 4

Kaufmann/-frau für Spedition und 
Logistikdienstleistungen A20

Kaufmann/-frau für Versicherungen 
und Finanzanlagen 14

Kaufmann/-frau im Einzelhandel 
30, 34, A04, A15

Kaufmann/-frau im 
Gesundheitswesen 26, A16

Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
9, 51, 64, 65, A07, A15, A18

Kfz-Mechatroniker/in 
34, 49, A04, A12, A20

Klempner/in 66, A09

Koch/Köchin 44, A16

Konstruktionsmechaniker/in 68

Krankenp� egehelfer/in 
17, 28, 33, 34, 38, 67, A03

Lackierer/in 68

Land- und Baumaschinen-
mechatroniker/in A07, A10, A13

Logopäd(e)/in A16

Maschinen- und Anlagenführer/in 
23, 31, 37 

Masseur/in und Medizinische/r 
Bademeister/in 28

Maurer/in A11, A21 

Mechatroniker/in 6, 19, 37, 46, 58, 
59, 63, 68, 71

Medizinische/r Fachangestellte/r 67

Metallbauer/in 47, 52

Notarfachangestellte/r 40

Notfallsanitäter/in A01

Ober� ächenbeschichter/in 24

Operationstechnische/r Assistent/in 
57, 67

Packmitteltechnolog(e)/in 46

Papiertechnolog(e)/in 46

P� egefachmann/-frau 3, 17, 25, 28, 
33, 38, 48, 52, 57, 67, A01, A03, A16, A22

P� egehelfer/in 3, A22

Pharmazeutisch-technische/r 
Assistent/in 41

Physiotherapeut/in 28, A01, A16

Podolog(e)/in 28

Polizeibeamte/r im mittleren 
Polizeivollzugsdienst 11

Polizeimeister/in 42

Produktionsfachkraft Chemie 53

Rechtsanwaltsfachangestellte/r 39

Restaurantfachmann/-frau 44

Rettungssanitäter/in A01

Sozialassistent/in 28, 34, A03, A08

Sozialversicherungsfach-
angestellte/r A14 

Straßen- und Tiefbaufacharbeiter/in 7

Straßenwärter/in 15, 35

Technische/r Systemplaner/in 47 

Tiefbaufacharbeiter/in A11

Tischler/in 60, 61, A06

Trockenbauer/in 47

Verfahrenstechnolog(e)/in 8, 31

Verkäufer/in 30, 34, 43

Verwaltungsfachangestellte/r 15, 35

Werkzeugmechaniker/in 8, 12

Zahntechniker/in 5

Zerspanungsmechaniker/in 19, 63, 71

Studiengänge:
Arbeitsmarktmanagement 10

Automatisierungstechnik 62

Bachelor of Arts 9, 14, A18

Bachelor of Engineering 16

Bachelor of Laws 35

Bankwirtschaft & 
Bankmanagement 22, 50

Bauingenieur/in 45, A21

Betriebswirtschaftslehre (BWL) 
14, 30, 43, A07

Biotechnologie 37

Dienstleistungsmanagement 31

Digital Engineering 63

Diplom-Finanzwirt/in 29

E-Commerce 43 

Elektrotechnik 16, 63

Gesundheitsmanagement 67

Holz- und Holzwerksto� technik 60, A06

Industrielle Produktion 31, 63

Informatik 62

Informationstechnik 26

Lebensmittelmanagement 37

Lebensmittelsicherheit 37

Maschinenbau 6, 13, 71, 63

Mechatronik 62

Medieninformatik 26

Notar/in 40

P� egemanagement 17

Pharmazie 41

Physician Assistance 67

Polizeibeamte/r im gehobenen 
Polizeivollzugsdienst 11

Polizeikommissar/in 42

Praktische Informatik 26

Sozialpädagogik A01

Verkehrsbetriebswirtschaft und 
Logistik 63

Versorgungs- und Umwelttechnik 
9, A18

Wirtschaftsinformatik 22, 26
1110



Als Mitglied der ESO Education Group können wir auf 
ein großes bundes- und europaweites Netzwerk zu-
rückgreifen und – seit über 30 Jahren in Chemnitz aktiv 
– auch auf zahlreiche regionale Kooperations- und Pra-
xispartner. Unser barrierefreies und digital ausgestatte-
tes Schulhaus befindet sich in zentraler Innenstadtlage 
und mit unseren praxisorientierten Ausbildungen und 
kaufmännischen Umschulungen in den drei Bereichen 
Pädagogik & Soziales, Gesundheit & Pflege, Wirt-
schaft & Management kommen Sie auch Ihren beruf-
lichen Zielen ein großes Stück näher!

Begleiten Sie Kinder, Jugendliche oder ältere Menschen 
als Sozialassistent*in. Die zweijährige Ausbildung an 
unserer Berufsfachschule lässt sich unter bestimmten 
Voraussetzungen auch auf ein Jahr verkürzen. Anschlie-
ßend können Sie sich an unserer Fachschule in drei 
oder berufsbegleitend vier Jahren als Erzieher*in 
oder – spezialisiert auf das Leben von Menschen 
mit Assistenzbedarf – Heilerziehungspfleger*in 
ausbilden lassen. Wichtige pflegerische Tätigkei-
ten für weitere Zielgruppen können Sie auch als 
Krankenpflegehelfer*in übernehmen oder Sie star-
ten als Pflegefachmann*frau durch. 

Persönlichkeit durch Bildung

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Euro Akademie Chemnitz
Hartmannstraße 3a-7 / 09111 Chemnitz
Schulleiterin: Steffi Hofmann
Tel.: 0371/43311230
chemnitz@euroakademie.de
www.euroakademie.de/chemnitz 

wir bilden aus:
Sozialassistent*in (1- oder 2-jährig)
Erzieher*in (Vollzeit oder berufsbegleitend)
Heilerziehungspfleger*in (VZ oder bbgl.)
Krankenpflegehelfer*in
Pflegefachmann*frau (VZ oder bbgl.)
Industriekaufmann*frau

Bei der Ausbildung zum Dachdecker*in erwarten dich nicht nur  
atemberaubende Aussichten in schwindelerregender Höhe, sondern 
auch abwechslungsreiche Aufgaben auf vielen unterschiedlichen  
Dächern. Bist du gern an der frischen Luft, besitzt handwerkliches  
Geschick, bist höhentauglich und ein Teamplayer, dann bist DU bei uns 
genau richtig. Gern kannst du auch ein Praktikum in unserem Unter-
nehmen machen! Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

WIR BILDEN AUS:
Dachdecker*in

Bewerbungen per Post oder Mail an:

Dachdeckerbetrieb Kunze GmbH

Lerchenweg 4
Ansprechpartner: Herrn Stephan Kunze

04720 Zschaitz-Ottewig
Tel: 034324/21125
E-Mail: info@dachdecker-kunze.de

12

Der DRK Kreisverband Döbeln-Hainichen e.V. umfasst 
viele soziale Einrichtungen, wie Pflegeheime, Sozialsta-
tionen, Tagespflege, Rettungswachen, Kindereinrich-
tungen, Physiotherapie und eine  eigene Ausbildungs-
bildungsabteilung. Ihr habt die Möglichkeit, innerhalb 
unseres Kreisverbandes eine  Ausbildung zu absolvieren. 
Dabei kann es sich um die gesamte Ausbildung, aber 
auch um den praktischen Teil handeln. 
Die Möglichkeiten für Eure Zukunft sind vielseitig. 

eine ausbildung beim

BEWERBUNGEN AN:
DRK KV Döbeln-Hainichen e.V.

Feldstr.6 /09661 Hainichen
Ansprechpartnerin: 
Melanie Schulze
Tel.: 037207/68937
E-Mail: m.schulze@dl-hc.drk.de

wir bilden aus:
Pflegefachmann/-frau, Rettungssanitäter/-in

Notfallsanitäter/-in, Physiotherapeut/-in

Erzieher/-in, Koch/ Köchin
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Sozialpädagoge/-in, Sozialarbeiter/-in
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ausbildung zum

Die TME RUSTA ist DER Kinderspielgeräte und Objekteinrichter!
Bereits in zweiter Generation sind wir der Spezialist für Gastronomieein-
richtung und Ladenbau, insbesondere für den Bereich Systemgastrono-
mie. Wir verwirklichen ein Gastronomie-Erlebnis für die ganze Familie.
Weltweit werden Kunden mit Einrichtungen und Spielgeräten „Made 
in Germany“ von uns ausgestattet. Von der Planung bis zur Montage – 
alles aus einer Hand. Werde Teil unseres engagierten Teams – der TME 
RUSTA  Interessiert? Schnupper doch mal bei uns rein und mache 
ein Praktikum.

BEWERBUNGEN AN:
TME RUSTA PLAYLAND GmbH

Herrn Jörg Morgenstern

Rochlitzer Straße 17
09326 Geringswalde

WIR bilden aus:
Tischler (m/w/d)
BA-Student Holztechnik (m/w/d)

Technischer Zeichner (m/w/d)

Und wo führt Dein Weg nach der Schule hin?
Fehlt Dir noch die berufliche Orientierung? 
Möchtest Du nach der Schule gern etwas Praktisches tun, 
bevor Du Dich in die Ausbildung oder das Studium stürzt? 
Benötigst Du Zeit um Dich auszuprobieren? 
Hast Du Interesse für den sozialen Bereich?
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Engagiere Dich im Freiwilligen Sozialen Jahr in einer sozialen 
Einrichtung und unterstütze dort das Team mit Deinen Fähigkeiten. 
Orientiere Dich beruflich und erweitere Deine Kompetenzen!

BEWERBUNGEN AN:
Bereich „Mensch für Mensch“
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH

Lindenallee 6 / 09306 Rochlitz
Tel.: 03737 7875351 / Fax: 03737 7875640

Ansprechpartnerin: Melanie Wallukat-Samtleben

E-Mail: melanie.wallukat-samtleben@lmkgmbh.de

Homepage: www.freiwillig-sozial-engagiert.de

WIR bilden aus:
Freiwilliges Soziales Jahr 
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Baugeräteführer/in: Die Berufsausbildung zum/r Baugeräteführer/in 
dauert 36 Monate. Vermittelt werden bauhandwerkliche Inhalte, Metallbe- 
arbeitung, Umgang mit dem Gerät, Wartung, Umrüstung und das Führen 
von zahlreichen Maschinen.
Beton- und Stahlbetonbauer/in: Die Berufsausbildung zum/r Beton- 
und Stahlbetonbauer/in dauert 36 Monate. Der Schwerpunkt liegt auf einer 
umfassenden Grund- und Fachausbildung zu Baumaterialien, Betonmi- 
schungen, Schalungen und Bewehrungen. 
Hochbaufacharbeiter/Maurer/in: Die Ausbildung zum Hochbaufachar- 
beiter dauert 24 Monate und zum Maurer noch zusätzliche 12 Monate. Ne- 
ben dem Mauern, Betonieren, Verputzen werden umfangreiche Kenntnisse 
über natürliche und künstliche Baumaterialien wie Ziegel, Kalksandstein, 
Bimsstein, Betonsteine und Gipskarton vermittelt.

WIR BILDEN AUS:
Beton- und Stahlbetonbauer/in 

Baumaschinist/in
Tiefbauer/in 
Hochbaufacharbeiter/in 

Maurer/in

Bewerbungen  an:
Werner Stowasser Bau GmbH, 
Herrn Dirk Stowasser 
Zum Neidhardt 9 / 04741 Roßwein,
Tel.: 034322/ 46322
Fax: 034322/46320 
d.stowasser@stowasser-bau.de

Wenn Du gern mit Menschen arbeitest, Kinder und Jugend-
liche,  ältere oder behinderte Menschen betreuen, begleiten 
und fördern möchtest, dann werde Sozialassistent/-in oder 
Erzieher/-in an der Euro Akademie Rochlitz !

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Euro Akademie Rochlitz  

Sternstraße 1 // Haus 5

09306 Rochlitz  
Telefon: 03737 41087 

rochlitz@euroakademie.de

Ansprechpartnerin: Sandy Richter

wir bilden aus:
Erzieher/-in 
(Vollzeit / berufsbegleitend)
Sozialassistent/-in

FORTBILDUNGEN
Praxisanleiter/-in
für pädagogische Fachkräfte

Mach  
Deinen Weg! 
Starte bei der 
BayWa.

Wir suchen 
Dich!
Wir bieten in der Region  
Sachsen folgende Ausbildungs-
plätze an:

• Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement 
m/w/d

• Land- und Baumaschinen- 
mechatroniker m/w/d

• Fachkraft für Lagerlogistik 
m/w/d

• Fachlagerist m/w/d

Jetzt bewerben!    
azubi.baywa.deVerbundenheit schafft Erfolg.

21023 AzubiAnz 148x210.indd   1 18.05.21   08:10

•	Kaufmann für groß- und
	 Außenhandelsmanagement
	 m/w/d
•	Land- und Baumaschinen-
	 mechatroniker m/w/d
•	Bachelor of Arts / 
	 Studiengang 
	 Betriebswirtschaft / 
	 Studienrichtung Handel – 
	 Duales Studium 
	 Berufsakademie
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Die Firma Weimert Bedachungen gibt es bereits seit dem 
Jahr 1898 und betreibt nunmehr in der fünften Genera-
tion das Dachdeckerhandwerk. Zum heutigen Zeitpunkt 
besteht unser Stammpersonal aus 40 Mitarbeitern, da-
runter vier Meister, zwei Diplom-Ingenieure und vier 
Auszubildende. Wir bilden seit mehreren Jahren erfolg-
reich Dachdecker/-innen und Dachklempner/-innen aus 
und bieten vor jedem Lehrantritt bezahlte Praktika und 
Probearbeit an. Bei erfolgreichem Lehrabschluss wurden 
bisher 90% der Lehrlinge übernommen. 2021 wurden wir 
von der HWK Chemnitz mit dem Walter-Hartwig-Preis 
ausgezeichnet, der hervorragende Ausbildungsleistungen 
im Handwerk würdigt. 

Dachdecker (m/w/d)
Die 3 - jährige Ausbildung erfolgt direkt auf der Bau-
stelle, in der Berufsschule und bei überbetrieblichen 

Lehrunterweisungen. Du kannst nebenbei auch an 
unserem Lernmodul in der Werkstatt üben.
Du lernst Bauzeichnungen und Verlegepläne zu lesen, 
Mauerwerk, Putz und Beton herzustellen, Holzkons-
truktionen und Dachstühle zu errichten, Wand- und 
Bodenflächen abzudichten, sowie Dach- und Wandflä-
chen mit verschiedenen Materialien zu decken.

Dachklempner (m/w/d)
Die 3,5 - jährige Ausbildung erfolgt direkt auf der Bau-
stelle, in der Berufsschule und bei überbetrieblichen 
Lehrunterweisungen. Du kannst nebenbei auch an 
unserem Lernmodul in der Werkstatt üben. Meistens 
schneidest, biegst, falzt und formst du die Bleche gleich 
in der Werkstatt zurecht, triffst also dort schon die Vor-
bereitungen für die Montage am Bau. Arbeitserleichte-
rungen bringt dir dabei der Einsatz von Maschinen. Es 
gibt zwar auch vorgefertigte Teile, aber im Vordergrund 
steht für dich die handwerkliche Einzelfertigung. Sowohl 
bei der Restaurierung als auch am Neubau ist Maßarbeit 
gefragt. Wenn es darum geht, Metalldächer oder Metall-
fassaden, Dachrinnen oder Regenfallrohre anzubringen, 
musst du über Metalle, Kunststoffe und deren jeweiligen 
Verwendungszweck genau im Bilde sein.

eine ausbildung bei

WIR BILDEN AUS:
Dachdecker/in
Dachklempner/in

BEWERBUNGEN per post oder mail an:
z. Hd. Frau Hebenstreit 
Weimert Bedachungen Döbeln GmbH
Mastener Straße 32 / 04720 Döbeln 
Tel.: 03431/574887 / Fax.: 03431/574923
info@weimert-bedachungen.de
www.weimert-bedachungen.de

Wir suchen technisch interessierte, junge Menschen für die 
Ausbildung zum Land- und Baumaschinenmechatroniker 
(m/w/d).
Was erwartet dich: Du erlernst die technische Beherr-
schung von High-Tech- Maschinen – von Landmaschinen 
mit Bordcomputern, von Hochleistungsmotoren und von 
modernsten Anlagen für die Landwirtschaft. Die Landwirt-
schaft stellt höchste Ansprüche an die Leistungsfähigkeit, 
Einsatzmöglichkeiten und Belastbarkeit ihrer komplexen 
Maschinen, Anlagen und Systeme – und damit sind starke 
Mechatroniker/innen gefragt, die die hohen Anforderun-
gen der vielseitigen Aufgaben erfüllen. Weitere Infos unter 
www.agrartechnik-sachsen.de/de/ausbildung

Als renommierter Dienstleister für Landtechnik in der Re-
gion Sachsen und Südbrandenburg deckt Agrartechnik 
Sachsen die gesamte Bandbreite an Landmaschinen für 
die Agrarwirtschaft ab. Unser umfangreiches Leistungs-
angebot umfasst u. a. die Reparatur, Wartung, Pflege 
und Instandsetzung von landwirtschaftlichen Maschinen 
und Geräten, einen mobilen Kundenservice, Handel mit 
Ersatz- und Verschleißteilen, Vermietung von Landtechnik, 
ein eigenes RTK-Netz zur Bereitstellung von hochpräzisen 
Korrektursignalen, Finanzierungen, Schulungen, etc.

Nach mehrmaligen Um- und Erweiterungsbauten ver-
fügt unsere Firmenzentrale in Ebersbach heute über eine 
Werkstatt mit Platz für 7 Großmaschinen, ein großes Er-
satzteillager, verschiedene Lager- und Ausstellungshallen 
sowie ein modernes Technologie- und Schulungszent-
rum. Zusammen mit den Zweigniederlassungen in Groß-
weitzschen (bei Döbeln), in Schwarzadler (bei Bautzen), 
in Helmsdorf (bei Stolpen), in Klein Gaglow (bei Cottbus) 
und in Ruppersdorf (bei Zittau) wird ein flächendeckender 
Kundendienst geboten, zur Hochsaison auch rund um die 
Uhr. Für die Bereiche Melken & Kühlen, Service & Hygiene 
sowie Tier- & Stalltechnik haben wir ein eigenes GEA So-
lution Center in Großvoigtsberg und Espenhain eingerich-
tet. Insgesamt beschäftigt Agrartechnik Sachsen an allen 
Standorten gut 150 erstklassig ausgebildete Mitarbeiter.

Die fundierte Ausbildung ist für uns bei Agrartechnik 
Sachsen zentraler Bestandteil für die zukünftige Siche-
rung von Fachkräften und erhält daher besondere Auf-
merksamkeit. Die Qualität der Ausbildung ist hoch und 
wurde durch den Preis „vorbildlicher Ausbildungsbetrieb 
2015“ der HWK Dresden ausgezeichnet. An allen Stand-
orten ist eine Ausbildung zum Land- und Baumaschi-
nenmechatroniker (m/w/d) möglich.

eine ausbildung bei

WIR BILDEN AUS:
Land- und 
Baumaschinenmechatroniker 
(m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Agrartechnik Vertrieb Sachsen GmbH
z.Hd. Ralph Bertelsmeier
Landstraße 6
04720 Großweitzschen
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eine ausbildung bei der

Die IKK classic ist die deutschlandweit größte Innungs-
krankenkasse und der zweitgrößte gesetzliche Kran-
kenversicherer in Sachsen. Wir überzeugen unsere Kun-
den durch solide Finanzen, einem starken Service und 
vielen Extraleistungen. Mehr als 3 Millionen Versicher-
te nutzen die vielen Vorteile wie IKK Bonusprogramm, 
Online Filiale und IKK-App für Smartphones. Qualitativ 
hochwertige Ausbildungen haben bei uns höchste Pri-
orität. Zudem setzt sich die IKK classic, als Arbeitgeber, 
aktiv für Gleichberechtigung und Inklusion ein.

BEWERBUNGEN online AN:

IKK classic / Ausbildungsleitung

Phil Kramer und Anja Jesch

Tannenstr. 4b / 01099 Dresden

Telefon: 0351 4292-233124 bzw. -233122

Homepage: www.ikk-classic.de/ausbildung (Bewerbung nur online!)

E-Mail: info@ikk-classic.de

WIR bilden aus (m/w/d):

Sozialversicherungsfachangestellte 

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen

Bewerbungszeitraum:
jeweils bis 30.09. des Vorjahres

Praktikum: auf Anfrage

eine Ausbildung bei

Die heutige Forst- und Landwirtschaft zeichnet sich durch Land- und Bauma-
schinen unterschiedlichster Größe und zunehmender, hochsensibler Technik, 
Ausstattung und Anbaugeräte aus. Keine Seltenheit sind hierbei Außeneinsätze 
in Wald und Flur zu den unterschiedlichsten Wetterbedingungen. Vielseitige und 
abwechslungsreiche Aufgaben umfassen die 3,5 jährige Ausbildung.
Ausbildungsinhalte sind u.a. die Fehler- und Störungsdiagnose von mechani-
schen, elektronischen, mechatronischen, pneumatischen und hydraulischen 
Systemen zu erstellen und zu beheben. Ebenso Reparatur, Wartung und Instand-
setzungsarbeiten von Land- und forstwirtschaftlichen Maschinen, Fahrzeuge, 
Anlagen und Anbaugeräten. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Porst Landtechnik GmbH
Ansprechpartnerin: Frau Kathleen Porst

Ringstraße 6 / 04749 Ostrau
Tel. 034324-517-0 
mail@porstlandtechnik.de

WIR bilden aus:
Land- und Baumaschinenmechatroniker m/w/d

Du bist an dem Umgang mit Menschen interessiert und 
technisch begabt? Dann werde Azubi bei der RBM! 
Eine hochwertige und fundamentierte Ausbildung mit 
optimaler Betreuung vor Ort ist unser Anspruch. Somit 
wollen wir den Grundstein für junges und motiviertes 
Unternehmen legen. 5 moderne Betriebshöfe stehen 
für gute Voraussetzungen. 

Nach erfolgreicher Ausbildung stellst du dich den Her-
ausforderungen eines modernen Dienstleistungsunter-
nehmens.

Voraussetzung
• Abschluss der Oberschule mit der 10. Klasse
• Mindestalter 17 Jahre bei Ausbildungsbeginn

Ausbildungsinhalt je nach Berufswahl:
•	 praktische Ausbildung, die bei Berufskraftfahrer/innen 
	 die Erlangung der Führerscheine B, D und DE beinhalten
•	 umfassende theoretische Ausbildung
•	 Umgang mit unseren Kunden
•	 Verhalten als Dienstleister
•	 Kenntnisse zu Wartung, Instandhaltung und 
	 Instandsetzung Omnibusflotte

deine ausbildung bei der

AUSBILDUNGSBERUFE:
Berufskraftfahrer/in Personenverkehr
Kfz-Mechatroniker/in Nutzfahrzeugtechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
REGIOBUS Mittelsachsen GmbH
Bereich Personal
Altenburger Straße 52
09648 Mittweida
Telefon 03431 670701
Mail: bewerbung@regiobus.com
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Unsere Bau- und Gartenmärkte, sowie unsere Baustoff-
handlungen bieten viele Möglichkeiten, unterschiedli-
che Berufsbilder und bemerkenswerte Sozialleistungen. 
Teamgeist und familienfreundliche Arbeitszeiten kön-
nen wir für unser Unternehmen ebenfalls herausstellen. 
Das man bei der RHG echt Karriere machen kann, zeigt 
ein Blick in unsere Märkte. Etliche ehemalige Azubis 
sind heute als Bereichsleiter, Abteilungsleiter oder 
Marktleiter im Einsatz. Wenn das mal keine Karriere ist. 
Willst du das auch probieren? Bei uns könntest du.

Alle Voraussetzungen und die ausführliche Be-
schreibung der Ausbildungsinhalte findest du unter  
www.rhg.de/karriere 

Die RHG gibt es schon seit 1914. Wir sind ein mittelstän-
disches Unternehmen in einer starken Kooperation. Die 
RHG-Gruppe hat über 80 Filialen in Ostdeutschland.

www.rhg.de

eine ausbildung bei der

Vom Azubi zum chef! 

Wir bilden aus:
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik & 
Fachlagerist (m/w/d)

Bewerbungen schriftlich an:
RHG Mittelsachsen eG
Verwaltung
An der Muldenwiese 4b
04703 Leisnig 
mail: info@rhg-ms.de

Besucht 

uns auf Facebook 

und Instagram

Eine Ausbildung bei der  

KLINIK BAVARIA Kreischa | Zscheckwitz
Der Start ins Berufsleben beginnt mit der Wahl der richtigen Ausbildung – und des richtigen Ausbildungsbetriebes. Die KLINIK BAVARIA Kreischa/
Zscheckwitz bietet Dir in vielen Bereichen spannende Ausbildungsberufe an. Von der neuen Pflegeausbildung, den Kaufleuten im Gesundheits-
wesen über Therapeut:innen bis hin zu Fachinformatiker:innen in der IT. Bei uns finden alle Deine Interessen ihren Platz. Eines ist dabei sicher: Im 
Krankenhaus ist kein Tag wie der andere. In einem einzigartigen, abwechslungsreichen und familiären Umfeld lernst Du jeden Tag dazu. Du bist 
bereit für spannende Herausforderungen, ein tolles Team und ein Umfeld, indem Dein Beruf keine Einbahnstraße ist? Dann bist Du bei uns genau 
richtig!

DEINE AUSBILDUNGSMÖGLICHKEITEN

> Pflegefachfrau:mann (m/w/d)

> Ergotherapeut:in (m/w/d)

> Logopäd:in (m/w/d)

> Physiotherapeut:in (m/w/d)

> Köchin/Koch (m/w/d)       

> Fachinformatiker:in Systemintegration (m/w/d)

> Kauffrau:mann im Gesundheitswesen (m/w/d)

Kostenübernahme  
ÖPNV-Ticket zu 100 % 

Gute  Übernahmechancen 
nach der Ausbildung

Unschlagbare Teampower 
in interdisziplinären Teams

attraktives Azubigehalt auch 
in den Therapieberufen

GUTE GRÜNDE FÜR UNS

INTERESSIERT? DANN KONTAKTIERE UNS!

KLINIK BAVARIA Kreischa/Zscheckwitz 

Saidaer Str. 1 | 01731 Kreischa | Telefon: 035206 6-3782

personal@klinik-bavaria.de
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Ressourcer ist man nicht per Ausbildungsvertrag. Sondern aus Überzeugung. 
Wenn du, wie wir, für nachhaltiges und umwelt orientiertes Denken brennst, 
gerne bewusst mit Ressourcen,  Rohstoff en und  Reserven umgehst und nicht 
nur an dich denkst, bist du bei uns richtig. 
Ob als Experte in der Wassergewinnung, Spezialist für die  umweltgerechte 
Abwasserau� ereitung oder Talent im Bereich Büroorganisation: Bei unserem 
Ausbildungsangebot ist für jeden etwas dabei. 

Wir bieten: 
Eine abwechslungsreiche Ausbildung 
in einer zukunftssicheren Branche

Einen garantierten Arbeitsplatz 
bei erfolgreicher Ausbildung
Azubi- und Mitarbeiterevents und 
Vergütung nach Firmentarifvertrag

AZUBIS GESUCHT! 
RESOURCERS WANTED!

Kontakt:   Janine Guthseel 
Telefon: 0341 24176-504
E-Mail: de.wasser.bewerbung@veolia.com

Mehr Infos: 

Bewirb dich jetzt für deinen Ausbildungsstart am 01.08.2023! 

• Kaufmann im Groß- & Außenhandelsmanagement (m/w/d)
• Bachelor of Arts (m/w/d)
• Diplom-Ingenieur Versorgungs- und Umwelttechnik (m/w/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
• Berufskraftfahrer (m/w/d)

instagram facebook

• Ausbildung in einem Familienunternehmen
• Hohe Übernahmequote
• Handwerker- und Auslandspraktikum
• Verschiedene Einsatzgebiete mit Wahlmöglichkeiten
• Gabelstaplerführerschein
• Besuch anderer Standorte – „Azubi on tour“
• Weiterbildung während und nach der Ausbildung
• Eigene E-Learning Plattform

Deine Ansprechpartnerin
Dagmar Pollmer
034324 / 30-116
pollmer@pietsch.de

Bewirb dich jetzt unter: 
www.pietsch-gruppe.de/
karriere/ausbildung

GEMEINSAM. ZUKUNFT. NACHHALTIG. BAUEN.

Anzeige 001_Schule macht Betrieb_Döbeln.indd   1 17.05.2022   10:27:22
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Zu deinen Lieblingsfächern gehören Kunst und Werken? Du findest es toll 
etwas mit deinen Händen zu erschaffen? Dann bist du richtig bei uns!
Nach deiner 3½-jährigen dualen Ausbildung hast du einen sich stetig 
entwickelnden Beruf erlernt. Durch den digitalen Entwicklungsprozess 
arbeiten wir auch mit speziellen Computerprogrammen, um Zahnersatz 
virtuell zu designen. Im DSH werden dir alle Bereiche der Zahntechnik 
mit Hilfe von kompetenten Fachpersonal und modernsten Geräten nä-
hergebracht. Lerne bei uns, bleibe bei uns! Hohe Übernahmechancen 
garantieren wir dir. 

eine ausbildung zum / zur

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Dental-Studio-Hartha GmbH
Landsberger Straße 13 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327 666 333
Ansprechpartner:
Bianca Bierig
Mandy Träger

wir bilden aus:
Zahntechniker/in

Nationale und internationale Fernverkehre, Gü-
ternahverkehr, Stückguttransporte, Neumöbello-
gistik, Papierlogistik, Kühltransporte, Lager- und 
Umschlaglogistik, Kfz-Handwerksbetrieb, Ersatz-
teillogistik in der Automobilindustrie, Eingetrage-
ner Nutzfahrzeug-Servicestützpunkt. 

WIR BILDEN AUS:
Berufskraftfahrer (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker für Nfz (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Spedition und 

Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

WSG Waldheimer Speditions GmbH & Co.KG 

Landsberger Straße 20 / 04736 Waldheim 

Telefon: 034327/670-0
FAX 034327/67 02 00
www.meidel-gruppe.de
wsg.sek@meidel-gruppe.de

Für alle, die einen abwechslungsreichen Job suchen und nichts mit Langeweile 
anfangen können, bieten wir interessante Tätigkeiten. Mit der Ausbildung zum  
Hochbaufacharbeiter (m, w, d) wirst du in zwei Jahren Maurerarbeiten mit ver-
schiedenen Baustoffen ausführen, Bauteile betonieren und Fertigteile einbau-
en, aber auch das Bedienen von Vermessungsgeräten und Lesen von Zeichnungen  
erlernen. Nach einem weiteren Jahr besteht die Möglichkeit, den Berufsabschluss als  
Maurer (m, w, d) zu erreichen. Kannst du die Hochschulreife vorweisen, bieten wir ein 
duales Studium zum Bauingenieur (m, w, d) (BA) an. Innerhalb von drei Jahren kannst 
du als qualifizierte Fach- und Führungskraft eingesetzt werden. Zu den Einsatzgebie-
ten zählen Bauleitung, Ablaufplanung sowie Qualitätssicherung. Gern bieten wir dir 
die Möglichkeit im Vorfeld ein Praktikum in unserem Unternehmen zu absolvieren, 
informiere dich noch heute bei uns!

Ausbildung als:
Hochbaufacharbeiter (m, w, d)

Maurer (m, w, d)

Duales Studium (BA):

Bauingenieur (BA), Hochbau
(m, w, d)

BEWERBUNGEN per mail 

oder post AN:
OSTRAUER Baugesellschaft mbH 

Merschützer Straße 13 /  04749 Ostrau 

Telefon: 034324 524-0
bewerbung@ostrauer.de
www.ostrauer.de

Was spricht für eine Karriere bei der Bundeswehr? Die Bundeswehr bietet Ihnen 
vielfältige Möglichkeiten für Ausbildung, Studium oder Direkteinstieg, unter anderem in 
den Bereichen Technik, Informationstechnik, Logistik, Handwerk, Verwaltung, Medizin, 
Musik, Sport und Naturwissenschaften. Mehr als 90 anerkannte Ausbildungsberufe und 
Aufstiegsfortbildungen stehen in Verbindung mit einer militärischen Karriere zur Auswahl, 
über 50 davon auch in der zivilen Verwaltung.  Die Vorbereitung auf eine Karriere als Offizier 
(m/w/d) und Führungskraft erfolgt in mehr als 50 verschiedenen Studiengängen. Weitere 
18 duale Studiengänge ermöglichen Ihnen den Einstieg in den gehobenen Dienst als Beam-
tin bzw. Beamter im zivilen Bereich.
Wie kommt Frau oder Mann zur Bundeswehr? Bewerben Sie sich für eine zivile Karri-
ere einfach online auf bundeswehrkarriere.de oder direkt bei der gewünschten Institution. 
Für eine militärische Karriere vereinbaren Sie einen Termin mit unserer Karriereberatung. 
Das nächste Beratungsbüro finden Sie auf bundeswehrkarriere.de/beratungsstellenfinder.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Karriereberatung Chemnitz

Neefestraße 88 / 09116 Chemnitz

bundeswehrkarriere.de oder 

Tel. 0371/355923 205
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Alloheim bietet Dir einen sicheren Arbeitsplatz, ein 
kompetentes Umfeld und vielfältige Entwicklungsmög-
lichkeiten. Um älteren und gesundheitlich beeinträch-
tigten Menschen eine möglichst hohe Lebensqualität 
zu ermöglichen, ist ein gut eingespieltes, engagiertes 
Team aus Mitarbeitern unterschiedlicher Berufe nötig.

Unsere Pflegeteams bestehen aus gut ausgebildeten 
Profis, die jeden Tag alles geben und vieles mitbringen:

• aktuelles Fachwissen & Persönlichkeit
• Mitgefühl & viel Herzblut
... und Dir eine Menge beibringen können.

Der Umgang mit älteren Menschen bereitet Dir Freude 
und Du möchtest eine sinnstiftende Ausbildung absol-

vieren? Mit Deiner positiven Einstellung zauberst Du 
nicht nur unseren Bewohnern ein Lächeln ins Gesicht, 
sondern auch Deinen Kollegen und Kolleginnen? 

Dann bist Du hier genau richtig! Es warten tolle 
Benefits auf Dich!

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachkraft (m/w/d)

BEWERBUNGEN schriftlich AN:
Alloheim Senioren-Residenz „An der Schillerhöhe“
Breitscheidstraße 9 / 04736 Waldheim 
034327 68226-0 / schillerhoehe@alloheim.de
Carmen Gey, Pflegedienstleitung

Alloheim Senioren-Residenz „Am Eichberg“
Industriestraße 5 | 04736 Waldheim 
034327 565-0 / waldheim@alloheim.de
Manuela Wolf-Ulbricht, Residenzleitung

selbstbewusst.
Wir wissen, was wir tun.

Was ich tue, macht mich

Jule Rombey – Tischlerin

Viele offene Lehrstellen im Handwerk in der Region findest du unter

DEINE-ZUKUNFT-HANDWERK.DE

und auf 

WhatsApp und Hotline:
0371 5364-118
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Ausbildungsberufe:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann (w/m/d)

Bewerbung schriftlich an:
Pflege mit Herz 
Petra Schreiter GmbH
Markt 23 / 04746 Hartha
Tel.: 034328/44087
oder per E-Mail an
info@pflege-mit-herz-hartha.de
https://www.facebook.com/Pflege.mit.Herz.Hartha

Was Dich erwartet: 
•	eine vielseitige Ausbildung, in der sich die 
	 fachspezifische Arbeit im Betrieb, verschiedene 
 	 Praktika und der Theorieanteil der Schule abwechseln 
•	vier Praktika, um die individuelle Pflege im 
	 Altenpflegeheim, im Ambulanten Pflegedienst, 
 	 im Krankenhaus und in der Kinderkrankenpflege 
	 kennenzulernen
•	wir geben Dir dabei eine umfassende Betreuung 
  	durch unsere qualifizierten Praxisanleiter/-innen
•	wir stellen und reinigen Deine Arbeitskleidung
•	und nicht zu vergessen - Dich erwartet ein 
  	spitzenmäßiges Team

Was Du mitbringst:
•	einen guten Realschulabschluss oder eine  
	 vergleichbare Qualifikation
•	idealerweise verfügst Du über erste 
	 Erfahrungen im Pflegebereich (FSJ/Praktika)
•	Bereitschaft im Schichtdienst zu arbeiten
•	Du hast ein freundliches, offenes Wesen und 
	 Dir liegt der Umgang mit älteren Menschen
•	Engagement, Hilfsbereitschaft 
	 & Teamfähigkeit

Wenn´s gut läuft... 
startest Du nach der Ausbildung weiter durch! Als Fach- 
kraft hast Du bei uns viele Entwicklungsmöglichkeiten:

•	Wundfachkraft, Hygienefachkraft
•	Praxisanleiter, Pflegeberater
•	Wohnbereichsleiter
• 	stellvertr. Pflegedienstleitung
•	Pflegedienstleitung 

   WEISST DU WAS ...

Erfahre mehr über Aus- und  
Weiterbildungsangebote, Kurse 
sowie Bildungsprogramme in den 
IHK-Infostellen Bildung oder  
besuche uns am IHK-Messestand!

Kontakt: (03731) 79865-5400

In jedem steckt ein Talent.
...DU WERDEN WILLST?
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  WWW.KARRIERE-ROCKT.DE
DAS KARRIEREPORTAL DER IHK CHEMNITZ.

der IHK Chemnitz 2022

ausbildungs-

Industrie- und HandelskammerChemnitz

DEIN LEITFADEN FÜR DIE BERUFSWAHL
AUSBILDUNGS VERZEICHNIS

Ausbildungsunternehmen auf einen Blick
2022

www.chemnitz.ihk24.de

Ill
us

tra
tio

n:
 is

to
ck

 (M
ah

az
ab

in
 G

or
i)

Ausbildungs-
verzeichnis zum
Herausnehmen!

JETZT ONLINE 

BLÄTTERN
JETZT ONLINE 

BLÄTTERN

Industrie- und Handelskammer
Chemnitz

Hol dir den aktuellen Ausbildungsatlas  
am IHK-Messestand!
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Wir sind ein, von der IHK geprüfter und anerkannter, 
Ausbildungsbetrieb und haben uns über 25 Jahren hin-
weg auf individuelle und kundenorientierte Lösungen 
in den Bereichen EDV, Document Solutions, Webdesign, 
Softwareentwicklung, ERP, DMS, Datenschutz und Virtu-
alisierung spezialisiert. 
 
DEIN SPRUNGBRETT INS BERUFSLEBEN:
Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
Tätigkeiten bei uns: 
•  Entwicklung von Hard- und Softwarelösungen 
•  Planung, Aufbau & Konfiguration von Netzwerken 
•  Reparatur & Erweiterung bestehender Systeme 
•  Telefonsupport/Fernwartung 
 

Kauffrau für Büromanagement (m/w/d)
Tätigkeiten bei uns: 
•  Informieren & Beraten von Kunden  
•  Kaufmännische, technische & 
	 organisatorische Betreuung von Kunden 
• Zusammenstellung von Systemen & Planung 
	 des Aufbaus 
•  Erstellung von Marktanalysen & 
	 Marketingmaßnahmen 
 
Standort: Döbeln
 
Voraussetzung: 
•  Gute schulische Leistungen 
•  Logisches Denkvermögen 
•  Teamfähigkeit, Kommunikationsfreude, Flexibilität, 
	 Kontaktfreudigkeit
•  Interesse an technischen & 
	 wirtschaftlichen Zusammenhängen
•  Sprachkenntnisse in Deutsch/ Englisch

Wir bilden aus:
Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d)

Kauffrau für 
Büromanagement (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
K&W Informatik GmbH
Ansprechpartner: Herr Peter Kübler 
Richard-Köberlin-Str. 6  / 04720 Döbeln
Tel: 0 34 31/60 23 0
E-Mail: doebeln@haus-der-edv.de

Eine Ausbildung bei

Beschreibung Mechatroniker
Schwerpunkte der Ausbildung :
•	 Mechanische Ausbildung im Drehen und Fräsen
•	 Aufbau und Prüfen elektrischer Anlagen
•	 Elektrische und mechanische Montage von 
	 Baugruppen und Maschinen
•	 Aufbau pneumatischer Systeme
•	 Fehlersuche in elektronischen Systemen
•	 Programmierung von SPS Steuerungen

Beschreibung Feinwerkmechaniker
Schwerpunkte der Ausbildung :
•	 Drehen, Fräsen, Bohren, Schleifen
•	 Bedienung und Programmierung von 
	 CNC Fräs- und Drehmaschinen
•	 mechanische Montage von Baugruppen 
	 und Maschinen
•	 Aufbau pneumatischer Systeme
•	 Fügen von Werkstücken

WIR BILDEN AUS:
Mechatroniker/ -in 
Feinwerkmechaniker/ -in 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Beyer Maschinenbau GmbH
z.H. Herr Till Beyer
Zum Neidhardt 5
04741 Roßwein
Telefon : 034322 / 511 0
Mail : bewerbung@beyer.de
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Die Bundespolizei beschäftigt rund 46.000 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Sie alle leisten ihren Beitrag, um 
Deutschland und Europa sicherer zu machen. Wir sorgen 
für Sicherheit an Flughäfen und Bahnhöfen, auf See und 
in der Luft. 
Wir ermitteln gegen Schleuserringe, fahnden nach Krimi-
nellen, schützen die Goldreserven der Bundesbank und 
sind auch rund um den Globus in derzeit 86 Ländern der 
Welt im Einsatz. Langweilig wird das nie – denn kein 
Tag ist wie der andere.

WIR bilden aus (m/w/d):

Polizeibeamter im mittleren und gehobenen 

Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei

BEWERBUNGEN online unter:

www.komm-zur-bundespolizei.de

Kontaktdaten mit Ansprechpartner:

Tom Lindner, Jan Thoma, Claudia Poller

Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Chemnitz
Bornaer Straße 205 / 09114 Chemnitz

Tel. 0371/4615-294 / eb.chemnitz@polizei.bund.de

www.bundespolizei.de

Straße und Wege führen uns unser Leben lang. Egal, ob wir 
auf der Autobahn unterwegs sind oder in der Fußgängerzo-
ne shoppen – all diese Flächen müssen hergestellt, saniert 
oder erweitert werden. Als Straßenbauer/in bzw. Bauge-
räteführer/in bist Du mitten drin. Du erstellst den Unterbau 
von Straßen und Plätzen, verlegst Pflaster und verrichtest 
Erdarbeiten. Außerdem erlernst du die richtige Verwendung 
und Verarbeitung von verschiedenen Baustoffen sowie den 
Umgang mit Werkzeugen und Baugeräten.

Ausbildung bei

WIR BILDEN AUS:
Straßenbauer/ Straßenbauerin 

Baugeräteführer/ Baugeräteführerin

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

STRABAG AG Direktion Sachsen/Thüringen 

Bereich Nordsachsen
Gruppe Döbeln
Haßlau 16 b / 04741 Roßwein

Ansprechpartner: Herr Robert Schmidt, 

Gruppenleiter der Gruppe Döbeln / Tel.: 034322-660054

ZUKUNFT GESTALTEN
Ausbildung bei Kläger Plastik

ANSPRECHPARTNER

Denise Fischer | Leitung Personal

ausbildung-hartha@klaeger-plastik.de
Telefon 034 328 700 19

Sonnenstraße 31, 04746 Hartha

WAS SIND DEINE AUFGABEN ALS 
WERKZEUGMECHANIKER?
» Du fertigst Spritzgusswerkzeuge und 
 Vorrichtungen für unsere Produktion 
» Für die Herstellung arbeitest du mit CNC-
 gesteuerten Werkzeugmaschinen, die du 
 auch selbst programmierst
» Mithilfe der Dreh-, Fräs- und Schleifmaschinen  
 fertigst du die Einzelteile der oft komplexen 
 Werkzeuge an; dabei musst du technische 
 Zeichnungen lesen können
» Du montierst Einzelteile zu fertigen Werkzeugen,  
 auch die Wartung und Instandhaltung von Werk 
 zeugen gehören zu deinem Aufgabengebiet

WERKZEUGMECHANIKER
Fachrichtung Formentechnik (m/w/d)

WAS SIND DEINE AUFGABEN ALS 
VERFAHRENSMECHANIKER?
» Du planst die Fertigung von Formteilen anhand   
 von Auftragsdaten oder speziellen Kunden-
 anforderungen und wählst hierzu geeignete 
 Verarbeitungsverfahren wie Spritzgießen, Blas-
 formen, Schäumen und Thermoformen sowie 
 Werk-, Zuschlags- und Hilfsstoffe aus
» Du bestimmst Verarbeitungsparameter wie 
 Temperatur, Zeit und Druck, richtest die 
 Produktionsmaschinen und -anlagen 
 entsprechend ein und überwachst den 
 Produktionsablauf 

VERFAHRENSMECHANIKER
für Kunststoff- und Kautschuktechnik – 
Fachrichtung Formteile (m/w/d)

WELCHE SCHULFÄCHER SIND WICHTIG?
» Werken/Technik
» Physik
» Mathematik

DU BIST TECHNIKBEGEISTERT 
UND HAST HANDWERKLICHES 
GESCHICK? DANN SIND DIESE 
AUSBILDUNGSBERUFE GENAU 
DAS RICHTIGE FÜR DICH!

WORAUF KOMMT ES AN?
» Sorgfalt, Umsicht und Aufmerksamkeit 
» Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination 
» Reaktionsgeschwindigkeit
» Handwerkliches Geschick und technisches  
 Verständnis 
» Verantwortungsbewusstsein

»
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Wir bieten: Die Ausbildung zum Fachangestellten 
für Arbeitsmarktdienstleistungen ist eine betrieb-
liche Ausbildung und dauert drei Jahre. Die praktische 
Ausbildung erfolgt in der örtlichen Arbeitsagentur, im 
Jobcenter oder in der Familienkasse. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt für alle Auszubildenden im Beruflichen 
Schulzentrum in Lichtenstein. Während der Ausbildung 
lernen die Azubis rechtliche Grundlagen zu arbeitsmarkt-
politischen und sozialversicherungsrechtlichen Aufgaben 
und ihre Anwendung. Sie erfahren zum Beispiel, wie 
Anspruchsvoraussetzungen und Leistungen geprüft wer-
den und der Schriftverkehr bearbeitet wird. In speziellen 
Trainings werden Sie darin geschult, ihr frisch erworbenes 
Wissen kundenorientiert in der Praxis anzuwenden. 

Der duale Bachelorstudiengang zum Bachelor of 
Arts dauert ebenfalls drei Jahre. Auch beim Studium 
erfolgt die praktische Ausbildung in der örtlichen Agen-
tur für Arbeit oder im Jobcenter. Die theoretische Aus-
bildung erfolgt in der Hochschule der Bundesagentur 
für Arbeit in Schwerin. Während des Studiums werden 
die Grundlagen aus den Bereichen der Wirtschafts-, 
Sozial- und Rechtswissenschaften optimal vermittelt 
und mit einer großen Anzahl von Wahlpflichtmodulen 
kombiniert. In den zwei verschiedenen Studiengängen 
kann aus jeweils drei Studienschwerpunkten gewählt 
werden. Zusätzlich werden in Auslands- oder Betriebs-
praktika Eindrücke und Erfahrungen aus anderen Ein-
richtungen gewonnen. 

ist nicht nur ein wichtiger Dienstleister, 
sondern auch ein attraktiver Arbeitgeber

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Ausbildung zum Fachangestellten für 
Arbeitsmarktdienstleistungen

dualer Bachelorstudiengang 
zum Bachelor of Arts

Bewerbungen online an:
Bewerbungen bitte ausschließlich 
über das Karriereportal der Agentur 
https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere

Kontakt – Team Personal:
Sabine Horx  0317 567-1086
Ricardo Paul 0371 567-1759

Du begeisterst Dich für Technik und kannst mit Werk-
zeugen umgehen? Du würdest gern an großen Ma-
schinen arbeiten und scheust Dich nicht diese zu 
bedienen? Auch Fingerfertigkeit, Präzision und Team-
fähigkeit sind Stärken von Dir? Dann ist die Ausbildung 
zum Werkzeugmechaniker/-in genau das Richtige für 
Dich! In 3,5 Jahren lernst Du bei uns unterschiedliche 
Fertigungsprozesse kennen, erlernst die Herstellung 
verschiedener Bauteile und auch deren Instandhaltung.

Was erwartet Dich bei uns:
…optimale Arbeitsbedingungen in hellen, modernen 
Produktionhallen; Firmen- Arbeitskleidung, Parkplatz 
auf dem Firmengelände, ein engagiertes junges Kollek-
tiv. Eine interessante, abwechslungsreiche Arbeit bietet 
Dir an Hightechmaschinen immer neue Möglichkeiten 
zur Erweiterung Deiner Fähigkeiten.

WIR BILDEN AUS:
Werkzeugmechaniker/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Albert Polenz GmbH & Co. KG Werkzeug- und Formenbau
z.H. Frau Protze
Gärtitzer Straße 18 / 04720 Großweitzschen
bzw. w.protze@polenz-doebeln.de
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Mit unserer Ausbildung zum Kaufmann/-frau für Ver- 
sicherung und Finanzen (IHK) oder Kaufmann/-
frau für Büromanagement (IHK) wirst du für dei-
nen erfolgreichen Start ins Berufsleben fit gemacht. 
Dank der langfristig guten Marktaussichten und der 
Unterstützung des Unternehmens sind die Chancen 
für beruflichen Erfolg, attraktives Einkommen und für 
die Übernahme unternehmerischer Verantwortung 
ausgezeichnet.

Du erlernst abwechslungsreiche und spannende Be-
rufe in dem du Menschen coachst, ihre persönlichen 
Wünsche und Ziele mit einer individuellen Finanz-
strategie zu erreichen. Du wirst Profi in den Bereichen 
Bank, Versicherung, Bausparen und Investment. In un-
serem einzigartigen dualen Studium bilden wir dich zu 
einer unserer Führungskräfte aus. Danach besteht die 
Möglichkeit eines Masterstudiums.

WIR BILDEN AUS:
Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzen
Kaufmann/-frau für Büromanagement
Bachelor of Arts (BWL, Finanzvertrieb)

BEWERBUNGEN schriftlich an:
Deutsche Vermögensberatung
Walter-Eckhard-Str.35/ 04720 Döbeln
Michael Schmidt & Team
Telefon: 0 34 31/ 66 300
E-Mail: direktion-612@dvag.de

Wir suchen Dich! Starte Deine berufliche Karriere bei der Stadtverwaltung  
Döbeln. Wir bieten Ausbildungen mit Perspektive zum  Verwaltungsfachangestellten 
(Fachrichtung Landes- bzw. Kommunalverwaltung) Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Ausbildungsinhalte (Verwaltung):  u. a. Rechtsanwendungen in verschiede-
nen Arbeitsbereichen (Finanzverwaltung, Personalamt, Ordnungsamt, Bauamt etc.) 
und weitere Verwaltungsaufgaben Voraussetzung:  mindestens ein erfolgrei-
cher Realschulabschluss mit guten oder sehr guten Noten, Dienstleistungs- und  
Kundenorientierung Weitere Ausbildungsberufe: Fachangestellte für Medien- 
u. Informationsdienste (Stadtbibliothek), Straßenwärter, Gärtner

eine ausbildung in der

WIR BILDEN AUS:
Verwaltungsfachangestellten
(Fachrichtung Landes- bzw. 
Kommunalverwaltung)

Bewerbungen per Mail an: 
Bewerbungen@doebeln.de
Oder schriftlich an
Stadtverwaltung Döbeln, Haupt- und Personalamt,

Obermarkt 1, 04720 Döbeln, 
Herr Scharf, Tel.: 03431/579115, 
andy.scharf@doebeln.de 
www.doebeln.de

Fotoquelle: Lutz Weidler

Im Rahmen des 3-jährigen dualen Studiums „Maschinenbau“ an der Berufsakademie Sachsen 
erlernst du neben einer fundierten, ingenieurstechnischen Grundlagenausbildung vor allem 
anwendungsnahe Praxisinhalte rund um das Themengebiet des Leichtbaus mit Faserverbund-
kunststoffen (GFK, Carbon). Dabei gehören konstruktive Aufgaben wie Werkzeugkonstruktionen 
ebenso zum Bestandteil der Ausbildung wie die Herstellung von Bauteilen / Baugruppen in den 
gängigsten Fertigungsverfahren und deren Charakterisierung mit Hilfe wissenschaftlicher Me-
thoden in unserem Messlabor (Mikroskopie, Ultraschall, Bauteilprüfung, etc.).

WIR BILDEN AUS:
Bachelor of Engineering (B. Eng.)

 im Fachbereich Maschinenbau

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

KVB Institut für Konstruktion und 

Verbundbauweisen gGmbH

Ansprechpartner: Herr Markus Mütsch

Gärtitzer Str. 1 / 04720 Döbeln

Mail: info@kvb-forschung.de

Tel: 03431/734259-0 / www.kvb-forschung.de
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Täglich sind unsere Mitarbeiter im Einsatz, damit jeder 
Haushalt der 22.000 Strom-, 4.100 Erdgas- und mehr als 
90 Fernwärme- und Wärmecontractingkunden, seine 
Leistungen auf Basis neuer Technologien erhält– kon-
tinuierlich und sicher. Jeder Einzelne sorgt mit seinem 
Wissen für zufriedene Kunden und schafft damit Ver-
trauen – die Grundlage für ein lebenslanges Energie-
bündnis.

Was erwartet dich?
Dich erwartet eine hochwertige und fundierte Ausbil-
dung nach einem bewährten Ausbildungskonzept. Du 
wirst von Beginn an in unser Team integriert und lernst 
in deiner Ausbildungszeit alle Abteilungen und deren 

Aufgaben genau kennen. Dabei warten verantwor-
tungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben auf dich, 
an denen du im Laufe der Ausbildung wachsen wirst. 
Zudem profitierst du von unserer attraktiven Ausbil-
dungsvergütung nach Tarifvertrag, tariflich geregelten 
Urlaubstagen und modernen Arbeitsbedingungen.

Die Stadtwerke und das Freibad
Seit 2005 sind die Stadtwerke Döbeln GmbH Betriebs-
führer der Wirtschaftsbetriebe Döbeln GmbH (Stadtbad 
Döbeln). großen Zuspruch finden das Freibad, das Hal-
lenbad, die Sauna sowie die vielen Freizeit- und Sport-
möglichkeiten im Außenbereich. Für das leibliche Wohl 
der Gäste sorgt unser Team vom Bistro.

mach eine ausbildung bei den Stadtwerken in Döbeln

WIR BILDEN AUS:
Anlagenmechaniker/-in
Elektroniker/-in für Betriebstechnik
Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement
Fachangestellte/-r für Bäderbetriebe

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Stadtwerke Döbeln GmbH
Ansprechpartnerin: Frau Jentzsch
Rosa Luxemburg Straße 9 / 04720 Döbeln 

￼

Du hast gern mit Menschen zu tun und bist technisch  
begabt? Dann ist der abwechslungsreiche  Beruf „Hör-
akustiker“ vielleicht genau richtig für dich: Du berätst  
Kunden nach Erfassung und Auswertung von audiologischen  
Messwerten, fertigst Ohrpassstücke an und program-
mierst Hörsysteme. Auch Verwaltungstätigkeiten wie die  
Abrechnungen mit Krankenkassen sind Teil des Berufs. Die 
3-jährige Ausbildung findet dual im Betrieb und in der  
Landesberufsschule in Lübeck (8x 4Wo in 3J.) statt.

Ausbildung zum/zur

WIR BILDEN AUS:
Hörakustiker/-in

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Vogler Augenoptik & Hörakustik

Ansprechpartnerin: Claudia Vogler-Bergmann

Breite Str. 7 - 8 / 04720 Döbeln

Tel.: 0 34 31/75 00 83
www.vogler-doebeln.de 

cvb@vogler-doebeln.de

Döbeln
Leisnig
Nossen

Elektroniker/in – Automatisierungstechnik:  Du lernst, 
wie Systeme der Prozess- und Verfahrenstechnik funktionieren 
und kennst dich mit elektrischen Anlagen aus. Du baust Schalt- 
und Steuerungsanlagen, verdrahtest nach Stromlaufplänen, 
programmierst und optimierst Steuerungen und Regelungen 
und sorgst für einen betriebssicheren Ablauf. 

Eine ausbildung bei

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Automatisierungstechnik

Bachelor of Engineering Automatisierungstechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Dr. Günther Schaltanlagen GmbH

Ansprechpartner: Thomas Mielke

Richzenhainer Str. 2 / 04746 Hartha

Tel.: 034328 / 6587-0
email: thomas.mielke@dgs-hartha.de

www.dgs-hartha.de
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Du suchst einen interessanten, anspruchsvollen und  
abwechslungsreichen Ausbildungs- und Studienplatz mit 
super Perspektiven? Dann bist DU bei uns genau richtig.

wir haben genau das Richtige für DICH
•	 eine Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
	 ab 01.08.2023
• 	ein Studium zum Bachelor of Arts (BA) Bank 	
	 (m/w/d) ab 01.10.2023 in Kooperation mit der 
	 staatlichen Studienakademie in Glauchau
•	 ein Studium zum Bachelor of Science (BA) 
	 Wirtschaftsinformatik (m/w/d) ab 01.10.2023 in 
	 Kooperation mit der staatlichen Studienakademie 
	 in Glauchau

deine Vorteile
•	 abwechslungsreicher Alltag
•	 praxisnahe Ausbildung ab dem 1. Tag
•	 starke Ausbildungsjahre
•	 persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
•	 eine gemeinsame Zukunft nach Abschluss 
	 der Ausbildung

Du hast: 
• 	einen Realschulabschluss oder ein (Fach-)Abitur
• 	ein hohes Maß an Kommunikationsvermögen
• 	Initiative und bist teamfähig
• 	Freude am Umgang mit Menschen
• 	Engagement und eine schnelle 
	 Auffassungsgabe
• 	Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen
•	 Begeisterung für IT- und Wirtschaftsthemen

AUSBILDUNGSBERUFE:
Bankkaufmann (m/w/d)
Studium Bachelor of Arts (BA) Bank (m/w/d)
Studium Bachelor of Science (BA) 
Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Sparkasse Döbeln 
Abt. Personalmanagement
Ansprechpartnerin: Ariane Siegel
Ariane.Siegel@sparkasse-doebeln.de
Erich-Heckel-Platz 1 / 04720 Döbeln
Tel.: 0 34 31/577-720 / Fax: 0 34 31/577-728
www.sparkasse-doebeln.de/ausbildung

Eine ausbildung bei der

Sie haben Ihre Zukunft fest im Blick, suchen Abwechslung und 
möchten Profi in Sachen Gesundheit werden? Gehören Sie zum 
Team der AOK PLUS und lassen Sie uns gemeinsam unsere Stärken 
im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherungen weiter ausbauen. 

Für die Vorbereitung auf Bewerbung, Vorstellungsgespräch, Tests,  
Assessmentcenter unterstützt Sie vorab und am Tag der Messe,  
Mandy Ackermann, Beraterin in Bildungseinrichtungen, 
mandy.ackermann@plus.aok.de, 0800 10590 55507

Informationen zu den Ausbildungs- 

und Studienrichtungen und das Online-

Bewerbungsformular finden Sie hier

https://karriere.aok.de/schueler

Fragen zu Ausbildung/Studium 

beantwortet gern Kerstin Hahnefeld-Richter 

unter 08 00 / 1 05 90 1 61 20 

WIR bilden aus:
Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)

Schwerpunkt Sozialversicherung

BA-Studium für Wirtschaftsinformatik (m/w)

BA-Studium für Informationstechnik (m/w)

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w)

BA Studium Praktische Informatik (m/w)

Wir die Friseur Central GmbH sind ein Unternehmen mit viel Erfahrung 
in Sachen Ausbildung. Wir bieten eine abwechslungsreiche und interes-
sante Ausbildung mit freundlichen und kompetenten Kollegen. Natürlich 
freuen wir uns, wenn wir unsere lieb gewonnenen Lehrlinge auch nach 
der Ausbildung einstellen dürfen. 
Voraussetzungen:  gepflegtes Erscheinungsbild, Freundlichkeit, Höf-
lichkeit, Aufgeschlossenheit, Fleiß und Pünktlichkeit, Interesse an Mode 
Wir bieten: Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Übernahme der Prüfungs-
kosten, Zahlung von Werkzeuggeld, Stellen von Arbeitsmaterialien

Ausbildung zum/ZUR

WIR BILDEN AUS:
Friseur/in

Bewerbung schriftlich an:

Friseur Central GmbH Niedermarkt 1

04720 Döbeln
Ansprechpartnerin: Jana Kettner

Tel.: 0 34 31/71 00 82 
mail@friseure-central.de 

www.friseure-central.de
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Die Lichtenauer Mineralquellen und ihre Marken sind 

bekannt im Osten Deutschlands und wichtiger Teil 

der bundesweit tätigen HassiaGruppe.  

NA, BIST DU AUF 
DEN GESCHMACK GEKOMMEN?

Dann bewirb dich jetzt – 

und freu dich auf EINE ERFRISCHENDE Zukunft!

Wir freuen uns auch schon auf dich. 

Unser Ausbildungsangebot – ganz nach deinem Geschmack: 

Fresh wie Lichtenauer, tatendurstig wie Vita Cola und 

prickelnd wie Margon. Eine Ausbildung, die dank starker 

Marken Spaß macht und Perspektiven bietet! 

Bewirb dich jetzt:  

lichtenauer.de/karriere

>  Industriekaufmann / -frau

> Mechatroniker / -in
>  Maschinen- & 

Anlagenführer / -in
>  Fachkraft für 

Lebensmitteltechnik
>  Berufskraft-

fahrer / -in

> Fachlagerist / -in

>  Fachkraft für 
Lagerlogistik

Mehr Informationen fi ndest du 
auf unserem Bewerbungsportal.

LERNEN BEI 
STARKEN MARKEN.

AUSBILDUNG.SAXONIA-GALVANIK.DE

BIST DU BEREIT FÜR DEINE 
GLÄNZENDE AUSBILDUNG?

Werde Oberfl ächenbeschichter (M/W/D)

oder Fachkra�  für Lagerlogis� k (M/W/D)

bei SAXONIA Galvanik GmbH

Dann suchen wir genau DICH!

Mehr Infos zur Ausbildung und unseren Extras 
erhältst Du an unserem Stand auf der Messe 

„Schule macht Betrieb“ oder online unter:

SAXONIA Galvanik GmbH | Erzstraße 5 | 09633 Halsbrücke | www.ausbildung.saxonia-galvanik.de
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Was musst du über die Ausbildung 
wissen? 

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
• Beginn: Jährlich zum 01.09. 
• Aufbau: 
➔ Theoretischer Unterricht an der 

HEIMERER Schule Döbeln 
➔ Praktische Ausbildung 

überwiegend am Klinikum Döbeln 
➔ Berufspraktischer Unterricht mit 

erfahrenen Praxisanleitern 

 

 

 

Welche Fähigkeiten und Fertigkeiten 
brauchst du als 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann? 

• Freude im Umgang mit Menschen 
• Sorgfalt und Verantwortungs-

bewusstsein 
• Einfühlungsvermögen 
• Psychische und physische 

Belastbarkeit 
• Leistungs- und Einsatzbereitschaft 
• Teamfähigkeit 
• Kommunikationsfähigkeit und ein 

freundliches Auftreten 
•  

 

Was sind die Voraussetzungen für eine 
Ausbildung als  

Pflegefachfrau / Pflegefachmann? 

• Mittlerer Bildungsabschluss oder 
gleichwertige, abgeschlossene 
Schulausbildung 

• Hochschulreife 
• Gesundheitliche Eignung 

 

 

 

Sende deine Bewerbung an: 
Klinikum Döbeln 

Personalabteilung 
Sörmitzer Str. 10 
04720 Döbeln 

Tel.: 03431/ 722 258 
E-Mail: petra.hoffmann@klinikum-doebeln.de 
 

 

 

 

 

Für weitere Informationen wird dir  
Stefanie Grüneberger unter 
03431/ 722 274 oder unter 

stefanie.grueneberger@klinikum-doebeln.de 
weiterhelfen. 

 

 

Das Familienunternehmen DMI GmbH & Co. KG ist seit über 
50 Jahren erfolgreich im Gesundheitswesen aktiv. Als  
Marktführer bei der Digitalisierung und Archivierung von 
Patientenakten vertrauen uns heute über 1.200 Kranken-
häuser. Wir übernehmen als IT-Dienstleistungsunternehmen 
Verantwortung für unsere Kunden und Mitarbeiter und 
gestalten gemeinsam die Zukunft - nachhaltig und innovativ. 
Zur DMI Unternehmensgruppe gehört ein Team von über 
1.000 Mitarbeitenden an den Standorten Münster, Leisnig 
und Essen sowie in unseren Servicestellen direkt in den 
Krankenhäusern.

Werde zum Impulsgeber einer  
digitalen Zukunft.

Deine Karriere bei DMI

Duale Ausbildung zum/zur Fachangestellten  
für Medien- und Informationsdienste
Fachrichtung: Medizinische Dokumentation 
(m/w/d) | Standort Leisnig 
 

 
Ausbildung zum/zur Fachinformatiker/in  
für Systemintegration 
(m/w/d) | Standort Leisnig

LEISNIG

LEISNIG

Wir freuen uns auf  
Deine Bewerbung.  
Weitere Informationen:  
www.dmi.de/karriere
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Als traditionsreiches Familienunternehmen sind wir einer der 
Marktführer im Bereich Briefkastenanlagen. Jedes Jahr ermöglichen 
wir neuen Azubis ihren Karrierestart bei uns und bieten nach erfolg-
reicher Ausbildung gute Übernahmemöglichkeiten in spannende 
Jobs. Wenn auch du Spaß an echtem Handwerk in Verbindung mit 
moderner Technik hast oder dich im Büro am Computer pudelwohl 
fühlst, dann komm vorbei! Mehr Informationen auch unter: 
www.max-knobloch.com/azubi

WIR BILDEN AUS:
Verfahrensmechaniker/in für 

Beschichtungstechnik
Fachkraft für Metalltechnik
Kauffrau/Kaufmann für 
Büromanagement 
Industriekauffrau/-mann
Fachkraft für Lagerlogistik

Bewerbungen per E-Mail an:

personal@max-knobloch.com

Oder per Post:
Max Knobloch Nachf. GmbH
Personal
Hermann-Otto-Schmidt-Str. 4
04720 Döbeln

Älteste Briefkastenfirma 
Deutschlands!

Sachsen ohne Schulen, ohne Fahrradwege oder ohne Breitbandinternet?- Nicht 
vorstellbar, oder? Wer will, dass der Staat diese und andere Leistungen wei-
terhin finanzieren kann und sich aktiv daran beteiligen möchte, ist mit einer 
Ausbildung oder einem Studium in der sächsischen Steuerverwaltung genau 
richtig. Die zweijährige duale Ausbildung ist aufgeteilt in eine 16-monatige 
Praxisphase im Finanzamt und 8 Monate Theorie am Ausbildungszentrum Bo-
britzsch. Das dreijährige Studium gliedert sich in 15 Monate berufspraktische 
Ausbildung im Finanzamt und  21 Monate Studium an der Hochschule Meißen 
(FH) und Fortbildungszentrum.

Weitere Informationen 
erhältst du hier:
Landesamt für Steuern und Finanzen 

Außenstelle Chemnitz
Brückenstraße 10 / 09111 Chemnitz

Tel.: 0351/827-21314 
E-Mail: ausbildung@lsf.smf.sachsen.de 

www.steuerausbildung.sachsen.de

WIR bilden aus:
Finanzwirt 
Diplom-Finanzwirt (FH)

FINANZAMT
DÖBELN

 Ergotherapie
 Erzieher
 Heilerziehungspflege 
 Masseur und medizinischer  Bademeister 
 Krankenpflege hilfe
 Pflegefachfrau/-mann
 Physiotherapie
 Podologie
 Sozialassistent
 Fachoberschule für  Gesundheit und Soziales

0800 1005960 | info@heimerer.de | www.heimerer.de |

Torgau Zwickau 

OschatzLeipzig

DresdenDöbeln

Ausbildung & Umschulung in Sachsen

Deine Zukun� 
Deine Bildung 
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Stammschule Döbeln
Fachoberschule	 Gesundheit und Soziales
		  Wirtschaft und Verwaltung
Berufsfachschule	 Sozialwesen (Sozialassistent/-in)
Fachschule	 Sozialwesen FR Sozialpädagogik
		  (Ausbildung zum/zur Erzieher/-in)
Berufsschule	 duale Berufsausbildung
BGJ	 Berufsgrundbildungsjahr
BVJ	 Berufsvorbereitungsjahr

weitere Ausbildungsmöglichkeiten an 
unseren Schulteilen:

Rochlitz
Berufsfachschule	 Pflegehilfe 
		  (Krankenpflegehelfer/in)
Mittweida	
Fachoberschule 	 Technik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Berufliches Schulzentrum Döbeln-Mittweida

Thomas-Mann-Straße 1
04720 Döbeln
Tel. 03431 5761-0 / Fax. 03431 5761-57

Homepage www.bsz-dl-mw.de

Starkes Team, starke Ausbildung.

Du suchst einen interessanten Beruf, der mit Menschen zu tun hat, 
verantwortungsvoll ist und Zukunft hat? Dann bist du bei der 
Arbeiterwohlfahrt Südsachsen gGmbH genau richtig!  
Wir suchen engagierte Azubis, die täglich vollen Einsatz leisten 
und Menschen in unseren Pflegeeinrichtungen vertrauensvoll 
unterstützen.
Willst du mit uns in deine berufliche Zukunft starten, dann infor-
miere dich an unserem Messestand über deine Ausbildungs- und 
Karrieremöglichkeiten!

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

AWO Südsachsen gGmbH
Poststraße 29 / 09648 Mittweida

Ansprechpartnerin: Claudia Franz, 03727 / 955769

bewerbung@awo-suedsachsen.de

WIR bilden aus:
Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

Krankenpflegehelfer (m/w/d)

Bewirb dich unter
kaufland.de/schueler

Deine Einstiegsmöglichkeiten
   Ausbildung zum Verkäufer oder Verkäufer Frische (m/w/d)
   Ausbildung zum Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
   Abiturientenprogramm inkl. Handelsfachwirt (m/w/d)
   Duales Studium BWL – Handel, Vertiefung Konsumgüterhandel

Deine Vorteile
   Attraktive Vergütung
   Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie sechs Wochen Urlaub im Jahr
   Intensive fachliche und persönliche Betreuung
   Spannende Projekte, Veranstaltungen und Wettbewerbe
   Unterstützung bei der Vorbereitung auf die Abschlussprüfung

STARTE MIT UNS IN DEINE 
BERUFLICHE ZUKUNFT!

ZEIT FÜR 
WAS NEUES:  
DEIN EINSTIEG 
ZUM AUFSTIEG.

Alle Angaben zur Vergütung sowie zum Urlaubs- und Weihnachtsgeld beziehen sich auf den jeweils gültigen Tarifvertrag. 
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anona hat seine Wurzeln im sächsischen Colditz. Hier entwickeln und produzieren wir 
unsere Produkte – hochwertige, innovative Nahrungsmittel in den Bereichen Wellness- 
und Fitnessnahrung, Sportnahrung und vegane Nahrung sowie Eisprodukte – und von 
hier liefern wir diese weltweit an Kunden in 30 Ländern in Europa, Nord- und Südame-
rika, Asien, Afrika, Australien und Neuseeland. Die Marke anona steht für ein über 190 
Jahre erfolgreiches Nahrungsmittel-Unternehmen. Mit dem Anspruch Tradition und 
zukunftsorientierte Technologie zu verbinden, entwickelte sich anona von einer ehema-
ligen Getreidemühle zu einem modernen Nahrungsmittelbetrieb. Starten Sie erfolgreich 
ins Berufsleben – mit einer Ausbildung bei anona. Wir bieten Ihnen eine Ausbildung in 
interessanten Berufsfeldern, ein tolles Team und gute Karrierechancen. Unsere Ausbilder 
vermitteln Ihnen alles, was man für das spätere Berufsleben benötigt – kompetent, ver-
ständlich und fair.

WIR BILDEN AUS (M/W/D):

Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Fachkraft für Lagerlogistik, 

Maschinen- und Anlagenführer, Mechatroniker,

Industriekaufleute 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

anona GmbH
Mühlgasse 3/ 04680 Colditz
Ansprechpartner: Mandy Wießner

Telefon: 034381- 84 9509
E-Mail: mandy.wiessner@anona.de

Ausbildung zum/ZUR

Was erwartet Sie? Kontrolle, Wartung und Instandhaltung der Straßen und 
deren Nebenanlagen, Winterdienst, bauliche Unterhaltung von Straßenab-
schnitten, Erlangung des Führerscheins der Klasse C/CE, Reinigung und War-
tung von Entwässerungseinrichtungen, Sicherung von Baustellen und Unfall-
stellen, Beseitigung von Verschmutzungen, Grünflächenpflege und vieles mehr

Wie läuft die Ausbildung ab? Dauer: 3 Jahre (Beginn: 1. September), prak-
tische Einsätze in einer der sechs Straßenmeistereien des Landkreises Mittel-
sachsen (Döbeln, Freiberg, Brand-Erbisdorf, Mühlau, Rochlitz oder Hainichen), 
Theorie im BSZ für Bau- und Oberflächentechnik in Zwickau, überbetriebliche 
Ausbildung im Ausbildungszentrum Zwickau, blockweises Abwechseln von 
Theorie, Praxis und überbetrieblicher Ausbildung

Ansprechpartner: Stefan Schuricht 

Telefon: 03731 799-3341
E-Mail: stefan.schuricht@
landkreis-mittelsachsen.de

WIR BILDEN AUS:
Straßenwärter (m/w/d)
Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Bachelor of Laws (LL.B.) an der HSF Meißen

Fachinformatiker (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Landratsamt Mittelsachsen, Abteilung Organisation und Personal

Referat Personalmanagement

Frauensteiner Straße 43 
09599 Freiberg
Mail: ausbildung@landkreis-
mittelsachsen.de

NOCH FRAGEN?
� 0371 5385-101
� ausbildung@europlussenioren.de

� www.vs-chemnitz.de
� www.europlussenioren.de

� bewerbung@europlussenioren.de
� Volkssolidarität Stadtverband Chemnitz e.V.

Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

� EURO Plus Senioren - Betreuung GmbH
Clausstraße 31 · 09126 Chemnitz

STAATLICH ANERKANNTE/R
PFLEGEFACHFRAU/-MANN

(m/w/d)

GEMEINSAM STARK IN DER PFLEGE —
WIR BILDEN TEAMGEISTER AUS!

Die Ausbildung allgemein:
� Voraussetzung: Realschulabschluss
� dreijährige Ausbildung in der ambulanten oder stationären Pflege
� unterschiedlichste Bereiche der Pflege
� anspruchsvolles, abwechslungsreiches und sehr dankbares

Berufsfeld mit hervorragenden Zukunftsaussichten

Die Ausbildung bei uns:
� fachmännische und qualifizierte Ausbildung
� fachliche Begleitung durch Praxisanleiter:innen
� angemessene Ausbildungsvergütung mit Zuschlägen
� hochmotivierte Teams in modernen

Einrichtungen in Sachsen und Bayern
� anspruchsvolle, abwechslungsreiche Aufgaben

mit einem hohen Maß an Selbständigkeit
� sehr gute Übernahmeaussichten
� zahlreiche Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten
� Dienstkleidung mit Wäscheservice

Unser Team freut sich auf Dich!

BEWERBUNGEN AN:

UNSERE EINRICHTUNG BEI DÖBELN

Seniorenresidenz »Kamelienhof«
� Am Baderberg 5 · 04741 Roßwein
� 034322 6690-100

� www.seniorenresidenz-kamelienhof.de

�� /europlussenioren

�� /vschemnitz
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Bewerbungen ausschlieSSlich online über: 

www.verdaechtig-gute-jobs.de

ANSPRECHPARTNER: Polizei Sachsen, Auswahlteam

Dübener Landstraße 4 / 04129 Leipzig

Tel.: 0341/5855 5855 / Fax: 0341/5855 2399 

E-Mail: auswahlteam@polizei.sachsen.de / 

berufsberatung@polizei.sachsen.de

Wenn du die Laufbahngruppe 1.2 einschlägst, wirst du in 30 Mo-
naten zur Polizeimeisterin bzw. zum Polizeimeister ausgebildet. Du 
befindest dich dann im Beamtenverhältnis auf Widerruf. Während 
der Ausbildung besuchst du die Polizeifachschule in Leipzig, Chem-
nitz oder Schneeberg und absolvierst zwei Praktika im Streifen-
dienst. Mit bestandener Laufbahnprüfung und deiner Ernennung, 
wirst du in das Beamtenverhältnis auf Probe übernommen. Dann 
hast du die Möglichkeit in verschiedenen Bereichen zu arbeiten.

1 Beruf – 1.000 Möglichkeiten.

WIR bilden aus:
Polizeimeister (m/w/d)

Eine ausbildung in der

Apotheker/in: Ein Beruf – viele Möglichkeiten Voraussetzungen: Abitur (Numerus 
clausus an Universität erfragen) Studium: an 22 Universitäten in Deutschland, Grund-
studium inkl. achtwöchige Famulatur (2 Jahre Regelstudienzeit), Hauptstudium (2 Jahre 
Regelstudienzeit), Praktische Ausbildung (12 Monate)

Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA): Die rechte Hand des Apothekers 
Voraussetzungen: mindestens Realschul- oder gleichwertiger Abschluss Ausbildung: 
an 7 Berufsfachschulen in Sachsen, 2 Jahre schulische Vollzeitausbildung inkl. 4 Wochen 
Praktikum, Praktische Ausbildung (6 Monate)

Spätere Einsatzmöglichkeiten: öffentliche und Krankenhausapotheken, pharmazeuti-
sche Industrie, Prüfinstitute, Bundeswehr, Verwaltung, Berufsschulen, Fachverlage

weitere informationen:

Sächsische Landesapothekerkammer

Pillnitzer Landstr. 10 / 01326 Dresden

Ansprechpartner: Jörg Bretschneider

Tel. 0351/263930 / E-Mail: sekretariat@slak.de

Internet: www.slak.de

studium/ausbildung als:

Apotheker/in
Pharmazeutisch-technische/r Assistent/in (PTA)

Langeweile beim Notar? Von wegen! Die Fälle des Notars 
sind mitten aus dem Leben. Oft ist Improvisations- und 
Organisationstalent gefragt, stets braucht man Gespür für 
Menschen und ein offenes Ohr. Egal ob Testament oder 
Hauskauf, langweilig wird es nie. Notare sind, anders als 
Anwälte, neutrale Amtsträger. Sie beraten, übernehmen 
die Vorbereitung und Umsetzung von Urkunden. Dabei 
unterstützen die Notarfachangestellten. Diese sind hoch-
qualifiziert, arbeiten eigenständig und kontaktieren Man-
danten, Behörden und Gerichte.

WIR BILDEN AUS:
Notarfachangestellte/r

Bewerbungen sind bei den Notarbüros 

vor Ort möglich. Ausbildungsangebote 

und weitere Informationen: 

www.notarkammer-sachsen.de/karriere

ANSPRECHPARTNER:

Notarkammer Sachsen

Königstraße 23
01097 Dresden
Tel. 03 51/807 27-0 
notarkammer@notarkammer-sachsen.de

Die Ausbildung zur/zum Rechtsanwaltsfachange-
stellten bietet zahlreiche berufliche Möglichkeiten 
in einem außergewöhnlichen Arbeitsumfeld. Die 
dreijährige Ausbildung im dualen System erfordert 
ein Höchstmaß an Engagement und Freude beim 
Umgang mit gesetzlichen Regelungen. 

Du suchst einen Beruf, mit dem Dir alle Türen offen stehen? 
Du möchtest gerne im Team arbeiten und wichtige Aufgaben übernehmen? 

Ab morgen
im Recht.
Ausbildung beim Anwalt

#ausbildung #start #happy

www.azubi-im-recht.de

Ein Beruf, mit dem Dir  

alle Türen offen stehen:

Rechtsanwalts- 

fachangestellte/r

 
WIR BILDEN AUS:
Rechtsanwaltsfachangestellte/r

Weiterbildung:
Geprüfte/r Rechtsfachwirt/in

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Alle Kanzleien laut Ausbildungsplatzübersicht

www.rak-sachsen.de/ausbildung/rechtsanwaltsfachangestellte/

Rechtsanwaltskammer Sachsen /

RA Jörg Freund/ Britta Uhlmann

Glacisstraße 6 / 01099 Dresden

Telefon: 0351 31859-27 / Telefax: 0351 3360899

Email: ausbildung@rak-sachsen.de / www.azubi-im-recht.de
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Du liebst Events und arbeitest gern da, wo andere 
Urlaub machen? Die Welt steht Dir offen, wenn DU 
bei uns Deine Ausbildung startest zur/m

Fachfrau / -mann für Restaurants- und 
Veranstaltungsgastronomie
Du erlernst bei uns nicht nur alle Techniken und Kniffe 
von der Dekoration bis zur Gästekommunikation, sondern 
kannst Dich als Auszubildender von anderen absetzen, in 
dem Du Dein Wissen durch einen Sprachkurs und einen 
Barkeeper Lehrgang ergänzt. Inhalte der Ausbildung: 
Gastgeberfunktion wahrnehmen / Servieren von Spei-
sen und Getränken / Organisieren von Serviceabläufen
Dekoration von festlichen Locations / Ausrichten von Ver-
anstaltungen und Festlichkeiten auch außer Haus

Kreativität, handwerkliches Geschick und die Lie-
be zur Kulinarik sind super Voraussetzungen, um 
die Ausbildung zu starten zur/m

Köchin / Koch 
Neben der Kreation und Präsentation von Speisen küm-
merst du dich auch um die Kalkulation von Menüs und 
Speisekarten und um die Auswahl der angebotenen Ge-
richte, je nach Anlass des Events. Auch hier bieten sich 
nach erfolgreichem Abschluss vielfältige Karriere- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Inhalte der Ausbildung: 
Speisenzubereitung / Küchentechniken / Einsatz von 
Arbeitsgeräten, Hygienevorschriften / Produktpräsenta-
tion / Gästeberatung, ernährungsphysiologische, öko-
nomische und ökologische Gesichtspunkte

Werde unser VIP – Azubi 2022/2023!

Wir bilden aus:
Fachfrau/ -mann für Restaurants- 
und Veranstaltungsgastronomie 
Köchin/ Koch
Kauffrau/-mann für Büromanagement

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Lemke Catering & 
Gastronomiebetriebsgesellschaft 
mbH & Co.KG
Kleinweitzschen 1A / 04720 Döbeln
Mail: Bueroleitung@getraenke-lemke.de
Telefon:  03431 – 606 59 122
Ansprechpartner: Frau Grund

Du hast Lust auf ein zukunftsorientiertes Familien- 
unternehmen? Du möchtest jeden Tag aufs Neue über 
Dich hinauswachsen? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Für unseren Standort in Kriebstein 
suchen wir Dich!

BEWERBUNGEN schriftlich AN:

Frau Angela Fischer / Personalleiterin

An der Zschopau 2
09648 Kriebstein
Tel.: 034327 754 56 660
angela.fischer@wepa.eu
www.wepa.eu

Starte zum 1. August 2023 

durch als:
Papiertechnologe (m/w/d)
Packmitteltechnologe (m/w/d)

Anlagen- und Maschinenbediener (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

ausbildung bei wepa

Wir zählen mit über 1450 Filialen zu den bedeutends-
ten Lebensmitteldiscountern und ermöglichen dir mit 
unserer ausgezeichneten Ausbildung einen optimalen 
Einstieg ins Berufsleben. Neben einer sehr guten 
Ausbildungsvergütung und unserer hervorragenden 
fachlichen Ausbildung bieten wir dir auch eine Über-
nahmegarantie bei konstant guten Leistungen.

Starte deine Zukunft mit 
einer Ausbildung bei 

WIR BILDEN AUS:
Verkäufer/in
Fachlagerist/in
Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bewerbung bitte direkt in 

die Filialen oder an:
NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG

Ansprechpartner: Herr Feistauer

Hainichener Straße 11 a / 09661 Rossau

Oder einfach per E-Mail an:

f.feistauer@norma-online.de
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Wir suchen DICH (m/w/d): 

Lern doch  
was Du willst.

Bewirb Dich jetzt und starte mit Volldampf in Deine Zukunft!

Hauptsache Du bist mit Herzblut dabei.

 Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d)

 Hochbaufacharbeiter (m/w/d)

 Baugeräteführer (m/w/d)

 Industriekaufmann (m/w/d)

 BA-Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

 Kooperativer Student Bauingenieurwesen (m/w/d)

FUCHS Bau GmbH  
Dorstener Straße, 09661 Hainichen  
Telefon: 037207 / 80-0 · Fax -155 
Mail: bau.hainichen@fuchs-soehne.de 60



Die Ausbildung in unserem Haus ist so komplex und vielseitig wie unsere 
Kunden und deren Ziele und Wünsche. In den Praxisphasen wirst du alle 
Fachbereiche unserer Bank kennenlernen. So hast du die Möglichkeit, dir 
das erforderliche Fachwissen anzueignen und deine persönlichen Stärken im 
Umgang mit Kunden zu festigen. Die Ausbildung bietet dir viele persönliche 
Entwicklungsmöglichkeiten und Karrierechancen. 

Studium zum

WIR BILDEN AUS:
Bankkaufmann/-frau 
Bachelor of Arts (Fachrichtung Bank)

Bewirb dich jetzt über 

unser Bewerberportal unter: 

www.vr-bank-mittelsachsen.de/ausbildung 

ausbildung ZUM/ZUR

Deine Ausbildung bei der 

Du bist technisch interessiert und stehst auf große Wagen? Dann 
bist du bei uns genau richtig! Wir sind ein mittelständisches Dienst-
leistungsunternehmen mit langjähriger Erfahrung. In einem Team 
mit persönlichem Arbeitsumfeld erwarten dich abwechslungsrei-
che Tätigkeiten. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Ausbildungsinhalt: Warten und reparieren von LKW und Trans-
portern, Überprüfen von fahrzeugtechnischen Systemen, Durchfüh-
rung von gesetzlichen Prüfungen, Ein- und Umbau von Zusatzsyste-
men und Sonderausstattung, und vieles mehr…
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Schneider Nutzfahrzeug Service GmbH

Ansprechpartner: Herr Enrico Weise

Meißner Weg 1 / 01683 Nossen
Tel.: 035242 44810
info@man-bodenbach.de

WIR bilden aus:
Kfz-Mechatroniker/in 
Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik

Herr Andreas Grün I Einrichtungsleitung
Paudritzsch Nr. 4 I 04703 Leisnig
E-Mail: andreas.gruen@fuehrergruppe.de
Tel.: 034321 – 62390

Dein Ansprechpartner für Deine Bewerbung:

www.waldidyll-paudritzsch.de

zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann
Starte Deine Ausbildung
zur Pflegefachfrau/

DU HAST UNS 

NOCH GEFEHLT!

www.karriere.fuehrergruppe.deBurchard Führer
Seniorenpflege

DU BIST AUF DER SUCHE NACH EINER 
AUSBILDUNG IN EINEM BERUF:

- in dem Du mit Menschen arbeiten kannst
- bei dem Dir jeder Tag Abwechslung bietet

- der Zukunft hat & Dir Perspektiven gibt, Dich 
weiterzuentwickeln?

EINE AUSBILDUNG BEI UNS BRINGT DIR:
- eine attraktive

Ausbildungsvergütung von 1.140 € im 1. Lehrjahr
- eine spannende Zeit mit netten Kollegen

- einen Praxisanleiter, der Dir mit Rat & Tat zur 
Seite steht

- eine Shoppingkarte & viele Rabattvorteile
- super Karrierechancen bei uns nach 

erfolgreicher Ausbildung
...und vieles mehr.
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Als familiengeführtes Unternehmen hat sich die Meffert 
AG im Laufe ihrer inzwischen 75- jährigen Firmenge-
schichte zu Europas effizientestem Hersteller von Far-
ben, Lacken, Putzen und Dichtmassen entwickelt. Mit 
dem Kopf führen wir ein stetig organisch wachsendes 
Unternehmen, aber im Herzen sind wir eine große Fa-
milie. Wollen wir gemeinsam Farbe in die Welt bringen 
– dann komm an Bord und starte deinen Berufsweg mit 
uns. Wir freuen uns auf dich.

Alexander Bieder – Auszubildender zur 
Produktionsfachkraft Chemie
Ich habe mein Schülerpraktikum bei der Meffert AG ab-
solviert. Dies hat mir so gut gefallen, dass ich mich für 
die Ausbildung bei der Meffert AG entschieden habe. In 
meiner Ausbildung lerne ich die kompletten Produkti-
onsprozesse kennen: Vom Eingang der Rohstoffe über 
das Ansetzen, Abfüllen sowie Prüfen der Farben und 
Lacke bis hin zum Versand der Fertigware. Zusammen 

mit meinen Kolleg*innen bin ich für die einwandfreie 
Fertigung unserer Produkte verantwortlich. Die Arbeit 
im Team macht mir hier besonders großen Spaß. Außer-
dem finde ich es toll, dass ich als Auszubildender schon 
eine so große Verantwortung übertragen bekomme.

Rica Zöllner – Industriekauffrau
An meiner Ausbildung hat mir die Vielfältigkeit am 
besten gefallen. Ich durfte alle Abteilungen, Zustän-
digkeiten und Aufgabenfelder einer Industriekauffrau 
kennenlernen. Spannend fand ich hier vor allem die Ab-
teilungen Vertrieb, Einkauf, Personal und Produktions-
planung. Durch die verschiedenen Einsatzgebiete wurde 
meine Ausbildung nie langweilig. Außerdem hat mir das 
familiäre Arbeitsumfeld sehr gut gefallen: Intern habe 
ich alle Kollegen kennenlernen können. Aber ich hatte 
auch viele externe Kontakte, wie zum Beispiel zu Kunden 
und Lieferanten. Ich habe mich sehr über die Übernahme 
nach der Ausbildung bei der Meffert AG gefreut.

AUSBILDUNGSBERUFE:
Chemikant (m/w/d)
Produktionsfachkraft (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Meffert AG Farbwerke 
Ansprechpartnerin: Manuela Gasch
Mittelstraße 8 / 04749 Ostrau
Telefon (034324) 501-33 
www.meffert.com

Als aufstrebendes Familienunternehmen mit über 
100-jähriger Erfahrung, sind wir als regionaler Partner 
rund um das Thema Verpackung bekannt. Als Azubi  
erwarten dich jede Menge spannende Aufgaben im 
Büro oder im Lager. Du bist ein Teamplayer mit Blick für 
die Umwelt? Dann bewirb dich bei uns! Mehr Informati-
onen unter www.schramm-verpackung.de!

Bewerbungen per mail an:

m.zaspel@schramm-verpackung.de

 
Oder per Post an:
Gustav Schramm GmbH
Maria Zaspel
Harthaer Straße 1 / 04736 Waldheim

www.schramm-verpackung.de

WIR bilden aus:
Fachkraft für Lagerlogistik 
Kaufmann / -frau im Groß- und 

Außenhandelsmanagement

Starte Deine Karriere jetzt in unserer modernen Pflegeein-
richtung. Wir gehören zur KORIAN Gruppe, einem großen, 
europaweiten Netzwerk aus verschiedenen Pflegeanbietern. 
Werde auch Du ein Teil unserer Familie! 
Du übernimmst von Anfang an verantwortungsvolle Aufga-
ben und wirst in dein zukünftiges Tätigkeitsfeld ausführlich 
eingelernt. 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Kontaktiere uns und lege mit deiner 

Ausbildung den Grundstein für deine 

Karriere in der Pflege: 
037207/703-0 oder 
4083EL@korian.de. 
Wir freuen uns auf Dich!

WIR bilden aus:
Pflegefachfrau / Pflegefachmann
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Ausbildung in der fachrichtung 

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (w/m/d) der Fachrich-
tung Fahrzeugbautechnik fertigen Fahrzeugaufbauten für Nutz-
fahrzeuge aller Größenklassen einschließlich deren Systeme an. 
Die Baugruppen der speziellen Aufbauten werden durch den 
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker zusammengebaut und 
anschließend auf die verschiedenen Fahrzeuge montiert. Darüber 
hinaus können die Fahrzeuge mit Zubehör und Zusatzeinrich-
tungen ausgerüstet werden. Daneben führt der Karosserie- und 
Fahrzeugbaumechaniker die erforderlichen Instandhaltungs-, 
Reparatur- und Montagearbeiten an den Aufbauten durch.  

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

Kunath Fahrzeugbau GmbH

Schlosserstraße 11 / 04741 Roßwein

Ansprechpartner: Ben Bretschneider

Mail: karriere@fahrzeugbau-kunath.de

WIR bilden aus:
Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker (w/m/d) 

Fachrichtung: Karosserie- und Fahrzeugbautechnik

Als Anlagenmechaniker setzt du die Pläne und Ideen zur Um-
setzung von erneuerbaren Energien in die Tat um. Du baust 
Wasser- und Luftversorgungssysteme, sowie Heizungssysteme 
und installierst zum Beispiel Solaranlagen oder energiesparende 
Pelletöfen in Privathäusern oder Firmengebäuden, um eine 
optimale Energienutzung sicherzustellen.

WIR BILDEN AUS:
Anlagenmechaniker für 

Sanitär- Heizungs- und 
Klimatechnik

Bewerbungen  an:
Wagner Sanitär-Heizung-Solartechnik GmbH

Frau Jana Wagner
Sonnenweg 6 / 04720 Döbeln OT Choren

Tel.:  + 49 34325 20318
Fax.: + 49 34325 20110
E-Mail:  buero@solar-wagner.de
Web:  www.solar-wagner.de

eine ausbildung zum

IM SPEZIALGERÜSTBAU

DEINE 
  ZUKUNFT

Wir fördern Deine Talente und geben Dir eine erstklassige Ausbildung: 
www.praktikum-im-geruestbau.de | www.profi-geruestbauer-werden.de
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Starte bei uns Deine Karriere!
Wir unterstützen Dich dabei.
—
Du kannst gut mit Menschen umgehen und kümmerst Dich
gerne um sie? Dann haben wir genau das Richtige für Dich. 
Mach‘ eine Ausbildung bei uns, zur/zum Pflegefachfrau/
Pflegefachmann (m/w/d) oder zur/zum Operationstechnischen 
Assistent:in (m/w/d). Wir beraten Dich und Deine Eltern gerne 
persönlich am Messestand. 
Auch im Internet kannst Du unter www.helios-gesundheit.de/
leisnig (Karriere) Deine Jobchancen in unserer Klinik ausloten.
Es gibt viele Möglichkeiten. Schnupper mal rein! 

Informationen zur Ausbildung:
Praxisanleitung an der Helios Klinik Leisnig: Kristin Sproß
Colditzer Straße 48, 04703 Leisnig
T (034321) 8-2156, Kristin.Spross@helios-gesundheit.de

Ein Beruf mit
glänzenden Aussichten

www.helios-gesundheit.de

INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU 
(m/w/d)

DAS BIETET KERATEAM
- attraktive tarifliche Vergütung

- Jahresurlaub von 30 Tagen

- tarifliche Sonderzahlungen

- Fahrtkostenzuschuss 

- Mitarbeiterrabatte und noch vielesl mehr 

KOMM INS TEAM.
WIR BILDEN AUS!

KERATEAM. EINE MARKE DER STEULER FLIESENGRUPPE

MECHATRONIKER/-IN 
(m/w/d)

INDUSTRIEKERAMIKER/-IN 
ANLAGENTECHNIK 
(m/w/d)

DAS BIETET KERATEAM
- attraktive tarifliche Vergütung

- Jahresurlaub von 30 Tagen

- tarifliche Sonderzahlungen

- Fahrtkostenzuschuss 

- Mitarbeiterrabatte und noch vieles mehr 
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Wir entwickeln und fertigen seit über 30 Jahren elektrische An-
triebskomponenten und Antriebssysteme. Dabei reicht das Einsatz-
spektrum vom Maschinenbau über elektrische Transportsysteme 
bis hin zur Medizintechnik und regenerativen Energien. Mit einem 
eigenen Entwicklungszentrum für die Hard- und Softwareentwick-
lung sowie der hausinternen Montage und Prüflinie verfügen wir 
über alle notwendigen Werkzeuge als All-in-one Systemlieferant. 
Werde Teil unseres Teams und freue dich auf spannende, abwechs-
lungsreiche Aufgaben in einer Branche mit Zukunft.

STARTE DEINE AUSBILDUNG MIT

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker/-in für Geräte und Systeme

Kaufmann/-frau für Büromanagement

Bachelor of Science (B. Sc.) Informatik

BEWERBUNGEN schriftlich an: 

Spezialantriebstechnik GmbH
Fröndenbergerstr. 13 
04746 Hartha
Ansprechpartner: Herr Salzbrenner

js@spat-antriebe.de / 034328 6610

www.spat-antriebe.de

Die Geilert GmbH ist ein Familienunternehmen, das sich seit über 30 Jahren 
auf exklusive Praxiseinrichtungen für Ärzte im Raum Sachsen, Thüringen und 
Berlin-Brandenburg spezialisiert hat. Wir stehen für hochwertiges Design, ehr-
liches Handwerk, hohe Kundenorientierung und eine freundliche, unkompli-
zierte Zusammenarbeit. Als Tischlergeselle erlernst du bei uns das Entwerfen, 
Planen und Bauen kompletter Möbel und Inneneinrichtungen. Während deiner 
3-jährigen Lehrzeit wirst du mit Sägen, leichten Handmaschinen und CNC-
Maschinen Holz und Mineralwerkstoffe bearbeiten. Du benötigst geschickte 
Hände, ein gutes Vorstellungsvermögen und gute Mathe-Kenntnisse, um die 
Produkte für unsere Kunden passgenau herzustellen.

Werde Möbeltischler (m/w/d)

WIR BILDEN AUS:
Möbeltischler/in

BEWERBUNGEN per mail AN:
Ansprechpartner: Anna Gühne
bewerbung@geilert-gmbh.de
Geilert GmbH
OT Altenhof 27 / 04703 Leisnig
Tel.: 034321 622000
www.geilert-gmbh.de

ausbildung zum

Rockhausen – Apotheken und Objekteinrichtungen. Wir planen und fertigen 
individuelle Möbel – mit modernsten Maschinen und einem motivierten Team. 
Jedes Projekt wird zur neuen Herausforderung. Werde Teil des Teams und erlerne 
das Handwerk – Vieles über Holz, Holzwerkstoffe, Konstruktionsprinzipien, Ar-
beitsabläufe, Werkzeuge und Holzbearbeitungsmaschinen bis hin zum fertigen 
Möbelstück. Mit handwerklichem Know-how, Kreativität und Ehrgeiz führen wir 
dich durch die Ausbildung. Erfahre mehr bei einem ersten Praktikum!

BEWERBUNGEN AN:
Ernst Rockhausen Söhne GmbH & Co. KG 

Andreas-Hecht-Straße 2 / 04736 Waldheim

Tel.: 03 43 27 / 956 -0 

info@rockhausen.de 

www.rockhausen.de

WIR bilden aus:
Möbeltischler (m/w/d)

BA-Student Holztechnik (m/w/d)

Entdecken auch Sie Ihre Formel für Zufriedenheit - 
Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter 
von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für 
die industrielle Verfahrenstechnik. Eine Mitarbeit bei 
uns verbindet immer zwei Seiten: die Technische plus die 
Menschliche. Das Ergebnis: ein Mehr an Zufriedenheit. 
Jeden Tag. Informieren + Bewerben geht am einfachsten 
unter www.endress.com/karriere

WIR BILDEN AUS:
Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 

Mechatroniker (m/w/d)
Glasapparatebauer (m/w/d)

Industrieelektroniker (m/w/d)

Bewerbungen per E-Mail an:

Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG 

Ansprechpartnerin: Maria Tetzner

Landsberger Straße 28 / 04736 Waldheim

Tel.: 0 34327/965 400 / maria.tetzner@endress.com

www.endress.com/karriere
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Wir suchen Auszubildende (m/w/d) und dual Studierende (m/w/d) mit unterschiedlichen 
Interessen. Unabhängig davon, ob Sie sich für logistische Abläufe, industrielle Produktion, 
Mechatronik, Elektronik, Technik oder IT begeistern: Wir bieten Ihnen vielfältige Möglichkeiten 
und eine exzellente Ausbildung mit tollen Extras in einem innovativen Unternehmen mit  
sicherer Zukunft. Bei uns finden Sie Ihren Weg. Versprochen!

Jetzt informieren und online bewerben: www.rheinmetall.com/ausbildung

Wir bieten Ihnen:
• Ausbildungsvergütung und Urlaubsrege-

lung nach dem Tarifvertrag der Metall- und 
Elektroindustrie

• Weihnachts- und Urlaubsgeld
• Lernbegleiter*in in jedem Fachbereich
• Kostenloser Parkplatz sowie Kantine
• Kostenübernahme der Monatskarte für  

den Verkehrsverbund Mittelsachsen (VMS) 
• Standortübergreifende Events und Projekte
• Eine sehr hohe Übernahmegarantie               

Jetzt bewerben!

AUSBILDUNG UND DUALES STUDIUM
BEI DER PIERBURG PUMP TECHNOLOGY GMBH IN HARTHA

Unsere Ausbildungs- und Studienangebote:
• Mechatroniker (m/w/d)

• Elektroniker für Automatisierungstechnik (m/w/d)

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

• Duales Studium Digital Engineering (m/w/d)

• Duales Studium Elektrotechnik (m/w/d)

• Duales Studium Industrielle Produktion (m/w/d)

• Duales Studium Maschinenbau (m/w/d)

• Duales Studium Verkehrsbetriebswirtschaft  
und Logistik (m/w/d)

Echte Einblicke in die Arbeitswelt unserer  
Auszubildenden und dual Studierenden bietet  
unser Instagram-Kanal @fangeinfachan

KICKSTART

Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne!
Personalabteilung-Hartha@de.rheinmetall.com
Tel. 0343 2866 6405

Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim alle Abteilungen und Betriebsabläufe in-
tensiv kennen. Mit unserer Unterstützung erhältst Du 
umfassende Produkt- und Verkaufskenntnisse und bist 
in der Lage, Kundenwünsche kompetent in effektive 
Lösungen umzusetzen.
Was wir von Dir erwarten: Du bist kommunikations-
stark und traust Dich, aktiv auf Kunden zuzugehen. Du 
bist flexibel und zeigst gerne Leistungsbereitschaft. Du 
hast Spaß an Teamarbeit und nimmst neue Herausforde-
rungen gerne an. Du hast gute Umgangsformen und eine 
hohe Sozialkompetenz.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2022
Voraussetzungen: Mittlere Reife

Kaufmann/-frau für  Büromanagement
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim die ganze Bandbreite der Bürokommunikation 
kennen. Mit unserer Unterstützung erhältst Du umfassen-
de Kenntnisse für die Bearbeitung von eingehenden und 
ausgehenden Rechnungen und bist Ansprechpartner für 
unsere Kunden und Lieferanten.

Was wir von Dir erwarten: Du bist flexibel und zeigst 
gerne Leistungsbereitschaft. Du hast Spaß an Teamarbeit 
und nimmst neue Herausforderungen gerne an. Du hast 
gute Umgangsformen und eine hohe Sozialkompetenz.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2022
Voraussetzungen: 
Mittlere Reife/Qualifizierter Hauptschulabschluss

Fachkraft für Lagerlogistik m/w/d
Was Dich erwartet: Du lernst an unserem Standort 
Waldheim alle Betriebsabläufe im Lager und in der Logis-
tik kennen. Zu Deinen Aufgaben gehören die Annahme, 
Kontrolle und Einlagerung von Waren sowie die Kommis-
sionierung von Abholungen und Lieferungen. Du wirkst 
bei der Optimierung logistischer Prozesse mit.
Was wir von Dir erwarten: Du zeigst Leistungsbereit-
schaft und Eigeninitiative. Du hast eine gute Auffassungs-
gabe, Spaß am Umgang mit Menschen und Interesse an 
Computerprogrammen.
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, bei guter Leistung Verkür-
zung möglich, Beginn 01. August 2022
Voraussetzungen: Qualifizierter Hauptschulabschluss

WIR BILDEN AUS (m/w/d):
Kaufmann/-frau im Groß- und 
Außenhandelsmanagement
Kaufmann/-frau 
für Büromanagment
Fachkraft für Lagerlogistik

Bewerbungen online an:
W. Renner GmbH
Landsberger Straße 40 / 04736 Waldheim 
Tel. 034327/9950
jens.pacholke@renner-baustoffe.de
www.renner-baustoffe.de
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Du hast die Schule abgeschlossen und möchtest dich 
beruflich orientieren, praktisch ausprobieren und Kom-
petenzen für deinen beruflichen Lebensweg erwerben? 
Dann bist Du bei uns genau richtig!
Seit 2007 sind wir anerkannter Träger für das Freiwillige 
Soziale Jahr. Sachsenweit bieten wir in 106 Einsatzstel-

len 190 Plätze in den Einsatzfeldern: Gesundheits- und 
Krankenpflege, Rehabilitationseinrichtungen, statio-
näre sowie ambulante Altenpflege, Einrichtungen für 
Menschen mit Handicap, Blutspendedienst, Schulen, 
Förderschulen, Hort sowie Kindereinrichtungen an. 

Entdecke Deine Möglichkeiten!

Das 3 in 1 Berufsbild:

Das Ende der Schulzeit ist in Sicht und Du willst Deine Zu-
kunft planen? Zum 1. September 2023 suchen wir Auszu-
bildende im Beruf Pflegefachfrau/Pflegefachmann. 

Dein Profil: Du möchtest anderen helfen und hast Freude 
im Umgang mit Menschen, bist ein Organisationstalent 
mit Teamgeist, hast Interesse für den menschlichen Kör-
perbau und seine Erkrankungen – dann ist der Beruf Pfle-
gefachfrau/Pflegefachmann genau das Richtige für Dich. 

Deine Chance: Du bekommst eine praxisorientierte Aus-
bildung. Wir bereiten Dich individuell auf Deine berufliche 
Zukunft vor und bieten Dir eine Ausbildung mit vielen 
verschiedenen Einsatzmöglichkeiten und mit EU-weiter 
Anerkennung.

Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner sind viel-
fältig einsetzbar und können in der Krankenpflege, 
Kinderkrankenpflege und Altenpflege tätig werden.

WIR BILDEN AUS:
Pflegefachfrau/Pflegefachmann
Operationstechnische/r Assistent/in
Anästhesietechnische/r Assistent/in
Krankenpflegehelfer/in 
Medizinische/r Fachangestellte/r
ZUSATZANGEBOTE:
Freiwilligendienste, Praktika

Anfragen und Bewerbungen an:
Landkreis Mittweida Krankenhaus gGmbH
Personalabteilung
Hainichener Straße 4 – 6
09648 Mittweida
Tel. 03727/99-1337
Email: personal@lmkgmbh.de

Bereich „Mensch für Mensch“
Lindenallee 6 / 09306 Rochlitz
Tel.: 03737 7875351
E-Mail: mensch-fuer-mensch@lmkgmbh.de
www.freiwillig-sozial-engagiert.de

In deiner Ausbildung als Elektroniker/in für Energie- und Gebäude-
technik lernst du bei uns alles über elektrische Gebäudeinstallation 
sowie Energieverteilungs- und Schaltanlagen. Elektriker war ges-
tern – werde Teil unseres jungen Teams und reise mit uns in die Zu-
kunft. Ob beim Thema Erneuerbare Energien oder Elektromobilität. 
Ein solides Einkommen und Jobperspektiven sind dir dabei sicher! 
Unsere Praktikas und Ferienjobs helfen dir bei deiner Berufswahl.

Bewerbungen schriftlich an:

GET Gerätebau-Energieanlagen-

Telekommunikation GmbH 
Kellerberg 1-5  / 09326 Geringswalde

www.get-elektro.de
Ansprechpartnerin: Mandy Thieme

E-Mail: m.thieme@get-elektro.de  / Tel.: 037382 8430

WIR bilden aus:
Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik

dein neuer

OMEGA SORG GmbH entwickelte sich in 50 Jahren zum 
Top-Lieferanten für Betriebe im Ernährungsgewerbe. Wir 
beliefern Kunden aus den Bereichen Gastronomie, Hotelle-
rie, Gemeinschaftsverpflegung und Fleischerei. Wir suchen 
jedes Jahr junge und engagierte Menschen, die eine Ausbil-
dung zum/zur Kaufmann/-frau im Groß- und Außen-
handelsmanagement oder zur Fachkraft für Lagerlo-
gistik anstreben. Wir bieten unseren Auszubildenden ein 
breites Lernangebot. Zudem sind sie in allen Abteilungen 
ein Teil des Teams und arbeiten an gemeinsamen Unterneh-
menszielen mit.

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

OMEGA SORG GmbH, Niederlassung Waldheim

Ansprechpartner: Frau Enzmann

Mail: ausbildung.waldheim@omega-sorg.de

Landsberger Straße 44 / 04736 Waldheim

Tel.: 034327/959-0 / Fax: 034327/ 959-4360

www.omega-sorg.de/karriere.html

Wir bilden aus:
•	 Kaufmann/-frau im
	 Groß- und Außenhandelsmanagement

•	 Fachkraft für Lagerlogistik
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ausbildung zum/zur

Wir sind ein zertifiziertes mittelständisches Unterneh-
men im Herzen von Sachsen mit derzeit 32 Beschäf-
tigten, davon 3 Auszubildenden. Die Ausbildung zum 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik ist sehr 
vielfältig und dauert 3,5 Jahre. Sie erfordert Geschick-
lichkeit, Höhentauglichkeit und handwerkliche Fähig-
keiten.      Die theoretische Ausbildung findet überwie-
gend im Berufsschulzentrum Döbeln, aber auch in der 
Handwerkskammer Chemnitz zu überbetrieblichen 
Lehrgängen statt. Schwerpunkte der Ausbildung sind 
unter anderem die Errichtung und Umbauten von Haus-
anschlüssen, Kabelmontagearbeiten, Reparaturen, 
Überprüfung von ortsfesten und ortsveränderlichen 
Geräten uvm. . Die Erreichbarkeit des Ausbildungsbe-
triebes ist durch die gute Anbindung des öffentlichen 
Verkehrs im Gewerbegebiet Döbeln Ost gegeben.

stellenbeschreibung
•	 Installation sowie Reparaturen von Elektroanlagen
•	 Installation von Elektroverteilern, 
	 Datennetzen und SAT-Anlagen
•	 Messen und Prüfen von Elektroanlagen

Voraussetzungen
•	 Interesse an handwerklichen
	 elektrotechnischen Arbeiten
•	 gute bis befriedigende schulische Leistungen
•	 belastungsfähig, höhentauglich

Wir bieten dir:
•	 eine sehr gute Ausbildung in den verschiedensten 
	 Bereichen des Elektronikers
•	 Nachhilfeunterricht
•	 Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Übernahme und Aufstiegschancen

AUSBILDUNGSBERUFE:
Elektroniker/in
Energie- und Gebäudetechnik

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Klaus Bauer Elektroanlagen
Richard-Köberlin-Str. 4 / 04720 Döbeln
Tel. 03431/5765-0 / Fax: 03431/576520
www.bauer-doebeln.de

für Energie- und Gebäudetechnik
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Kaum ein Beruf ist so vielseitig und abwechslungsreich 
wie der des Augenoptikers. Sie helfen Menschen, jeden 
Tag. Augenoptiker sind Fachexperten für Gesundheit, 
Handwerk und Mode. Das augenoptische Handwerk 
lernen unsere Augenoptiker von der Pike auf. Die Be-
rufsschule vermittelt die theoretischen Kenntnisse, der 
Augenoptikermeister in der Niederlassung die hand-
werklichen Fähigkeiten. Und: Fielmann ist der einzige 
Ausbilder der Branche, der auch eine eigene Fassungs-
produktion, eine Oberflächenfertigung sowie zwei De-
signstudios in den Lehrplan einbeziehen kann.
Fielmann bietet Ihnen die beste Ausbildung der Bran-
che und eine zukunftssichere Perspektive mit erstklas-
sigen Karrierechancen.

Das bietet Fielmann
 •	beste Ausbildung der Branche 
•	 attraktive Ausbildungsvergütung 
•	 Prämien für überdurchschnittliche Leistungen 
•	 zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen 
•	 Übernahmegarantie bei guten Leistungen 
•	 hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten

Das bringen Sie mit
•	 Freude am Umgang mit Menschen
•	 handwerkliches Geschick
•	 Interesse an den Schulfächern Mathematik, 
	 Physik und Deutsch
•	 gutes Stilempfinden und Gespür für Trends

AUSBILDUNGSBERUFE:
Ausbildung zum Augenoptiker (w/m/d) 

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:
Fielmann AG
Bewerberservice Ausbildung
Weidestraße 118 a / 22083 Hamburg
Telefon: 0800/243 54 37
 ausbildung@fielmann.com
 www.optiker-werden.de / www.fielmann.com

eine ausbildung mit

• Metallbauer/in (Fachrichtung Konstruktionstechnik)
Ausbildungsdauer 3,5 Jahre (Realschulabschluss)
Du stellst Stahl- und Metallbaukonstruktionen nach technischer 
Zeichnung her, montierst sie und hältst sie instand.

• Fachkraft für Metalltechnik (m/w)
Ausbildungsdauer 2 Jahre (Hauptschulabschluss)
Du bearbeitest Bauteile z. B. durch schweißen, löten, 
nieten und bedienst elektrische Anlagen.

Bewerbungen schriftlich an:

Stahlbau Lüttewitz GmbH
z. Hd. Herrn Jürgen Pape 
Leschen 29
04720 Döbeln
Tel. 034325 / 502-0
ausbildung@stahlbau-luettewitz.de

WIR bilden aus:
Metallbauer/in
(Fachrichtung Konstruktionstechnik)

Fachkraft für Metalltechnik (m/w)

Seit über 100 Jahren entwickeln und fertigen wir modernste CNC-Maschi-
nen, Automatisierungslösungen und Sondermaschinen.
 
Als Industriemechaniker bist du verantwortlich für die Montage, Be-
triebsbereitschaft und Funktionalität unserer Maschinen. Als Mechatroni-
ker fertigst und montierst du mechanische, elektrische und elektronische 
Komponenten zu Systemen und Anlagen. Als Zerspanungsmechaniker 
fertigst du Präzisionskomponenten an CNC-gesteuerten Werkzeugmaschi-
nen. Als Industrieelektriker (Fachrichtung Betriebstechnik) nimmst 
du die elektrische Installation der Maschinen vor.

Deine span(n)ende Ausbildung bei 

WIR BILDEN AUS:
Industriemechaniker (w/m/d)
Mechatroniker (w/m/d) 
Zerspanungsmechaniker CNC-Technik (w/m/d) 

Industrieelektriker (w/m/d)
BA-Studium Maschinenbau (w/m/d)

BEWERBUNGEN SCHRIFTLICH AN:

RASOMA Werkzeugmaschinen GmbH

Silvia Eulitz
Alexanderstraße 6 / 04720 Döbeln

HR.rasoma@nshgroup.com 
(Kennwort: Ausbildungsstelle) Werkzeugmaschinen GmbH

RASOMA

A MEMBER OF THE NSH GROUP
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Wir kommen in Deine Schule und bauen mit 
Design Thinking Dein erstes eigenes Startup-Projekt! 
Hast Du das Zeug zum Gründen? Finde es heraus!

Mehr Infos unter: gruenden-in-mittelsachsen.de

Warum hat fast jeder 

Spotify auf seinem 

Smartphone?
Wie wurde Google die 

meist genutzte 
Suchmaschine?

Schulabschluss? Check! Und jetzt? 
Find´s raus bei den Infotagen 
 „Theorie tri� t Praxis“

Die mittelsächsischen Berufsschulzentren bieten 
dir die Möglichkeit, dich vor Ort exklusiv über die
 angebotenen Ausbildungsberufe zu informieren.

Und das Beste: Das Ganze passiert 
„VON Schülern – FÜR Schüler!“ 

Fragen beantwortet die Projektleiterin Romy Lages 

telefonisch unter 03731 7980 232 
oder per Mail an welcome@gizef.de

Lass dir auch diese 
Termine nicht entgehen!

27.12.2022	 Job- und Karrieretag 	 Mittelsachsen	 DBI in Freiberg
04.02.2023	 „Theorie trifft Praxis“ 	 am BSZ „Julius Weisbach“ 	 in Freiberg

07.01.2023	 Berufsinformationstag –	 Hartharena in Hartha
13.03.-18.03.2023	 Woche der offenen 	 Unternehmen Mittelsachsen

02.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Mittweida

09.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Freiberg

16.09.2023	 Schule macht Betrieb 	 in Döbeln
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1	 Karrieretyp
	 (Ausbildung, Studienplatz etc.)

2	B ereich
	 (Kultur, Medizin etc.)

3	B enefits 
	 (Jobticket, Mitarbeiterhandy etc.)

4	 Region
	 (Döbeln, Freiberg, Mittweida)	

Von Praktikum und Ferienjob 
bis zum Ausbildungs- und 
Studienangebot – finde das 
passende Angebot in Mittelsachsen.

Noch Fragen?

regionalmanagement@landkreis-mittelsachsen.de
Telefon: 03731 799 14 14

Schülerportal Mittelsachsen
Das Schülerportal hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Fülle an Ausbildungs-, Studien- und Jobangeboten in 
Mittelsachsen zu ordnen, damit du anhand von vier Filtern einen guten Überblick erhältst und in Ruhe heraus-
finden kannst, was du wirklich willst und was zu dir passt. Zur Woche der offenen Unternehmen kannst du dich 
vor Ort in den Unternehmen über die Vielfalt der Ausbildungsmöglichkeiten in Mittelsachsen informieren und mit 
Geschäfstführern, Ausbildern und Auszubildenden ins Gespräch kommen.

wirtschaft-in-mittelsachsen.de/schueler

Arbeit &    
 Karriere

Alltag &  
Freizeit

Aus- &  
Weiterbil- 

dung

Wir zeigen Ihnen Wege auf, die eine 
Rückkehr in die Heimatregion oder 
einen Zuzug in den Landkreis Mittel-
sachsen erleichtern.

Zahlreiche regionale Arbeitgeber 
informieren über freie Stellen und 
berufliche Perspektiven in ihren  
Unternehmen.

Das Karriereportal des Landkreises 
Mittelsachsen und die Jobwall laden 
zum Stöbern ein.

Kultur &  
Sport

27. Dezember 2022 | 10.00 – 14.00 Uhr
DBI-Tagungszentrum, Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

Arbeiten, Karriere und Leben in  
Mittelsachsen ohne Pendeln, Stau und Wochenendbeziehung

JOB- UND KARRIERETAG
MITTELSACHSEN 2022

Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von  
den Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

KONTAKT 
 GIZEF GmbH / veranstaltung@gizef.de / Tel.: 03731 / 7980-231 
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Die Berufsberatung der Arbeitsagentur Freiberg unterstützt dich bei deiner Berufswahl und Ausbildungs-
stellensuche. Im persönlichen Gespräch nimmt sich dein/e Berufsberater/in Zeit und beantwortet deine 
Fragen rund um die Berufsplanung. Sei es am Anfang, wenn der Berufswunsch noch offen ist oder später, 
wenn es um die Entscheidung für einen Beruf oder ein Studium geht. Die Berufsberater kennen sich auf 
dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt aus und beraten dich zu Berufen, Bewerbung, finanziellen Leistun-
gen oder wenn es in der Ausbildung bzw. im Studium kriselt. 

Wir sind für dich da!

•	 An allen Schulen und
•	 in den Agenturen für Arbeit
	 Freiberg
	 Flöha
	 Hainichen
	 Rochlitz
	 Döbeln

Kontakt zur Berufsberatung:

Meld dich für einen Termin:

Telefon: 0800/ 4 55 55 00 (kostenlos)

Mail: freiberg.berufsberatung@arbeitsagentur.de 

Internet: www.arbeitsagentur.de/freiberg

oder in der Sprechstunde an deiner Schule 

Anmeldung 

ab dem

23.01.2
3

13. bis 18. März 2023

Du möchtest hinter die Kulissen der 
mittelsächsischen Unternehmen schauen? 

Du möchtest nicht so lange warten?  
Dann schaue ebenfalls online unter 
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de 
jetzt schon nach, ob dein 
Wunschunternehmen noch freie 
Plätze zu vergeben hat.

Dann melde dich online unter  
www.wirtschaft-in-mittelsachsen.de  
an und plane deinen Termin
zur Woche der offenen 
Unternehmen vom  
13. März – 18. März 2023.

8584



8786



ist auch an folgenden Orten für dich da:

10.09.2022     
Sporthalle „Am Schwanenteich“ 

10:00-15:00 Uhr – Leipziger Straße 15, 09648 Mittweida

17.09.2022     
Deutsches Brennstoffinstitut Freiberg 

10:00-15:00 Uhr – Halsbrücker Straße 34, 09599 Freiberg

www.schule-macht-betrieb.de

Schon jetzt die Termine 
für 2023 vormerken:

02.09.2023 in Mittweida
Sporthalle „Am Schwanenteich“

09.09.2023 in Freiberg
Deutsches Brennstoffinstitut

16.09.2023 in Döbeln
Sport- und Freizeitzentrum „WelWel“


